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- PROJETO DE LEI

Descreve fungdes e cargos previstos da Lei Complementar
Estadual n°. 136, de 19 de maio de 2011, bem como as
fungdes gratificadas previstas na Lei Estadual
20.857/2021, e os cargos em comissdes criados pelas Leis
Estaduais n° 19.828/19 ¢ 20.808/21.

Art. 1°. As atribui¢des das fungOes e cargos previstos na Lei Complementar n® 136, de 2011,

sdo aquelas descritas e definidas pelo Anexo I desta lei.

Art. 2° As atribui¢Bes das fung¢Oes previstas na Lei Estadual n° 20.857, de 2021, sdo aquelas

descritas e definidas pelo Anexo II desta lei.

Art. 3°. As atribuicBes dos cargos previstos na Lei Estadual n® 19.828, de 2019, e na Lei
Estadual 20.808, de 2021, sdo aquelas descritas e definidas pelo Anexo III desta lei.

Art. 4°. Revoga o Anexo II da Lei 20.808, de 2021.

Art. 5° A descrigiio dos cargos e fungdes por meio desta lei nfo implica em pagamento
retroativo de verbas ou gratificagdes de qualquer natureza, sendo imprescindivel o respectivo

ato de designag#o.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.
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ANEXO I

DESCRICAO GERAL DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS E FUNCOES DA LEI
COMPLEMENTAR N° 136, DE 2011.

Primeiro e Segundo Subdefensor Piblico-Geral

Requisitos de investidura

Defensor/a ptblico/a do Estado

Descrigio das Atribuicdes

«  Atuar por delegaciio das atribuicdes do Defensor Publico-Geral do Estado, € o substituir,
em suas auséncias, nos termos do art. 14 da Lei Complementar 136, de 2011.

Corregedor-Geral e Subcorregedor-Geral

Requisitos de investidura
Defensor/a ptiblico/a do Estado

Descricio das Atribuicdes

Exercer as fung¢Ges de fiscalizador das atividades funcionais e de conduta dos membros da
Defensoria Publica, bem como dos servidores da institui¢éo.

Realizar correigdes e inspegdes funcionais.

Sugerir ao Defensor Publico-Geral do Estado o afastamento de Defensor Piblico do Estado
que esteja sendo submetido & correi¢fo, sindicancia ou processo administrativo disciplinar,
quando cabivel.

Propor, fundamentadamente, ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado a
suspenséo do estigio probatério de membro da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Apresentar ao Defensor Publico-Geral do Estado, em janeiro de cada ano, relatério dos
servigos desenvolvidos no ano anterior.

Receber € processar as representagdes contra os membros da Defensoria Piblica do Estado
do Parani, encaminhando-as, com parecer, ao Conselho Superior da Defensoria Pablica do
Estado.

Propor a instauragdo de processo disciplinar contra membros da Defensoria Piblica do
Estado do Parana e seus servidores.

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA — SEDE ADMINISTRATIVA
Rua Mateus Leme, n.° 1908 — Centro — Curitiba/PR. CEP 80.530-010. Telefone: (41) 3313-7336



DPE /]

DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Defensoria Publica-Geral

Acompanhar o estégio probatério dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana
¢ integrantes do Quadro de Pessoal da Defensoria Piblica do Estado do Parana.

Propor a exoneragdo de membros e servidores ptiblicos da Defensoria Pablica do Estado do
Parand que nfio cumprirem as condigdes do estagio probatorio.

Baixar normas, no limite de suas atribui¢des, visando a regularidade e ao aperfeigoamento
das atividades da Defensoria Publica do Estado do Parand, resguardada a independéncia
funcional de seus membros.

Manter atualizados os assentamentos funcionais e os dados estatisticos de atuagfio dos
membros da Defensoria Publica do Estado do Parana, para efeito de aferigdo de
merecimento.

Expedir recomendagdes aos membros da Defensoria Publica do Estado do Parand sobre
matéria afeita & competéncia da Corregedoria-Geral da Defensoria Piblica do Estado do
Parana.

Desempenhar outras atribui¢des previstas em Lei ou no regulamento interno da Defensoria
Publica do Estado do Parana.

Diretor da Escola da Defensoria Publica do Estado

Requisitos de investidura
Defensor/a publico/a do Estado

Descricio das Atribuicdes

Promover a atualizagdo profissional e os aperfeicoamentos técnicos dos membros,
estagiarios e servidores, realizando cursos, conferéncias, semindrios e outras atividades
cientificas relativas as areas de atuacfo e as atribui¢Ges institucionais da Defensoria Publica
do Estado do Parana.

Promover a capacitagéio funcional dos membros e servidores, necessaria ao exercicio de
cargos de coordenagdo, notadamente para a incorporagio de técnicas de gestdo,
administragfio, relacionamento interpessoal e lideranga.

Editar revistas e boletins periodicos de conteudo multidisciplinar visando a divulgagfio de
estudos, artigos e pesquisas de interesse institucional.

Manter intercdmbios e convénios com institui¢des de ensino, 6rgios publicos e entidades
cuja atuagfo guarde afinidade com as atribui¢des institucionais da Defensoria Pablica do
Estado do Paran4, inclusive com érgéos de ensino e formagéo das demais carreiras juridicas.

Manter biblioteca atualizada, efetuando o tombamento e classificagfio de livros, revistas,

impressos, documentos, arquivos eletrdnicos e eletromagnéticos que componham seu
acervo.

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA — SEDE ADMINISTRATIVA
Rua Mateus Leme, n.° 1908 - Centro — Curitiba/PR. CEP 80.530-010. Telefone: (41) 3313-7336



DPE[*]

DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Defensoria Publica-Geral

Disponibilizar aos membros, estagiarios e servidores da Defensoria Piblica do Estado do
Paran4, por meio da "internet" ou outro instrumento eletrdnico, ferramentas de pesquisa e
espago para troca de informagdes.

Promover a rapida e constante atualizacdo dos membros da Defensoria Piblica do Estado
do Parand em matéria legislativa, doutrindria e jurisprudencial de interesse dos servigos.

Realizar pesquisas e estudos bibliograficos solicitados pelos oOrgdos de execugo,
relacionados ao desempenho de suas atividades.

Custear integralmente as despesas de membros e servidores relativas a participagdo nas
atividades que promover.

Custear, integral ou parcialmente, as despesas de membros e servidores relativas a
participagdo em eventos promovidos por outros 6rgéos de natureza cientifica e académica
que propiciem a atualizaggo e aperfeigoamentos profissionais.

Participar da organizagio do concurso de ingresso na Carreira de Defensor Publico do
Estado.

Promover o curso de preparagfio a carreira, destinado aos Defensores Publicos do Estado
em estagio probatorio.

Incentivar a participagdo dos Defensores Publicos do Estado nos conselhos municipais,
estaduais e comunitarios que tenham atuag@io em matéria correlata.

Incentivar a participagdo dos Defensores Publicos do Estado nos conselhos municipais,
estaduais e comunitarios que tenham atuagfo em matéria correlata.

Auxiliar o Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado na fixag8io de parimetros
minimos de qualidade para atuag@o dos Defensores Publicos do Estado.

Organizar encontro anual dos Defensores Publicos do Estado para a defini¢do de teses
institucionais, que deverdo ser observadas por todos os membros da Carreira, constituindo
parametros minimos de qualidade para atuac#o.

Acompanhar e avaliar a qualidade das atividades executadas pelos Defensores Pablicos do
Estado em estdgio probatdrio, enviando relatorios individuais ao Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado.

Promover, juntamente com as Defensorias Publicas do Estado do Paran4 e os Nucleos
Especializados da Defensoria Piblica do Estado, cursos de difusdo e conscientizagio dos
Direitos Humanos, da cidadania e do ordenamento juridico e editar cartilhas e livros no
mesmo sentido.

Instituir, realizar e estimular cursos ou qualquer tipo de atividade cultural ou educacional
ligada ao campo do direito € ciéncias correlatas.

Coordenador de Defensoria Publica do Estado

Requisitos de investidura

Defensor/a ptblico/a do Estado
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Descricdo das Atribuigdes

e Gerir as unidades administrativas desconcentradas, de modo a programar, implementar,
controlar, coordenar e gerenciar a estrutura necessaria ao desempenho ininterrupto das
atribui¢es institucionais da Defensoria Publica local, zelando pela observéncia dos prazos
estabelecidos, bem como outras atribui¢des especificadas por ato normativo interno.

Coordenador de Nticleo Especializado da Defensoria Piiblica do Estado

Requisitos de investidura
Defensor/a ptiblico/a do Estado

Descri¢do das Atribuicdes

» Prestar assisténcia juridica, judicial e extrajudicial, integral e gratuita, aos necessitados, no
ambito de atuagdo do respectivo Nucleo Especializado, integrando e orientando as
atividades desenvolvidas pelos Defensores Plblicos do Estado que atuem em sua area de
competéncia.

Defensor Pablico do Estado Chefe do Gabinete

Requisitos de investidura
Defensor/a ptiblico/a do Estado

Descricdo das Atribui¢coes

® Gerir equipe ¢ fluxo de documentagio do gabinete ao qual estiver vinculado,
supervisionando toda a equipe designada, bem como programando e coordenando as
atividades ali desempenhadas.

Coordenador do Centro Estadual de Atendimento Multidisciplinar

Requisitos de investidura

Defensor/a piiblico/a do Estado

Descrigfio das Atribuigdes
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e Exercer fun¢des de supervisdo, coordenagio, divisdo de atribui¢ces de todos/as os/as
servidores vinculados/as, bem como coordenar o atendimento multidisciplinar em todo
o Estado do Parana, prestando apoio aos Nucleos Regionais de Atendimento e
assessorando os Defensores Publicos do Estado nas areas relacionadas as suas
atribuicGes.

Coordenador Juridico

Requisitos de investidura

Defensor/a piblico/a do Estado

Descrigdo das Atribuigoes

» Exercer fungdio consultiva, consistente na expedigdo de pareceres, notas técnicas e
recomendagdes em procedimentos internos, devendo coordenar e gerenciar a equipe
vinculada ao setor, bem como orientar toda a instituig#o.

Defensor Publico Assessor de Projetos Especiais

Requisitos de investidura

Defensor/a ptblico/a do Estado

Descri¢do das Atribuicdes

+ Exercer a fung3o de coordenacio dos projetos institucionais cujos objetivos finais reflitam
diretamente na melhoria do atendimento ao publico pela Defensoria Pablica no Estado do
Parana.

Defensores Puablicos Assessores Especiais do Gabinete do Defensor Publico-
Geral

Requisitos de investidura

Defensor/a ptblico/a do Estado

Descri¢io das Atribuigdes

Exercer a fungdio de coordenagdio e assessoramento das atividades designadas pelo

Defensor Publico-Geral, bem como outras fungdes que lhe forem delegadas pelo
Defensor Pablico-Geral do Estado.
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Coordenador da Central de Relacionamento com o Cidad&o

Requisitos de investidura

Defensor/a publico/a do Estado

_ Descrigiio das Atribui¢des

e Exercer a coordenagdo do atendimento inicial ¢ da triagem socioecondmica na forma
remota em todo o Estado do Parand, apresentar projetos de facilitagio do acesso a
justica, prestar apoio aos Nicleos Regionais de Atendimento e assessorar 0s Defensores

Plblicos do Estado nas 4reas relacionadas as suas atribuigGes.

Supervisores de Departamentos

Requisitos de investidura
Analista ou Técnico da DPE-PR

Descric¢io das Atribuigdes

« Exercer a fun¢do de supervisdio, coordenagdo e organizagdo dos trabalhos de cada
departamento, devendo zelar pelo correto desempenho das fungdes por todos/as os/as
servidores/as ali lotados.

Agente da Unidade de Controle Interno

Requisitos de investidura
Analista ou Técnico da DPE-PR

Descrigio das atribui¢tes

e Coordenar a Unidade de Controle Interno, vinculada a4 Defensoria Publica-Geral,
supervisionando atividades de auditoria, fiscalizago e orientagio, através do sistema de
controle interno, o qual compreende o conjunto de métodos e processos para orientagio
dos trabalhos em varias dreas e de processos de auditoria interna para auxiliar a
Administragéo de forma coordenada, integrada e harménica a garantir o alcance de seus
objetivos e metas, em conformidade com os preceitos de legalidade e de legitimidade,
assim como para avaliar os resultados da gestio contébil, financeira, orcamentdria,
operacional e patrimonial quanto a economicidade, eficiéncia, eficicia e efetividade.
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Assessor Técnico da Defensoria Publica-Geral, simbologia DAS-2

Requisitos de investidura

Formag3o profissional, técnica ou académica correspondente ao desempenho das fungdes.

Descricdo das Atribuigoes

e Assessorar ¢ apoiar o Defensor Piblico-Geral no exercicio de suas atribuigcdes
desenvolvendo atividades de elevado grau de complexidade e responsabilidade, que
exijam conhecimentos técnicos abrangentes, seja de ordem natureza, juridica ou outra
drea, bem como exercer, por delegacdo, assessoria técnica em outras atividades
correlatas.

e Atuar como articulador e difusor de informagdes, assegurando a qualidade, a seguranca
e a credibilidade da comunicag&o interna.

o Elaborar e analisar estudos, projetos, pareceres, relatorios € outros documentos
relacionados a assuntos que lhe forem cometidos, mediante expressa solicitagcdo do
Defensor Plblico-Geral.
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ANEXOII

DESCRICAO GERAL DAS FUNCOES GRATIFICADAS DA LEI 20.857, DE ]
2021(ESTATUTO DOS SERVIDORES DA DEFENSORIA PUBLICA DO PARANA)

Requisitos de investidura
Analista ou Técnico da DPE-PR

Descri¢io das Atribuic¢oes

FUNCAO GRATIFICADA 03 (FG-03) (quantidade: 15)

e Supervisores de Departamentos (cf. Anexo I e art. 184 e 185 da Lei 20.857, de 2012)
(quantidade: 7)

e Agente de Controle Interno (cf. Anexo I) (quantidade: 1)

e Gestio Adjunta da Coordenadoria-Geral de Administra¢io (quantidade: 1)
- Exercer as funcdes delegadas pelo Coordenador- Geral de Administragfio e o substituir
em suas auséncias.
- Assessorar e coordenar as equipes da administrago, a critério do Coordenador- Geral
de Administragdo.

e Coordenadoria Juridica do Gabinete da Defensoria Publica-Geral (quantidade: 1)
- Assessorar e apoiar o Defensor Publico-Geral no exercicio de suas atribuicdes;
- Desenvolver atividades de elevado grau de complexidade e responsabilidade, que
exijam conhecimentos juridicos, coordenando a equipe juridica vinculada ao gabinete
da Defensoria Piblica- Geral, sob a supervisdo da Chefia de Gabinete;
-Atuar como articulador e difusor de informagdes, assegurando a qualidade, a seguranga
e a credibilidade da comunicagio interna

-Elaborar e analisar procedimentos administrativos, mediante solicitagdo do Defensor
Publico-Geral.

e Gestiao do Orcamento (quantidade: 1)
-Participar na elaboragdo do Plano Plurianual e preencher relatorio de transparéncia da
execucdo das metas.
- Elaborar previsfo de receitas e despesas para a Lei de Diretrizes Orgamentdrias e Lei
de Or¢camento Anual.
- Atualizar e acompanhar o Progndstico de Despesas Anual (ODC/PE).
- Realizar ajustes orgamentarios e elaborar estudo de impacto orgamentario-financeiro.
- Realizar e acompanhar manutengéo do Progndstico de Despesas (PE).

¢ Gestio de Programaciio de Sistemas (quantidade: 1)
- Criar sistemas de dados para serem utilizados pela Defensoria Piiblica, seja em
procedimentos internos, seja para otimizar o atendimento  populagdo.
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- Efetuar melhorias técnicas e adaptagdes a sistemas cedidos a Defensoria Publica, por
meio de termos de cooperagbes ou convénios.

e Gestio Administrativa da Central de Relacionamento com o Cidadao
(quantidade: 1)
- Coordenar equipes de estagiarios ¢ atender s demandas da Central de Relacionamento
com o Cidadio, especialmente no que tange as modalidades remotas de atendimento a
populagdo por telefone, pela internet € outros meios.

¢ Direciio de projetos estratégicos (quantidade: 2)
- Exercer a coordenagiio de projetos estratégicos e de grande relevancia institucional,
em Curitiba e nas sedes do interior do Estado, por tempo determinado, com designagéo
pelo Defensor Publico-Geral.

FUNCAO GRATIFICADA 02 (FG-02) (quantidade: 15)

o Gestio Administrativa Regional (quantidade: 3)
- Exercer fungdes delegadas pelo Defensor Piblico-Geral e pela Coordenadoria-Geral
de Administragéo;
- Coordenar e orientar as atividades administrativas de um grupo de unidades regionais
relativas a infraestrutura e materiais, tecnologia da informagfo, contratos
administrativos, recursos humanos, contratagdes publicas, entre outras definidas pela
Coordenadoria-Geral de Administrag@o.
- Assessorar a Coordenadoria-Geral de Administragdo no planejamento e consecugio de
demandas e atividades relativas as unidades do interior do Estado.
- Realizar atividades administrativas da unidade na qual esta lotado.
e Gestio de Licitagdes (quantidade: 3)
- Atuar como pregoeiro, na forma da legislacéo vigente.
- Presidir e atuar em comissfio de contratagdo permanente ou especial, na forma da
legislacio vigente. »
- Exercer outras atividades ordindrias, de acordo com o setor de origem.
¢ Gestao Contabil (quantidade: 1)
- Realizar conciliagGes e ajustes na contabilidade;
- Executar o processamento de Folha de Pagamento.
- Responsavel pelo Balango Patrimonial e demonstragdes financeiras;
- Responsavel pelos demonstrativos contabeis para a Secretaria do Tesouro Nacional;
- Responsével pelos relatérios de prestagdo de contas ao Controle Externo.
- Responsével pelas declaragGes fiscais para a Receita Federal.
¢ Gestdo de Folha de Pagamento (quantidade: 1)
- Parametrizar o sistema de folha de pagamentos de acordo com a legislagio vigente.
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- Conferir informagdes cadastrais e eventos modificativos para geragdo de folha de
pagamento.
- Analisar e calcular todas as vantagens e descontos individualizados da folha de
pagamento.
- Conferir os relatérios de folha de pagamento gerados pelo sistema e promover
eventuais ajustes necessdrios.
- Gerar e emitir relatério financeiro, previdencidrio, de transparéncia pablica e controle
externo, entre outros.

e Gestiio de areas estratégicas ao desenvolvimento institucional (quantidade: 7)
- Organizar e produzir informagdes qualificadas sobre a area de atuac@o e objeto do ato
de designacéo.
- Planejar ¢ estabelecer rotinas, fluxos, metas e sistema de controle de resultados das
atividades da area de atuagéo.
- Coordenar e executar atividades da drea de atuagdo e promover sua integragéo
intersetorial, inclusive na area de tecnologia da informacio em sua gestdo de suporte
técnico e patrimdnio.
- Produzir documentos técnicos e gerenciais da érea de atuagfo.
- Gerir a respectiva equipe de trabalho.

FUNCAO GRATIFICADA 01 (FG-01) (quantidade: 15)

e Gestio de areas relevantes ao desenvolvimento institucional (quantidade: 8)
- Organizar e produzir informacSes qualificadas sobre a area de atuagio e objeto de
designacio.
- Planejar e estabelecer rotinas, fluxos, metas e sistema de controle de resultados das
atividades da area de atuag#o.
- Coordenar e executar atividades da 4rea de atuagdo e promover sua integragfio
intersetorial, inclusive na 4rea de tecnologia da informagdo em sua gestio de suporte
técnico e patrimodnio.
- Produzir documentos técnicos e gerenciais da 4rea de atuacéo.

¢ Gestio de projetos e estudos técnico-especializados (quantidade: 7)
- Exercer a coordenagdo de projetos e estudos técnicos, por tempo determinado, com
designagdo pelo Defensor Publico-Geral, sempre que houver necessidade de

acompanhamento de projetos relevantes para a melhoria do servigo publico prestado, na
atividade- meio ou atividade-fim.
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ANEXO III

DESCRICAQO GERAL DOS CARGOS CRIADOS PELA LEI 19.828, DE 2019, E PELA
LEI 20.808, DE 2021

Assessor dos Orgéos de Execucfio, simbologia 04-C (quantidade: 80)

Requisitos de investidura

Bacharelado em Direito.

Descricio das Atribuigdes

e Prestar assessoramento juridico direto aos membros da Defensoria Publica do Parana,
realizando pesquisa € a selegdo de textos juridicos e comunicagSes de interesse,
consultando livros, didrios oficiais e outras fontes, para inteirar-se de pré-julgados,
acérddos, leis, decretos, alteragbes ou complemento de leis e apurar informagdes
pertinentes a matérias em andlise, elaborando documentos juridicos, pronunciamentos,
minutas e informagdes sobre questdes de natureza juridica, aplicando a legislagéo, a
forma e a terminologia adequadas ao assunto em questfio, de processos sob sua
responsabilidade, e relatdrios e minutas de atos oficiais.

e Auxiliar o membro na supervisdo da atividade de estagio de graduacéo e pos-
graduac@o.

e Prestar informagdes juridicas em relagdo aos processos sob sua responsabilidade, sem
prejuizo do direito acesso do usudrio da Defensoria Publica ao membro;

e Realizar a revisio de documentos, pecas, relatérios e minutas elaboradas pelos
estagiarios de ensino médico, graduagfio e pds-graduagdio e outros documentos a
pedido do Defensor Publico;

e Desempenhar outras tarefas atribuidas pelo Defensor Piblico.

Assessor dos Orgdos da Administracio Superior, simbologia DAS-3
(quantidade: 10)

Requisitos de investidura

Formag&o profissional, técnica ou académica correspondente ao desempenho das funges.

Descricao das Atribuigoes

* Assessorar e apoiar 0 Defensor Pliblico ocupante de fungio ou cargo na Administragio
Superior no exercicio de suas atribui¢des.
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e Desenvolver atividades de elevado grau de complexidade e responsabilidade, que

exijam conhecimentos técnicos abrangentes.

Exercer as fungdes delegadas pelo superior imediato.

Atuar como articulador e difusor de informagdes, assegurando a qualidade, a seguranga
e a credibilidade da comunicag&o interna;

e CElaborar e analisar estudos, projetos, pareceres, relatorios e outros documentos
relacionados a assuntos que lhe forem cometidos, mediante expressa solicitagdo
dosuperior imediato;

e Coordenar ou participar de reunides e de encontros de trabalho, mediante determinagdo
do superior imediato

Assessor do Defensor Publico Geral, simbologia DAS-3 (quantidade: 10)

Requisitos de investidura

Formag#o profissional, técnica ou académica correspondente ao desempenho das fungdes.

Descriciio das Atribuigoes

o Assessorar e apoiar o Defensor Publico Geral no exercicio de suas atribui¢des.

e Desenvolver atividades de elevado grau de complexidade e responsabilidade, que
exijam conhecimentos técnicos abrangentes.

e Exercer as fungdes delegadas pelo Defensor Pliblico-Geral.

e Atuar como articulador e difusor de informagdes, assegurando a qualidade, a seguranga
e a credibilidade da comunicagfo interna.

e Elaborar e analisar estudos, projetos, pareceres, relatorios e outros documentos
relacionados a assuntos que lhe forem cometidos, mediante expressa solicitagio
do Defensor Piblico-Geral.

» Coordenar ou participar de reuniSes e de encontros de trabalho, mediante determinagéo
do Defensor Piblico-Geral.

Assessor de Imprensa, simbologia DAS-3 (quantidade: 04)

Requisitos de investidura
Diploma em jornalismo, ou relagdes piiblicas, ou design, ou publicidade e propaganda,

ou em Rédio e TV, ou em comunicagio social e similar.

Descricdo das Atribuicoes

® Assessorar e apoiar o Defensor Piiblico Geral no exercicio de suas atribuigdes;
* Providenciar a veiculagdo na imprensa, através dos diversos meios de comunicagdo, de
informagdes e esclarecimentos de interesse da Defensoria Publica, bem como de suas
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atividades e outros assuntos que a juizo do Defensor Publico-Geral, devam ser
divulgados, mantendo arquivo proprio;

Planejar e monitorar a implementagdo de politicas de comunicagdo social da
Instituigdo;

Pesquisar informagdes de interesse da DP/PR e do Defensor Piblico-Geral, nos meios
de comunicagio impressos € eletrdnicos, organizando e mantendo arquivo permanente
para consulta interna;

Extrair dos jornais e revistas todas as matérias de interesse da Defensoria Publica
providenciando cépias (clipping) e encaminhando-as aos diversos érgéos e unidades
da Institui¢do, conforme os interesses;

Encaminhar o extrato original das matérias ao Defensor Piblico-Geral, para apreciagio
prévia;

Coordenar e controlar a agenda de entrevistas solicitadas pela imprensa com o
Defensor Pablico-Geral;

Providenciar a cobertura jornalistica fotografica e audiovisual de eventos oficiais €
sociais da Defensoria Publica;

Orientar os titulares dos Orgfos e unidades, € os Membros da Defensoria Publica nos
contatos diretos com a imprensa, bem como assistir os profissionais da imprensa
encarregar os de coberturas jornalisticas relacionadas a Defensoria Publica;

Realizar as atividades relativas a observancia, a aplicagio e a execugdo de normas do
cerimonial publico e as formalidades protocolares a serem seguidas em atos solenes €
publicos da Instituigéo;

Organizar solenidades e eventos sociais de carater oficial;

Controlar a agenda decorrente de convites oficiais recebidos e informa-los ao Defensor
Phblico-Geral, providenciando a confirmagio de presencas, quando necessario;
Manter atualizada a lista de autoridades de interesse da DP/PR

Assessor para Assuntos Juridicos, simbologia DAS-5 (quantidade: 05)

Requisitos de investidura

Bacharelado em direito.

Descri¢do das Atribuigdes

Assessorar € apoiar o Defensor Piblico Geral no exercicio de suas atribuigdes;
Prestar assessoramento juridico aos dirigentes ¢ membros integrantes da direcdo
supetior da DP/PR; realizar a pesquisa e a selego de textos juridicos € comunicages
de interesse, consultando livros, didrios oficiais e outras fontes, para inteirar-se de pré-
Julgados, acérddos, leis, decretos, alteragdes ou complemento de leis e apurar
informagdes pertinentes a matérias em anélise;

Elaborar, quando solicitado, documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e
informagbes sobre questdes de natureza juridica, aplicando a legislagdo, forma e
terminologia adequadas ao assunto em questo, de processos sob sua responsabilidade;
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bem como relatérios, minutas de atos oficiais e de projetos de lei e respectivas
mensagens;

o Estabelecer interpretago de normas legais e decisGes judiciais, orientando a utilizagfo
ou adogo de medidas legais na esfera competente;

e Informar, emitir parecer, indicando a fundamentacdio juridica, na legislagdo, na
doutrina e na jurisprudéncia, submetendo processos as autoridades superiores,
instruindo-os para decisdo final.

Assessor, simbologia DAS-5 (quantidade: 05)

Requisitos de investidura

Formag#o profissional, técnica ou académica correspondente ao desempenho das fungdes.

Descricio das Atribuigoes

e Prestar assessoramento juridico aos membros da Defensoria Ptblica do Estado;

e Realizar a pesquisa e a selecio de textos juridicos e comunicagdes de interesse,
consultando livros, diarios oficiais e outras fontes, para inteirar-se de pré-julgados,
acorddos, leis, decretos, alteragdes ou complemento de leis e apurar informacdes
pertinentes a matérias em analise;

e Elaborar, quando solicitado: documentos juridicos e técnicos, pronunciamentos,
Minutas e informagdes sobre questdes de natureza juridica-institucional, aplicando a
legislagdo, a forma, a terminologiae a literatura adequadas ao assunto em questdo, de
processos sob sua responsabilidade

e Estabelecer interpretagéo de normas legais e decisdes judiciais, orientando a utilizagio
ou adogéo de medidas legais na esfera competente;

e Informar, emitir parecer, indicando a fundamentagfio juridica, na legislagfio, na
doutrina e na jurisprudéncia, submetendo processos as autoridades superiores,
instruindo-os para deciséo final;

e Promover a realizacio de estudos técnicos e de analises especializadas e a elaboracio
de projetos especiais de interesse da Instituigio;

e Auxiliar na elaborago do Plano Plurianual da DP/PR, do Plano de Metas, do Relatério
de Gestdo e Relatdrio Anual da Instituigio;

* Acompanhar a elaboragio da proposta orgamentaria anual da Institui¢sio e do Fundo
da Defensoria Publica do Estado do Parana;

¢ Realizar estudos visando a identificagdo de recursos internos e externos mobiliziveis
pela DP/PR para a viabilizagdo e implementag8o dos objetivos da Instituigio e o
cumprimento dos trimites necessérios a sua obtengo, bem como analises de risco;

¢ Promover a elaboragdio e a manutengio de sistemas de indicadores e indices de
avaliagdo de desempenho administrativo, operacional e técnico;

e Coordenar a coleta, a andlise e o tratamento de informagdes sociais, politicas e
econdmicas paradar suporte as atividades, programas e metas institucionais; bem como

a criaglo e a manutengdo de banco de dados sobre todas as atividades desenvolvidas
pela Defensoria Publica do Estado do Parana;
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Auxiliar o Superior Imediato no desempenho de suas atribui¢des;

Exercer atribuicdes de assessoramento em fungdes compativeis com a area de
formagdo, respeitada a respectiva 4rea de formagdo académica e experiéncia
profissionalde cada ocupante;

Realizar o levantamento de informacdes e informar o superior imediato, assessorando-
o na implantagio e no acompanhamento de planos, programas, projetos e atividades
administrativas ou de sua 4rea de competéncia; bem como a assessoria técnica,
estudando a matéria, consultando normas, teorias, codigos, leis, doutrinas,
jurisprudéncia e outros documentos, procurando instruir procedimentos
administrativos internos; a triagem e selegdo de documentos, instruindo o Superior
Imediato acerca das informagcdes relevantes e conferindo a tramitagio aos documentos
nos termos que lhe for assinalado;

Complementar, analisar e operar as informagSes levantadas para obter o
prosseguimento de procedimentos, acompanhando-os em todas as suas fases;
Examinar, emitir ¢ auxiliar a formular pareceres e relatorios sobre situagSes, processos
¢ expedientes administrativos, inclusive auxiliar na elaboragdo de relatérios de gestéo,
consultando a matéria pertinente, submetendo-os a apreciagdo do superior hierdrquico
imediato.

Assessor Juridico, simbologia 02-C (quantidade: 05)

Requisitos de investidura

Bacharelado em direito.

Descricao das Atribui¢des

Assessorar e apoiar o Defensor Publico Geral no exercicio de suas atribuig¢des;

Prestar assessoramento juridico aos Defensores Puiblicos:

Proceder a estudos sobre matéria que for indicada, consultando cddigos, leis, doutrinas,
jurisprudéncias e outros documentos, procurando adequar os fatos a legislagdoaplicavel;
Elaborar minuta de pareceres e prestar orientagdo normativa para assegurar o
cumprimento de leis e regulamentos;

Redigir € elaborar outros documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e
informagdes sobre as questdes solicitadas;

Atender as partes interessadas que procuram o gabinete dos Defensores Publicos;

Participar de audiéncias conciliatorias internas e elaborar os respectivos termos de
audiéncia.
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Assistente, simbologia 02-C (quantidade: 15)

Requisitos de investidura

Formag#o profissional, técnica ou académica correspondente ao desempenho das fungdes.

Descricido das Atribuictes

e Assessorar € apoiar o Defensor Pablico Geral no exercicio de suas atribuigdes;

e Exercer atribui¢des de assessoramento em fung¢des compativeis com a area deformagéo
e/ou experiéncia profissional;

e Realizar assessoria na implantagéio e no acompanhamento de planos e programas em
sua areade competéncia; assessoria técnica, estudando a matéria, consultando normas,
teorias, cdodigos, leis, doutrinas, jurisprudéncia e outros documentos, procurando
instruir  procedimentos administrativos internos; a triagem de documentos e
procedimentos recebidos e conferir tramitagéo a estes;

e Complementar, analisar e operar as informagdes levantada
para obter oprosseguimento de procedimentos, acompanhando-os em todas as suas
fases;

e Examinar e emitir pareceres € relatdrios sobre situagdes, processos ¢ expedientes
administrativos, consultando a matéria pertinente, submetendo-os a apreciacio do
superior imediato.
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JUSTIFICATIVA

Trata-se de Projeto de Lei que descreve as atribuigdes e limites dos cargos e fungSes da
Defensoria Pliblica do Estado do Parana, adequando a legislagio da Defensoria Piblica ao
determinado pelo Tribunal de Contas do Estado, no Acorddo 3.212, de 24 de novembro de

2021, que retificou o Prejulgado 25 ¢ modulou seus efeitos em 12 (dose) meses.

O projeto apenas descreve cargos e fungBes ji criadas em observancia & decisdo supra
mencionada. Por nfio prever a criagdo de novos cargos ou fungbes, nfio traz impacto
orgamentario. Colhe a oportunidade, ainda, para fazer adequages em relagdo aos requisitos de

investidura, dentro do nimero de cargos criados por leis anteriores.

Submete-se o presente projeto & apreciagio da E. Assembleia Legislativa do Estado do Parana,

que tanto tem contribuido com aperfeigoamento desta Instituiggo.

" Assinado de forma digital

ANDRE RIBEIRO: por aNDRE rigeIRO
GIAMBERARDIN SAVBERARDING 0458354

3054,

0:04588543954 Dados:2022.11.23 17:36:54
277 0300
ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO

Defensor Piblico-Geral do Estado do Parana
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO

Em cumprimento & Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, a Defensoria
Publica informa que a presente proposi¢io ndo representa impacto aos cofres piblicos. Trata-
se de projeto de lei que apenas descreve as atribuigdes de cargos e fungdes, de modo a adequar-
se a determinagdo geral do Tribunal de Contas do Estado do Parani. Desta feita, resta
desnecessaria a apresentagfio de calculos de estimativa de impacto orgamentario.

ANDRE RIBEIRO Assinado de forma digital por

ANDRE RIBEIRO

- GIAMBERARDINO: " GIAMBERARDINO:04588543954

Dados:2022.11.23 17:37:07

04588543954 . o300
ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO

Defensor Publico-Geral do Estado do Parana
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Oficio n°® 152/2022/GAB/DPG Curitiba, 23 de novembro de 2022.

A Sua Exceléncia

Deputado Ademar Traiano

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Parana
Nesta

Assunto: Encaminha Pr;ojeto de Lei que descreve as atribuicdes dos cargos e funcdes da
Defensoria Piblica do Parana, em cumprimento ao Acérddo 3.212, de 2021, do Tribunal

de Contas do Estado do Parana.
Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia Projeto de Lei que descreve as atribuigdes dos cargos €
fungdes da Defensoria Piblica do Parand, em cumprimento ao Acdrddo 3.212, de 24 de
novembro de 2021, do e. Tribunal de Contas do Estado do Parana, ocasido na qual o Tribunal

estabeleceu prazo de 12 (dose) meses para o envio de projeto de lei nesse sentido.

O projeto apenas descreve cargos e fungdes j4 criadas em observancia a decisdo supra

mencionada. Por ndio prever a criagio de novos cargos ou fungdes, ndo traz impacto

orcamentario.

Certo de que a medida merecera dessa Assembleia Legislativa o necessério apoio e
consequente aprovagao, reitero a Vossa Exceléncia os protestos de apreco e consideracio.

ANDRE RIBEIRO

Assinado de forma digital por

GIAMBERARDIN  Gseusmoiossssssesnss
004588543954 Dados: 3022.11.23 17:35:59 -03'00°

ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO

Defensor Piblico-Geral do Estado do Parana

-
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INFORMACAO N° 7058/2022

Informo que esta proposicéo foi apresentada na Sessdo Ordinaria do dia 29 de novembro de 2022
e foi autuada como Projeto de Lei n° 511/2022.

Curitiba, 29 de novembro de 2022.

Camila Brunetta
Mat. 16.691

CAMILA BRUNETTA SILVA

ASSINATURA

ELETRONICA v, Documento assinado eletronicamente em 29/11/2022, as 16:00, conforme Ato da Comissao

Executiva n° 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 7058 e o
codigo CRC 1E6B6B9B7E4C8BD
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

Lei Complementar 136 - 19 de Maio de 2011

Publicada no Diario Oficial n®. 8469 de 19 de Maio de 2011

(vide Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

Estabelece a Lei Orgéanica da Defensoria Publica do Estado
do Parana.

A Assembléia Legislativa do Estado do Parana decretou e eu sanciono a seguinte lei:

TiTuLO I
Disposigoes Preliminares

Art. 12 A Defensoria Publica do Estado do Parana é instituicdo permanente, essencial a funcgao
jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe, como expressao e instrumento do regime democratico,
fundamentalmente, a promogdo dos direitos humanos, a orientagdo juridica e a defesa, em
todos os graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos, de forma integral e
gratuita, aos necessitados, assim considerados nos termos do inciso LXXIV do artigo 59, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Art. 29 S3o principios institucionais da Defensoria Publica do Estado do Parana a unidade, a
indivisibilidade e a independéncia na fungdo.

Art. 3° S3o objetivos da Defensoria Publica do Estado do Parana:

I - a afirmacgdo do Estado Democratico de Direito;

II - a prevaléncia e efetividade dos Direitos Humanos;

III - a garantia dos principios constitucionais da ampla defesa e do contraditorio;

IV - a primazia da dignidade da pessoa humana e a redugdo das desigualdades sociais.

Art. 4° S3o funcgles institucionais da Defensoria Publica do Estado do Parana na orientacdo
juridica e defesa dos necessitados, na forma do artigo 59, inciso LXXIV da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, dentre outras:

I - prestar orientacdo juridica e exercer defesa dos necessitados, em todos os graus;

II - promover, prioritariamente, a solugdo extrajudicial dos litigios, visando a composicdo entre
as pessoas em conflito de interesses, por meio de mediagdo, conciliacdao, arbitragem e demais
técnicas de composigdo e administragdo de conflitos;
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III - promover a difusdo e a conscientizacdo dos direitos humanos, da cidadania e do
ordenamento juridico;

IV - prestar atendimento interdisciplinar, por meio de 6rgaos ou de servidores de suas carreiras
para o exercicio de suas atribuicoes;

V - exercer, mediante o recebimento dos autos com vista, a ampla defesa e o contraditério em
favor de pessoas naturais e juridicas, em processos administrativos e judiciais, perante todos os
orgdos e em todas as instancias, ordinarias ou extraordinarias, utilizando todas as medidas
capazes de propiciar a adequada e efetiva defesa de seus interesses;

VI - representar aos sistemas internacionais de protecao dos Direitos Humanos, postulando
perante seus 6rgaos;

VII - promover acdo civil publica e todas as espécies de acbes capazes de propiciar a adequada
tutela dos direitos difusos, coletivos ou individuais homogéneos quando o resultado da demanda
puder beneficiar grupo de pessoas hipossuficientes;

VIII - exercer a defesa dos direitos e interesses individuais, difusos, coletivos e individuais
homogéneos e dos direitos do consumidor, na forma do inciso LXXIV do artigo 5° da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

IX - impetrar habeas corpus, mandado de injuncdo, habeas data e mandado de seguranca ou
qualquer outra acdo em defesa das fungdes institucionais e prerrogativas de seus 6rgdos de
execucgao;

X - promover a mais ampla defesa dos direitos fundamentais dos necessitados, abrangendo
seus direitos individuais, coletivos, sociais, econémicos, culturais e ambientais, sendo
admissiveis todas as espécies de agbes capazes de propiciar sua adequada e efetiva tutela;

XI - exercer a defesa dos interesses individuais e coletivos da crianca e do adolescente, do
idoso, da pessoa portadora de necessidades especiais, da mulher vitima de violéncia doméstica
e familiar e de outros grupos sociais vulneraveis que meregcam protecao especial do Estado;

XII - acompanhar inquérito policial, inclusive com a comunicacdo imediata da prisdo em
flagrante pela autoridade policial, quando o preso nao constituir advogado;

XIII - patrocinar acao penal privada e a subsididria da publica;
XIV - exercer a curadoria especial nos casos previstos em Lei;

XV - atuar nos estabelecimentos penais e centros de socioeducagdo, visando assegurar as
pessoas, sob quaisquer circunstancias, o exercicio pleno dos direitos e garantias fundamentais;

XVI - atuar na preservacdao e reparacao dos direitos de pessoas vitimas de tortura, abusos
sexuais, discriminagdo ou qualquer outra forma de opressdo ou violéncia, propiciando o
acompanhamento e o atendimento interdisciplinar das vitimas;

XVII - atuar nos Juizados Especiais e respectivas Turmas Recursais;
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XVIII - participar, quando tiver assento, dos conselhos federais, estaduais e municipais afetos
as fungdes institucionais da Defensoria Publica do Estado do Parand, respeitadas as atribuicdes
de seus ramos;

XIX - executar e receber as verbas sucumbenciais decorrentes de sua atuacdo, inclusive
quando devidas por entes publicos, excetuando-se relativamente a Administracdo Direta do
Estado do Paranda, destinando-se aos fundos geridos pela Defensoria Publica do Estado do
Parana e destinados, exclusivamente, ao aparelhamento da Defensoria Publica do Estado do
Parana e a capacitacdo profissional de seus membros e servidores;

XX - Os honorarios advocaticios ndo sdo devidos a Defensoria Publica quando ela atua contra a
pessoa juridica de direito publico a qual pertenca;

XXI - convocar audiéncias publicas para discutir matérias relacionadas as suas fungbes
institucionais.

XXII - atuar nas demandas em que seja parte o nascituro para a defesa dos seus
direitos._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

8§ 1° As funcgles institucionais da Defensoria Publica do Estado do Parana serdo exercidas
inclusive contra as Pessoas Juridicas de Direito Publico.

8§ 29 O instrumento de transacdo, mediagdo ou conciliagdo referendada pelo Defensor Publico
do Estado valerd como titulo executivo extrajudicial, inclusive quando celebrado com a pessoa
juridica de direito publico.

8§ 309 A assisténcia juridica integral e gratuita custeada ou fornecida pelo Estado do Parana sera
exercida pela Defensoria Publica do Estado do Parana.

8 4° A capacidade postulatdoria do Defensor Publico do Estado decorre exclusivamente de sua
nomeacgao e posse no cargo publico.

8§ 5° Aos membros da Defensoria Publica do Estado do Parand é garantido sentar-se no mesmo
plano do Ministério Publico do Estado do Parana, nas agdes em que o parquet figure como
postulante.

8 6° Se o Defensor Publico do Estado entender inexistir hipétese de atuacao institucional, dara
imediata ciéncia ao Defensor Publico-Geral do Estado, que decidird a controvérsia, indicando, se
for o caso, outro Defensor Publico do Estado para atuar.

8§ 7° O exercicio do cargo de Defensor Publico do Estado é comprovado mediante apresentacao
de carteira funcional expedida pela Defensoria Publica do Estado do Parana, conforme modelo
previsto no Decreto Federal n® 7.360/2010, a qual valera como documento de identidade e tera
fé publica em todo territério nacional.

8§ 89 O exercicio do cargo de Defensor Publico do Estado é indelegavel e privativo de membro
da carreira.

8§ 9° Os estabelecimentos a que se refere o inciso XV do caput reservardo instalagdes
adequadas ao atendimento juridico dos presos e internos por parte dos Defensores Publicos do
Estado, bem como a esses fornecerao apoio administrativo, prestarao as informacdes solicitadas
e disponibilizadas no Sistema Integrado de Informagdes da Secretaria de Estado da Justica e da
Cidadania do Estado do Parana, criado pela Resolugdo n® 005/2011, publicada no Diario Oficial
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n° 8397, e assegurardo acesso a documentagdo dos presos e internos, aos quais é assegurado o
direito de entrevista com os Defensores Publicos do Estado.

Art. 5° S3o direitos dos assistidos da Defensoria Publica do Estado do Parana, além daqueles
previstos no artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e demais Leis
e atos normativos internos:

I - a informacgao sobre:

a) localizagdo e horario de funcionamento dos érgaos da Defensoria Publica do Estado do
Parana;

b) a tramitagcdo dos processos e os procedimentos para a realizacdo de exames, pericias e
outras providéncias necessarias a defesa de seus interesses.

II - a qualidade e a eficiéncia do atendimento, observado o disposto no artigo 37, §3° da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

III - o direito de ter sua pretensdo revista no caso de recusa de atuagdo pelo Defensor Publico
do Estado;

IV - o patrocinio de seus direitos e interesses pelo defensor natural;

V - a atuacdo de Defensores Publicos do Estado distintos, quando verificada a existéncia de
interesses antagoOnicos ou colidentes entre destinatarios de suas fungoes.

TITULO II
Normas Gerais para a Organizacao da Defensoria Publica do Estado do Parana

Art. 6° A Defensoria Publica do Estado do Parand organizar-se-a de acordo com as normas
gerais estabelecidas nesta Lei Complementar.

8§ 19 A estrutura das carreiras dos membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do
Parana, a quantidade de cargos e a distribuicdo nas classes/categorias e os requisitos minimos
de ingresso estdao contemplados no Anexo I desta Lei Complementar.

8§ 2° O ingresso nas carreiras sera sempre na referencia de vencimento inicial da categoria e de
acordo com as demais exigéncias previstas em regulamento especifico.

8 39 A criacdo de novas funcbes dentro de cada carreira e cargo obedecerd a iniciativa
legislativa privativa.

8§ 4° O Defensor Publico-Geral do Estado podera, mediante aprovacdo do Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado, alterar a quantidade das funcbes referentes a cada cargo desde
gue nao extrapole o limite dos cargos criados em cada Grupo Ocupacional.

§ 5° Compete aos cargos do Grupo Ocupacional Superior da Defensoria e Assistente Técnico da
Defensoria Publica do Estado, o apoio e subsidio técnico, logistico e administrativo nas acdes e
trabalho da Defensoria Publica do Estado do Parand , dentro das suas competéncias
profissionais legais e das atribuicbes que lhes forem conferidas inerentes ao cargo assumido na
forma do Perfil Profissiografico.
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8§ 6° Sera adotado Perfil Profissiografico para a realizagdo de concursos, dimensionamento de
pessoal, avaliacdo de desempenho, movimentacdo entre unidades organizacionais, linha de
promocdo, linha de capacitacdo e demais institutos de desenvolvimento na carreira, a critério do
6rgado de administragdo de pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana.

8§ 79 Autoriza a realizacdo de teletrabalho (home office) para execugdo das tarefas
desempenhadas por membros, servidores efetivos e comissionados da Defensoria Publica do
Estado do Parana._(Incluido pela Lei Complementar 235 de 08/06/2021)

Art. 7° A Defensoria PUblica do Estado do Parand é assegurada autonomia funcional,
administrativa e iniciativa para elaboracdo de sua proposta orcamentaria, dentro dos limites
estabelecidos no § 29 do art. 134 da Constituicao Federal, na Lei Complementar Federal n® 101,
de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e Lei de Diretrizes Orgamentarias,
cabendo-lhe especialmente:

(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

I - abrir concurso publico e prover os cargos da Carreira de Defensor Publico do Estado e do
Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana;

II - organizar os servigos auxiliares;

III - praticar atos proprios de gestdo;

IV - compor os seus 6rgdos de administracdo superior e de atuacdo;

V - elaborar suas folhas de pagamento e expedir os competentes demonstrativos;

VI - praticar atos e decidir sobre situacdo funcional e administrativa do pessoal ativo da
Carreira de Defensor Publico do Estado e do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado
do Parana;

VII - exercer outras competéncias decorrentes de sua autonomia.

Art. 8° A Defensoria Publica do Estado do Paranad elaborard sua proposta orcamentaria
atendendo aos seus principios, as diretrizes e aos limites definidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil 1988, Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), Lei de
Diretrizes Orgamentarias, encaminhando-a ao Chefe do Poder Executivo do Estado do Parana
para consolidacdo e encaminhamento ao Poder Legislativo do Estado do Parana.

8§ 190 Se a Defensoria Publica do Estado do Parand ndo encaminhar a respectiva proposta
orgamentaria dentro do prazo estabelecido na Lei de Diretrizes Orgamentarias, o Poder
Executivo do Estado do Parana considerara, para fins de consolidacdo da proposta orcamentaria
anual, os valores aprovados na Lei orcamentaria vigente, ajustados de acordo com os limites
estipulados na forma do caput.
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8§ 29 Se a proposta orcamentaria de que trata este artigo for encaminhada em desacordo com
os limites estipulados no caput, o Poder Executivo procederd aos ajustes necessarios para fim
de consolidacdo da proposta orcamentaria anual.

8§ 3° Durante a execucdo orcamentaria do exercicio, ndo podera haver a realizacdo de despesas
que extrapolem os limites estabelecidos na Lei de Diretrizes Orcamentdrias, exceto se
previamente autorizadas, mediante a abertura de créditos suplementares ou especiais.

8§ 4° Os recursos correspondentes as suas dotacBes orcamentarias proprias e globais,
compreendidos os créditos suplementares e especiais, ser-lhe-do entregues, até o dia 20 (vinte)
de cada més, na forma do artigo 168 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

8§ 59 As decisdes da Defensoria Publica do Estado do Parana, fundadas em sua autonomia
funcional e administrativa, obedecidas as formalidades legais, tém eficacia plena e
executoriedade imediata, ressalvada a competéncia constitucional do Poder Judiciario e do
Tribunal de Contas do Estado do Parana.

8 69 A fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial da Defensoria
Plublica do Estado do Parana, quanto a legalidade, legitimidade, aplicacdo de dotacbes e
recursos proprios e renuncia de receitas, serd exercida pelo Tribunal de Contas do Estado do
Paranda, mediante controle externo e pelo sistema de controle interno estabelecido em Lei.

TITULO III
Da Organizacdo da Defensoria Publica do Estado do Parana
Capitulo I
Da Estrutura Organizacional

Art. 9° A Defensoria Publica do Estado do Parana compreende:_(Redacdo dada pela Lei
Complementar 248 de 01/08/2022)

I— érgaes-deadministracdo-Ssuperior:

I - Orgdos de administracdo superior: (Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

a) a-befensoria-Publica-Geral-do-Estade;

a) a Defensoria Publica-Geral do Estado;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

b) a Primeira Subdefensoria Publica-Geral do Estado e a Segunda Subdefensoria Publica-Geral
do Estado;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

&) oc ho-Superiorda Def o P Estado:
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c) o Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado; (Redacdo dada pela Lei Complementar
248 de 01/08/2022)

d) a Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado e a Subcorregedoria Geral da
Defensoria Publica do Estado do Parana;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)
I oérgaos-deatuacdo:

II - Nlcleos Regionais de Atendimento;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

a) asDefensoriasPublicas-do-Estado-doParana:
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

b}
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

I 6rgdosdeexeeucdo:

III - Orgdos de atuacdo: (Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

a) as Defensorias Publicas do Estado do Parand;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

b) os Nucleos Especializados da Defensoria Publica do Estado;_(Incluido pela Lei Complementar
248 de 01/08/2022)

IV — orgaos-auxitiares;

IV - Org3os de execucdo: os Defensores Publicos do Estado; (Redacdo dada pela Lei
Complementar 248 de 01/08/2022)

@) a-Escola-da-DefenseriaPublicado-Estade;
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

b} a-Ouvidoria-Geral-da-Defensoria-Publica-do-Estado;
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

€) a-Coordenaderia-Geral-de-Administracde:
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)
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&) aCoordenaderia-dePlanejamento-Setorial;
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

€) a-Coerdenadoria-de-Comunicacao;
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

fa
957&94/—29%8—) (Revoqado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

) es-Centros-de-AtendimenteMultidisciplinars
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

k) es-AssesseresJuridicos:
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

) osEstagiarios:
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

V - Orgdos auxiliares:_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

a) a Escola da Defensoria Publica do Estado;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

b) a Ouvidoria-Geral da Defensoria Publica do Estado;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

c) a Coordenadoria-Geral de Administragdo;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

d) a Coordenadoria de Planejamento Setorial;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

e) a Coordenadoria de Comunicacdo;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

f) a Coordenadoria Juridica;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

g) a Central de Relacionamento com o Cidadao e o Centro Estadual de Atendimento
Multidisciplinar;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

h) os Assessores Juridicos;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

i) os Estagiarios._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Secao I
Da Defensoria Publica-Geral do Estado

Art. 10 A Defensoria Publica do Estado do Parana tem por chefe o Defensor Publico-Geral do
Estado, a quem compete dirigir a Defensoria Publica do Estado do Parana, superintender e
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coordenar suas atividades, orientando sua atuacdo e representando-a judicial e
extrajudicialmente.

Art. 11 O Defensor Publico-Geral do Estado contara com 03 (trés) cargos de provimento em
comissdo de Assessor Técnico da Defensoria Publica-Geral, simbologia DAS-2, os quais terdo
remuneracdo Unica conforme Anexo 11, parte integrante desta Lei Complementar.

Art. 12 A estrutura administrativa minima para assessoramento do Gabinete da Defensoria
Publica-Geral serd composta por:_(Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

I - um Defensor Publico-Geral do Estado; (Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de

22/11/2021)

II - um Defensor PuUblico Chefe de Gabinete; (Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de

22/11/2021)

III - um Defensor Publico Assessor de Projetos Especiais; (Redacdo dada pela Lei
Complementar 238 de 22/11/2021)
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IV - trés Defensores Publicos Assessores Especiais do Gabinete do Defensor Publico-
Geral;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

V — um cargo de nivel superior com graduacdo em Secretariado Executivo; (Redacdo dada pela
Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

VI - um cargo de nivel superior com graduacdo em Direito; (Redacdo dada pela Lei
Complementar 238 de 22/11/2021)

VII - dois Técnicos Administrativos. (Incluido pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

8§ 19 Facultado ao Defensor Publico-Geral a designacdo de membro para representacdo
institucional em Brasilia/DF, ocasido em que o membro afastado ocupara a funcdo de Defensor
Puablico Assessor Especial do Gabinete do Defensor Publico-Geral. (Redacdo dada pela Lei
Complementar 248 de 01/08/2022)

8§ 292 0 Coordenador da Central de Relacionamento com o Cidaddo ocupara a fungdo de
Defensor Publico Assessor Especial do Gabinete do Defensor Publico-Geral._(Incluido pela Lei
Complementar 248 de 01/08/2022)

Art. 13 O Defensor Publico Geral do Estado sera nomeado pelo Governador do Estado, dentre
membros estaveis da carreira e maiores de 35 (trinta e cinco) anos, escolhidos em lista triplice
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formada pelo voto direto, secreto, plurinominal e obrigatério de seus membros, para mandato
de dois anos, permitida uma reconducao.

(Redacao dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Art. 14 O Defensor Publico-Geral do Estado sera substituido, em suas faltas, impedimentos,
licencas e férias, pelo Primeiro Subdefensor Publico-Geral do Estado ou pelo Segundo
Subdefensor Publico-Geral, sucessivamente. (NR)_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209 de

05/04/2018)

Art. 15 Na vacancia do cargo de Defensor Publico-Geral do Estado, o Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado do Paranda, no prazo de 10 (dez) dias contados do evento,
publicard as normas regulamentadoras do processo eleitoral obedecendo ao disposto nesta Lei
Complementar.

(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

Art. 16 A posse no cargo de Defensor Publico-Geral do Estado e o respectivo exercicio
ocorrerdo no primeiro dia Gtil do més de fevereiro seguinte. (Redacdo dada pela Lei
Complementar 238 de 22/11/2021)

Paragrafo Gnico No ato de posse e exercicio o Defensor Publico-Geral do Estado devera fazer
declaracao publica de seus bens a ser renovada quando do término do mandato. (Redacdo dada
pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

Art. 17 O Defensor Publico-Geral do Estado serd destituido em caso de: (Redacdo dada pela Lei
Complementar 223 de 17/06/2020)
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I— abuse-de-poder;

I - abuso de poder;_(Redacao dada pela Lei Complementar 223 de 17/06/2020)

I . fvek

II - conduta incompativel;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 223 de 17/06/2020)

IH— grave-omissaehes-deveres-do-cargo-

III - grave omissao nos deveres do cargo._(Redacao dada pela Lei Complementar 223 de

17/06/2020)

8§ 19 A destituicdo do Defensor Publico-Geral do Estado ocorrera mediante iniciativa do
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado e por deliberagdo da maioria absoluta dos
membros da Assembleia Legislativa do Estado do Paranda, sendo assegurada a ampla defesa e o
direito ao contraditério._(Redacdo dada pela Lei Complementar 223 de 17/06/2020)

8§ 29 O Conselho Superior decidird, por 2/3 (dois tercos) de seus oito membros com direito a
voto, sobre a admissibilidade da representacdo para a destituicio do Defensor Publico-Geral,
desde que formulada por 1/3 (um tergo) de seus integrantes ou, no minimo, por 1/5 (um
quinto) dos membros da Defensoria Publica em atividade._(Incluido pela Lei Complementar 223
de 17/06/2020)

Art. 18 Compete privativamente ao Defensor Publico-Geral do Estado, além de outras
atribuicdes que Ihe sejam conferidas por Lei ou que forem inerentes a seu cargo:

I - dirigir a Defensoria Publica do Estado do Parand, superintender e coordenar suas atividades
e orientar-lhe a atuagao;

II - representar a Defensoria Publica do Estado do Parana judicial e extrajudicialmente;
III - velar pelo cumprimento das finalidades da Instituicao;

IV - integrar, como membro nato, e presidir o Conselho Superior da Defensoria Publica do
Estado do Parang;

V - submeter ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana da proposta de
criagdo ou de alteragdo do Regimento Interno da Defensoria Publica do Estado do Parang;

VI - autorizar os afastamentos dos membros da Defensoria Publica do Estado do Paran3;

VII - estabelecer a lotagdao e a distribuicdo dos membros e dos servidores da Defensoria
Publica do Estado do Paran3;

VIII - dirimir conflitos de atribuicdes entre membros da Defensoria Publica do Estado do
Parand, com recurso para seu Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado;



IX - instaurar processo disciplinar contra membros e servidores da Defensoria Publica do
Estado do Parana, por recomendagao de seu Conselho Superior;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

X - abrir concursos publicos para ingresso nas Carreiras da Defensoria Publica do Estado do
Parana;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XII | . o lindrias:

XI - determinar correigdes extraordinarias;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XIH— praticarates-de-gestao-administrativa; finaneeira-e-depesseal;

XII - praticar atos de gestao administrativa, financeira e de pessoal;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XIII - convocar o Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XIV - designar membro da Defensoria Publica do Estado do Parana para exercicio de suas
atribuicdes em 6rgao de atuacdo diverso do de sua lotagdo ou, em carater excepcional, perante
Juizos, Tribunais ou Oficios diferentes dos estabelecidos para cada categoria;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XV - aplicar a pena da remocdo compulsoria, aprovada pelo voto de dois tercos do Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado, assegurada a ampla defesa;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)
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XVI - delegar atribuicbes a autoridade que I|he seja subordinada, na forma desta Lei
Complementar;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XVII - requisitar forca policial para assegurar a incolumidade fisica dos membros da Defensoria
Piblica do Estado do Parana, quando estes se encontrarem ameacados em razdao do
desempenho de suas atribuicdes institucionais;

(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XVIII - apresentar plano de atuacdo da Defensoria Publica do Estado do Parana ao Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XIX - promover, exonerar, bem como praticar todo e qualquer ato que importe em provimento
ou vacancia dos cargos da Carreira de Defensor Publico do Estado do Parana e de servidores
auxiliares, ressalvada a regra do art. 86 desta Lei Complementar;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

XX - dar posse e exercicio aos membros da Carreira de Defensor Publico do Estado e de
servidores do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parang;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

{Renumeradeo—pela—teiComplementar142de23/61/2012) (Revogado pela Lei Complementar

180 de 15/12/2014)




XXII - editar resolugdes e expedir instrucdes normativas aos 6rgdos da Defensoria Publica do
Estado do Parana, bem como firmar Convénios, Termos de Cooperacdo, Acordos, entre outros,
com organizagoes, entidades, instituicbes, organismos, entre outros, em nivel Municipal,
Estadual e Federal;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XXIII - apresentar relatério anual das atividades da Defensoria Publica do Estado do Parana,
sugerindo medidas adequadas ao seu aperfeicoamento;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XXIV - publicar lista anual de antiguidade dos membros da Defensoria Publica do Estado do
Parana;
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

SOOE I buicd Sneia-privativa.

XXV - delegar as atribuicdes de sua competéncia privativa.
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

Seecde IT
Da-Subdef i3-Publica—G o E I
Secao II
Das Subdefensorias Publicas-Gerais do Estado_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209 de

05/04/2018)

Art. 19 O Primeiro Subdefensor Publico-Geral do Estado e o Segundo Subdefensor Publico-Geral
do Estado serdo nomeados pelo Defensor Plblico-Geral do Estado dentre os integrantes estaveis
do quadro ativo da Carreira de Defensor Publico do Estado, exercendo suas fungbes por
delegacdo.(NR)_(Redacao dada pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

Art. 20 A estrutura administrativa de cada Subdefensoria Publica-Geral do Estado sera
composta, conforme Anexo III desta Lei Complementar, ao menos, por:_(Redacao dada pela Lei

Complementar 209 de 05/04/2018)




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

I — um cargo de Subdefensor Publico-Geral do Estado;_(Redacdo dada pela Lei Complementar
209 de 05/04/2018)

II - um cargo de Defensor Publico Chefe de Gabinete; (Redagdo dada pela Lei Complementar
209 de 05/04/2018)

- 01 {um)-cargo-superiorcomgraduacae-emDireite;

III - um cargo superior com graduacao em Secretariado Executivo;_(Redacdo dada pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

V- 01 (um, . N N s0:

IV - um cargo superior com graduacao em Direito; (Redacdo dada pela Lei Complementar 209
de 05/04/2018)

V - um cargo superior com graduacao em Administracdo;_(Redacdo dada pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

VI - dois cargos de Assistente Técnico Administrativo. (NR)_(Incluido pela Lei Complementar
209 de 05/04/2018)

Geral-do-Estade-
{Redacdo-dadapelatei-Complementar 142 de 23/61/20612) (Revogado pela Lei Complementar
209 de 05/04/2018)

Geral-doEstade-
{Redacdo-dadapelatei-Complementar 142 de 23/01/2612) (Revogado pela Lei Complementar

209 de 05/04/2018)
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Secao III
Do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado

Art. 22 O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, 6rgdo colegiado consultivo,
deliberativo e decisorio, sera composto pelos seguintes membros:
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

I - membros natos:
a) Defensor Publico-Geral do Estado;

b) Primeiro Subdefensor Publico-Geral do Estado; (Redacdo dada pela Lei Complementar 209
de 05/04/2018)

c) Corregedor Geral da Defensoria Publica do Estado;
d) Ouvidor Geral da Defensoria Publica do Estado.
II - membros eletivos:

a) 05 (cinco) Defensores Publicos do Estado, eleitos dentre os Defensores Publicos do Estado do
Parana;

b) 05 (cinco) membros suplentes, eleitos dentre os Defensores Publicos do Estado do Parana.

224 de 27/07/2020)

Art. 23 O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado sera presidido pelo Defensor
Publico-Geral do Estado, que além de seu voto de membro terd voto de qualidade, exceto em
matéria disciplinar, sendo as deliberacdes tomadas por maioria de votos.

Art. 24 O Presidente da entidade de classe de maior representatividade dos membros da
Defensoria Publica do Estado do Parana tera assento e voz nas reunides do Conselho Superior
da Defensoria Publica do Estado.

Art. 25 O Defensor Publico-Geral do Estado devera promover o pleito para a composicdo do
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado no prazo de 60 (sessenta) a 30 (trinta) dias
precedentes ao término do mandato dos membros do Conselho Superior da Defensoria Publica
do Estado.
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8§ 1° O Defensor Publico-Geral do Estado mandara publicar no dérgdo oficial de imprensa do
Estado, Diario Oficial do Estado do Parana, edital para proceder a eleicao com 30 (trinta) dias de
antecedéncia do pleito.

8§ 29 As eleigOes serao realizadas em conformidade com as instrucdes baixadas pelo Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana.

8§ 39 Serdo proclamados membros eleitos do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado
os Defensores Publicos mais votados.

8§ 4° No caso de empate sera considerado como critério de desempate, obedecida a ordem, a
antiguidade e o mais idoso.

8§ 59 S3o elegiveis os membros da Defensoria Publica do Estado do Parana que ndo estejam
afastados da Carreira de Defensor Publico do Estado.

Art. 26 O mandato dos membros do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado é de 02
(dois) anos, permitida uma reeleigao.

Art. 27 Ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado compete:
I - exercer o poder normativo no ambito da Defensoria Publica do Estado do Parana;

II - opinar, por solicitagdo do Defensor Publico-Geral do Estado, sobre matéria pertinente a
autonomia funcional e administrativa da Defensoria Publica do Estado do Parana;

III - elaborar lista triplice destinada a promogdo por merecimento;

IV - aprovar a lista de antiguidade dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana e
decidir sobre as reclamagoes a ela concernentes;

V -recomendar ao Defensor Publico-Geral do Estado a instauracdo de processo disciplinar
contra membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parang;

VI - conhecer e julgar os processos administrativos disciplinares de membros da Defensoria
Publica do Estado do Paran3;

(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

VII - decidir sobre pedido de revisdao de processo administrativo disciplinar;

VIII - decidir acerca da remocgdo voluntaria dos integrantes da carreira da Defensoria Publica
do Estado do Parang;

IX - decidir sobre a avaliagdo do estagio probatdério dos membros da Defensoria Publica do
Estado do Parana, submetendo sua decisdo a homologacdo do Defensor Publico-Geral do
Estado;
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X - decidir acerca da destituicido do Corregedor Geral da Defensoria Publica do Estado do
Parana, por voto de dois tergos de seus membros, assegurada ampla defesa;

XI - deliberar sobre a organizagcdo de concurso publico para ingresso na Carreira de Defensor
Pablico do Estado e do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado e designar os
representantes da Defensoria Publica do Estado do Parand que integrardo a Comissdao de
Concurso Publico;

XII - organizar 0os concursos para provimento dos cargos da Carreira de Defensor Publico do
Estado e do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado e editar os respectivos
regulamentos;

XIII - recomendar correicoes extraordinarias;
X1V - editar as normas regulamentando a eleigdo para Defensor Publico-Geral do Estado;

XV - opinar nas representacbes oferecidas contra membros da Defensoria Publica do Estado do
Parana, quando solicitado o seu pronunciamento pelo Defensor Publico-Geral do Estado;

XVI - opinar sobre atos de disponibilidade de membros e servidores da Defensoria Publica do
Estado do Parand;

XVII - propor ao Defensor Publico-Geral do Estado, sem prejuizo da iniciativa deste, a aplicacdo
de penas disciplinares;

XVIII - estabelecer o processo de selecdo dos estagiarios e fixacdo do valor de sua bolsa
auxilio;

XIX - representar ao Defensor Publico-Geral do Estado sobre qualquer assunto que interesse a
organizacao da Defensoria Publica do Estado do Parana ou a disciplina de seus membros;

XX - pronunciar-se sobre qualquer assunto que lhe seja submetido pelo Defensor Publico-Geral
do Estado;

XXI - elaborar seu Regimento Interno;

(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

(Revogado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XXII - elaborar seu Regimento Interno;
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XXII - fixar, ouvida a Escola da Defensoria Publica do Estado, parametros de qualidade para a
atuacdo dos Defensores Publicos do Estado;

(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XXIII - deliberar e convocar audiéncias publicas de assuntos de interesse da sociedade,
colhendo, inclusive, a manifestacdo da Ouvidoria Geral da Defensoria Publica do Estado.
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XXIV - decidir, em grau de recurso, conflitos de atribuicdo dos membros e servidores da
Defensoria Publica do Estado do Parana apods decisdo prévia do Defensor Publico-Geral.
(Incluido pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XXV - regulamentar a atuagdo dos Defensores Publicos Substitutos nos respectivos Nucleos
Regionais de Atendimento de lotacdo. (Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)

Art. 28 Compete ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, em até 90 (noventa)
dias antes da data prevista para o término do mandato do Defensor Publico-Geral do Estado,
editar normas regulamentando o processo eleitoral, observadas as seguintes disposicdes, dentre
outras:

I - proibicdo do voto por procurador ou portador ou via postal;

II - obrigatoriedade de desincompatibilizacdo dos candidatos, mediante afastamento de pelo
menos 30 (trinta) dias antes da data prevista para a realizacdo da eleicdo, para os integrantes
da Carreira que titularizarem cargos em comissao ou ocuparem fungdo de confianga;

III - inelegibilidade dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parand afastados da
Carreira de Defensor Publico do Estado.

8 1° Apds publicagdo das normas regulamentadoras pelo Conselho Superior da Defensoria
Pablica do Estado, o processo eleitoral prosseguird até o final, independentemente da
superveniéncia de vacancia do cargo de Defensor Publico-Geral do Estado.

8§ 29 As decisdes do Conselho Superior serdao motivadas e publicadas, e suas sessdes deverao
ser publicas salvo nas hipdteses legais de sigilo, e realizadas, no minimo, bimestralmente,
podendo ser convocada por qualquer conselheiro, caso ndo realizada dentro desse prazo.

Segao 1V
Da Corregedoria Geral da Defensoria Publica do Estado

Art. 29 A Corregedoria-Geral da Defensoria Plblica do Estado do Parana é érgdo orientador e
fiscalizador das atividades funcionais e da conduta de seus membros e servidores da Instituicdo.



Art. 30 A Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado do Parana é exercida pelo
Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado indicado dentre os integrantes de categoria
mais elevada da carreira, em lista triplice formada pelo Conselho Superior, e nomeado pelo
Defensor Publico-Geral do Estado para mandato de dois anos, permitida uma
reconducdo._(Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

8 1° O Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado sera substituido em suas faltas,
auséncias, impedimentos, licengas e férias, inclusive para o fim de composicdo do colegiado do
Conselho Superior da Defensoria Publica, pelo Subcorregedor-Geral da Defensoria Publica do
Estado, nomeado pelo Corregedor Geral da Defensoria Publica do Estado dentre os membros da
Defensoria Publica do Estado do Parana. (Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de

22/11/2021)

8§ 29 A posse no cargo de Corregedor-Geral do Estado e o respectivo exercicio ocorrerdo no
primeiro dia Util do més de fevereiro seguinte._(Incluido pela Lei Complementar 238 de

22/11/2021)

Art. 31 A Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado, conforme Anexo III desta Lei,
possuira uma equipe administrativa minima composta por:_(Redacdo dada pela Lei
Complementar 238 de 22/11/2021)

I — um cargo de Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado;_(Redacdo dada pela Lei
Complementar 238 de 22/11/2021)

II - um cargo de Subcorregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado;_(Redacdo dada pela Lei
Complementar 238 de 22/11/2021)
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III - um cargo de Chefe de Gabinete da Corregedoria-Geral; (Redacao dada pela Lei
Complementar 238 de 22/11/2021)

IV 03 (trbs) Téenicot . ivos

IV - um cargo de nivel superior graduagdo em Secretariado Executivo;_(Redacdo dada pela Lei
Complementar 238 de 22/11/2021)

V - trés cargos de Técnico Administrativo._(Incluido pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

Art. 32 O Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado podera ser destituido por proposta
do Defensor Publico-Geral do Estado, pelo voto de dois tercos do Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado, antes do término do mandato.

Art. 33 A Corregedoria-Geral da Defensoria PUblica do Estado compete:
I - realizar correigdes e inspegdes funcionais;

II - sugerir ao Defensor Publico-Geral do Estado o afastamento do Defensor Publico do Estado
que esteja sendo submetido a correicdo, sindicancia ou processo administrativo disciplinar,
quando cabivel;

III - propor, fundamentadamente, ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado a
suspensdo do estagio probatério de membro da Defensoria Publica do Estado do Parana;

IV - apresentar ao Defensor Publico-Geral do Estado, em janeiro de cada ano, relatério dos
servigos desenvolvidos no ano anterior;

V - receber e processar as representagdes contra os membros da Defensoria Publica do Estado
do Parand, encaminhando-as, com parecer, ao Conselho Superior da Defensoria Publica do
Estado;

VI - propor a instauragdo de processo disciplinar contra membros da Defensoria Publica do
Estado do Parana e seus servidores;

VII - acompanhar o estagio probatério dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana
e integrantes do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana;

VIII - propor a exoneragao de membros e servidores publicos da Defensoria Publica do Estado
do Parana que ndo cumprirem as condigbes do estagio probatorio;

IX - baixar normas, no limite de suas atribuicdes, visando a regularidade e ao aperfeicoamento
das atividades da Defensoria Publica do Estado do Parana, resguardada a independéncia
funcional de seus membros;

X - manter atualizados os assentamentos funcionais e os dados estatisticos de atuacdo dos
membros da Defensoria Publica do Estado do Paranad, para efeito de afericdo de merecimento;

XI - expedir recomendacées aos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana sobre
matéria afeita a competéncia da Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado do Parang;
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XII - desempenhar outras atribuicdes previstas em Lei ou no regulamento interno da
Defensoria Publica do Estado do Parana.

Secao V
Da Ouvidoria-Geral da Defensoria Publica do Estado

Art. 34 A Ouvidoria-Geral da Defensoria Publica do Estado é drgao auxiliar da Defensoria
Publica do Estado do Parand, de promocdo da qualidade dos servicos prestados pela Instituicdo
e de participacao da sociedade civil na sua gestdo e fiscalizagao.

8§ 19 A Ouvidoria-Geral da Defensoria Publica do Estado contard com servidores da Defensoria
Publica do Estado do Parana e com a estrutura definida pelo Conselho Superior apds proposta
do Ouvidor Geral da Defensoria Publica do Estado do Parana.

8§ 20 A estrutura administrativa da Ouvidoria-Geral da Defensoria Publica do Estado sera
composta por no minimo: 01 (um) Ouvidor-Geral da Defensoria Publica do Estado; 01 (um)
cargo superior com graduacdo em Secretariado Executivo e 03 (trés) Técnicos Administrativos,
conforme Anexo III.

Art. 35 O Ouvidor-Geral da Defensoria Publica do Estado do Parana sera escolhido pelo
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana, dentre cidaddos de reputacdo
ilibada, ndo integrante da Carreira de Defensor Publico do Estado, indicados em lista triplice
formada pela sociedade civil, para mandato de 02 (dois) anos, permitida 01 (uma) recondugao.

§ 19 A lista triplice sera formada em votacdo realizada entre metade dos membros do Conselho
Permanente de Direitos Humanos - COPED que sdao escolhidos entre as organizagdes ndao-
governamentais ligadas a defesa dos Direitos Humanos. Caso o Conselho Permanente de
Direitos Humanos esteja inativo, por qualquer motivo, o Conselho Superior editard normas
regulamentando a forma de sua elaboragdo, que devera, obrigatoriamente, observar a
necessidade de vinculagdo com a questdo dos Direitos Humanos.

8§ 29 O Ouvidor-Geral da Defensoria Publica do Estado serd nomeado pelo Defensor Publico-
Geral do Estado.

8§ 39 O cargo de Ouvidor-Geral da Defensoria Publica do Estado sera exercido em regime de
dedicagdo exclusiva.

Art. 36 A Ouvidoria-Geral da Defensoria Publica do Estado compete:

I - receber e encaminhar ao Defensor Publico-Geral do Estado representacdo contra membros e
servidores da Defensoria Publica do Estado do Paranda, assegurada a defesa preliminar;

II - propor aos 6rgdos da administracdo superior da Defensoria Publica do Estado do Parana
medidas e agbes que visem a consecucdo dos principios institucionais e ao aperfeicoamento dos
servicos prestados;

III - elaborar e divulgar relatério semestral de suas atividades que contera também as medidas
propostas aos 6rgdos competentes e a descricdo dos resultados obtidos;

IV - participar, com direito a voz, do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado;

V - promover atividades de intercambio com a sociedade civil;
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VI - estabelecer meios de comunicacgdo direta entre a Defensoria Publica do Estado do Parana e
a sociedade, para receber sugestdes e reclamacgdes, adotando as providéncias pertinentes e
informando o resultado aos interessados;

VII - contribuir para a disseminacdo das formas de participacao popular no acompanhamento e
na fiscalizacdo da prestacdao dos servicos realizados pela Defensoria Publica do Estado do
Parana;

VIII - manter contato permanente com os varios 6rgdos da Defensoria Publica do Estado do
Parana, estimulando-os a atuar em permanente sintonia com os direitos dos usuarios;

IX - coordenar a realizacdo de pesquisas periddicas e produzir estatisticas referentes ao indice
de satisfagao dos usuarios, divulgando os resultados.

Paragrafo Unico As representacdes podem ser apresentadas por qualquer pessoa, inclusive
pelos préprios membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana, entidade ou
6rgdo publico.

Secgao VI
Dos Nucleos Especializados da Defensoria Publica do Estado

Art. 37 Os Nlcleos Especializados da Defensoria Publica do Estado do Parana sdo orgdos
operacionais responsaveis por uma determinada area especializada de atuacdo da Defensoria
Puablica do Estado do Parana, de natureza permanente e serdo criados por ato do Defensor
Publico-Geral do Estado, mediante propositura do Conselho da Defensoria Publica do Estado do
Parana.

Art. 38 Os Nucleos Especializados da Defensoria Publica do Estado do Parana sédo dirigidos pelo
Defensor Publico Chefe, designado pelo Defensor Publico-Geral do Estado dentre integrantes da
carreira.

Art. 39 Os Nucleos Especializados da Defensoria Publica, conforme Anexo III, contardo com
uma equipe administrativa minima de:

I - 01 (um) Defensor Publico Chefe de Nucleo Especializado da Defensoria Publica do Estado;
II - 01 (um) cargo de nivel superior com graduacdo em Secretariado Executivo;
III - 01 (um) cargo de Técnico Administrativo.

Art. 40 Compete ao Defensor Publico Chefe de Nucleo Especializado, no exercicio de suas
fungdes institucionais:

I - prestar assisténcia juridica, judicial e extrajudicial, integral e gratuita, aos necessitados;

II - integrar e orientar as atividades desenvolvidas pelos Defensores Publicos do Estado que
atuem em sua area de competéncia;

III - remeter, mensalmente, ao Corregedor Geral da Defensoria Publica do Estado do Parana,
relatério de suas atividades;

IV - exercer as funcdes que Ihe forem delegadas pelo Defensor Publico-Geral do Estado.
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8§ 1° Os Nucleos serdo compostos por Defensores Publicos do Estado que detenham,
preferencialmente, conhecimentos especificos de cada area.

8 29 Cria:_(Redacado dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

I - Ndcleo da Politica Criminal e da Execugdo Penal;_(Incluido pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

II- Nlcleo de Defesa do Consumidor;_(Incluido pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

III- Nucleo Itinerante das Questdes Fundiarias e Urbanisticas; (Incluido pela Lei Complementar
218 de 28/11/2019)

IV - Nlcleo da Infancia e Juventude;_(Incluido pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

V - Nucleo da Cidadania e Direitos Humanos;_(Incluido pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

VI - Nucleo de Promocdo e Defesa dos Direitos da Mulher; (Incluido pela Lei Complementar 218
de 28/11/2019)

VII - Nucleo de Promogdo e Defesa dos Direitos do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia;
e_(Incluido pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

VIII - Nucleo de Protecdo ao Meio Ambiente e Recursos Naturais._(Incluido pela Lei
Complementar 218 de 28/11/2019)

IX - Nucleo de Atendimento e Defesa dos agentes de seguranga publica do Estado do
Parand;_(Incluido pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

X - Nucleo de Defesa da Saude. (Incluido pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

§ 39 A atribuicdo para a propositura de demandas coletivas cabera ao Nucleo Especializado cuja
matéria seja pertinente e, subsidiariamente, ao Nucleo da Cidadania e Direitos Humanos.
(Incluido pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

Secgao VII
Dos Defensores Publicos do Estado
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Art. 41 Os Defensores Publicos do Estado constituem dérgdos de atuagdo da Defensoria Publica
do Estado do Parana, desempenhando as atribuicGes a eles inerentes.

Art. 42 Aos Defensores Publicos do Estado incumbe, genericamente, o desempenho das
funcdes de orientacdo, postulacdo e defesa dos direitos e interesses daqueles juridicamente
necessitados, competindo-lhes especialmente:

I - atender as partes e aos interessados;

II - propor a agao penal privada nos casos em que a parte for juridicamente necessitada;
III - tentar a conciliagdo das partes antes de promover a agao, quando julgar conveniente;
IV - defender os acusados em processo disciplinar;

V - exercer a fungdo de curador especial de que tratam os cddigos de Processo Penal e de
Processo Civil, salvo quando a Lei a atribuir especificamente a outrem;

VI - postular a concessdo da gratuidade de justica e o patrocinio da Defensoria Publica do
Estado do Parand mediante comprovacao do estado de pobreza por parte do interessado;

VII - exercer a funcdo de curador nos processos em que ao Juiz competir a nomeacdo, inclusive
a de procurador a lide do interditando, quando a interdicdo for pedida pelo 6rgdao do Ministério
Publico do Estado do Parana e na Comarca ndo houver tutor judicial;

VIII - acompanhar, comparecer aos atos processuais assidua e pontualmente, e impulsionar os
processos, providenciando para que os feitos tenham a sua tramitacdo normal, utilizando-se de
todos os meios processuais cabiveis;

IX - sustentar, quando necessario, nos Tribunais, oralmente, ou por memorial, 0os recursos
interpostos e as razdes apresentadas por intermédio da Defensoria Publica do Estado da Paran3;

X - atender e orientar as partes e interessados em locais e horarios preestabelecidos;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XI -

interpor recurso para qualquer grau de jurisdicdo e promover revisdo criminal quando cabivel;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XII - defender no processo criminal os réus que ndo tenham defensor constituido, inclusive os
revéis;
(Redacao dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)
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XIII - requerer a transferéncia de presos para local adequado, quando necessario;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XIV - requerer o arbitramento e o recolhimento ao Fundo Préprio da Defensoria Publica do
Estado do Parana dos honorarios advocaticios, quando devidos;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XV - requerer o acolhimento ou a internacdo de criangas e adolescentes em situagao de
abandono ou situacgdo de risco;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XVI - impetrar habeas corpus;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XMEH— impetrar-habeas—<erpus:

XVII - diligenciar as medidas necessarias ao assentamento do registro civil de nascimento das
criancas e adolescentes;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XVIII - funcionar por designacdo do Defensor Publico-Geral a pedido do Juiz em acgdes penais,
na hipdtese do ndo comparecimento do advogado constituido;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XIX - representar ao Ministério Publico do Estado do Parana, em caso de tortura e maus tratos
a pessoa do defendendo;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XX - participar, com direito a voz e voto, do Conselho Penitenciario;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

XXI - certificar a autenticidade de copias de documentos necessarios a instrugdo de processo
administrativo ou judicial, a vista da apresentacdo dos originais;
(Redacado dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XXII - elaborar seu Regimento Interno;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XXIII - fixar, ouvida a Escola da Defensoria Publica do Estado, parametros de qualidade para a
atuacdo dos Defensores Publicos do Estado;
(Incluido pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

XXIV - deliberar e convocar audiéncias publicas de assuntos de interesse da sociedade,
colhendo, inclusive, a manifestacdo da Ouvidoria Geral da Defensoria Publica do Estado.
(Incluido pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

8§ 1° Aos Defensores Publicos do Estado incumbem também a defesa dos direitos dos
consumidores destinatarios de suas atribuicGes institucionais, que se sentirem lesados na
aquisicao de bens e servigos.

8§ 1° Aos Defensores Publicos do Estado incumbem também a defesa dos direitos dos
consumidores destinatarios de suas atribuicGes institucionais, que se sentirem lesados na
aquisicao de bens e servigos.

8§ 29 A Defensoria Publica do Estado do Parana devera manter Defensores Publicos do Estado
nos estabelecimentos penais sob administracdo do Estado do Parand, para atendimento
permanente aos presos e internados juridicamente necessitados. Competird a administracao do
estabelecimento penal divulgar amplamente os dias e horarios de expediente, no local, dos
Defensores Publicos do Estado, reservar-lhes instalacbes adequadas ao seu trabalho, fornecer-
Ihes apoio administrativo, prestar-lhes informagodes e assegurar-lhes o acesso a documentacdo
sobre os presos e internados, aos quais ndo podera, sob fundamento algum, negar o direito de
entrevista com os Defensores Publicos do Estado.

Secao VIIA

Dos Nicleos Regionais de Atendimento
(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Art. 42A. O atendimento da Defensoria Publica do Parana sera realizado por meio de quinze
Nucleos Regionais de Atendimento, nos seguintes termos:_(Incluido pela Lei Complementar 248
de 01/08/2022)

I - a primeira regido terd sede em Curitiba e abrange as Comarcas do Foro Central e Regido
Metropolitana de Curitiba, Sdo José dos Pinhais, Colombo, Almirante Tamandaré, Campo Largo,
Araucéria, Fazenda Rio Grande, Pinhais, Piraquara, Rio Branco do Sul, Cerro Azul e Bocailva do
Sul;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

II - a segunda regido tera sede em Londrina e abrange as Comarcas de Londrina, Rolandia,
Cambé, Ibipord, Porecatu, Bela Vista do Paraiso, Assai, Centendario do Sul, Jaguapita, Primeiro
de Maio e Sertandpolis;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)
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III - a terceira regido terd sede em Maringd e abrange as Comarcas de Maringa, Nova
Esperanca, Mandaguacu, Sarandi, Marialva, Mandaguari, Colorado, Astorga e Santa
Fé; (Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

IV - a quarta regido terd sede em Ponta Grossa e abrange as Comarcas de Ponta Grossa,
Castro, Jaguariaiva, Telémaco Borba, Sdao Jodo do Triunfo, Palmeira, Ipiranga, Reserva, Tibagi,
Pirai do Sul, Arapoti e Sengés;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

V - a quinta regido tera sede em Cascavel e Toledo e abrange as Comarcas de Cascavel, Toledo,
Guaira, Marechal Candido Rondon, Palotina, Assis Chateaubriand, Corbélia, Terra Roxa, Formosa
do Oeste, Nova Aurora, Guaraniagu, Catanduvas, Capitdo Lebnidas Marques e
Capanema;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

VI - a sexta regido terd sede em Foz do Iguagu e abrange as comarcas de Foz do Iguagu, Séo
Miguel do Iguagu, Medianeira, Matelandia e Santa Helena; _(Incluido pela Lei Complementar 248
de 01/08/2022)

VII -a sétima regido tera sede em Guarapuava e abrange as Comarcas de
Guarapuava,Prudentoépolis, Irati, Pinhdo, Cantagalo, Imbituva, Teixeira Soares e
Reboucas;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

VIII - a oitava regido tera sede em Pato Branco e Francisco Beltrdo e abrange as Comarcas de
Pato Branco, Francisco Beltrdo, Laranjeiras do Sul, Quedas do Iguacu, Dois Vizinhos,
Chopinzinho, Coronel Vivida, Palmas, Salto do Lontra, Realeza, Ampere, Barracdao, Marmeleiro,
Clevelandia, Mangueirinha, Sdo Jodo e Santo Antbnio do Sudoeste; (Incluido pela Lei
Complementar 248 de 01/08/2022)

IX - a nona regido terd sede em Cornélio Procopio e abrange as Comarcas de Cornélio Procopio,
Ibaiti, Wenceslau Braz, Santo Antonio da Platina, Jacarezinho, Andira, Bandeirantes, Santa
Mariana, Cambarda, Ribeirdo Claro, Carlépolis, Joaquim Tavora, Siqueira Campos, Tomazina,
Curiliva, Ortigueira, Sdo Jeronimo da Serra, Congonhinhas, Nova Fatima, Ribeirdo do Pinhal e
Urai;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

X -a décima regido terd sede em Apucarana e Arapongas e abrange as Comarcas de
Apucarana, Arapongas, Jandaia do Sul, Ivaipora, Sdo Jodo do Ivai, Marilandia do Sul, Faxinal e
Grandes Rios;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

XI - a décima primeira regido terd sede em Campo Mourdo e abrange as Comarcas de Campo
Mourdo, Peabiru, Goioeré, Pitanga, Engenheiro Beltrdo, Barbosa Ferraz, Iretama, Manoel Ribas,
Candido de Abreu, Palmital, Campina da Lagoa, Ubiratd e Mamboré; (Incluido pela Lei
Complementar 248 de 01/08/2022)

XII - a décima segunda regido tera sede em Umuarama e Cianorte e abrange as Comarcas de
Umuarama, Cianorte, Cruzeiro do Oeste, Terra Boa, Icaraima, Xambré, Pérola, Altdnia, Ipord e
Alto Piquiri;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

XIII - a décima segunda regido terd sede em Umuarama e Cianorte e abrange as Comarcas de
Umuarama, Cianorte, Cruzeiro do Oeste, Terra Boa, Icaraima, Xambré&, Pérola, Altdnia, Ipord e
Alto Piquiri;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

X1V - a décima quarta regido terd sede em Unido da Vitéria e abrange as Comarcas de Unido da
Vitéria, Sdo Mateus do Sul, Lapa, Rio Negro e Mallet;_(Incluido pela Lei Complementar 248 de

01/08/2022)
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XIV - a décima quinta regido tera sede em Paranagua e abrange as Comarcas de Paranagua,
Antonina, Pontal do Parana, Matinhos, Morretes e Guaratuba. (Incluido pela Lei Complementar
248 de 01/08/2022)

81° A primeira regido abrange a atuacdo junto ao Tribunal de Justica do Estado do
Parana._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

8§2° Os defensores publicos do Estado serdo lotados na sede da respectiva regido, sendo-lhes
facultado residir em outra comarca do mesmo Nucleo Regional._(Incluido pela Lei Complementar
248 de 01/08/2022)

8§3° Nas demais comarcas do respectivo Nucleo Regional, a Defensoria PuUblica mantera postos
de atendimento a populacdo com equipes de servidores e estagiarios, organizara atendimento
itinerante permanente e providenciara opgdes de atendimento remoto e participacdo em
audiéncias na forma virtual, sob a coordenagdo e supervisdo dos defensores publicos da
respectiva regido._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

84° Dentro de cada Nucleo Regional, o Conselho Superior regulamentara subnucleos de atuacdo
nas areas de Infancia e Juventude, Familia, Civel e Fazenda Publica, Criminal e de Execucédo
Penal._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Segéo VIII
Dos Orgdos Auxiliare

Art. 43 S3o 6rgdos auxiliares da Defensoria Publica do Estado do Parana:
I - a Escola da Defensoria Publica do Estado;

II - a Coordenadoria-Geral de Administragdo;

III - a Coordenadoria de Planejamento;

IV - a Coordenadoria de Comunicagao;

V— a-Coordenaderia-deTeenologia-da-tnformacae;

V - a Coordenadoria Juridica;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

VI - os Centros de Atendimento Multidisciplinar;
VII - os Assessores Juridicos;
VIII - os Estagiarios.

Paragrafo GUnico. Veda o exercicio da advocacia a todos os membros e servidores da
Instituigdo._(Incluido pela Lei Complementar 223 de 17/06/2020)

Art. 44 A estrutura e atribuicGes das unidades internas dos 6rgdos auxiliares serdo fixadas por
ato do Defensor Publico-Geral do Estado.
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Subsecao I
Da Escola da Defensoria Publica do Estado

Art. 45 A Escola da Defensoria Publica do Estado do Parana é o6rgdo auxiliar da Defensoria
Publica do Estado do Parana, competindo-lhe:

I - promover a atualizagdo profissional e os aperfeicoamentos técnicos dos membros,
estagiarios e servidores, realizando cursos, conferéncias, seminarios e outras atividades
cientificas relativas as areas de atuacdo e as atribuicdes institucionais da Defensoria Publica do
Estado do Parand;

II - promover a capacitacao funcional dos membros e servidores, necessaria ao exercicio de
cargos de coordenagdo, notadamente para a incorporagdo de técnicas de gestdo, administragédo,
relacionamento interpessoal e liderancga;

III - editar revistas e boletins periddicos de conteldo multidisciplinar visando a divulgacdo de
estudos, artigos e pesquisas de interesse institucional;

IV - manter intercdmbios e convénios com instituicdes de ensino, drgdos publicos e entidades
cuja atuacdo guarde afinidade com as atribuiges institucionais da Defensoria Publica do Estado
do Paranad, inclusive com 6rgdos de ensino e formacdo das demais carreiras juridicas;

V - manter biblioteca atualizada, efetuando o tombamento e classificacdo de livros, revistas,
impressos, documentos, arquivos eletrénicos e eletromagnéticos que componham seu acervo;

VI - disponibilizar aos membros, estagiarios e servidores da Defensoria Publica do Estado do
Paranda, por meio da "internet" ou outro instrumento eletronico, ferramentas de pesquisa e
espaco para troca de informagdes;

VII - promover a rapida e constante atualizacdo dos membros da Defensoria Publica do Estado
do Parana em matéria legislativa, doutrinaria e jurisprudencial de interesse dos servigos;

VIII - realizar pesquisas e estudos bibliograficos solicitados pelos 6rgdos de execucdo,
relacionados ao desempenho de suas atividades;

IX - custear integralmente as despesas de membros e servidores relativas a participagdo nas
atividades que promover;

X - custear, integral ou parcialmente, as despesas de membros e servidores relativas a
participacdo em eventos promovidos por outros 6rgdos de natureza cientifica e académica que
propiciem a atualizacdo e aperfeicoamentos profissionais;

XI - participar da organizacdo do concurso de ingresso na Carreira de Defensor Publico do
Estado;

XII - promover o curso de preparacao a carreira, destinado aos Defensores Publicos do Estado
em estagio probatorio;

XIII - incentivar a participagdo dos Defensores Publicos do Estado nos conselhos municipais,
estaduais e comunitarios que tenham atuacdao em matéria correlata;
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XIII - incentivar a participacdo dos Defensores Publicos do Estado nos conselhos municipais,
estaduais e comunitarios que tenham atuacdo em matéria correlata;

XIV - auxiliar o Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado na fixacdo de parametros
minimos de qualidade para atuacdo dos Defensores Publicos do Estado;

XV - organizar encontro anual dos Defensores Publicos do Estado para a definicdo de teses
institucionais, que deverdao ser observadas por todos os membros da Carreira, constituindo
parametros minimos de qualidade para atuacao;

XVI - acompanhar e avaliar a qualidade das atividades executadas pelos Defensores Publicos do
Estado em estagio probatério, enviando relatérios individuais ao Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado;

XVII - promover, juntamente com as Defensorias Publicas do Estado do Parana e os Nucleos
Especializados da Defensoria Publica do Estado, cursos de difusdo e conscientizacdo dos Direitos
Humanos, da cidadania e do ordenamento juridico e editar cartilhas e livros no mesmo sentido.

XVIII - instituir, realizar e estimular cursos ou qualquer tipo de atividade cultural ou
educacional ligada ao campo do direito e ciéncias correlatas.(NR)_(Incluido pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

Art. 46 O Diretor da Escola da Defensoria Publica do Estado sera indicado pelo Defensor
Puablico-Geral do Estado dentre os integrantes da Carreira de Defensor Publico do Estado.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 199 de 31/08/2016)

(Revogado pela Lei Complementar 224 de 27/07/2020)

Art. 47 A estrutura administrativa da Escola da Defensoria Publica do Estado, conforme Anexo
III desta Lei Complementar, serd composta ao menos por:

I - 01 (um) Diretor da Escola da Defensoria Publica do Estado;
II - 01 (um) cargo superior com graduagdo em Secretariado Executivo;

Subsecao II
Da Coordenadoria-Geral de Administragao

Art. 48 A Coordenadoria-Geral de Administracdo é o6rgdo auxiliar da Defensoria Publica do
Estado do Parand, vinculado diretamente ao Defensor Publico-Geral do Estado, cabendo-lhe
prestar servicos nas areas de gestdo orcamentaria e financeira, planejamento, patrimonio,
infra-estrutura material, pessoal, recursos  humanos, transportes, comunicacgoes
administrativas, servigos gerais e qualidade dos servigos prestados.
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Paragrafo Unico. O Coordenador-Geral de Administragdo indicard o Supervisor de cada
Departamento vinculado a Coordenadoria-Geral de Administracdo, que sera designado por ato
do Defensor Publico-Geral.

(Incluido pela Lei Complementar 199 de 31/08/2016)

Art. 49 A Coordenadoria-Geral de Administracdo sera composta por:
I - Departamento de Recursos Humanos;

II - Departamento Financeiro;

III - Departamento de Infra-estrutura e Materiais;

IV— Departamento-de-Apoio-Téenico:

IV - Departamento de Contratos; (Redacao dada pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

V - Departamento de Compras e Aquisicdes;_(Redacao dada pela Lei Complementar 209 de

05/04/2018)
VI— Departamento-de-Sistema-Integrade-de-Informacdes;

VI - Departamento de Fiscalizagdao de Contratos; e_(Redacao dada pela Lei Complementar 209
de 05/04/2018)

VII - Departamento de Informatica.(NR)_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209 de

05/04/2018)

Art. 50 As Defensorias Publicas do Estado do Parana serdo dotadas de Centros de
Administracdo, que observarao as diretrizes fixadas pela Coordenadoria-Geral de Administragao,
para atendimento das necessidades locais.

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

I— Departamento-de-Recursos-Humanos:
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

ay 04 fum) . o Adrrin So:
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)
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b) 62 (deis}cargos-deFeenico-Administrative;
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

€ 62-(dois: Téeni R I .
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

H— Departamento-Finaneeiro+
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revoqado pela Lei ComDIementar 209 de 05/04/2018)

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

a} 62(deis) . o Adrmini Sos
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

IV— Departamento-de-Apoio-TFéenico:
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revoqado Dela Lei ComDIementar 209 de 05/04/2018)

b) 01-{um)-cargo-superior-com-graduacao-em-Economia;
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

a) 01 fum) . s Adrmini .
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

b) 62(deis) TéenicoAdministrative.
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

V- Departamento-de-Sistema-Integrado-de-Informacbes;
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

a) 01 fum) . s Estatistica:
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)
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(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

€ 62-(dois: TéenicoAdministrativo.
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

VI DepartamentoJuridico-administratives
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

a3 02-(deis) . - Bireito:
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

b) 03(trés)cargos-de Téenico-Administrative-
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

Subsecao III
Da Coordenadoria de planejamento

Art. 52. A Coordenadoria de Planejamento, 6rgdo subordinado diretamente ao Defensor
PUblico-Geral do Estado, tem por atribuicbes, dentre outras: (Redacdo dada pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

I - orientar, analisar e coordenar a elaboracdao dos programas e orcadmentos-programa da
Defensoria Publica do Estado do Parana e de suas unidades administrativas;

II - controlar, por meio de relatéorios, o andamento fisico-financeiro dos programas e
orgamentos-programa.

Art. 53. Compete ao Defensor Publico-Geral do Estado designar o Coordenador dentre os
integrantes da carreira de Defensor Publico do Estado, bem como os demais membros do 6rgdo
a que se refere o art. 44 desta Lei Complementar. (NR)_(Redacdo dada pela Lei Complementar

209 de 05/04/2018)

Art. 54. A Coordenadoria de Planejamento da Defensoria Publica do Estado, conforme Anexo III
desta Lei Complementar, contara com equipe administrativa minima de:

I - 01 (um) Coordenador de Planejamento;

II - 01 (um) cargo superior com graduagao em Administragao;
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III - 01 (um) cargo superior com graduacdao em Contabilidade;
IV - 01 (um) cargo superior com graduagdao em Economia;
V - 02 (dois) cargos de Técnico Administrativo.

Subsecao IV
Da Coordenadoria de Comunicagao

Art. 55. A Coordenadoria de Imprensa, conforme Anexo III, serd composta por uma equipe
administrativa minima de:

I-01 (um) Coordenador de Comunicagao;

II - 02 (dois) cargos superiores com graduacao em Jornalismo;
III - 01 (um) cargo Técnico Administrativo;

Art. 56. Compete a Coordenadoria de Comunicagdo:

I - promover e divulgar informacgdes institucionais ao publico interno e externo, por quaisquer
meios de comunicacgao;

II - criar manter e atualizar pagina da Defensoria Publica do Estado do Parana na "internet";

III - viabilizar a execucdo, pela escola da Defensoria Publica do Estado e pelos Nucleos
Especializados da Defensoria Publica do Estado, do disposto no artigo 59, inciso II, desta Lei
complementar.

Subsecdo-V
Da-C I ori T Lo Inf -
Subsecao V
Da Coordenadoria Juridica_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

Art. 57. A Coordenadoria Juridica é 6rgdo auxiliar responsavel pela elaboracdo de estudos,
pareceres e demais atos relacionados a atividade da Defensoria Publica._ (Redacdo dada pela Lei

Complementar 209 de 05/04/2018)

Paragrafo Gnico. Compete ao Defensor Publico-Geral do Estado designar o Coordenador
Juridico dentre os integrantes da carreira de Defensor Publico do Estado.(NR)_(Incluido pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

I- 01 (um)C I I - o daIng o
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)
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- i i a
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

HI— 01{um)Teenicoem-Tnformaticar
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

V- 01-{um)Téenico-emRedes-de-Computader:
(Revogado pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

(Revogado Dela Le| ComDIementar 209 de 05/04/2018)
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Subsecao VI
Dos Centros de Atendimento Multidisciplinar

Art. 60. Compete a Central de Relacionamento com o Cidaddo coordenar o atendimento inicial
e a triagem socioeconémica em todo o Estado do Paranda, apresentar projetos de facilitacdo do
acesso a justica, prestar apoio aos Nucleos Regionais de Atendimento e assessorar 0s
Defensores Publicos do Estado nas areas relacionadas as suas atribuicées._(Redacdo dada pela

Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

8§1° A triagem socioecondmica observard os principios da eficiéncia e economicidade e
priorizard a auto declaracdo quanto aos requisitos socioecon6émicos para usuarios(as) ndo
declarantes do imposto de renda, sendo permitido, nos demais casos, o envio de documentos
pela forma remota._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

8§2° A triagem socioecondmica tera validade de doze meses, sendo vedada a realizagdo de nova
triagem neste periodo, salvo no caso de indicios de ocultagdo ou adulteracdo de dados
relevantes para a analise socioecondmica._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

8§3° Dispensa a triagem socioecon6mica quando comprovado cadastro do assistido em
programa de assisténcia social com similaridade de requisitos ou quando houver triagem
realizada por outra Defensoria Publica Estadual ou pela Defensoria Publica da Unido nos doze
meses anteriores ao atendimento, nos termos de regulamentacdo do Conselho
Superior._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

84° A omissao ou insercao de declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, na triagem
por auto declaragdo, sujeitara o usuario as sangoes civeis, administrativas e penais previstas na
legislagdo._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Art. 61. Compete ao Centro Estadual de Atendimento Multidisciplinar coordenar o atendimento
multidisciplinar em todo o Estado do Parand, prestar apoio aos Nucleos Regionais de
Atendimento e assessorar os Defensores Publicos do Estado nas areas relacionadas as suas
atribuicGes._(Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

o-de-Atendimento

(Revoqado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

(Revoqado pela Lei ComDIementar 248 de 01/08/2022)

k= & 2 & i &
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

v . ~
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

V— . ~
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)
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V- 04-{quatro)-cargos-superiores-com-graduacao-em-Servico-Social;
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

VEE— 01 (urm) . - Medicina-Clinica:
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

ME— 01-(um)-cargo-superiorcom-graduacio-em-Engenharias
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

EX— 03 (trés) TéenicoAdmini e
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Paragrafo Gnico. O Centro Estadual de Atendimento Multidisciplinar reunira os profissionais de
Psicologia, Servico Social, Sociologia, Psiquiatria e Medicina Clinica da Defensoria Publica do
Estado para elaboracdo e consecucdo de projetos de atendimento e assisténcia integral a
populacdo._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

conforme-Anexo-Hcom-equipe-minima-de:
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

- 04 furm) , - Psicetogia:
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

- i &
(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

(Revogado pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Art. 64. A Central de Relacionamento com o Cidadao e o Centro Estadual de Atendimento
Multidisciplinar serdo coordenados por Defensoras ou Defensores Publicos designados pelo
Defensor Publico-Geral do Estado. (Redacdo dada pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Secgao IX
Dos Assessores Juridicos da Defensoria PuUblica do Estado

Art. 65. Os ocupantes do cargo do Grupo Ocupacional superior com graduagao em Direito serdo
denominados Assessores Juridicos da Defensoria Publica do Estado.
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Art. 66. Os Assessores Juridicos da Defensoria Publica do Estado deverdo auxiliar e assessorar
os Defensores Publicos do Estado a realizar todas as suas atribuicdes, e quando lotados em
6rgdos administrativos realizar a assessoria juridica de tais érgaos.

Para fo-Cinice OsA Juridi . bai ‘s Direite-

Paragrafo Gnico Os assessores juridicos deverdo ser bacharéis em Direito.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Art. 67. Aos Assesssores Juridicos é vedado:

I - exercer consultoria, assessoramento juridico ou advocacia fora das atribuicGes inerentes ao
seu cargo;

II - exercer comércio ou participar de sociedade comercial, exceto como contista ou acionista;

III - receber a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, honorarios, percentagens ou custas
processuais, em razao de suas atribuigdes.

Capitulo II
Das Carreiras da Defensoria Publica do Estado do Parana
Secao I
Dos Cargos e Funcgdes Privativas de Defensor Publico do Estado

Art. 68. A Defensoria Publica do Estado do Parana é integrada pela Carreira de Defensor Publico
e pelo Quadro Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana.

8§ 1°. A Carreira de Defensor Publico do Estado serd composta das categorias de cargos efetivos
necessarias ao cumprimento das suas fungées institucionais, na forma desta Lei Complementar.

8§ 2°. O Quadro de Pessoal da defensoria Publica do Estado do Parana sera composta de trés
categorias: Grupo Ocupacional Superior, Grupo Ocupacional Intermediario e Grupo Ocupacional
Basico, as quais serdo subdivididas em funcbes e serm desenvolvidas conforme o nivel de
escolaridade exigida e atividades a serem exercidas.

Art. 69. A Defensoria Plblica do Estado do Parand compreende os cargos privativos de
Defensor Publico do Estado, exercidos em jornada integral.

Art. 70. Institui a Carreira de Defensor Publico do Estado, composta de cinco categorias,
identificadas na seguinte conformidade:_(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)
I- Def SYART ‘oE I T ira-Cat i

I - Defensor Publico Substituto;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

I Def PGB E | S - i
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II - Defensor Publico do Estado de Terceira Categoria; (Redacdo dada pela Lei Complementar
218 de 28/11/2019)

III - Defensor Publico do Estado de Segunda Categoria;_(Redacdo dada pela Lei Complementar
218 de 28/11/2019)

IV - Defensor Publico do Estado de Primeira Categoria;_(Incluido pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

V - Defensor Publico do Estado de Classe Especial._(Incluido pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

8§ 19 Os Defensores Publicos Substitutos constituem-se de 6rgdos de execucdo da Defensoria
Pablica vinculada ao primeiro grau de jurisdicdo, podendo atuar em auxilio ou substituicdo dos
respectivos titulares._(Redacao dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

8§ 2° O acesso aos cargos das categorias superiores da carreira dar-se-a por promocdo pelos
critérios, alternadamente, de antiguidade e merecimento._(Incluido pela Lei Complementar 218
de 28/11/2019)

8§ 39 As atribuicdes vinculadas ao segundo grau de jurisdicdo e aos tribunais superiores serdao
exercidas por Defensores Publicos de Classe Especial._(Incluido pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

8 49° Os Defensores Publicos de Classe Especial em atuagdo perante o segundo grau de
jurisdicdo e tribunais superiores poderdo ser substituidos por Defensores Publicos de Primeira
Categoria, por meio de remogdo, com prazo determinado ate a cessagdo do afastamento ou
vacancia que motivou a substituicdo. (Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de

22/11/2021)

8§ 5° No ato de promocdo para a classe especial, podera ser mantida a designacao do Defensor
na Defensoria atualmente titularizada, enquanto o nimero de Defensores Plblicos em atuacédo
nas Defensorias de primeiro grau for insuficiente, cabendo ao Conselho Superior da Defensoria
Publica a regulamentacdo destas hipdteses. (Incluido pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

Art. 71. Fica instituido o Quadro Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana, composto
das fungdes que seguem:

I - Grupo Ocupacional Superior.



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

a) Com graduacdo em Direito;

b) Com graduacdo em Informatica;

c) Com graduagao em Engenharia;

d) Com graduacao em Contabilidade;

e) Com graduacdo em Servigo Social;

f) Com graduacdo em Psicologia;

g) Com graduagdo em Psiquiatria;

h) Com graduagao em Sociologia;

i) Com graduagao em Bibllioteconomia;

j) Com graduagdao em Comunicagao Social;
k) Com graduacao em Administragao;

1) Com graduagao em Estatistica;

m) Com graduagdao em Economia;

n) Com graduagao em Secretariado Executivo.
II - Grupo Ocupacional Intermediario:

a) Técnico em Informatica;

b) Técnico Administrativo;

c) Técnico em Rede de Computador;

d) Técnico em Recursos Humanos.

Paragrafo Gnico O acesso aos cargos das categorias, niveis e referéncias salariais da carreira
dar-se-a por promocdo pelso critérios, alternadamente, de antiguidade e merecimento, a serem
definidos em regimento interno.

Art. 72. O Defensor Publico do Estado podera ser promovido as categorias superiores da
carreira e optar por permanecer no grau de jurisdicdio em que estiver Ilotado.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)




Art. 73. Sdo funcdes de confianca os seguintes cargos privativos da Defensoria Publica do
Estado do Parana a serem exercidos exclusivamente por membros da Carreira de Defensor
Publico do Estado em atividade:_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

I-C - Def ia-Pabl ‘o to-

I—- Corregedor-Geral-da-DefenseriaPublica-doEstade;
‘R ~ | C | 09 31/08/2016)

I - Corregedor-Geral e Subcorregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado; (Redacdo dada
pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

II- Di JaE Def ia-PabH loE to-

II- Di JaE Def ia-PabH loE -
(R ~ | C | 09 31/08/2016)

II - Diretor da Escola da Defensoria Publica do Estado; (Redacdo dada pela Lei Complementar
209 de 05/04/2018)

R ~ | e | 59 31/08/2016)

III - Primeiro e Segundo Subdefensor Publico-Geral do Estado;_(Redacdo dada pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

V- C | o Def ia-Plblica-do-Estado:
R ~ | c | 09 31/08/2016)

IV - Coordenador de Defensoria Publica do Estado; (Redacdo dada pela Lei Complementar 209
de 05/04/2018)
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V - Coordenador de Nucleo Especializado da Defensoria Publica do Estado;_(Redacdo dada pela
Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

VI Def SWANT loE lo-Chef Cabi ;
2 i | i C 09 de 31/08/2016]

VI - Defensor Publico do Estado Chefe do Gabinete; (Redacdo dada pela Lei Complementar 209
de 05/04/2018)

VII : disciplinar
T ,EIEE' Ella' ade ;E e-Centro-ge- ‘E;E; EI “; IZEEEE !I;'ElEIIES';S ciplinar

VII - Coordenador de Centro de Atendimento Multidisciplinar;_(Redacdo dada pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

VIII - Coordenador Juridico.(NR)_(Incluido pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

Paragrafo Unico: Os Coordenadores de Defensoria perceberdo gratificagdo na proporgdo de
10% (dez por cento) sobre o valor do seu respectivo subsidio._(Incluido pela Lei Complementar
218 de 28/11/2019)

Art. 74. Sédo fungbes de confianca os seguintes cargos privativos de servidores publicos
integrantes do quadro Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana em atividade:

(Revogado pela Lei Complementar 199 de 31/08/2016)

II - Coordenador Geral da Administragao;
III - Coordenador de Comunicagdo;
IV - Coordenador de Tecnologia da Informagdo;

N—
(Revogado pela Lei Complementar 199 de 31/08/2016)

Secao II
Do Ingresso na Carreira

Art. 75. O ingresso na Carreira de Defensor Publico do Estado far-se-a mediante aprovacdo
prévia em concurso publico de provas e titulos, com a participacdo da Ordem dos Advogados do
Brasil, no cargo de Defensor Publico Substituto._(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

Art. 76. O ingresso no Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana far-se-a
mediante aprovacdo prévia em concurso publico de provas ou provas titllos, no nivel e
referémcia inicial do Grupo Ocupacional pertinente.



Art. 77. O concurso publico para ingresso nas Carreiras da Defensoria Publica do Estado do
Parana sera promovido pela Defensoria Publica do Estado do Parana, com validade de dois anos,
prorrogavel por igual periodo. (Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

8§ 1°. A abertura de concurso de ingresso para a carreira de Defensor Publico fica condicionada
a observancia dos dispositivos inerentes ao limite com gasto de pessoal previsto na Lei
Complementar Federal n©® 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

§ 29 O concurso publico podera ser realizado por meio de entidade especifica contratada ou por
outros 6rgdos ou entidades publicas, mediante convénio, apds prévia aprovacdo do Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado.

Art. 78 O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado elaborard o regulamento do
concurso publico e o respectivo edital de inscricdo, observadas as disposicbes desta Lei
Complementar, no prazo de 30 (trinta) dias, com a aprovacdo do Defensor Publico-Geral do
Estado, que fara publicar no Diario Oficial do Estado do Parana.

8§ 19 O concurso publico sera realizado perante bancas examinadoras constituidas pelo Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado.

8§ 2° O edital de abertura de inscricdes no concurso publico indicara, obrigatoriamente, o
nimero de vagas nos cargos iniciais das carreiras destinadas ao provimento.

8§ 39 Do regulamento do concurso constardo os programas das disciplinas sobre as quais
versarao as provas, bem como outras disposicdes pertinentes a sua organizagao e realizagdo.

Art. 79 S3do requisitos para inscricdo no Concurso Publico para a Carreira de Defensor Publico
do Estado do Parana:

I - ser bacharel em direito;
II - estar em dia com as obrigagOes militares;

III - estar no gozo dos direitos politicos;

IV - contar, na data da posse, com trés anos, no minimo, de atividade juridica, apds o
bacharelado, devidamente comprovada;

(Redacdo dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)
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V - ndo possuir condenagdes criminais ou antecedentes criminais incompativeis com o exercicio
das funcdes;

VI - ndo possuir condenagcdo em 0Orgdo de classe, em relacdo ao exercicio profissional,
incompativel com o exercicio das funcdes de Defensor Publico;

VII - ndo possuir condenacdao administrativa, ou condenacdo em acgao judicial de improbidade
administrativa, incompativel com o exercicio das funcdes de Defensor Publico;

VIII - haver recolhido o valor de inscricdo fixado no Edital de Abertura de Inscrigdes;
IX - conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital.

Art. 80 As questbes de prova compreenderdo obrigatoriamente as seguintes matérias, podendo
o Regulamento do concurso publico incluir matérias atinentes as atividades desenvolvidas pela
Defensoria Publica do Estado do Parana:

a) Direito Constitucional;

b) Direito Administrativo;

c) Direito Penal;

d) Direito Processual Penal;

d) Criminologia;

f) Direito Civil;

g) Direito do Consumidor;

h) Direito Processual Civil;

i) Direitos Difusos e Coletivos;

j) Direito da Crianga e do Adolescente;

k) Direitos Humanos;

1) Principios e AtribuigGes Institucionais da Defensoria Publica do Estado do Parana;
m) Filosofia do Direito e Sociologia Juridica.

Art. 81 O concurso compreendera trés fases, objetiva, dissertativa e oral, sendo todas de
carater eliminatério e classificatoério.

I - a primeira prova sera composta por questdes objetivas de multipla escolha;

II - a segunda prova sera composta por questdes dissertativas e ao menos 02 (duas) pecas
judiciais, podendo ser desdobrada em duas etapas por previsdao da Comissdo;
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III - a terceira prova sera oral, sendo permitida consulta apenas a legislagdo oferecida pela
Banca Examinadora.

Art. 82 O Regulamento do concurso publico exigird dos candidatos os seguintes requisitos para
provimento do cargo:

I - estar quite com o servigo militar;
II - estar no gozo dos direitos politicos;
III - gozar de boa saude;

v 02 (deis! - fissi "

IV - ter trés anos de atividade juridica, apds o bacharelado no curso de Direito;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

V = possuir registro na Ordem dos Advogados do Brasil.

8§ 19 A previsdo no inciso IV e V deste artigo aplica-se somente a Carreira de Defensor Publico
do Estado.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

8§ 20 Os candidatos proibidos de inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil comprovarao o
registro até a posse no cargo de Defensor Publico.fensoria Publica da Unido ou dos Estados, nos
termos do artigo 145, § 39 da Lei Complementar Federal n° 80/94;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

8§ 39 Os requisitos a serem exigidos em concurso publico para os cargos do Quadro de Pessoal
da Defensoria Publica do Estado do Parana serdo definidos pelo Conselho Superior da Defensoria
Pdblica do Estado quando da elaboracdo do edital do concurso, observando o Perfil
Profissiografico de cada cargom a utilizacao de conhecimento juridico;
(Redacao dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

8 49 Os Perfis Profissiograficos dos cargos e fungdes do Quadro de Pessoal da Defensoria
Publica do Estado do Parana deverdo ser criados por ato do Defensor Publico-Geral, apds estudo
e proposta sobre o tema, realizado pela Coordenadoria-Geral de Administracdo da Defensoria
Publica do Estado do Parana.
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(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

§ 59 Caracterizara pratica profissional para os fins do inciso IV deste artigo, o exercicio:
(Redacao dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

I - da advocacia, por advogados, nos termos dos arts. 1° e 39, ambos da Lei Federal n°® 8.906,
de 4 de julho de 1994, e dos arts. 28 e 29 do Regulamento Geral do Estatuto de Advocacia;
(Incluido pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

II- na Defensoria Publica, no Ministério PUblico ou na Magistratura, na qualidade de membro;
(Incluido pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

III- de cargos, empregos ou fungoes exclusivas de bacharel em Direito;
(Incluido pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

IV- de cargos, empregos ou fungoes, inclusive de magistério superior publico ou privado, que
exijam a utilizagdo de conhecimento juridico, apds o bacharelado no curso de Direito.
(Incluido pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

de-Advecaciar
Hnelutdo-pelatet-Complementar 142 -de23/61/2012) (Revogado pela Lei Complementar 200 de

05/12/2016)

Hneltidopelatei-Complementar142-de23/61/26812} (Revogado pela Lei Complementar 200 de

05/12/2016)

N D
a1 d -
’ .

& i inistéri : na qualid bre:
Hneluide-pela-tei-Complementar142-de23/01/2012) (Revogado pela Lei Complementar 200 de

05/12/2016)

Todiciar Ministério Piblice:
Hnechutdo-pelatei-Complementar142-de23/61/2012) (Revogado pela Lei Complementar 200 de
05/12/2016)

05/12/2016)



(—}ﬁertﬂde—eda—te—emwemeﬁtaﬁ%e%%ey—zei—z—} (Revoqado pela Lei Complementar 200 de
05/12/2016)

necluidopela-tei-Complementar142-de 23/061/2012) (Revogado pela Lei Complementar 200 de
05/12/2016)

§-60

8§ 6° A comprovacdo do requisito previsto no inciso IV deste artigo devera ser feita no momento
da posse.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)
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Art. 83 N3o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que nao atenderem rigorosamente ao
estabelecido em edital.

Art. 84 A nomeacdo sera realizada pelo Governador do Estado respeitada a ordem de
classificacao.
(Redacao dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Art. 85 Aos aprovados no concurso publico devera ser ministrado curso oficial de preparacdo a
carreira, objetivando o treinamento especifico para o desempenho das fungbes técnico-juridicas
e nocgdes de outras disciplinas necessarias a consecugdo dos principios institucionais da
Defensoria Publica do Estado do Parana.

Secao III
Da Nomeacdo, da Lotacdo e da Distribuicao

I | Iassificacs , 4 _
{Redacdodadapelatei Complementar 180-de15/12/2614) (Revogado pela Lei Complementar
212 de 21/11/2018)

Art. 87 O candidato aprovado podera renunciar a convocagdao correspondente a sua
classificacdo antecipadamente ou até o termo final do prazo de posse, caso em que, optando o
renunciante, sera deslocado para o ultimo lugar da lista de classificados.

Art. 88 Os Defensores Publicos do Estado serdo lotados priorizando-se as regides com maior
adensamento populacional e maiores indices de vulnerabilidade social, assegurado aos
nomeados para os cargos iniciais o direito de escolha do érgdo de atuacdo disponibilizado,
observada a ordem de classificacao final do concurso publico.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)
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8§ 1° Os integrantes do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana serdo
lotados de acordo com a necessidade do servigo.

(Redacdo dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

(Revogado pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

8§ 39 As lotagOes previstas neste artigo deverao, obrigatoriamente, priorizar as demandas das
Varas da Infancia e Juventude, Varas de Familia, Varas Criminais e de Execucgdo Penal.

Secao IV
Da Posse

Art. 89 O Defensor Geral do Estado dara posse aos membros da Defensoria Publica para o
cargo inicial da carreira pertinente.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Art. 90 O prazo para posse dos membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do
Parana é de 20 (vinte) dias contados da publicacdo do ato de nomeacdao em 6rgao da imprensa
oficial.

8§ 1° O prazo para a posse podera ser prorrogado ou revalidado por igual periodo, mediante
requerimento motivado do nomeado, a critério do Conselho Superior da Defensoria Publica do
Estado.

8§ 29 A nomeacado tornar-se-a sem efeito se a posse nao se der dentro dos prazos aqui
previstos.

Art. 91 S3o requisitos para a posse do nomeado:

I - habilitacdo em exame de salde e avaliacdo de tal exame por érgao estadual;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

II - declaragdo de bens;

III - declaragdo sobre a ocupacdao ou nao de outro cargo, fungdo ou emprego e sobre o
percebimento de proventos ou pensdes de inatividade;

IV - apresentar demais documentos requisitados pelo Conselho Superior da Defensoria Publica
do Estado no regulamento do concurso publico e publicado em edital.
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Art. 92 A posse do Defensor Publico do Estado serd precedida da prestagdo do compromisso,
por parte do empossado, de fiel cumprimento dos deveres inerentes ao cargo, nos seguintes
termos:

“Prometo servir a Defensoria Publica, orientando os juridicamente necessitados, postulando e
defendendo os seus direitos, promovendo e defendendo os direitos humanos e direitos e
garantias fundamentais”.

Secao V
Do Exercicio

Art. 93 O exercicio é o efetivo desempenho das atribuicdes no cargo para o qual foi nomeado,
devendo seu inicio, interrupgdo e reinicio serem registrados nos assentamentos funcionais.

8§ 192 Apos o término do curso de formagdo, o Defensor Publico-Geral do Estado designara o
orgdo de atuagdo no qual o Defensor Publico Substituto e a lotacdo na qual o servidor publico do
Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parand exercerdo suas fungoes,
observando a escolha de vagas, quando houver._(Redacdao dada pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

8§ 2° O membro e o servidor da Defensoria Publica do Estado do Parand comprovara a entrada
em exercicio mediante Termo de Exercicio.

(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

Art. 94 O membro ou servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana devera entrar em
exercicio no prazo de dez dias, a contar da data da posse, sob pena de exoneracdo.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)
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Art. 95 O membro ou servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana que for promovido ou
removido terd o prazo para entrada em exercicio contado da data da publicacdo do ato
correspondente.

(Redacao dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

8§ 1° Em caso de promogdo ou remocdo para Comarca diversa, o Defensor Publico do Estado ou
servidor publico deverd assumir suas novas fungdes no prazo de oito dias.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

8§ 2° 0 prazo de que trata o paragrafo anterior poderd ser prorrogado por igual periodo,
havendo motivo justo, a critério do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.

Secao VI
Do Estagio Probatdério

Art. 96 A contar do dia em que o servidor publico da Defensoria Publica do Estado do Parana
houver entrado em exercicio e durante o periodo de 03 (trés) anos, sera apurado o
preenchimento ou ndo dos requisitos necessarios a sua confirmacgdo na Carreira.

8§ 1° Os requisitos de que trata este artigo sao os seguintes:
I - idoneidade moral;

II - assiduidade e pontualidade;

III - disciplina e aptidao;

IV - eficiéncia;

V - zelo funcional.

8§ 2° N3o esta isento do estagio probatodrio, previsto nesta Lei Complementar, servidor publico
que ja se tenha submetido a estagio probatério ou experimental em outro cargo ou funcdo.

Lo

’

i (Revogado pela Lei Complementar 235 de

08/06/2021)

a P S, GO aSoO Spe
’ .

Hneluidopelatei-Complementar200-de 85/12/20616) (Revogado pela Lei Complementar 235 de
08/06/2021

Art. 97 O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado regulamentard o estagio
probatério e designara Comissao a qual competird acompanhar a atuacao do Defensor Publico
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do Estado e dos integrantes do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana
em estagio.

8§ 10 Até 60 (sessenta) dias antes do término do estagio probatério, o Corregedor-Geral da
Defensoria Publica do Estado apresentara ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado
relatério circunstanciado sobre a atuacdo funcional dos servidores publicos em estagio
probatorio.

8§ 292 A Comissdo encaminhara, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do término do estagio
probatério, relatério ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, no qual opinara
motivadamente pela confirmacgdo, ou ndo, na respectiva carreira.

8§ 39 Quando, o relatorio concluir pela ndo confirmagdo, dele terd conhecimento o servidor
publico que podera oferecer alegactes no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 98 Durante o estagio probatdrio, o Defensor Publico Substituto ficard a disposi¢cdo da
Defensoria Publica do Estado do Parana para frequentar curso de preparagcdao a carreira,
organizado e promovido pela Escola da Defensoria Publica do Estado, cujo aproveitamento sera
aferido por intermédio de atividades. (Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de

28/11/2019)

Paragrafo Gnico O curso de preparacdo a carreira objetivara treinamento especifico para o
desempenho das fungbes técnico-juridicas, integrado com nogdes fundamentais de psicologia,
ciéncia politica, sociologia, mediacdo, criminologia, de filosofia do direito, direitos humanos e
execucdo penal, necessarias a consecucdo dos principios e atribuicdes institucionais da
Defensoria Publica do Estado do Parana.

Art. 99 O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, apreciando os fatos, por maioria
absoluta de seus membros, confirmara ou ndo, o servidor publico nos cargos de seus Quadros
de Carreira.

8§ 190 Se a decisdo do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado for no sentido da
confirmagdo, o Defensor Publico-Geral do Estado expedird o competente ato declaratério.

8§ 29 Se a decisdo for no sentido da ndao confirmagdo, o Defensor Publico do Estado recebera
dela cdpia integral, apds o que sera de imediato afastado do exercicio e encaminhada a sua
exoneragao.

Secao VII
Dos institutos de Desenvolvimentos dos Cargos e Fungdes das Carreiras da Defensoria Publica
do Estado do Parand

Art. 100 A promogdo consiste no acesso imediato dos membros efetivos da Defensoria Publica
do Estado do Parana de uma categoria para outra.
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Art. 101 As promogdes serdo efetivadas por ato do Defensor Publico Geral do Estado
obedecidos, alternadamente, os critérios de antiguidade e merecimento, respeitadas as regras
de limite com gasto de pessoal previstas na Lei Complementar Federal n® 101, de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

(Redacao dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Art. 102 A antiguidade sera apurada na Categoria e determinada pelo tempo de efetivo
exercicio na mesma.

8§ 1° O eventual empate na classificacdo por antiguidade resolver-se-a pelo maior tempo de
servico na Defensoria Publica do Estado do Paranad e, se necessario, pelos critérios de maior
tempo de servigo estadual, maior tempo de servigo publico em geral e o de mais idade. Na
Categoria inicial o empate resolver-se-a pela ordem de classificacdo no concurso publico para
ingresso na carreira.

8§ 29 As promogOes por merecimento serdo efetivadas por ato do Defensor Publico Geral do
Estado dentre um dos indicados em lista.

(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

8§ 3° Em janeiro de cada ano, o Defensor Publico-Geral do Estado mandara publicar, no 6rgao
oficial, a lista de antiguidade dos membros da Defensoria Publica em cada categoria, a qual
conterd, em anos, meses e dias, o tempo de servico na categoria, na carreira, no servico
publico estadual e no servico publico em geral e o computado para efeito de aposentadoria e
disponibilidade.

8 4° As reclamagdes contra a lista deverdao ser apresentadas no prazo de 30 (trinta) dias da
respectiva publicacdo, cabendo ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado o seu
julgamento.

8§ 59 Para fins de desempate na lista de antiguidade, somente serd considerado o tempo de
servico realizado por meio de servico publico em sentido estrito. (Incluido pela Lei
Complementar 235 de 08/06/2021)

Art. 103 A promocdo por antiguidade recaira no mais antigo da categoria.

Art. 104 A previsdo do artigo 103 desta Lei Complementar podera ser objetada pela maioria
absoluta do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, se o Defensor Publico do Estado
mais antigo na categoria:
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

I - estiver respondendo a processo disciplinar;
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II - tiver recebido punicdo de adverténcia, multa ou censura a menos de 01 (um) ano da data
da promocgao;

III - tiver recebido punicdo de suspensdo a menos de 02 (dois) anos da data da promocao.

Art. 105 O merecimento, também apurado na categoria sera aferido pelo Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado, que levara em conta os fatores seguintes:

I - o procedimento do membro da Defensoria Publica do Estado em sua vida funcional, segundo
as observacoes feitas em correcoes e em visitas de inspecdo, e o mais que conste de seus
assentamentos funcionais;

II - a pontualidade e o zelo no cumprimento dos deveres funcionais, a atengdo as instrugbes
emanadas da Defensoria Publica-Geral do Estado do Parana, aquilatadas pelo relatério de suas
atividades e pelas observagoes feitas nas correicdes e visitas de inspecao;

III - eficiéncia no desempenho de suas funcgodes verificada através dos trabalhos produzidos;
IV - a contribuigdo a organizagdo e a melhoria da prestagdo jurisdicional e servicos correlatos;

V - o aprimoramento de sua cultura juridica, através de cursos especializados, publicacGes de
livros, teses, estudos e artigos e obtencdo de prémios, tudo relacionado com a sua atividade
funcional;

VI - a atuagdo em Comarca que apresente particular dificuldade para o exercicio das fungdes.

Paragrafo Unico Para os efeitos do artigo, o Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado
fard presente a sessdo do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado a pasta de
Assentamentos Funcionais dos membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do
Parana.

Art. 106 A promocdo por merecimento dependera de lista triplice para cada vaga, organizada
pelo Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, em sessdo secreta, com ocupantes do
primeiro tergo da lista de antiguidade.

8§ 19 Serdo incluidos na lista triplice os nomes dos que obtiverem os votos da maioria absoluta
dos votantes, procedendo-se a tantas votacGes quantas sejam necessdrias para a composicao
da lista.

8§ 29 A lista de promogdo por merecimento podera conter menos de 03 (trés) nomes, se os
remanescentes da categoria com o requisito do intersticio forem em nimero inferior a 03 (trés).

Art. 107 Os membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana somente poderdao
ser promovidos apds 02 (dois) anos de efetivo exercicio na categoria.

Paragrafo Unico Dispensar-se-a o prazo de intersticio previsto neste artigo se ndo houver
qguem preencha tal requisito ou se quem o preencher recusar a promogao.

Art. 108 E licita a recusa & promocdo, que deverd ser manifestada na forma regulada pelo
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

Paragrafo Gnico Quando se tratar de recusa a promocdo por antiguidade, a indicagdo recaira
no Defensor Publico do Estado que se seguir na lista.

Art. 109 As vagas serdo providas uma a uma, ainda que existam varias a serem preenchidas
na mesma categoria.

Art. 110 O Defensor Publico-Geral do Estado designara Comissdo para elaborar o regulamento
para concessdo de promogao e progressao aos integrantes do Quadro de Pessoal da Defensoria
Publica do Estado do Parana no prazo de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo unico A Comissdo terd o prazo maximo e improrrogavel de 06 (seis) meses para
apresentar o regulamento elaborado para apreciacao e deliberagdo do Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado.

Art. 111. A primeira promogado que se fizer, em cada categoria, apds o inicio da vigéncia desta
Lei Complementar, observara o critério da antiguidade, levando em consideragdo o critério
seguido na promogao anterior.

Art. 112, Serdo aplicados os institutos da progressao e promogao para o desenvolvimento nas
carreiras previstas na Defensoria Publica do Parana, na forma do Amexo VI e combinado
com as demais disposicdes desta Lei Complementar.

a

I .
{Redacdodadapelatei Complementar 186-de15/12/2614) (Revogado pela Lei Complementar

218 de 28/11/2019)

Art. 114. Para as demais carreiras, sera concedida a progressao por antiguidade na carreira,
através de 01 (uma) referencia de vencimento a cada 05 (cinco) anos de efetivo exercicio de
classe, limitada a uUltima referéncia salarial da classe e obedecendo:

I - para referéncia "2" da classe de ingresso quando aprovado no estagio probatoério; e
II - por antiguidade na classe de acordo com o tempo efetivo.

Paragrafo Unico A partir do 31° (trigésimo primeiro) ano de servigo, sera concedida uma
referencia de vencimento, a titulo de anuénio, na forma do Anexo VI.

Art. 115. A concessao da referéncia de vencimento serd automatica e sempre no més
subsequente ao adimplemento do tempo na categoria/classe.

8§ 1°. 0 tempo a ser computado para fins de concessdo de progressdao por antiguidade
obedecera:

a) a contemplagdo do tempo de estagio probatério para esse fim;
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b) estabilidade funcional somente apds a aprovagdo do estagio probatoério através da avaliacdo
especial e desempenho para o estagio probatdrio, na forma da legislagdo constitucional e
ordinaria vigente;

c) ndo se contemplard o tempo correspondente a contatos por prazo determinado ou por
regime especial, continuados ou ndo firmados com o Poder Publico, para fins deste artigo; e

d) ndo se contemplara o tempo correspondente a afastamento ndo remunerados, assim
previstos nessa Lei Complementar, bem como o afastamento por disposicao funcional para
outras esferas de poder.

Art. 116. Serd concedida a promogad através dos titulos de antiguidade e merecimento,
alternadamente, para a referencia de vencimento correspondente ao tempo completo, da
classe/categoria imediatamente superior, de acordo com a exigéncia da classe categoria, a
qualquer tempo em que forem cumpridos os critérios, dentro de uma mesma categoria e cargo,
em processo concorrecial e obedecendo a:

I - estabilidade funcional;
II - intersticio de tempo efetivo minimo de 07 (sete) anos na classe/cateogoria;
III - existéncia de vagas na classe/categoria;

IV - avaliacdo de outros titulos como o tempo de classe/categoria, tempo no servigo publico ou
tempo para efeitos legais, diplomas e certificados e outros critérios formais, quando assim
solicitado ou formalizado em regulamento préprio, para fins de habilitacdo ou classifgicacdao as
vagas concorrentes;

V - obtengcdo de conceito satisfatério nas avaliacbes de desempenho, quando a esta for
submetida;

VI - prova de conhecimentos, com notra minina 07 (sete), quando for aplicada prova de
conhecimentos; e

VII - atendimento aos demais requisitos das demais classe/categoria a que estara concorrendo,
formalizado o regulamento préprio.

Paragrafo Gnico O enquadramento na referéncia de vencimento da classe de destino, quando
da promocao, sera sempre na classe imediatamente superior e na referéncia de vencimento ou
subsidio correspondente a quantidade de qliinqliénios completos.

Art. 117. Se a primeira promogdo utilizar o critério mérito ou merecimento, a préxima
promogdo devera ser, obrigatoriamente, pelo critério antiguidade e vice-versa.

Art. 118. Ndo haverd promocdo por merecimento nos casos de afastamento e recurso em
virtude de mandato sindical, eletivo ou disposicao funcional para outras esferas do Poder
Publico.

8 1°. Nao haverd promocdo de aposentados e geradores de pensdao ou nos casos de
disponibilidade e afastamento ndo remunerados.

8§ 29, A promogao obedecerd ao quantitativo das vagas livre das classe/categoria de destino.



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

8§ 3° A promogao ocorrera somente para nimero de concorrentes habilitados dentro do nimero
de vagas livres existentes na classe/categoria de destino.

Art. 119. Nos processos promocionais, havendo quantidade maior de concorrentes habilitados
do que vagas livres de destino, sera realizado processo classificatério para fins de desempate.

Paragrafo Gnico A classificacdo dos habilitados consistira de lista, por classe/categoria,
contemplando:

a) a maior pontuacao quando do processo de habilitagdo;

b) o maior tempo total para efeitos legais, inclusive tempos averbados, decrescente, em anos,
meses e dias;

c) maior tempo de carreira;
d) maior tempo na participagao em comissdes de avaliagao de desempenho.

Art. 120. A aplicagdo de qualquer penalidade por transgressdo disciplinar que nao resulte na
perda do cargo publico, acarreta a inabilitacdo do funcionario infrator a sua promogdo ou
progressdo funcional, nos 02 (dois) anos subseqlientes para o caso de adverténcia, 03 (trés)
anos para o caso de repressao e 04 (quatro) anos para o caso de suspensdo.

Secao VIII
Da Inamovibilidade e da Remocgao

Art. 121. Os membros da Defensoria Publica do Parand sdao inamoviveis, salvo se apenados
com remocgdo compulsoria, na forma desta Lei Complementar. (Redacdo dada pela Lei

Complementar 248 de 01/08/2022)

8§1° A inamovibilidade dos Defensores Publicos Substitutos, ainda que estaveis, esta circunscrita
ao Nucleo Regional de Atendimento em que ocorrer a sua lotagdo. (Incluido pela Lei

Complementar 248 de 01/08/2022)

8§2° Até que haja defensores publicos em numero suficiente no respectivo Nucleo Regional de
Atendimento, a atuacdo dos Defensores Publicos Substitutos poderd se dar em mais de uma
regido, desde que adjacente e conforme regulamentagdo a ser expedida pelo Conselho
Superior._(Incluido pela Lei Complementar 248 de 01/08/2022)

Art. 122. A remocao sera feita a pedido ou por permuta, sempre entre membros da mesma
categoria da carreira.

Art. 123. A remocdo compulséria somente serd aplicada com prévio parecer do Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado, assegurada ampla defesa e o contraditério em
processo administrativo disciplinar.
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Art. 124. A remocgdo a pedido sera feita mediante requerimento ao Defensor Publico-Geral do
Estado, nos 15 (quinze) dias seguintes a publicacdo, no diario Oficial do Estado do Parana, do
aviso de existéncia de vaga.

8§ 1°. Findo o prazo fixadono caput desse artigo e, havendo mais de um candidato a remocdo,
sera removido o mais antigo da categoria e, ocorrendo empate, sucessivamente, o mais antigo
na carreira, no servico publico estadual, no servigo publico em geral, o mais idoso e o mais bem
classificado no concurso publico para ingresso na defensoria Publica do Estado do Parana.

§ 2°. A remocao precedera o preenchimento da vaga por promocdo

Art. 125. Quando por permuta, a remocdo sera concedida mediante requerimento do
interessado, atendida a conveniéncia do servico e observada a ordem de antiguidade na
Carreira.

Art. 126. Os integrantes do quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana
poderdo ser removidos ex oficio, a pedido, por permuta, ou compulsoriamente, ouvido
previamente o] Conselho Superior da Defensoria Pablica do Estado.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

Art. 127. A remogao a pedido ou por permuta ndo enseja o pagamento de ajuda de custo ao
membro ou servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Secao IX
Da Vacancia dos Cargos

Art. 128. A vacancia de cargos da carreira da Defensoria Publica do Estado do Parana podera
decorrer de:

I - exoneracao a pedido ou ex-officio;
II - demissao;

III - promogao;

IV - Aposentadoria;

V - falecimento.

Art. 129. Serd expedido ato de exoneracdo ex-officio no caso de posse do membro da
Defensoria Publica do Estado do Parand em outro cargo efetivo, salvo ser permissivel a
acumulagao.

Art. 130. Dar-se-a a vacancia na data do fato ou da publicacdo do ato que Ihe der causa.

Secao X
Do Reingresso, do Aproveitamento e da Reversao
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Art. 131. O reingresso na carreira da Defensoria Publica do Estado do Parana dar-se-& em
virtude de reintegracdo, do aproveitamento ou da reversao.

Art. 132. A reintegracdo é o reingresso do Defensor Publico do Estado no cargo anteriormente
ocupado, em decorréncia de decisao judicial ou revisdo do processo administrativo disciplinar.

8§ 1°. O defensor Publico do Estado reintegrado tera direito ao ressarcimento do subsidio que
deixou de perceber em razdo da pena, inclusive o coOmputo do tempo de servico.

8§ 2°. Se o cargo estiver ocupado, seu ocupante, se estavel. sera reconduzido ao cargo de
origem ou aproveitado em outro cargo.

§ 39. Se o cargo estiver extinto, o reintegrado sera posto em disponibilidade.

8§ 49, Se 0 exame médico for considerado incapaz, o reintegrado sera aposentado com os
proventos a que teria direito se passasse a inatividade, apos a efetiva reintegracao.

Art. 133. O aproveitramento é o retorno a carreira do membro da Defensoria Publica do Estado
do Parana posto em disponibilidade.

Paragrafo Gnico O aproveitamento dar-se-a, obrigatoriamente, na primeira vaga da categoria
a que pertencer o membro da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Art. 134. O aproveitamento tera precedéncia sobre as demais formas do provimento.
Art. 135. A reversdo ocorrera quando insubsistentes os motivos de aposentadoria.

Art. 136. Havendo mais de um concorrente a mesma vaga tera preferéncia o de maior tempo
de disponibilidade e, em caso de empate. o de maior tempo na defensoria Publica do Estado do
Parana.

Art. 137. Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade se o0 membro
da Defensoria Publica do Estado do Parana, cientificado expressamente do ato de
aproveitamento, ndo tomar posse no prazo de 15 (quinze) dias, salvo justo motivo a critério do
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.

Art. 138. O reingresso far-se-a por ato do Defensor Publico Geral do Estado, aplicando-sr a
posse e exercicio consequente as disposicGes desta Lei Complementar.

Secao XI
Da Disponibilidade

Art. 139. Serad colocado em disponibilidade o membro da Defensoria Publica do Estado do
Parana cujo cargo seja extinto e o que se encontrar nas situagdes previstas pelo artigo 131
desta Lei Complementar.

Secgao XII
Da Cessao e Disposicdo Funcional _(Incluido pela Lei Complementar 235 de 08/06/2021)

Art. 139A. A Defensoria Publica do Estado do Parana podera realizar a cessdo ou disposicao
funcional de membros ou servidores, bem como receber membros ou servidores efetivos a titulo
de cessdo ou disposigdo funcional de outro érgdo ou entidade do Distrito Federal, da Unido, dos
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Estados ou dos Municipios, podendo arcar nesses casos, com o 6nus da cessdo ou disposicdo
funcional._(Incluido pela Lei Complementar 235 de 08/06/2021)

8§ 1° A cessdo, a colocacdo em disposicdo funcional de membro ou servidor do quadro de
pessoal, bem como o recebimento de membro ou servidor por cessao ou disposi¢cao funcional de
outro 6rgdo ou entidade serdo formalizados por meio de termo de convénio, cooperagdo ou
outro instrumento congénere, na forma regulamentada por deliberagdo do Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado do Parana, que poderda, em sendo o caso, dispor sobre a forma de
ressarcimento ao orgdo cedente, mantendo sempre o Regime de Previdéncia da origem.
(Incluido pela Lei Complementar 235 de 08/06/2021)

8§ 29 Ndo suspendem o prazo do estagio probatorio a cessdo ou disposicao para servir a outro
orgdo ou entidade do Estado, dos Poderes da Unido, dos outros Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios, inclusive autarquias, fundagdes e empresas publicas, em existindo correlagdo de
atribuicdes._(Incluido pela Lei Complementar 235 de 08/06/2021)

8§ 32 0 Conselho Superior da Defensoria Publica regulamentara a forma de avaliagdo de
desempenho dos casos que se enquadrarem na hipotese do § 2° deste artigo. (Incluido pela Lei
Complementar 235 de 08/06/2021)

Capitulo III
Da Estrutura Remuneratdria das Carreiras da Defensoria Publica do Estado do Parana

Art. 140. As carreiras da Defensoria Plblica do Estado do Parand de que trata esta Lei
Complementar aplica-se a seguinte estrutura

remuneratoria:

(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

I - Subsidio para o Defensor Publico do Estado, na forma do Anexo IV desta Lei Complementar;

II - Vencimento ou Vencimento Basico aos servidores do Quadro de Pessoal da Defensoria
Publica do Estado, na forma do Anexo V desta Lei Complementar;

III - Vantagens Acessorias Permanentes, na forma da legislacdo em vigor;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

IV - Vantagens Acessoérias Transitérias Laborativas, na forma da legislacdo em vigor.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)




pais:
(Revogado pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

8§ 49, Os valores a que se refere o caput deste artigo corresponderdo sempre a um nivel de
vencimento, ou simbolo, fixado em tabela publicada em lei.

8§ 59°. O nivel do vencimento ou simbolo serd expresso pelo indicativo de categoria (coluna) e
referéncia (linha), em cuja interseccdo se reflete o subsidio ou vencimento sobre o qual incidirdo
os demais calculos e vantagens adicionais de remuneragdo, quando for o caso.

Art. 141 O valor do subsidio e do vencimento sera alterado ou fixado em lei especifica de
carreira estatutaria, sendo vedada a adocgdo de pisos salariais profissionais aplicaveis ao regime
celetista.

(Revogado pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Art. 142 Conceitua-se vantagem acessoria permanente como aquela decorrente do exercicio do
cargo e fungdo no servico publico, sendo devidas a todas as carreiras.

8§ 1° S3o vantagens acessérias permanentes do cargo e fungao:
I - férias, na forma da legislacdao em vigor;
II - décimo terceiro salario.

§ 2° As demais carreiras do Quadro de Pessoal da Defensoria Plblica do Estado, aplica-se o
Adicional por Tempo de Servigo — ATS, na forma da legislagdo em vigor.

Art. 143 S3o vantagens acessorias transitérias laborativas:

(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)
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I - servico extraordinario a jornada normal de trabalho;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

&) servico-extraordinario-ou-de-plantde;

II - adicional noturno;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

III - diarias;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

IV - ajuda de custo;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

&) auxitie-ou-vale-alimentacdo;

V - auxilio funeral.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

e) diarias;
(Revogado pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

£) ajudade—custe:
(Revogado pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

&) auxitie-funeral;

(Revogado pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

(Revoqado Dela Lei ComDIementar 180 de 15/12/2014)

Art. 144 O subsidio dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parand ndo sofrera
descontos além dos previstos em lei, nem sera objeto de arresto ou penhora, salvo quando se
tratar de:

I - prestacao de alimentos determinada judicialmente;
II - reposicdo ou ressarcimento devido a Fazenda Publica;
III - desconto facultativo, a seu préprio pedido.

8§ 19 As reposigdes e ressarcimentos devidos a Fazenda Publica serdo descontados em parcelas
mensais, ndo excedentes da décima parte do vencimento.

8§ 29 Ndo havera reposicdo nos casos em que a percepcao indevida do estipéndio tiver decorrido
de ato normativo ou entendimento aprovado por érgdao administrativo competente.
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8§ 3° O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado regulamentard a forma da inclusdo
de descontos facultativos em folha de pagamento.

8§ 4° O subsidio dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana sera pago até o 5°
(quinto) dia atil do més subseqiiente a que se referir e reajustado na forma do disposto no
inciso X do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Art. 145 O subsidio dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana, guardara a
diferenca de 10% (dez por cento) de uma para outra categoria da carreira, a partir do fixado
para o cargo de Defensor Publico de Classe Especial._(Redacdo dada pela Lei Complementar 218

de 28/11/2019)

Secao I
Das Diarias

Art. 146 O membro ou servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana que, em razdo de
servico, se deslocar temporariamente da Comarca em que tiver exercicio tera direito a
percepcdo de didrias na forma estabelecida em regimento, obedecida a legislacdo pertinente.

Art. 147 O membro ou servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana que se afastar do
Estado, por prazo inferior a 30 (trinta) dias, inclusive para a participagdao, como autor de tese,
membro de Comissdo Técnica ou delegado do Defensor Publico-Geral do Estado, em
congressos, simpdsios, semindrios e outros conclaves, fard jus a percepcao de diaria,
dependendo sempre de ato do Defensor Publico-Geral do Estado.

Art. 148 O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado deliberara sobre a concessdo das
didrias e editard normas para regulamentar a concessao.

Secao II
Da Ajuda de Custo Para Despesa de Transporte e Mudanca

Art. 149 O membro ou servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana, quando removido
para outro 6rgao que implique em mudanga de residéncia, recebera ajuda de custo de um més
de seu subsidio.

(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Secao III
Da Gratificacdo de Acumulagao
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(Revogado pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Capitulo 1V
Dos Direitos, das Garantias e das Prerrogativas dos Membros da Defensoria Publica do Estado
do Parana

Art. 151 Os membros da Defensoria Publica do Estado do Paranda, do Ministério Publico,
Magistrados e advogados se devem consideracdo e respeito mutuos, inexistindo entre eles, na
administragdo da justica, para qual concorrem, qualquer relagdo de hierarquia ou subordinacao.

Art. 152 Nos termos das disposicdes constitucionais e legais sdao assegurados aos membros da
Defensoria Publica do Estado do Parand, direitos, garantias e prerrogativas concedidos aos
advogados em geral.

Secao I
Das Garantias e Prerrogativas

Art. 153 Os membros da Defensoria Publica do Estado do Parana, apds 03 (trés) anos de
exercicio, ndo podem ser demitidos sendo por sentenga judicial transitada em julgado ou em
consequliéncia de processo administrativo em que |hes faculte ampla defesa;

Paragrafo Gnico Antes de completar o prazo previsto neste artigo, o membro da Defensoria
Plblica do Estado do Parana so6 podera ser exonerado pela sua ndo confirmagdo na carreira, ou
demitido por justa causa, comprovada em procedimento administrativo no qual se lhe assegure
o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

Art. 154 Em caso de infragdo penal imputada a membro da Defensoria Publica do Estado do
Parana, a autoridade policial, tomando dela conhecimento, comunicard o fato ao Defensor
Publico-Geral do Estado ou a seu substituto legal.

Paragrafo Gnico A prisdo ou detencdo de membro da Defensoria Publica do Estado do Parang,
em qualquer circunstancia, sera imediatamente comunicada ao Defensor Publico-Geral do
Estado, sob pena de responsabilidade de quem ndo o fizer, e s6 sera efetuada em quartel ou
prisdo especial, a disposicdo da autoridade competente.

Art. 155 S3o garantias dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana:
I - a independéncia funcional no desempenho de suas atribuicdes;

II - a inamovibilidade;

III - a irredutibilidade de vencimentos;

IV - a estabilidade.

Art. 156 S3o prerrogativas dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana, dentre
outras previstas em lei:

I - receber, inclusive quando necessario, mediante entrega dos autos com vista, intimacao
pessoal em qualquer processo e grau de jurisdicdo ou instdncia administrativa, contando-se-
Ihes em dobro todos os prazos;
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II - ndo ser preso, sendo por ordem judicial escrita, salvo em flagrante, caso em que a
autoridade fara imediata comunicagdo ao Defensor Publico-Geral;

III - ser recolhido a prisdo especial ou a sala especial de Estado Maior, com direito a
privacidade e, apds sentenca condenatodria transitada em julgado, ser recolhido em dependéncia
separada, no estabelecimento em que tiver de ser cumprida a pena;

IV - usar vestes talares e as insignias privativas da Defensoria Publica;

V - comunicar-se, pessoal e reservadamente, com seus assistidos, ainda quando estes se
acharem presos ou detidos, mesmo incomunicaveis, tendo livre ingresso em estabelecimentos
policiais, prisionais e de internacdo coletiva, independentemente de prévio agendamento;

VI - ter vista pessoal dos processos fora dos cartérios e secretarias, ressalvadas as vedagoes
legais;

VII - examinar, em qualquer reparticdo publica, autos de flagrantes, inquéritos e processos,
assegurada a obtencdo de copias e podendo tomar apontamentos;

VIII - manifestar-se em autos administrativos ou judiciais por meio de cota;

IX - representar a parte, em feito administrativo ou judicial, independentemente de mandato,
ressalvados os casos para 0s quais a lei exija poderes especiais;

X - deixar de patrocinar acdao, quando ela for manifestamente incabivel ou inconveniente aos
interesses da parte sob seu patrocinio, comunicando o fato ao Defensor Publico-Geral, com as
razoes de seu proceder;

XI - ter o mesmo tratamento reservado aos Magistrados e demais titulares dos cargos das
funcdes essenciais a justica;

XII - ser ouvido como testemunha, em qualquer processo ou procedimento, em dia, hora e
local previamente ajustados com a autoridade competente.

XIII - requisitar de qualquer autoridade publica e de seus agentes, certidGes, exames, pericias,
vistorias, diligéncias, processos, documentos, informacbes, esclarecimentos e demais
providéncias necessarias ao exercicio de suas atribuicoes.

Paragrafo nico Quando, no curso de investigacdo policial, houver indicio de pratica de
infracdo penal por membro da Defensoria Publica do Estado do Parana, a autoridade policial,
civil ou militar, comunicara imediatamente o fato ao Defensor Publico-Geral do Estado, que
designara membro da Defensoria Publica do Estado do Parana para acompanhar a apuracao.

Capitulo v
Das Féria

Art. 157 As férias dos membros e dos servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana
serdo concedidas pelas chefias a que estiverem subordinados.




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

Art. 158 Os membros da Defensoria Publica gozardo férias individuais por trinta dias em cada
ano.
(Redacado dada pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

8§ 19 As férias ndo gozadas no periodo, por conveniéncia do servico, poderdo sé-lo,
acumuladamente, no ano seguinte.

8§ 29 O periodo de férias subsequente somente podera ser usufruido apds fruicdo do saldo de
férias.

§-30 O direito-i fruicio-dasfér . 2 (dois: .

8§ 3° O membro da Defensoria PuUblica que, por imperiosa necessidade do servico, deixar de
gozar férias, integral ou parcialmente, dentro do ano civil do gozo das férias, terd assegurado o
pagamento do respectivo periodo, a titulo de indenizacdo. (NR) (Redacdo dada pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

Art. 159 Os integrantes do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana
gozardo de 30 (trinta) dias de férias em cada ano.

8§ 19 As férias ndo gozadas no periodo, por conveniéncia do servico, poderdo sé-lo,
acumuladamente, no ano seguinte.

8§ 29 O periodo de férias subsequentes somente podera ser usufruido apds fruicdo do saldo de
férias.

8 39 Poderdo usufruir no maximo dois periodos de férias durante o ano.

§-40 O direito-i fruicio-dasfor . 2 (dois: .

8 4° O integrante do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica que, por imperiosa necessidade
do servico, deixar de gozar férias, integral ou parcialmente, dentro do ano civil do gozo das
férias, terd assegurado o0 pagamento do respectivo periodo, a titulo de
indenizacdo.(NR)_(Redacdo dada pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

Art. 160 O membro e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parand em estagio
probatorio sé gozara férias apds completar 01 (um) ano de efetivo exercicio.

Art. 161 Ndo poderad entrar em gozo de férias o0 membro da Defensoria Publica do Estado do
Parana que tiver processo em seu poder por tempo excedente ao prazo legal.

Art. 162 O membro ou servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana, promovido ou
removido durante o gozo de férias, contard do término destas o prazo para assumir suas novas
funcdes.

Art. 163 Findas as férias, 0 membro da Defensoria Publica do Estado do Parana comunicara ao
Defensor Publico-Geral do Estado o retorno ao exercicio de suas fungdes.

Capitulo VI
Do Afastamento
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Art. 164 O afastamento para estudo ou missdo no interesse da Defensoria Publica do Estado do
Parana sera autorizado pelo Defensor Publico-Geral do Estado, ouvido o Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado.

8§ 1° O afastamento de que trata este artigo somente seréd concedido pelo Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado, apds o estagio probatodrio e pelo prazo maximo de 02 (dois) anos.

8§ 2° Quando o interesse publico o exigir, o afastamento para missdo no interesse da Defensoria
Pldblica do Estado do Parand poderd ser interrompido a juizo do Defensor Publico-Geral do
Estado.

Art. 165 E assegurado o direito de afastamento para exercicio de mandato em entidade de
classe de &mbito estadual ou nacional, de maior representatividade, sem prejuizo dos
vencimentos, vantagens ou qualquer direito inerente ao cargo, limitado ao numero de 05
(cinco) servidores.

8§ 1° O afastamento sera concedido ao presidente da entidade da categoria e tera duragdo igual
a do mandato, devendo ser prorrogado no caso de reeleigcdo.

8§ 20 O afastamento para exercicio de mandato sera contado como tempo de servico para todos
os efeitos legais, exceto promogdo por merecimento.

Capitulo VII
Das Licenca

Art. 166 Conceder-se-a licenca:

I - para tratamento de salde;

II - por doenca em pessoa da familia;

III - a gestante;

IV - prémio;

V - para o trato de interesses particulares;

VI - por motivo de afastamento de conjuge;

VII - para missao ou estudo, nos termos desta Lei Complementar;
VIII - para exercicio de mandato sindical.

Art. 167 O membro da Defensoria Publica do Estado do Parand comunicard ao Defensor
Publico-Geral do Estado o lugar onde podera ser encontrado, quando em gozo de licenca.

Secao I
Da Licenga para Tratamento de Saude

Art. 168 Aos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana sera concedida licenga para
tratamento de salde, nos termos da legislagdo aplicavel ao funcionalismo civil do Poder
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Executivo até que seja editado Estatuto proprio dos membros e servidores da Defensoria Publica
do Estado do Parana.

Paragrafo Gnico O licenciado percebera integralmente os vencimentos e as vantagens do
cargo.

Secao II
Da Licenga por Doenca em Pessoa da Familia

Art. 169 Sera concedida licenca por doenca em pessoa da familia quando o membro da
Defensoria Publica do Estado do Parana comprove ser indispensavel sua assisténcia pessoal ao
enfermo e que esta ndo possa ser prestada concomitantemente com o exercicio de suas
funcdes, limitado o prazo pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

§ 19 Consideram-se pessoas da familia, para os efeitos deste artigo:

I - os pais;

II - o cOnjuge ou companheiro;

III - os filhos.

§ 29 A doenca serad comprovada mediante inspegdo médica, na forma da legislagdo especifica.

Art. 170 A licenca de que trata o artigo anterior serd concedida nos termos da legislacdo
aplicavel ao funcionalismo civil do Poder Executivo, até que seja editado Estatuto préprio dos
membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Secao II1
Da Licenca a Gestante

Art. 171 A gestante sera concedida, mediante inspecdo médica, licenca pelo prazo de 06 (seis)
meses, sem prejuizo de seus vencimentos e vantagens.

Secao IV
Da Licenga-Prémio

Art. 172 Apos cada quinquénio ininterrupto de efetivo exercicio no servigo publico estadual, o
membro da Defensoria Publica do Estado do Parana tera direito ao gozo de licenga-prémio pelo
prazo de 03 (trés) meses, com todos os direitos e vantagens de seu cargo efetivo.

§ 19 O direito a licenca-prémio ndo tera prazo fixado para ser exercitado.

8§ 209 A licenga prémio ndo sera concedida, simultaneamente, aos servidores, sempre que seu
gozo impecga ou impossibilite a continuidade da adequada prestagao de servico pela Defensoria
Publica do Estado do Parana.

§ 3° E vedada a conversdo de licenga-prémio em pecunia.

Secao V
Da Licenga para Trato de Interesses Particulares
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Art. 173 Os membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana, apds 03 (trés)
anos de exercicio, poderd obter, sem vencimentos, licenca para tratar de interesses
particulares, nos termos da legislagdo aplicavel ao funcionalismo civil do Poder Executivo, até
gue seja editado Estatuto proprio dos membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do
Parana.

Secao VI
Da Licenca por Motivo de Afastamento do Conjuge

Art. 174 Serad concedida ao membro da Defensoria Publica do Estado do Parana licenca sem
vencimento para acompanhar o conjuge eleito para o Congresso Nacional ou mandado servir em
outra localidade, se servidor publico civil ou militar.

Art. 175 A concessédo da licenca dependera de pedido devidamente instruido que devera, se for
0 caso, ser renovado a cada ano.

TiTuLO IV
Do Processo Administrativo Disciplinar
Capitulo I
Dos Deveres, das Proibicdes, dos Impedimentos e da Responsabilidade Funcional
Secao I
Dos Deveres e Proibicdes

Art. 176 Os membros da Defensoria Publica do Estado do Parand devem ter irrepreensivel
procedimento na vida publica, pugnando pelo prestigio da Justica, velando pela dignidade de
suas funcdes e respeitando a dos Magistrados, a dos membros do Ministério Publico e a dos
advogados.

Art. 177 E dever dos membros da Defensoria Plblica do Estado do Parana:

I - comparecer diariamente, no horario normal do expediente, a sede do 6rgdo onde funcionem,
exercendo os atos de seu oficio;

II - desempenhar com zelo e presteza, dentro dos prazos, 0s servicos a seu cargo e 0s que, na
forma da Lei, lhes forem atribuidos pelo Defensor Publico Geral do Estado;

III - respeitar as partes e tratad-las com urbanidade;

IV - zelar pela regularidade dos feitos em que funcionarem e, de modo especial, pela
observancia dos prazos legais;

V -observar sigilo funcional quanto a matéria dos procedimentos em que atuar e,
especialmente, nos que transitam em segredo de Justicga;

VI - velar pela boa aplicagdo dos bens confiados a sua guarda;

VII - representar ao Defensor Publico-Geral do Estado sobre irregularidades de que tiver
ciéncia, em razdo do cargo;

VIII - apresentar a Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado relatéorio de suas
atividades, com dados estatisticos de atendimentos e, se for o caso, sugerir providéncias
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tendentes a melhoria dos servigos da Defensoria Publica do Estado do Parana, no ambito de sua
atuacdo;

IX - prestar as informacdes solicitadas pelos 6rgaos da administracao superior da Defensoria
Plblica do Estado do Parana;

X - residir na localidade onde exerce suas fungoes;

XI - atender ao expediente forense e participar dos atos judiciais, quando for obrigatoria a sua
presencga;

XII - declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da Lei;

XIII - interpor os recursos cabiveis para qualquer instdncia ou Tribunal e promover revisdo
criminal, sempre que encontrar fundamentos na Lei, jurisprudéncia ou prova dos autos,
remetendo cdpia a Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Art. 178 Aos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana é vedado:
I - exercer a advocacia fora das atribuicOes institucionais;

II - requerer, advogar, ou praticar em Juizo ou fora dele, atos que de qualquer forma colidam
com as funcdes inerentes ao seu cargo, ou com os preceitos éticos de sua profissdo;

III - exercer comércio ou participar de sociedade comercial, exceto como cotista ou acionista;

IV - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, honorarios, percentagens ou custas
processuais, em razao de suas atribuicdes;

V - exercer atividade politica partidaria, enquanto atuar junto a justica eleitoral.

Paragrafo inico Os membros da Defensoria Publica do Estado do Parana ndo estdo sujeitos a
ponto, mas o Defensor Publico-Geral podera, quando necessario, estabelecer normas para
comprovagao do comparecimento.

Art. 179 Além das proibicdes decorrentes do exercicio de cargo publico, aos membros da
Defensoria Publica do Estado do Parana é vedado especialmente:

I - que seja parte ou, de qualquer forma, interessado;

II - exercer, como advogado constituido, a advocacia nos érgaos judicidrios junto aos quais
estejam em exercicio;

III - prestar servigos profissionais, como advogado constituido, nos feitos em que a parte
contraria seja patrocinada pela Defensoria Publica do Estado do Parana;

IV - funcionar, na qualidade de advogado constituido, como assistente do Ministério PuUblico ou
patrono de querelante, no Juizo Criminal;

V - empregar em seu expediente expressdo ou termo desrespeitoso a Justica, ao Ministério
Publico e as autoridades constituidas;
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VI - exercer atividade politico-partidaria, enquanto atuar junto a justica eleitoral;

VII - valer-se da qualidade de membro da Defensoria Publica do Estado do Parana para
desempenhar atividade estranha as suas fungdes;

VIII - aceitar cargo ou exercer funcdo fora dos casos autorizados em Lei.

Secao II
Dos Impedimentos, Incompatibilidades e Suspeigdes

Art. 180 E defeso ao membro da Defensoria Publica do Estado do Parana exercer as suas
funcOes em processo ou procedimento:

I - em que seja parte, ou de qualquer forma interessado;

II - em que haja atuado como representante da parte, perito, Juiz, membro do Ministério
Pablico, Autoridade Policial, Escrivdo de Policia, Auxiliar de Justica ou prestado depoimento
como testemunha;

III - em que for interessado cOnjuge, parente consanguineo ou afim, em linha reta, ou na
colateral, até o 3° (terceiro) grau;

IV - no qual haja postulado como advogado de qualquer das pessoas mencionadas no inciso
anterior;

V - em que qualquer das pessoas mencionadas no inciso III funcione, ou haja funcionado, como
Magistrado, membro do Ministério Publico, Autoridade Policial, Escrivdo de Policia ou Auxiliar de
Justiga;

VI -em que houver dado a parte contraria parecer verbal ou escrito sobre o objeto da
demanda;

VII - nos casos previstos em Lei.

Art. 181 O membro da Defensoria Publica do Estado do Parana ndo podera participar de
Comissao ou Banca de Concurso, intervir no seu julgamento, e votar sobre organizagao de lista
para nomeagdo, promogdo ou remogdo, quando concorrer parente consangliineo ou afim, em
linha reta ou colateral até o 3° (terceiro) grau, bem como seu prdprio cOnjuge ou companheiro.

Art. 182 Nao poderdo servir no mesmo 6rgao de atuacdo da Defensoria Publica do Estado do
Parana os cOnjuges e parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral até o 3°
(terceiro) grau.

Art. 183 O membro da Defensoria Publica do Estado do Parana ndo podera servir em drgdo de
atuacdo junto a Juizo do qual seja titular qualquer das pessoas mencionadas no artigo anterior.

Art. 184 O membro da Defensoria Publica do Estado do Parana dar-se-a por suspeito quando:
I - houver opinado contrariamente a pretensdo da mesma parte;

II - houver motivo de ordem intima que o iniba de funcionar;
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III - ocorrer qualquer dos casos previstos na legislacao processual.

III - ocorrer qualquer dos casos previstos na legislagao processual.

Art. 185 Na hipétese prevista no inciso II do art. 184 desta Lei Complementar o membro da
Defensoria Publica do Estado do Paranda submeterd a Corregedoria-Geral, em expediente
reservado, o motivo de sua suspeicdo. (Redacdo dada pela Lei Complementar 235 de

08/06/2021)

8§ 19 Verificando que a alegagdo de suspeicdo de que trata o caput deste artigo é improcedente,
o Corregedor-Geral a rejeitara._(Incluido pela Lei Complementar 235 de 08/06/2021)

§ 29 Reconhecida a suspeicdo, o processo sera remetido ao membro tabelar e, na sua auséncia,
o Defensor Publico-Geral designara outro Defensor Publico do Estado para atuar._(Incluido pela
Lei Complementar 235 de 08/06/2021)

Art. 186 Os ocupantes dos cargos do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do
Parana possuirdo, no que couber, os impedimentos, incompatibilidades e suspeicGes previstas
aos integrantes do Quadro Proprio do Poder Executivo, dentre outras previstas no regimento
interno da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Secao III
Responsabilidade Funcional

Art. 187 Pelo exercicio irregular da fungdo publica, o membro da Defensoria Publica do Estado
do Parana responde penal, civil e administrativamente.

Art. 188 A responsabilizacdo administrativa de membro da Defensoria Publica do Estado do
Parana dar-se-a sempre através de procedimento promovido pelo Corregedor Publico-Geral do
Estado.

Art. 189 A atividade funcional dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana estara
sujeita a inspecdo permanente, através de correigdes ordinarias ou extraordinarias.

8§ 19 A correicdo ordinaria sera feita pelo Corregedor Geral, em carater de rotina, para verificar
a eficiéncia e assiduidade dos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana, bem como a
regularidade dos servigos que lhe sejam afetos.

8§ 209 A correicdo extraordindria serd realizada pelo Corregedor Geral, de oficio ou por
determinacdo do Defensor Publico-Geral do Estado, sempre que conveniente, ou para qualquer
outro fim especifico de interesse da administragao.

Art. 190 Concluida a correicdo, o Corregedor Geral comunicard ao Defensor Publico-Geral do
Estado, em expediente reservado, a ocorréncia de violagdo de deveres funcionais acaso
verificada, por parte do membro da Defensoria Publica do Estado do Parana, para as
providéncias cabiveis.
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Paragrafo Unico Constituem infracbes disciplinares, além de outras definidas em Lei
Complementar, a violagao dos deveres funcionais e vedacOes contidas nesta Lei Complementar,
bem como a pratica de crime contra a Administracdo Publica ou ato de improbidade
administrativa.

Capitulo II
Das Sancgoes Disciplinares

Art. 191 S3o aplicaveis aos membros da Defensoria Publica do Estado do Parana as seguintes
sangdes disciplinares:

I - adverténcia;

II - censura;

III - multa;

IV - suspensdo;

V - demissao;

VI - cassacao da aposentadoria.

Art. 192 A decisdo que impuser sancdo disciplinar serd sempre motivada e levard em conta a
natureza, as circunstancias, a gravidade e as consequéncias da falta, bem como os
antecedentes do faltoso.

Paragrafo Ginico Nenhuma sancdo sera aplicada ao membro da Defensoria Publicado Estado do
Parana, sem que seja ele antes ouvido.

Art. 193 A adverténcia sera aplicada nos casos de:
I - negligéncia no exercicio das fungdes;
II - faltas leves em geral.

Paragrafo Gnico A adverténcia sera feita verbalmente ou por escrito, sempre de forma
reservada.

Art. 194 A censura cabera nas hipéteses de:
I - falta de cumprimento do dever funcional;
II - procedimento reprovavel;

III - desatendimento as determinagdes dos 6rgdos de administragdo superior da Defensoria
Publica do Estado do Parana;

IV - reincidéncia em falta punida com pena de adverténcia.

Paragrafo Gnico A censura sera feita por escrito, reservadamente.
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Art. 195 A multa sera aplicada nos casos injustificados de retardamento de ato funcional ou de
descumprimento dos prazos legais, nos termos e na forma da legislagdo processual.

Art. 196 A suspensdo sera aplicada nos seguintes casos:

I - violacdo intencional do dever funcional;

II - pratica de ato incompativel com a dignidade ou o decoro do cargo ou da funcao;
III - reincidéncia em falta punida com as penas de censura ou multa.

8§ 1° A suspensdo ndo excederd a 90 (noventa) dias e acarretara a perda dos direitos e
vantagens decorrentes do exercicio do cargo, ndao podendo ter inicio durante o periodo de férias
ou de licencga.

8§ 29 Quando houver conveniéncia para o servico, o Defensor PuUblico-Geral do Estado podera
converter a suspensao em multa, na base de 50% (cinqlienta por cento) por dia de
vencimentos, permanecendo o membro da Defensoria Publica do Estado do Parana no exercicio
de suas fungoes.

Art. 197 Aplicar-se-a a pena de demissdo nos casos de:

I - abandono do cargo, pela interrupcgao injustificada do exercicio das fungdes por mais de 30
(trinta) dias consecutivos, ou 60 (sessenta) intercalados, durante o ano civil;

II - conduta incompativel com o exercicio do cargo, assim considerada a pratica de jogos
proibidos, a embriaguez habitual, o uso de tdxicos e a incontinéncia publica e escandalosa;

III - improbidade funcional;
IV - perda da nacionalidade brasileira.

Paragrafo Gnico Conforme a gravidade da falta, a demissdo sera aplicada com a nota “a bem
do servigo publico”.

Art. 198 A cassacdo da aposentadoria terd lugar se ficar comprovado que o aposentado
praticou, quando ainda no exercicio do cargo, falta suscetivel de determinar demissao.

Art. 199 Ocorrera a prescricao:
I - em 02 (dois) anos, quando a falta for sujeita as penas de adverténcia, censura ou multa;
II - em 05 (cinco) anos nos demais casos.

8 19 A prescricdo, em caso de falta também prevista como infragdo criminal, ocorrerd no prazo
fixado na Lei Penal.

8§ 2° O curso de prescricdo comecga a fluir da data do fato exceto na hipdétese do paragrafo
anterior, em que se observara o que dispuser a Lei Penal.
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Capitulo III
Da Sindicancia

Art. 200 A sindicancia, sempre de carater sigiloso, sera promovida pela Corregedoria-Geral nos
seguintes casos:

I - como preliminar do processo disciplinar, quando necessario;
II - para apuracdo de falta funcional, em qualquer outro caso, sempre que necessario.

Art. 201 A sindicancia devera estar concluida em 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do Corregedor Geral.

Art. 202 O Sindicante devera colher todas as informacdes necessarias, ouvindo o denunciante,
o Sindicado, as testemunhas, se houver, bem como proceder a juntada de quaisquer
documentos capazes de esclarecer o ocorrido.

§ 19 O Sindicante, apds concluida a fase cognitiva, apresentara relatorio de carater expositivo.
8§ 292 Em seguida ao relatorio expositivo tera, o Sindicado, 05 (cinco) dias para se pronunciar.

Art. 203 Recebidos os autos do Sindicante o Corregedor Geral podera determinar diligéncias
que entender pertinentes ou fara relatério conclusivo ao Defensor Publico-Geral do Estado
propondo as medidas cabiveis.

Art. 204 Da decisdo proferida pelo Defensor Publico-Geral do Estado caberd recurso ao
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana, no prazo de 15 (quinze) dias, por
uma Unica vez.

Capitulo IV
Do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 205 Compete ao Defensor Publico Geral do Estado determinar a instauracdo de processo
disciplinar para a apuracgao de falta punivel com as penas de suspensdo, demissdo ou cassagao
de aposentadoria, observando o sigilo no procedimento.

Art. 206 O ato que determinar a instauracdo do processo disciplinar devera conter o nome, a
qualificagdo do indiciado e a exposigao sucinta dos fatos a ele imputados.

Art. 207 A comissdo para promover o processo disciplinar sera composta de trés membros da
Defensoria Publica, designados pelo Defensor Publico Geral do Estado, um dos quais,
obrigatoriamente, Defensor Publico de Classe Especial, que a presidird._(Redacdo dada pela Lei

Complementar 218 de 28/11/2019)

Paragrafo GUnico Os membros da comissdao serdo sempre de categoria igual ou superior a do
indiciado.
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Art. 208 A comissdo serdo assegurados todos os meios necessarios ao desempenho de suas
funcoes.

Paragrafo GUnico Os 6rgdos estaduais e municipais deverdo atender com a maxima presteza as
solicitagdes da Comissao, inclusive requisicdo de técnicos e peritos.

Art. 209 A comissdo devera iniciar seus trabalhos dentro de 05 (cinco) dias de sua constituicao.

8§ 1° O procedimento deverad estar concluido no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da
instalacdo dos trabalhos, prorrogavel esse prazo, a critério do Defensor Publico-Geral do Estado,
no maximo, por mais 60 (sessenta) dias.

8§ 2° A inobservancia dos prazos estabelecidos no paragrafo anterior ndo acarretara nulidade do
processo, podendo importar, contudo, em falta funcional dos integrantes da Comissao.

Art. 210 Instalados os seus trabalhos, a Comissdo iniciard a instrucdo do processo com a
citacdo do indiciado para ser ouvido.

8§ 19 A citagdo sera pessoal ao indiciado, entregando-se-lhe, na ocasido, copia dessa. Nao
encontrado o indiciado, a citagdo sera feita por edital publicado por 03 (trés) vezes no Diario
Oficial, com o prazo de 10 (dez) dias para comparecimento a contar da terceira e ultima
publicacdo, a fim de ser ouvido.

8§ 2° Em caso de revelia, o presidente da Comissao designara defensor do indiciado um membro
da Defensoria Publica do Estado do Parand da mesma categoria, ao qual caberd apresentar
defesa, por escrito, e acompanhar o processo até final.

8§ 39 Da data marcada para a audiéncia do indiciado correrd o prazo de 05 (cinco) dias para o
oferecimento de sua defesa preliminar.

8 4° Em qualquer fase do processo sera permitida a intervencao de defensor constituido pelo
indiciado.

8§ 59 As intimacdes do indiciado para os atos procedimentais ser-lhe-do feitas na pessoa de seu
defensor, quando nao estiver presente, sempre com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas.

Art. 211 A Comissdo procedera a todos os atos e diligéncias necessarias ao completo
esclarecimento dos fatos, inclusive ouvindo testemunhas, promovendo pericias, realizando
inspegdes locais e examinando documentos e autos.

8§ 19 Sera assegurado ao indiciado o direito de participar, pessoalmente ou por seu defensor dos
atos procedimentais, podendo inclusive requerer provas, contraditar e reinquirir testemunhas,
oferecer quesitos e indicar assistentes técnicos.

8§ 2° A Comissdo podera realizar qualquer ato de instrucdo sem a presenga do indiciado, se
assim atender conveniente a apuracao dos fatos, ndo obstara, contudo, a presenca de seu
defensor.

Art. 212 Terminada a instrugdo, abrir-se-a o prazo de 03 (trés) dias para a especificacdo de
diligéncias necessarias ao esclarecimento dos fatos, mediante requerimento do indiciado ou
deliberagao da Comissao.
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8§ 1° A Comissdo podera indeferir as diligéncias requeridas pelo indiciado quando revelarem o
propdsito de procrastinar o processo ou quando ndo tiverem relagao direta com os fatos objeto
de apuracgao.

8§ 29 Para a apuragdo de fatos fora do territério do Estado do Parand, a Comissdo podera
delegar atribuicdes a um de seus membros.

Art. 213 Encerrada a fase de diligéncias, sera o indiciado intimado para, no prazo de 10 (dez)
dias, oferecer alegacdes finais de defesa.

Art. 214 Decorrido o prazo estabelecido no artigo anterior, a Comissao, em 15 (quinze) dias,
remetera o processo ao Defensor Publico-Geral do Estado, com relatério conclusivo, no qual
especificara, se for o caso, as disposicoes legais transgredidas e as sangoes aplicaveis.

Paragrafo Gnico Divergindo os membros da Comissdao quanto aos termos do relatorio, deverdo
constar do processo as razdes apresentadas pelos divergentes.

Art. 215 O Defensor Publico-Geral do Estado, ao receber o processo, procedera de um dos
seguintes modos:

I - julgara improcedente a imputacdo feita ao membro da Defensoria Publica do Estado do
Parana, determinando o arquivamento do processo, ou designara outra Comissdo para mais
completa apuragao dos fatos;

II - aplicara ao acusado a penalidade que entender cabivel, quando de sua competéncia.

Paragrafo Gnico Da decisdo proferida, caberd recurso ao Conselho Superior da Defensoria
Publica do Estado, no prazo de 30 (trinta) dias, por uma Unica vez.

Art. 216 Ao determinar a instrucdo do processo disciplinar, ou no curso deste, o Defensor
Publico-Geral do Estado podera ordenar o afastamento provisério do indiciado de suas fungoes,
desde que necessaria a medida para a garantia de regular apuragao dos fatos.

8§ 1° O afastamento sera determinado pelo prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel, no maximo,
por mais 60 (sessenta) dias.

8§ 20 O afastamento dar-se-a sem prejuizo dos direitos e vantagens do indiciado, constituindo
medida acauteladora, sem carater de sancgdo.

Art. 217 Aplicam-se, supletivamente, ao processo disciplinar de que cuida este Capitulo, no que
couber, as normas da legislagdo Processual Penal e a Lei Estadual n® 6174/70, Estatuto do
Servidor Publico do Estado do Parana.

Capitulo v
Da Revisdo do Processo Disciplinar e do Cancelamento da Pena

Art. 218 Admitir-se-a, a qualquer tempo, a revisdo do processo disciplinar de que tenha
resultado imposicdo de sangdo, sempre que forem alegados vicios insanaveis no procedimento
ou fatos e provas, ainda ndo apreciados, que possam justificar nova decisao.

8§ 1° Nao constitui fundamento para a revisdao a simples alegacao de injustica da penalidade
imposta.
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8§ 2° N3o sera admitida a reiteracdo do pedido de revisdao pelo mesmo motivo.

Art. 219 A revisdo podera ser pleiteada pelo punido ou, em caso de sua morte ou
desaparecimento, pelo cénjuge, filho, pai ou irmado.

Art. 220 O pedido de revisdo sera dirigido a autoridade que houver aplicado a sancédo, e
aquela, se o admitir, determinard o seu processamento em apenso aos autos originais e
designard Comissdo Revisora composta de trés Defensores Publicos do Estado de Classe
Especial, que ndo tenham participado do processo disciplinar. (Redacdo dada pela Lei

Complementar 218 de 28/11/2019)

Paragrafo Gnico A peticdo sera instruida com as provas de que o requerente dispuser e
indicara as que pretenda sejam produzidas.

Art. 221 Concluida a instrucdo no prazo de 30 (trinta) dias, a Comissao Revisora relatara o
processo em 10 (dez) dias e o encaminhara a autoridade competente, que decidira dentro de 30
(trinta) dias.

Art. 222 Julgada procedente a revisdo, podera ser cancelada ou modificada a pena imposta ou
anulado o processo.

8§ 19 Se a pena cancelada for a de demissdo, o requerente sera reintegrado.

8§ 20 Procedente a revisdo, o requerente sera ressarcido dos prejuizos que tiver sofrido e tera
restabelecido todos os direitos atingidos pela sangao imposta.

Art. 223 O membro da Defensoria Publica do Estado do Parana que houver sido punido com
pena de adverténcia ou censura podera requerer ao Defensor Publico-Geral do Estado o
cancelamento das respectivas notas em seus assentamentos, decorridos 03 (trés) anos da
decisao final que as aplicou. O cancelamento sera deferido se o procedimento do requerente, no
triénio que antecedeu ao pedido, autorizar a convicgdo de que nao reincidira na falta.

TiTULO V
Da Aposentadoria, Dos Proventos da Inatividade, Da Disponibilidade
Capitulo I
Disposicoes Geral

Art. 224 A aposentadoria voluntaria, compulsoria e por invalidez serdo concedidas com base
nas regras e critérios previstos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e Lei
Estadual n® 12.398/98.

Paragrafo Gnico A concessdo de pensdo sera devida ao conjunto de dependentes do segurado,
ativo ou inativo, nos termos da legislacdo federal ou estadual vigente por ocasido do fato
gerador.

Art. 225 Considerar-se-a em efetivo exercicio do cargo o membro e servidor da Defensoria
Publica do Estado do Parana afastado em virtude de:
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I - casamento, até 10 (dez) dias;
II - luto, por falecimento de conjuge, pais filhos ou irmdos até 15 (quinze) dias;
III - casos de afastamento e licenga previstos nesta Lei Complementar.

Art. 226 O periodo de afastamento do membro da Defensoria Publica do Estado do Parana para
exercicio de mandato eletivo, federal, estadual ou municipal serd contado como tempo de
servico para todos os efeitos legais, exceto para a promogao por merecimento.

Art. 227 O membro e servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana sera aposentado na
forma da legislacdo previdenciaria vigente.

8§ 1° A apuracdo do tempo de servico dos membros e servidores da Defensoria Publica do
Estado do Parana sera feita em dias.

8§ 22 O numero de dias sera convertido nos anos e meses, considerado o ano como de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias e 0 més como de 30 (trinta) dias, computando-se também
os dias de anos bissextos.

TiTULO VI
Do Fundo De Aparelhamento Da Defensoria Publica Do Estado Do Parana

Art. 228 Institui o Fundo da Defensoria Publica do Estado do Parana - Fundep._(Redacdo dada
pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

Art. 229 Sem prejuizo das dotacbes consignadas no orgamento, o Fundo de Aparelhamento da
Defensoria Publica do Estado do Parana tem por finalidade prover recursos financeiros para
aplicacdo em despesas correntes e de capital para aparelhar a Defensoria Publica do Estado do
Parana e para capacitar profissionalmente os seus membros e servidores, bem como para
assegurar a implementagao, manutencao e aperfeicoamento das atividades desenvolvidas no
ambito da Defensoria Publica do Estado do Parana e da Escola da Defensoria Publica do Estado.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

Paragrafo unico. Autoriza a utilizagdo de até 50% (cinquenta por cento) das dotacGes
consignadas no orgamento do Fundo da Defensoria Publica do Estado do Parana, excetuadas as
oriundas de honordrios sucumbenciais, para prover despesas de pessoal, observadas as
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disposicoes da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000._(Redacao dada pela Lei
Complementar 223 de 17/06/2020)

Art. 230 Constituem receitas do Fundo da Defensoria Publica do Estado do Parana:_(Redacgdo
dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

I - dotagGes orcamentarias proprias;

II - honorarios advocaticios percebidos por Defensores Publicos do Estado no exercicio de
atividade judicial;

III - taxas e valores cobrados para inscricdo em concursos publicos realizados no dmbito da
Instituicdo;

IV - auxilios, subvenctes, doacgbes e contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas de direito
privado, de 6rgdos ou entidades federais, de outros Estados ou Municipios, bem como de
entidades internacionais;

V - recursos provenientes:
a) de convénios, acordos ou contratos, firmados no dmbito de suas atribuicoes;

b) das operagdes do proprio Fundo, resultantes das atividades da Defensoria Publica do Estado
do Parana, tais como, venda de assinaturas e publicagdes, taxas e valores cobrados em cursos,
seminarios e atividades analogas;

VI - rendimentos derivados de depodsitos bancérios e de aplicagdes financeiras, observada a
legislagao vigente;

VII - venda de material inservivel ou ndo indispensavel;
VIII - extracdo de copias reprograficas em geral;

IX - multas, indenizagdes e restituigdes;

X - garantias retidas dos contratos administrativos;

XI - receitas oriundas do desenvolvimento de atividades inseridas nas fungoes institucionais da
Escola da Defensoria Publica do Estado;

XII - 5% (cinco por cento) oriundo das receitas incidentes sobre o recolhimento de custas e
emolumentos extrajudiciais.

8§ 1° O saldo financeiro positivo, apurado em balanco anual, sera transferido para o exercicio
seguinte, a crédito do proéprio Fundo.
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(Renumerado pela Lei Complementar 207 de 08/01/2018)

8§ 29 Para fins do disposto no inciso XII do caput deste artigo, considera-se que o percentual
incidird como acréscimo nas custas e emolumentos extrajudiciais. (NR)_(Incluido pela Lei
Complementar 207 de 08/01/2018)

Art. 231 As receitas proprias, discriminadas no art. 230 desta Lei Complementar, serdo
utilizadas no pagamento das despesas inerentes aos objetivos do Fundo da Defensoria Publica
do Estado do Parana._(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

Art. 232 O Fundo da Defensoria Publica do Estado do Parand terd escrituracdo prdpria, de
acordo com as normas previstas na legislacdo vigente, e estara sujeito a auditoria do Tribunal
de Contas do Estado._(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

Art. 233 Compete a Defensoria Publica do Estado do Parana a administracdo do Fundo da
Defensoria Publica do Estado do Parana, bem como a fixacdo de suas diretrizes
operacionais._(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

Paragrafo Unico Podera o Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado editar instrucdes
complementares e fixar planos de aplicagao e utilizagdo dos recursos do Fundo da Defensoria
Piblica do Estado do Parana, observada a legislagdo em vigor. (Redacdo dada pela Lei

Complementar 218 de 28/11/2019)

Art. 234 Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com os recursos do Fundo da
Defensoria Publica do Estado do Parana serdo incorporados ao patrimonio da Defensoria Publica
do Estado do Parana._(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

Art. 235 O Fundo da Defensoria Publica do Estado do Parana reger-se-a pela legislagdo
vigente._(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)
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TITULO VII
Disposigdes Finais

Art. 236 E assegurada & Defensoria Publica do Estado do Parand a publicacdo gratuita no Didrio
Oficial do Estado do Parana dos atos previstos no artigo 39, III, da Lei Federal n® 1.060/50.

Art. 237 Os Defensores Publicos do Estado estdo sujeitos ao regime juridico desta Lei
Complementar e gozam de independéncia no exercicio de suas fungoes.

Art. 238 O Defensor Publico-Geral do Estado podera designar Defensor Plblico do Estado para
ter exercicio auxiliar ou em substituicdo dos Orgdos da Defensoria Publica do Estado do Parana
que atuarem perante a Justica Militar do Estado do Parana.

Art. 239 Sem prejuizo das dotagbes consignadas no orcamento, o Fundo da Defensoria Publica
do Estado do Parana tem por finalidade prover recursos financeiros para aplicagdo em despesas
correntes e de capital para aparelhar a Defensoria Publica do Estado do Parana e para capacitar
profissionalmente os seus membros e servidores, bem como para assegurar a implementacao,
manutencdo e aperfeicoamento das atividades desenvolvidas no ambito da Defensoria Publica
do Estado do Parana e da Escola da Defensoria Publica do Estado. (Redacdo dada pela Lei
Complementar 218 de 28/11/2019)

Paragrafo Gnico. Assegura aos Defensores Publicos que optaram pela carreira na forma do art.
22 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias da Constituicdo da Republica cOmputo do
tempo de servico publico no exercicio da fungdo de assisténcia judiciaria gratuita para fins de
promogcao, progressao e aposentadoria.
(Incluido pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)

Art. 240 Sera facultada opgdo, de forma irretratavel, pela Carreira de Defensor Publico do
Estado do Parana, no prazo de até 30 (trinta) dias da promulgacdo desta Lei Complementar.

8 1°A opcdo pela Carreira de Defensor Publico do Estado do Parana serd efetuada
individualmente mediante assinatura de Termo de Opgdo de Carreira, devidamente instruido
com documentacdo nos termos do artigo 91 desta Lei Complementar, que devera ser
protocolado na Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania do Estado do Parana.

8§ 22 O Termo de opgdo conterd declaracdo de que o optante esta ciente de que a partir do
ingresso na carreira de Defensor Publico, passa a estar sujeito integralmente a legislacdo que
rege a carreira, inclusive quanto a vedacgdo ao exercicio da advocacia privada.

8§ 320 Termo de Opgdo, bem como as informagdes funcionais pertinentes, deverdo ser
encaminhadas pela Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania para a Secretaria de Estado
da Administracdo e Previdéncia, a qual deverda juntar os documentos pertinentes e, apds,
encaminhar o Termo de Opgdo e demais documentos para a Procuradoria Geral do Estado do
Parana a fim de que esta, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, emita parecer sobre a
opcao efetuada e encaminhe os documentos pertinentes ao Chefe do Poder Executivo do Estado
do Parana.
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8§ 492 O Chefe do Poder Executivo do Estado do Parana analisara individualmente as opgoes
efetuadas e apresentara sua decisdo, no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias.

Art. 241 Os servidores do Quadro Préprio do Poder Executivo do Estado do Parana que
exercem suas atribuicdes na Area da Assisténcia Judiciaria ficardo alocados junto a Defensoria
Publica do Estado do Parand, até que os respectivos cargos sejam providos por concurso
publico, momento em que os servidores do Quadro Proprio do Poder Executivo deverdo retornar
para a Secretaria de Estado da Administragdo e Previdéncia.

8§ 1° O retorno dos servidores do Quadro Préprio do Poder Executivo devera ser realizado no
prazo de 30 (trinta) dias, a fim de que tais servidores efetuem a transicdo das atividades
desenvolvidas aos servidores publicos do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do
Parana.

8§ 29 Podera o Defensor Publico-Geral solicitar ao Chefe do Poder Executivo a disposicdo de
Advogados da Carreira Especial de Advogado do Poder Executivo do Estado do Parana para que
estes atuem como Assessores junto a Defensoria Publica do Estado do Parana, sem prejuizo dos
cargos e vagas da Defensoria Publica do Estado do Parana.

8§ 3° A disposicdo mencionada no paragrafo anterior, se deferida pelo Chefe do Poder Executivo,
sera realizada sem 6nus para o Poder Executivo, sendo os Advogados da Carreira Especial de
Advogado do Poder Executivo, remunerados exclusivamente pela Defensoria Publica do Estado
do Parana.

95%94/—29%8—) (Revoqado Dela

—

ei ComDIementar 235 de 08/06/2021)

Art. 242 O Chefe do Poder Executivo nomeard o primeiro Defensor Publico-Geral do Estado,
dentre os Advogados da Carreira Especial de Advogados do Poder Executivo do Estado do
Parana que tiverem sua opcgdo pela Carreira de Defensor Publico do Estado, homologadas pelo
Governador do Estado, na forma do artigo 240 desta Lei Complementar, com as mesmas
garantias, direitos e privilégios constantes na presente Lei Complementar.

Art. 243 Aplicam-se, subsidiariamente, aos membros e servidores da Defensoria Publica do
Estado do Parana as disposicdes do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder Executivo
do Estado do Paranda, até que seja editado Estatuto prdéprio dos membros e servidores da
Defensoria Publica do Estado do Parana.

Art. 244 Cria os seguintes cargos:_(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)
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I - 160 (cento e sessenta) cargos de Defensor Publico Substituto; (Redacdo dada pela Lei
Complementar 218 de 28/11/2019)

II - 115 (cento e quinze) cargos de Defensor Publico de Terceira Categoria;_(Redacdo dada pela

Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

III - 105 (cento e cinco) cargos de Defensor Plublico de Segunda Categoria; (Redacdo dada pela

Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

IV - 110 (cento e dez) cargos de Defensor PuUblico de Primeira Categoria;_(Incluido pela Lei
Complementar 218 de 28/11/2019)

V - 92 (noventa e dois) cargos de Defensor Publico de Classe Especial._(Incluido pela Lei
Complementar 218 de 28/11/2019)

Art. 245 Ficam criados os cargos, de natureza especial, de Defensor Publico-Geral do Estado,
Subdefensor Publico-Geral do Estado, Corregedor Geral da Defensoria Publica do Estado e
Ouvidor Geral da Defensoria Publica do Estado.

Paragrafo Gnico Por previsdo expressa de Lei Ordinaria poderdo ser instituidas outras
Subdefensorias Publicas desde que o orgamento comporte suas despesas.

Art. 246 Ficam criados os seguintes cargos:

I - 500 (quinhentos) cargos do Grupo Ocupacional Superior, subdivididos em:
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

a) 09 (nove) cargos superiores com graduacao em Administracao;

b) 07 (sete) cargos superiores com graduacdao em Contabilidade;

c) 02 (dois) cargos superiores com graduagao em Economia;

d) 02 (dois) cargos superiores em Informatica;

e) 62 (sessenta e dois) cargos superiores com graduagdao em Psicologia;

f) 63 (sessenta e trés) cargos superiores com graduagao em Servigo Social;
g) 01 (um) cargo superior com graduacdo em Psiquiatria;

h) 01 (um) cargo superior com graduagdo em Medicina Clinica;
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i) 01 (um) cargo superior com graduagdo em Estatistica;

j) 337 (trezentos e trinta e sete) cargos superiores com graduagao em Direito;
k) 01 (um) cargo superior com graduacdo em Comunicacao Social;

1) 01 (um) cargo superior com graduacdo em Jornalismo;

m) 01 (um) cargo superior com graduagao em Engenharia;

n) 01 (um) cargo superior com graduagao em Sociologia;

0) 11 (onze) cargos superiores com graduacdo em Secretariado Executivo.

II - 158 (cento e cinquenta e oito) cargos do Grupo Ocupacional Intermediario, subdivididos
em:
(Renumerado pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

a) 01 (um) cargo de Técnico em Informatica;

by 152¢ . s o TéenicosAdmini ivos:

b) 154 (cento e cinquenta e quatro) cargos Técnicos Administrativos;
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

c) 01 (um) cargo de Técnico em Redes de Computadores;

d) 02 (dois) cargos de Técnico de Recursos Humanos.

Art. 247. O provimento dos cargos de Defensor Publico do Estado e dos cargos do Quadro de
Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana dependera da disponibilidade orgamentaria e
financeira.

(Redacdo dada pela Lei Complementar 180 de 15/12/2014)

Art. 248. O primeiro concurso publico para o cargo de Defensor Publico do Estado terd em seu
edital a previsdo de até 207 (duzentos e sete) cargos de Defensor do Publico do Estado.

VHE
(Revogado pela Lei Complementar 200 de 05/12/2016)
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8§ 3°. Os cargos de Defensor Publico do Estado do Parand, providos em decorréncia da opgao
prevista no art. 240 desta Lei serdo subtraidos do nimero de cargos a serem providos no
primeiro concurso, previsto no caput deste artigo.

Art. 249. No primeiro concurso publico para o provimento dos cargos de Grupo Ocupacional
Superior do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana, salvo para os cargos
de Assessor Juridico da Defensoria e Superior com graduacdo em Psicologia, serdo providos os
cargos previstos no Edital de Abertura do Certame, em niimero maximo do constante no artigo
246, inciso I, desta Lei Complementar, conforme Anexo IX.
(Redacdo dada pela Lei Complementar 142 de 23/01/2012)

8§ 1°. No primeiro concurso publico para o provimento dos cargos de Grupo Ocupacional
Superior do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana serdo providos até
211 (duzentos e onze) cargos de Assessor Juridico da Defensoria, sendo 01 (um) para cada
Defensor Publico do Estado e 04 (quatro) para a assessoria juridica dos 6rgdos administrativos e
a lotagdo sera vinculada a lotacdo dos Defensores Publicos, exceto aqueles que atuardo na
assessoria juridica dos 6rgaos administrativos.

8§ 2°. O provimento dos cargos de Assessor Juridico da Defensoria devera ocorrer no exercicio
financeiro posterior ao da aprovacao desta Lei Complementar;

8§ 3°. No primeiro concurso publico para o provimento dos cargos de Grupo Ocupacional
Superior do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana serdo providos até 11
(onze) cargos Superior com graduacdao em Psicologia, conforme Anexo IX desta Lei
Complementar e, da mesma forma, até 51 (cinquenta e um) cargos superiores com graduacao
em Psicologia no exercicio financeiro subsequente ao primeiro provimento, conforme Anexo X
desta Lei Complementar.

Art. 250. No primeiro concurso publico para o provimento dos cargos de Grupo Ocupacional
Intermediario do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana, serdo providos
0s cargos previstos no Edital de Abertura do Certame, em nimero maximo do constante no
artigo 246, inciso II, desta Lei Complementar, conforme lotacao prevista no Anexo IX.

Paragrafo Gnico No primeiro concurso publico para o provimento dos cargos de Grupo
Ocupacional Intermediario do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana
serdo providos até 95 (noventa e cinco) cargos de Técnicos Administrativos e até 59 (cinquenta
e nove) no exercicio financeiro subsequente ao primeiro provimento, conforme Anexo X desta
Lei Complementar.




Art. 251. Perceberdo gratificagdo na respectiva proporcdo:_(Redacdo dada pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

I - 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o valor do seu respectivo subsidio: o Defensor
Publico-Geral do Estado;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

II - 40% (quarenta por cento) sobre o valor do seu respectivo subsidio: (Redacdo dada pela Lei
Complementar 238 de 22/11/2021)

a) o Primeiro e o Segundo Subdefensores Publicos Gerais do Estado;_(Redacdo dada pela Lei
Complementar 238 de 22/11/2021)

b) o Corregedor-Geral da Defensoria Publica do Estado;_(Redacdo dada pela Lei Complementar
238 de 22/11/2021)

c) o Defensor Publico Chefe de Gabinete;_(Incluido pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

d) o Defensor Publico Assessor de Projetos Especiais;_(Incluido pela Lei Complementar 238 de

22/11/2021)

e) os Defensores Publicos Assessores Especiais do Gabinete do Defensor Publico-
Geral;_(Incluido pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

III - 35% (trinta e cinco por cento) sobre o valor do seu respectivo subsidio: (Redacdo dada
pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)




d) o Coordenador de Centro Estadual de Atendimento Multidisciplinar;_(Redacdo dada pela Lei
Complementar 248 de 01/08/2022)

e) o Diretor da Escola da Defensoria Publica do Estado;_(Redacdo dada pela Lei Complementar
238 de 22/11/2021)

f) os Coordenadores de Nucleos Especializados;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de

22/11/2021)

g) o Chefe de Gabinete da Corregedoria-Geral._(Redacdo dada pela Lei Complementar 238 de

22/11/2021)

85/64/2618) (Revogado pela Lei Complementar 238 de 22/11/2021)

IV - 50% (cinquenta por cento) sobre a remuneracao do cargo efetivo: o Coordenador-Geral da
Administragao;_(Incluido pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

V - 25% (vinte e cinco por cento) sobre a remuneragao do cargo efetivo:_(Incluido pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

a) o Supervisor do Departamento de Recursos Humanos;_(Incluido pela Lei Complementar 209
de 05/04/2018)
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b) o Supervisor do Departamento Financeiro;_(Incluido pela Lei Complementar 209 de

05/04/2018)

c) o Supervisor do Departamento de Contratos;_(Incluido pela Lei Complementar 209 de

05/04/2018)

d) o Supervisor do Departamento de Compras e Aquisi¢cdes;_(Incluido pela Lei Complementar
209 de 05/04/2018)

e) o Supervisor do Departamento de Fiscalizacdo de Contratos;_(Incluido pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

f) o Supervisor do Departamento de Infraestrutura e Materiais;_(Incluido pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

g) o Supervisor do Departamento de Informatica._(Incluido pela Lei Complementar 209 de

05/04/2018)

Paragrafo Gnico. O Ouvidor-Geral da Defensoria Publica do Estado do Parana
ganhara:_(Incluido pela Lei Complementar 209 de 05/04/2018)

I - o valor referente ao subsidio do Defensor Publico Substituto se ndo for servidor
publico;_(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

II - 30% (trinta por cento) sobre o subsidio do Defensor Publico do Estado de Terceira
Categoria se for servidor publico, podendo optar pelo subsidio de Ouvidor-Geral da Defensoria
Pablica do Estado, com prejuizo de seus vencimentos do cargo efetivo. (NR)_(Incluido pela Lei
Complementar 209 de 05/04/2018)

{RedacdodadapelateiComplementar 199-de 31/68/2616) (Revogado pela Lei Complementar
209 de 05/04/2018)




Art. 253. Serdo criados os o6rgaos da Defensoria Publica do Estado do Parand e os
correspondentes cargos na Categoria de Defensor Publico Substituto a medida que
vagarem._(Redacdo dada pela Lei Complementar 218 de 28/11/2019)

Art. 254. Os Nucleos Especializados da Defensoria Publica do Estado do Parana existentes na
Capital terdo o seu funcionamento regulamentado através de Resolucdo do Conselho Superior
da Defensoria Publica do Estado.

Art. 255. Os Convénios e Termos de Cooperacao referentes as atividades da Defensoria Publica
do Estado do Parand no ambito da Secretaria de Estado da Justica e Cidadania do Estado do
Parana, permanecem em vigor e serdo transferidos automaticamente para a titularidade da
Defensoria Publica do Estado do Parana.

Art. 256. O Primeiro Defensor Publico-Geral devera deflagrar concurso publico para provimento
dos cargos de Defensor Publico do Estado e do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do
Estado do Parand no prazo de 90 (noventa) dias a contar da data da vigéncia desta Lei
Complementar.

Paragrafo Gnico O prazo previsto no caput deste artigo podera ser prorrogado, uma Unica vez,
pelo prazo de 90 (noventa) dias, mediante justificativa.

Art. 257. As competéncias do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado serdo
exercidas, interinamente, pelo Conselho Superior Interino da Defensoria Publica do Estado do
Parana.

8§ 1°. O Conselho Superior Interino da Defensoria do Estado do Parana tera duragdo maxima de
02 (dois) anos, contados a partir da data de vigéncia desta Lei Complementar, findo este prazo
proceder-se-a a forma de composicdo prevista no artigo 25 desta Lei Complementar.

8§ 2°.Tao logo o Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado tenha sua formacdo
completa concretizada conforme as disposicoes desta Lei Complementar, este devera analisar,
podendo convalidar ou revogar, os atos e decisdes do Conselho Superior Interino.

8§ 3°. Enquanto os Defensores Publicos do Estado, providos no primeiro concurso publico para
Defensor Publico do Estado do Parana, ndo obtiverem a estabilidade, serd dispensada a
exigéncia de que os canditados sejam membros estaveis da Carreira de Defensor Publico do
Estado.

Art. 258. O Conselho Superior Interino da Defensoria Publica do Estado serd composto por no
minimo 03 (trés) membros e no maximo 07 (sete) membros, sendo a Presidéncia exercida pelo
Defensor Publico-Geral e os demais membros escolhidos dentre os advogados da Carreira
Especial de Advogados do Poder Executivo do Estado do Parana que tiverem a opgao pela
Carreira de Defensor Publico homologada pelo Governador do Estado do Parana.

Art. 259. O primeiro concurso sera coordenado e dirigido por um comité composto pelo
Defensor Publico-Geral do Estado, pelo Secretadrio de Estado da Administracdo e Previdéncia,
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pelo Presidente da Ordem dos Advogados do Brasil/Secdo Parana, pelo Presidente do Conselho
Nacional de Defensores Gerais (CONDEGE) e pelo Presidente da Associacdo Nacional dos
Defensores Publicos (ANADEP), ou seus indicados.

Paragrafo Gnico A Banca Examinadora do primeiro concurso para Defensor Publico do Estado
do Parana devera ser composta, majoritariamente, por Defensores Publicos de outros Estados.

Art. 260. O primeiro concurso devera ser realizado por Instituicdo reconhecida nacionalmente,
com notdria experiéncia na realizagdo de concursos publicos juridicos.

Art. 261. Ficam criados 150 (cento e cinquenta) cargos de provimento em comissdo de
Assessor de Estabelecimento Penal, simbolo DAS-5, sujeitos a prévio teste seletivo de
conhecimento juridico na area de Execucdo Penal a ser realizado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contados a partir da entrada em vigor desta Lei Complementar.

Art. 262. O Assessor de Estabelecimento Penal devera ser Bacharel em Direito, inscrito na
Ordem dos Advogados do Brasil - OAB e sera responsavel por assessorar e auxiliar aqueles que
atuam como Defensores Publicos do Estado a realizar todas as suas atribuicdes previstas na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; Constituicdo do Estado do Parana; Lei
de Execugdao Penal; Lei Complementar Estadual n® 55/1991 e demais disposicOes legais
pertinentes, para que seja prestada a necessaria assisténcia juridica aos presos e internados
dos estabelecimentos penais do Estado do Parana.

Paragrafo Gnico A assuncdo ao cargo de Assessor de Estabelecimento Penal serd condicionada
a selecdo e ao preenchimento dos requisitos estabelecidos por ato do Defensor Publico-Geral do
Estado.

Art. 263. O Assessor de Estabelecimento Penal seréd nomeado pelo Defensor Publico-Geral do
Estado, que sera subordinado e tera suas atividades orientadas e supervisionadas pelo Defensor
Publico-Geral do Estado, ou quem ele designar, desde que o servidor supervisor indicado seja
Advogado e atue como Defensor Publico ou Advogado da Carreira Especial de Advogado do
Estado do Parana.

Art. 264. Os Assessores de Estabelecimento Penal, exceto aqueles que atuardo junto as
Cadeias Publicas e Patronatos, serdo lotados exclusivamente nos Estabelecimentos Penais da
seguinte forma:

I - 03 (trés) assessores na Casa de Custddia de Curitiba (CCC);

II - 04 (quatro) assessores na Casa de Custddia de Sdo José dos Pinhais (CCIP);
III - 02 (dois) assessores na Casa de Custddia de Londrina (CCL);

IV - 05 (cinco) assessores na Casa de Custdédia de Maringa (CCM);

V - 04 (quatro) assessores no Complexo Médico Penal (COM);

VI - 01 (um) assessor no Centro de Observacdo Criminoldgica e Triagem (COT);
VII - 07 (sete) assessores na Col6nia Penal Agricola (CPA);

VIII - 01 (um) assessor no Centro de Regime Semi-aberto de Curitiba (CRAF);
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IX - 02 (dois) assessores no Centro de Regime Semi-aberto de Guarapuava (CRAGPVA);
X - 01 (um) assessor no Centro de Regime Semi-aberto de Ponta Grossa (CRAPG);
XI - 08 (oito) assessores na Penitenciaria Central do Estado do Parana (PCE);

XII - 05 (cinco) assessores na Penitenciaria Estadual de Cascavel (PEC);

XIII - 03 (trés) assessores na Penitenciaria Estadual de Foz do Iguacu (PEF);

XIV - 05 (cinco) assessores na Penitenciaria Estadual de Foz do Iguagu II (PEF-II);
XV - 03 (trés) assessores na Penitenciaria Estadual de Londrina (PEL);

XVI - 05 (cinco) assessores na Penitenciaria Estadual de Londrina (PEL-II);

XVII - 02 (dois) assessores na Penitenciaria Estadual de Maringa (PEM);

XVIII - 04 (quatro) assessores na Penitenciaria Estadual de Piraquara (PEP);

XIX - 05 (cinco) assessores na Penitenciaria Estadual de Piraquara II (PEP-II);

XX - 02 (dois) assessores na Penitenciaria Estadual de Ponta Grossa (PEPG);

XXI - 05 (cinco) assessores na Penitenciaria Estadual de Francisco Beltrdo (PFB);
XXII- 02 (dois) assessores na Penitencidria Feminina do Parana (PFP);

XXIII - 02 (dois) assessores na Penitenciaria Industrial de Cascavel (PIC);

XXIV - 03 (trés) assessores na Penitenciaria Industrial de Guarapuava (PIG).

8§ 19, Os Assessores de Estabelecimento Penal que atuardo no assessoramento e auxilio aos
Defensores que atuem nos Patronatos serdo lotados conforme designacao do Defensor Publico-
Geral do Estado.

8§ 29, Os Assessores de Estabelecimento Penal que atuardo no assessoramento e auxilio aos
Defensores Publicos dos presos em Cadeias Publicas serdo lotados conforme designacao por ato
do Defensor Publico-Geral do Estado.

Art. 265. O cargo em comissdo de Assessor de Estabelecimento Penal, simbolo DAS-5, tera sua
remuneragdo composta pelo vencimento base; gratificagdo de representagao; encargos
especiais; gratificagdo pelo exercicio em determinadas zonas e locais; gratificacdo pela
execucdo de trabalho de natureza especial, com risco de vida; gratificacdo de insalubridade;
conforme o Anexo XI desta Lei Complementar.

Art. 266. Os cargos em comissdo de Assessor de Estabelecimento Penal, simbolo DAS-5 serdo,
obrigatoriamente, extintos assim que forem providos os cargos do primeiro concurso publico
para a Carreira de Defensor Publico do Estado.
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Art. 267. O dia da sancdo desta Lei Complementar sera considerado “Dia da Defensoria Publica
do Estado do Parana”.

Art. 268. As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo por conta das dotacles
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 269. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PALACIO DO GOVERNO EM CURITIBA, em 19 de maio de 2011.

Carlos Alberto Richa
Governador do Estado

Maria Tereza Uille Gomes
Secretaria de Estado da Justica, Cidadania e Direitos Humanos

Durval Amaral
Chefe da Casa Civil



ANEXO | - ESTRUTURAS DA CARREIRA

QUANTIDADE ~ EXIGENCIA MINIMA DE
CARREIRA CATEGORIA| S 0 - AsSE CARGO FUNCAO INGRESSO
A 83
GRADUACAO EM
DEFENSORIA PUBLICA B 166 DEFENSOR PUBLICO DEFENSOR DIREITO E INSCRICAO
NA OAB
C 333
TOTAL DO CARGO 582
QUANTIDADE ~ EXIGENCIA MINIMA DE
CARREIRA CLASSES | SOR cLASSE CARGO SINGULAR FUNCAO SINGULAR INGRESSO
ADMINISTRADOR
A 81 ADVOGADO
ENGENHEIRO CIVIL
CONTADOR
ASSISTENTE SOCIAL .
PROFISSIONAL DA AGENTE PROFISSIONAL __PSICOLOGO GRADUAGAO E
DEFENSORIA B 188 DA DEFENSORIA MEDICO PSIQUIATRA _ INSCRICAO EM
SOCIOLOGO ORGAO DE CLASSE
BIBLIOTECONOMISTA
COMUNICADOR SOCIAL
ESTATISTICO
¢ 269 ECONOMISTA
SECRETARIO EXECUTIVO
TOTAL DO CARGO 538
QUANTIDADE ~ EXIGENCIA MiNIMA DE
CARREIRA CLASSES | SOk cLASSE CARGO SINGULAR FUNCAO SINGULAR INGRESSO
A 15
ASSISTENCIA TECNICA ASSISTENTE TECNICO DA |- ENSINO MEDIO OU
DA DEFENSORIA B 55 DEFENSORIA TECNICO ADMINISTRATIVO | 50 521 SSIONALIZANTE
C 88

TOTAL DO CARGO

158




ANEXO Il - TABELA DE REMUNERAGAO UNICA DO CARGO EM COMISSAO DE
ASSESSOR TECNICO DA DEFENSORIA PUBLICA-GERAL DO ESTADO

SIMBOLOGIA REMUNERACAO UNICA

DAS-2 4.852,43




ANEXO Il - PROPOSTA DE CRIACAO DE CARGOS PARA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTAO DO PARANA

DENOMINAGAO

QUANTIDADE DE CARGOS A
SEREM CRIADOS

GRATIFICACAO

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Total
Defensoria Publica Geral do Estado
Defensor Publico Geral 0 0 35%
Defensor Publico Chefe de Gabinete 0 0
Superior em Secretariado Executivo 1 1
Assessor Juridico 1 1
Técnico Administrativo 2 2
Subdefensoria Publica Geral do Estado
Subdefensor Pablico Geral 0 0 30%
Superior em Secretariado Executivo 1 1
Assessor Juridico 1 1
Superior em Administracéo 1 1
Técnico Administrativo 2 2
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado
Tecnico Administrativo 2 2
Corregedoria Geral da Defensoria Publica do Estado
Corregedor Geral da Defensoria Publica do Estado 0 0 30%
Subcorregedor Geral da Defensoria Publica do Estado 0 0
Superior em Secretariado Executivo 1 1
Tecnico Administrativo 3 3
Assessor Juridico 0 0
Defensoria Publica do Estado
Defensor Publico do Estado 207 0 0 126 | 333 25%
A or Juridico 207 0 0 126 | 333
Nucleo Especializado da Defensoria Publica (04 iniciais)
Coordenador de Nicleo Especializado 0 25%
Superior em Secretariado Executivo 4 4
Técnico Administrativo 4 4
Escola da Defensoria Publica do Estado
Diretor da Escola da Defensoria Publica do Estado 0 25%
Superior em Secretariado Executivo 1 1
Superior em Administracéo 1 1
Técnico Administrativo 2 2
Ouvidoria Geral da Defensoria Publica do Estado
Ouvidor Geral da Defensoria Publica do Estado 1 1 25%
Superior em Secretariado Executivo 1 1
Técnico Administrativo 1 1
Assessor Juridico 0 0




Coordenadoria Geral da Administracdo da Defensoria Publica do Estado

Coordenador Geral da Administracéo da Defensoria Publica do Estado 0 25%
Superior em Secretariado Executivo 1 1
Superior em Administracéo 1 1
Departamento de Recursos Humanos
Superior em Administracéo 1 1
Técnico Administrativo 2 2
Técnico de Recursos Humanos 2 2
Departamento Financeiro
Superior em Contabilidade 2 2
Tecnico Administrativo 2 2
Departamento de Infraestrutura e Materiais
Superior em Administracéo 2 2
Tecnico Administrativo 5 5
Departamento de Apoio Tecnico
Superior em Contabilidade 4 4
Superior em Economia 1 1
Tecnico Administrativo 2 2
Grupo de Qualidade dos servigos prestados pela Defensoria Publica do
Estado do Parana
Superior em Administracéo 1 1
Técnico Administrativo 2 2
Grupo de Sistema Integrado de Informacdes
Superior em Estatistica 1 1
Superior em Administracéo 1 1
Tecnico Administrativo 2
Departamento Juridico-administrativo
A or Juridico 2 2
Tecnico Administrativo 3 3
Coordenadoria de Planejamento da Defensoria Publica do Estado
Coordenador de Planejamento 0 0 25%
Superior em Administracdo 1 1
Superior em Contabilidade 1 1
Superior em Economia 1 1
Tecnico Administrativo 2 2
Coordenadoria de Imprensa da Defensoria Publica do Estado
Coordenador de Imprensa 0 0 25%
Superior em Jornalismo 2 2
Técnico Adminsitrativo 1 1
Coordenadoria de Tecnologia da Informagé&o da Defensoria Publica do
Estado
Coordenador de Tecnologia da Informacéo 0 0 25%
Superior em Informatica 2 2
Tecnico em Informatica 1 1
Tecnico em Redes de Computador 1 1




Centro de Atendimento Multidisciplinar da Defensoria Publica do Estado

Capital
Coordenador do Centro de Atendimento Multidisciplinar 0 25%
Superior em Secretariado Executivo 1 1
Superior em Psicologia 3 3
Superior em Sociologia 1 1
Superior em Psiquiatria 1 1
Superior em Servigco Social 4 4
Superior em Mediciana Clinica 1 1
Superior em Engenharia 1 1
Tecnico Administrativo 3 3

Interior ((59 Sec¢Bes Judiciarias)) 0
Superior em Psicologia 8 51 0 0 59
Superior em Servigco Social 59 0 0 0 59
Técnico Administrativo 59 59 0 0 118

TOTAL GERAL 634 | 110 0 252 | 996

RESUMO

DENOMINAGAO

QUANTIDADE DE CARGOS A
SEREM CRIADOS

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Total
DEFENSOR PUBLICO 207 0 0 126 | 333
ASSESSOR DEFENSOR PUBLICO 207 0 0 126 | 333
OUVIDOR GERAL 1 0 0 0 1
GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR 112 | 51 0 0 163
ASSESSORES JURIDICOS P/ ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 4 0 0 0 4
GRUPO OCUPACIONAL INTERMEDIARIO 103 | 59 0 0 162
TOTAL 634 | 110 0 252 | 996

RESUMO POR FUNCAO

DENOMINAGAO

QUANTIDADE DE CARGOS A
SEREM CRIADOS

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Total
Defensor Publico Geral 0 0 0 0 0
Defensor Publico Chefe de Gabinete 0 0 0 0 0
Subdefensor Pablico Geral 0 0 0 0 0
Ouvidor Geral da Defensoria Publica do Estado 1 0 0 0 1
Corregedor Geral da Defensoria Publica do Estado 0 0 0 0 0
Subcorregedor Geral da Defensoria Publica do Estado 0 0 0 0 0
Defensor Publico do Estado 207 0 0 126 333
Assessor Juridico 207 0 0 126 | 333
SUBTOTAL 415 0 0 252 667




Superior em Secretariado Executivo 11 0 0 0 11
Assessor Juridico 4 0 0 0 4
Superior em Administracdo 9 0 0 0 9
Superior em Contabilidade 7 0 0 0 7
Superior em Economia 2 0 0 0 2
Superior em Estatistica 1 0 0 0 1
Superior em Comunicacéo Social 2 0 0 0 2
Superior em Informatica 2 0 0 0 2
Superior em Psicologia 11 51 0 0 62
Superior em Sociologia 1 0 0 0 1
Superior em Psiquiatria 1 0 0 0 1
Superior em Servico Social 63 0 0 0 63
Superior em Mediciana Clinica 1 0 0 0 1
Superior em Engenharia 1 0 0 0 1

Técnico Administrativo 99 59 0 0 158
Tecnico em Informatica 1 0 0 0 1
Tecnico em Redes de Computador 1 0 0 0 1
Técnico de Recursos Humanos 2 0 0 0 2

SUBTOTAL 219 | 110 0 0 329

TOTAL 634 | 110 0 252 | 996




ANEXO IV - SUBSIDIO DEFENSOR PUBLICO

TEMPOS/REFERENCIAS

SUBSIDIO — DEFENSOR PUBLICO

05 Anos

10 Anos

15 Anos

20 Anos

25 Anos

31 Anos

32 Anos

33 Anos

34 Anos

35 Anos

CATEGORIA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
12 11.779,53 | 12.368,51 | 12.957,48 | 13.546,46 | 14.135,43 | 14.724,41 | 15.313,39 | 15.902,36 | 16.491,34 | 17.080,32 | 17.669,29
22 11.218,60 | 11.779,53 | 12.340,46 | 12.901,39 | 13.462,32 | 14.023,25 | 14.584,18 | 15.145,11 | 15.706,04 | 16.266,97 | 16.827,90
32 10.684,38 | 11.218,60 | 11.752,82 | 12.287,04 | 12.821,26 | 13.355,48 | 13.889,69 | 14.423,91 | 14.958,13 | 15.492,35 | 16.026,57




ANEXO V - VENCIMENTOS BASICOS

VENCIMENTO BASICO - AGENTE PROFISSIONAL DA DEFENSORIA

DINAMICA

SUBSIDIO

classe || e | T oaee 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
5043,97 | 6.304,97 | 6.93546 | 7.250,71 | 7.565,96 | 7.881,21 | 8.196,46
1,10 3.668,34 | 4.218,60 | 4.402,01 | 4.58543
252163 |2.899,.88| 3.04487 | 3.189,86 | 3.334,86
VENCIMENTO BASICO — ASSISTENTE TECNICO DA DEFENSORIA
DINAMICA SUBSIDIO
cLasse || e e | T aase 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1.014,04 | 2.393,67 | 2.633,04 | 2.752,72 | 2.872,41 | 2.992,09 | 3.111,77
1,05 1.459,00 | 1.677,85 | 1.750,80 | 1.823,75
105068 | 1.20828| 1.268,70 | 132911 | 1.389,52




ANEXO VI - INGRESSO, PROMOGAO E PROGRESSAO

INGRESSO, PROMOGAO E PROGRESSAO — AGENTE PROFISSIONAL DA DEFENSORIA

PROMOGAO PROGRESSAO POR TEMPO E ENQUADRAMENTO NA PROMOGCAO
REFERENCIA
. s
CLASSE POR TEMPO POR MERITO 6 7 8 9 10 11 12
20 ANOS COMPLETOS,
A ﬁ@m%spiomjﬁggig MINIMO DE 10 ANOS NA 20 ANOS NA | 25 ANOS NA | 2 mos 82 ﬁxos 33 ANOS NA | 34 ANOS NA | 35 ANOS NA
CARREIRA CARREIRA MAIS OUTROS CARREIRA | CARREIRA | ooc o | carpeira | CARREIRA | CARREIRA | CARREIRA
TiTULOS
10 ANOS COMPLETOS,
B tAE}GTA%SDCEOmFZ_EggiE MINIMO DE 7 ANOS NA 10 ANOS NA | 15ANOS NA |20 ANOS NA |25 ANOS NA
CARREIRA MAIS OUTROS CARREIRA CARREIRA | CARREIRA | CARREIRA
CARREIRA ;
TiTULOS
o .
c INGRESSO 30';’\'5?22%5 5ANOS NA | 10 ANOS NA | 15 ANOS NA
PROBATORIO | CARREIRA | CARREIRA CARREIRA
INGRESSO, PROMOGAO E PROGRESSAO — ASSISTENTE TECNICO DA DEFENSORIA
PROMOGAO PROGRESSAO POR TEMPO E ENQUADRAMENTO NA PROMOGAO
REFERENCIA
. s
CLASSE POR TEMPO POR MERITO 6 7 8 9 10 11 12
20 ANOS COMPLETOS,
A ﬁm%%%oﬂ?ﬁggig MINIMO DE 10 ANOS NA 20 ANOS NA | 25 ANOS NA | 2 ﬁﬁos 82 ﬁ:'\os 33 ANOS NA | 34 ANOS NA | 35 ANOS NA
CARREIRA CARREIRA MAIS OUTROS CARREIRA | CARREIRA | ) ooc o | carpeira | CARREIRA | CARREIRA | CARREIRA
TITULOS
10 ANOS COMPLETOS,
B ﬁ@m%sbiomﬂﬁggif MINIMO DE 7 ANOS NA 10 ANOS NA | 15ANOS NA |20 ANOS NA |25 ANOS NA
CARREIRA MAIS OUTROS CARREIRA CARREIRA | CARREIRA | CARREIRA
CARREIRA ;
TITULOS
o .
c INGRESSO 30/:5’\'3222%5 5ANOS NA | 10 ANOS NA | 15 ANOS NA
PROBATORIO | CARREIRA | CARREIRA CARREIRA




ANEXO VIl - LOTAGCAO DOS DEFENSORES PUBLICOS - PROVIMENTO IMEDIATO

DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO PARANA

@ . ) —
o S8 ) = = 25 e K] S 2
s | 85| 5 | = |¢g5| 2 | £ | g2 | § | ¢ | = 5 | =
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5 <2 i © ° S8 = ° [l i £ &= & fop=
o =] a2 3 [ < 5 S © 0 & 3 © £ o s O
o =] 3 : < © £ e o E
ol es | 7| % |esEl 8| 8 |5 5| g |c¢ |3
é Ss 5| ¢ = 50 g s g E
Curitiba - RMC - sede Fin 12 7 6 1 2 1 1 1 1 32
Almirante Tamandaré - RMC Fin 1 1
Araucéria - RMC Fin 1 1
Campina Grande Sul - RMC Fin 1 1
L Campo Largo - RMC Fin 1 1
12 Segéo Judiciaria
¢ Colombo - RMC Fin 1 1
Fazenda Rio Grande - RMC Fin 1 1
Pinhais - RMC Fin 1 1
Piraquara RMC Fin 1 1
Sé&o José dos Pinhais - RMC Ein 1 1 1 3
23/42 Sec&o Judiciaria Cascavel (sede) Fin 1 1 1 1 4
53/62 Secdo Judiciaria Foz do Iguagu (sede) Fin 1 1 1 1 4
73/82 Secdo Judiciaria Guarapuava (sede) Fin 1 1 1 3
93/132 Secdo Judiciaria Londrina (sede) Fin 1 1 1 1 4
143/152 Secdo Judiciaria Maringé (sede) Fin 1 1 1 1 4
16%/172 Secdo Judiciaria Ponta Grossa (sede) Fin 1 1 1 1 4
Apucarana (sede) Inter 1 1
182 Segao Judiciaria Jandaia do Sul Inic 1 1
Marilandia do Sul Inic 1 1
Al d
192 Segdo Judiciaria rapongas (sede) Inter 1 1
Astorga Inter 1 1
Assis Chateaubriand (sede) Inter 1 1
202 Segdo Judiciaria Corbélia Inic 1 1
Formosa do Oeste Inic 1 1
B irant
218 Secao Judiciaria andeirantes (sede) Inter 1 1
Santa Mariana Inic 1 1
224 Segao Judiciaria Cambé (sede) Inter 1 1
Rolandia Inter 1 1
Barbosa Ferraz Inic 1 1
Campo Mouréo (sede) Inter 1 1
232 Segdo Judiciaria Iretama. Inic 1 1
Mamboré Inic 1 1
Peabiru Inter 1 1
Castro (sede) Inter 1 1
247 Segao Judiciaria Jaguariaiva Inic = =
Pirai do Sul Inic 1 1
Sengés Inic 1 1
Cianorte (sede) Inter 1 1
25% Secdo Judiciaria Engenheiro Beltréo Inic 1 1
Terra Boa Inic 1 1
Congonhinhas Inic 1 1
2lio Proconi
26% Secdio Judicidria Cornélio Procépio (sede) Inter 1 1
Nova Fatima Inic 1 1
Urai Inic 1 1
272 Segao Judiciria Cldadg Galcha Inic 1 1
Cruzeiro do Oeste (sede) Inter 1 1
287 Segao Judiciria Dois Y|Z|nhos _ Inter 1 1
Francisco Beltrdo (sede) Inter 1 1 2




ANEXO VIl - LOTAGCAO DOS DEFENSORES PUBLICOS - PROVIMENTO IMEDIATO

DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO PARANA

8 o F 2 X ® 0 5 o 3
Segao Judiciaria Municipio Entrancia § % 8 '§ ?:\; :E E s 5 o = RE g 8 E - 2 %é
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& s Ss| § g §S s 5 § E =
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Campina da Lagoa Inic 1 1
292 Secéo Judiciaria Goioeré (sede) Inter 1 1
Ubirata Inic 1 1
Altonia Inic 1 1
30° Segdo Judiciria Guaira (sede) Inter 1 1
Ipord Inic 1 1
Terra Roxa Inic 1 1
Curiliva Inic 1 1
312 Se¢éo Judiciéria Ibaiti (sede) Inter 1 1
Tomazina Inic 1 1
Assai Inter 1 1
Bela Vista Paraiso Inter 1 1
32¢ Seqdo Judiciria Ibiporé (sede) Inter 1 1
Primeiro de Maio Inic 1 1
Sé&o Jerdnimo Serra Inic 1 1
Sertanopolis Inic 1 1
Imbituva Inic 1 1
Ipiranga Inic 1 1
Irati (sede) Inter 1 1
332 Secgdo Judiciaria Palmeira Inic 1 1
Prudentépolis Inic 1 1
Reboucas Inic 1 1
Teixeira Soares Inic 1 1
Faxinal Inic 1 1
342 Se¢éo Judiciaria Grii\ndeus Rios Inic L 1
Ivaipora (sede) Inter 1 1
Sé&o Jodo do Ivai Inic 1 1
Carlopolis Inic 1 1
357 Se¢éo Judiciaria Jacarezinho (sede) Inter 1 1
Ribeir&o Claro Inic 1 1
Cantagalo Inic 1 1
Catanduvas Inic 1 1
36.2 Secdo Judiciaria Guaraniagu Inic 1 i
Laranjeiras do Sul (sede) Inter 1 1
Quedas do Iguagu Inic 1 1
Loanda Inter 1 1
37.2 Secao Judiciaria Nova Londrina Inic 1 i
Santa Izabel do Ivai Inic 1 1
Matelandia Inter 1 1
38.2 Secdo Judiciaria Medianeira (sede) Inter 1 1
Sdo Miguel Iguagu Inic 1 1
Colorado Inter 1 1
39.2 Segdo Judiciaria Mandaguagu Inic = =
Nova Esperanca (sede) Inter 1 1
Paranacity Inic 1 1
Clevelandia Inic 1 1
402 Segao Judiciria Mangueirinha Inic 1 1
Palmas (sede) Inter 1 1
Pinhdo Inic 1 1




ANEXO VIl - LOTAGCAO DOS DEFENSORES PUBLICOS - PROVIMENTO IMEDIATO

DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO PARANA

8 o F 2 X ® 0 5 o 3
Segao Judiciaria Municipio Entrancia é § % 'g% :g E 8 LEL ::} g :,; z g ﬂg E - ‘QZ,_ %é T
£ =] o a o ) S o £ < £ 3 fi] = =S & o E otal
5 | ez |42 | ¢ E 2| = 3 | e8| s C - s | ¥°
2 g8 S 8 =8 o © =g © s = K 5
& s Ss| § g §S s 5 § E =
z° oo S P4 =
Antonina Inic 1 1
41.2 Segdo Judiciaria Morretes Inic 1 !
Paranagua (sede) Inter 1 1
Alto Parana Inic 1 1
422 Secdo Judiciria Paraiso d? Norte Inic 1 1
Paranavai (sede) Inter 1 1
Terra Rica Inic 1 1
Chopinzinho Inter 1 1
43.2 Secdo Judiciaria Coronel Vivida Inic 1 1
Pato Branco (sede) Inter 1 1
Candido de Abreu Inic 1 1
442 Segdo Judiciaria Manoel Ribas Inic : L
Palmital Inic 1 1
Pitanga (sede) Inter 1 1
Joaquim Tavora Inic 1 1
45.2 Segdo Judiciaria Ribeir&o do Pinhal Inic 1 1
Santo Ant.da Platina (sede) Inter 1 1
Barracdo Inic 1 1
46.2 Segdo Judiciaria Capanema Inter 1 1
Santo Ant.do Sudoeste (sede) Inter 1 1
Mandaguari Inic 1 1
47.2 Sec¢do Judiciaria Marialva Inter 1 i
Sarandi (sede) Inter 1 1
Ortigueira Inic 1 1
48.2 Secéo Judiciaria Reserva Inic z 1
Telémaco Borba (sede) Inter 1 1
Tibagi Inic 1 1
49.2 Se¢do Judiciaria Toledo (sede) Inter 1 1
Alto Piquiri Inic 1 1
Icaraima Inic 1 1
50.2 Segdo Judiciaria Pérola Inic 1 1
Umuarama (sede) Inter 1 1
Xambré Inic 1 1
51.2 Secéo Judiciaria Ma\.IIet — Inic ! =
Unido da Vitéria (sede) Inter 1 1
Arapoti Inic 1 1
52.2 Secéo Judiciaria Sigueira Campos Inic 1 i
Wenceslau Braz (sede) Inter 1 1
Lapa (sede) Inter 1 1
53.2 Secdo Judiciaria Rio Negro Inter ! =
S&o Jodo do Triunfo Inic 1 1
Séo Mateus do Sul Inter 1 1
54.2 Secéo Judiciaria Andird (sede) Inter = =
Cambara Inic 1 1
Marechal Cand.Rondon (sede) Inter 1 1
55.2 Secao Judiciaria Palotina Inter 1 1
Santa Helena Inic 1 1
Capitdo Ledn.Marques Inic 1 1
56.2 Segdo Judiciaria Realeza (sede) Inic 1 1
Salto do Lontra Inic 1 1




ANEXO VIl - LOTAGCAO DOS DEFENSORES PUBLICOS - PROVIMENTO IMEDIATO

DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO PARANA
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Bocaiuva do Sul Inic 1 1
Cerro Azul Inic 1 1
57.2 Secédo Judiciaria Rio Branco do Sul (sede) Inter 1 !
Centenario do Sul Inic 1 1
Jaguapitd Inic 1 1
N L Porecatu (sede] Inter 1 1
58.2 Secéo Judiciaria - ( )
Santa Fé Inic 1 1
~ L Guaratuba (sede Inter 1 1
59.2 Secéo Judiciaria - ( )
Matinhos Inter 1 1
TOTAL DO ESTADO 149 0 12 14 7 4 6 1 6 3 1 1 2 1 207




ANEXO VIII - LOTAGAO DOS DEFENSORES PUBLICOS - PROVIMENTO VINCULADO A EXISTENCIA DE DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO PARANA
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Curitiba - RMC - sede Fin 15 15
Almirante Tamandaré - RMC Fin 1 1
Araucdria - RMC Ein 1 1
Campina Grande Sul - RMC Fin 1 1
12 Secéo Judiciaria Campo Largo - RMC Fin 1 g
Colombo - RMC Fin 1 1
Fazenda Rio Grande - RMC Ein 1 1
Pinhais - RMC Fin 1 1
Piraquara RMC Ein 1 1
Sé&o José dos Pinhais - RMC Fin 1 1
23/42 Secé&o Judiciaria Cascavel (sede) Fin 9 9
53/62 Sec&o Judiciaria Foz do Iguacu (sede) Fin 10 10
73/82 Secé&o Judiciaria Guarapuava (sede) Fin 4 4
93/132 Secé&o Judiciaria Londrina (sede) Fin 16 16
142/152 Secédo Judiciaria Maringa (sede) Fin 12 12
162/172 Secdo Judiciaria Ponta Grossa (sede) Fin 9 9
182 Secédo Judiciaria Apucarana (sede) Inter 1 1
192 Secéo Judiciaria Arapongas (sede) Inter 1 1
202 Sec¢&o Judiciaria Assis Chateaubriand (sede) Inter 1 1
Bandeirantes (sede) Inter 1 1
223 Sec&o Judiciaria Cambé (sede) Inter 1 1
23?2 Sec¢ao Judiciaria Campo Mouréo (sede) Inter 1 1
243 Sec&o Judiciaria Castro (sede) Inter 1 1
25?2 Sec¢ao Judiciaria Cianorte (sede) Inter 1 1
262 Sec¢do Judiciaria Cornélio Procdpio (sede) Inter 1 1
272 Secao Judiciaria Cruzeiro do Oeste (sede) Inter 1 1
282 Sec¢do Judiciaria Francisco Beltrdo (sede) Inter 1 1
292 Secao Judiciaria Goioeré (sede) Inter 1 1
302 Sec¢éo Judiciaria Guaira (sede) Inter 1 1
312 Sec¢ao Judiciaria Ibaiti (sede) Inter 1 1
322 Sec¢do Judiciaria Ibipora (sede) Inter 1 1
332 Sec¢éo Judiciaria Irati (sede) Inter 1 1
Ivaipora (sede) Inter 1 1
352 Sec¢éo Judiciaria Jacarezinho (sede) Inter 1 1
36.2 Secédo Judiciaria Laranjeiras do Sul (sede) Inter 1 1
37.2 Secdo Judiciaria Loanda Inter 1 1
38.2 Secédo Judiciaria Medianeira (sede) Inter 1 1
39.2 Secdo Judiciéria Nova Esperanca (sede) Inter 1 1
40.2 Secédo Judiciaria Palmas (sede) Inter 1 1
41.2 Secdo Judiciéria Paranagua (sede) Inter 1 1
422 Secédo Judiciaria Paranavai (sede) Inter 1 1
43.2 Secdo Judiciéria Pato Branco (sede) Inter 1 1
442 Secéo Judiciaria Pitanga (sede) Inter 1 1
45.2 Secdo Judiciéria Santo Ant.da Platina (sede) Inter 1 1
46.2 Secdo Judiciaria Santo Ant.do Sudoeste (sede) Inter 1 1
47.2 Secdo Judiciéria Sarandi (sede) Inter 1 1
48.2 Secédo Judiciaria Telémaco Borba (sede) Inter 1 1
49.2 Secao Judiciaria Toledo (sede) Inter 1 1




ANEXO VIII - LOTAGAO DOS DEFENSORES PUBLICOS - PROVIMENTO VINCULADO A EXISTENCIA DE DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO PARANA
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50.2 Segdo Judiciéria Umuarama (sede) Inter 1 1
51.2 Secédo Judiciaria Unido da Vitéria (sede) Inter 1 1
52.2 Segdo Judiciaria Wenceslau Braz (sede) Inter 1 1
53.2 Secéo Judiciaria Lapa (sede) Inter 1 1
54.2 Segdo Judiciaria Andira (sede) Inter 1 1
55.2 Secéo Judiciaria Marechal Cand.Rondon (sede) Inter 1 1
56.2 Segdo Judiciaria Realeza (sede) Inic 1 1
57.2 Secéo Judiciaria Rio Branco do Sul (sede) Inter 1 1
58.2 Segdo Judiciaria Porecatu (sede) Inter 1 1
59.2 Secédo Judiciaria Guaratuba (sede) Inter 1 1
TOTAL DO ESTADO 9 42 75 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 126




ANEXO IX - LOTAGAO DO GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR E INTERMEDIARIO - PROVIMENTO IMEDIATO

SUPERIOR TECNICO
o w 3 2 [¢)
e g 8 s el s |5 |85 || &8 |uE]|aq
Secé&o Judiciéria Municipio Entrancia 4 3 5= 3 . @ < (3} 1 '<_? = 5 @ o] 3 < o & 2z
Sl E|28| 5|8 |=|&B|E|8|2|e8|c|3|2|&|s2|s3|"™™
§ § § 2 z @ g g o 2 % b} é 2 E g < § M
12 Segdo Judiciaria Curitiba - sede Fin 9 7 2 1 1 2 1 2 1 11 5 1 41 1 1 2 90
23/42 Secdo Judiciaria Cascavel (sede) Fin 2 3 3 8
5%/62 Secdo Judiciaria Foz do Iguagu (sede) Fin 1 2 2 5]
73/82 Secdo Judiciaria Guarapuava (sede) Fin 1 2 2 5]
9%/132 Segéo Judiciaria Londrina (sede) Fin 3 5 5 13
142/15 Segéo Judiciaria Maringé (sede) Fin 1 2 2 5]
16%/172 Se¢&o Judiciaria Ponta Grossa (sede) Fin 1 2 2 5]
182 Segado Judiciaria Apucarana (sede) Inter 1 1 2
192 Segdo Judiciaria Arapongas (sede) Inter 1 1 2
202 Segao Judiciaria Assis Chateaubriand (sede) Inter 1 1 2
212 Segdo Judiciaria Bandeirantes (sede) Inter 1 1 2
222 Segao Judiciaria Cambé (sede) Inter 1 1 2
232 Segdo Judiciaria Campo Mourao (sede) Inter 1 1 2
242 Segao Judiciaria Castro (sede) Inter 1 1 2
252 Segdo Judiciaria Cianorte (sede) Inter 1 1 2
262 Secdo Judiciaria Cornélio Procopio (sede) Inter 1 1 2
272 Segdo Judiciaria Cruzeiro do Oeste (sede) Inter 1 1 2
282 Segdo Judiciaria Francisco Beltréo (sede) Inter 1 1 2
292 Secdo Judiciaria Goioeré (sede) Inter 1 1 2
302 Secéo Judiciaria Guaira (sede) Inter 1 1 2
312 Secéo Judiciaria Ibaiti (sede) Inter 1 1 2
322 Secéo Judiciaria Ibipora (sede) Inter 1 1 2
332 Secdo Judiciaria Irati (sede) Inter 1 1 2
342 Segao Judiciaria Ivaipora (sede) Inter 1 1 2
352 Segdo Judiciaria Jacarezinho (sede) Inter 1 1 2
36.2 Secdo Judiciaria Laranjeiras do Sul (sede) Inter 1 1 2
37.2 Segdo Judiciaria Loanda Inter 1 1 2
38.2 Secdo Judiciaria Medianeira (sede) Inter 1 1 2
39.2 Secdo Judiciaria Nova Esperanca (sede) Inter 1 1 2
40.2 Secdo Judiciaria Palmas (sede) Inter 1 1 2
41.2 Segdo Judiciaria Paranagué (sede) Inter 1 1 2
42.2 Segdo Judiciaria Paranavai (sede) Inter 1 1 2
43.2 Segdo Judiciaria Pato Branco (sede) Inter 1 1 2
44.2 Segado Judiciaria Pitanga (sede) Inter 1 1 2
45.2 Secdo Judiciaria Santo Ant.da Platina (sede) Inter 1 1 2
46.2 Se¢do Judiciaria Santo Ant.do Sudoeste (sede) Inter 1 1 2
47.2 Se¢do Judiciaria Sarandi (sede) Inter 1 1 2
48.2 Se¢do Judiciaria Telémaco Borba (sede) Inter 1 1 2
49.2 Se¢do Judiciaria Toledo (sede) Inter 1 1 2
50.2 Secdo Judiciaria Umuarama (sede) Inter 1 1 2
51.2 Secdo Judiciaria Unido da Vitoria (sede) Inter 1 1 2
52.2 Secdo Judiciaria Wenceslau Braz (sede) Inter 1 1 2
53.2 Secdo Judiciaria Lapa (sede) Inter 1 1 2
54.2 Secdo Judiciaria Andira (sede) Inter 1 1 2
55.2 Secdo Judiciaria Marechal Cand.Rondon (sede) Inter 1 1 2
56.2 Secao Judiciaria Realeza (sede) Inic 1 1 2
57.2 Secdo Judiciaria Rio Branco do Sul (sede) Inter 1 1 2
58.2 Secdo Judiciaria Porecatu (sede) Inter 1 1 2
59.2 Secdo Judiciaria Guaratuba (sede) Inter 1 1 2
TOTAL DO ESTADO 9 7 2 2 1 1 2 1 11 1 11 63 1 99 1 1 2 215




ANEXO X - LOTAGCAO DO GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR E INTERMEDIARIO - PROVIMENTO PARA
O EXERCICIO FINANCEIRO SUBSEQUENTE AO PRIMEIRO PROVIMENTO

Secdo Judiciaria Municipio Entrancia SUPERIOR TECISD Total
PSICOLOGIA ADMINISTRATIVO
12 Secdo Judiciaria Curitiba - sede Fin 2 1 3
23/42 Secdo Judiciaria Cascavel (sede) Fin 1 3 4
5?3/62 Secdo Judiciaria Foz do Iguagu (sede) Fin 1 2 &
73/82 Secdo Judiciaria Guarapuava (sede) Fin 1 2 3
9?3/132 Secao Judiciaria Londrina (sede) Fin 2 5 7
143/152 Segéao Judiciaria Maringa (sede) Fin 1 2 3
163/172 Secdo Judiciaria Ponta Grossa (sede) Fin 1 2 &
182 Sec¢do Judiciaria Apucarana (sede) Inter 1 1 2
192 Sec¢do Judiciaria Arapongas (sede) Inter 1 1 2
20?2 Secéo Judiciaria Assis Chateaubriand (sede) Inter 1 1 2
212 Segéo Judiciaria Bandeirantes (sede) Inter 1 1 2
222 Segao Judiciaria Cambé (sede) Inter 1 1 2
23?2 Segéo Judiciaria Campo Mourdo (sede) Inter 1 1 2
242 Seg&o Judiciaria Castro (sede) Inter 1 1 2
252 Segédo Judiciaria Cianorte (sede) Inter 1 1 2
262 Secédo Judiciaria Cornélio Procépio (sede) Inter 1 1 2
272 Segédo Judiciaria Cruzeiro do Oeste (sede) Inter 1 1 2
282 Segédo Judiciaria Francisco Beltrdo (sede) Inter 1 1 2
292 Segédo Judiciaria Goioeré (sede) Inter 1 1 2
30?2 Secédo Judiciaria Guaira (sede) Inter 1 1 2
312 Segédo Judiciaria Ibaiti (sede) Inter 1 1 2
322 Segédo Judiciaria Ibiporé (sede) Inter 1 1 2
332 Segédo Judiciaria Irati (sede) Inter 1 1 2
342 Segédo Judiciaria Ivaipora (sede) Inter 1 1 2
352 Segédo Judiciaria Jacarezinho (sede) Inter 1 1 2
36.2 Segdo Judiciaria Laranjeiras do Sul (sede) Inter 1 1 2
37.2 Segdo Judiciaria Loanda Inter 1 1 2
38.2 Segdo Judiciaria Medianeira (sede) Inter 1 1 2
39.2 Sec¢do Judiciaria Nova Esperanga (sede) Inter 1 1 2
40.2 Segao Judiciaria Palmas (sede) Inter 1 1 2
41.2 Secgdo Judiciaria Paranagué (sede) Inter 1 1 2
42.2 Segao Judiciaria Paranavai (sede) Inter 1 1 2
43.2 Secgdo Judiciaria Pato Branco (sede) Inter 1 1 2
44.2 Segao Judiciaria Pitanga (sede) Inter 1 1 2
45.2 Segdo Judiciaria Santo Ant.da Platina (sede) Inter 1 1 2
46.2 Segao Judiciaria Santo Ant.do Sudoeste (sede) Inter 1 1 2
47.2 Segdo Judiciaria Sarandi (sede) Inter 1 1 2
48.2 Segao Judiciaria Telémaco Borba (sede) Inter 1 1 2
49.2 Sec¢do Judiciaria Toledo (sede) Inter 1 1 2
50.2 Segdo Judiciaria Umuarama (sede) Inter 1 1 2
51.2 Se¢do Judiciaria Unido da Vitéria (sede) Inter 1 1 2
52.2 Segdo Judiciaria Wenceslau Braz (sede) Inter 1 1 2
53.2 Sec¢do Judiciaria Lapa (sede) Inter 1 1 2
54.2 Segdo Judiciaria Andira (sede) Inter 1 1 2
55.2 Se¢do Judiciaria Marechal Cand.Rondon (sede) Inter 1 1 2
56.2 Secdo Judiciaria Realeza (sede) Inic 1 1 2
57.2 Segdo Judiciaria Rio Branco do Sul (sede) Inter 1 1 2
58.2 Segdo Judiciaria Porecatu (sede) Inter 1 1 2
59.2 Se¢do Judiciaria Guaratuba (sede) Inter 1 1 2

TOTAL DO ESTADO

a
-

a
©

-
[y
o




ANEXO XI - TABELA DE REMUNERAGAO DO ASSESSOR DE ESTABECIMENTO PENAL

VENCIMENTO BASE 375,06
GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO 569,29
ENCARGOS ESPECIAIS 1.000,58
GRATIFICACAO PELO EXERCICIO EM

DETERMINADAS ZONAS E LOCAIS (90%) 337,55
GRATIFICACAO PELA EXECUGCAO DE NATUREZA

ESPECIAL, COM RISCO DE VIDA OU SAUDE (33,33%) 125,00
GRATIFICAGAO DE INSALUBRIDADE (30%) 112,52
REMUNERACAO TOTAL 2.520,00




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

Lei 20.857 - 07 de Dezembro de 2021

Publicada no Diario Oficial n°®. 20857 de 8 de Dezembro de 2021

Dispde sobre o Estatuto dos Servidores da Defensoria
Publica do Estado do Parana.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Titulo I

DAS DISPOSICéES GERAIS
Capitulo I

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispGe sobre o regime juridico dos servidores da Defensoria Publica do Estado
do Parana - Estatuto dos Servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana.

8§ 19 Servidor publico é a pessoa legalmente investida em cargo publico que percebe dos cofres
estaduais vencimentos ou remuneragao pelos servigos prestados.

8§ 29 A partir da entrada em exercicio, os servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana
nao se submetem a fiscalizacdo ou normas expedidas por conselhos de classe e entidades
privadas.

Art. 2° Os cargos publicos sdo de provimento efetivo ou de provimento em comissao.
8§ 19 Os cargos de provimento efetivo serdo providos por concurso publico.

8§ 2°(0s cargos de provimento em comissdao envolvem atribuicdes de direcdo, de
assessoramento e de chefia e sdo de livre nomeagdo e exoneragao, satisfeitos os requisitos
fixados em lei ou regulamento.

Art. 3° A distribuicdo dos cargos sera determinada pelo Defensor Publico-Geral.

CAPITULO II

DOS PRINCIPIOS, DOS VALORES FUNDAMENTAIS, DAS GARANTIAS E DOS DIREITOS
Secao I

Dos Principios e dos Valores Fundamentais

Art. 4° A Defensoria Publica do Estado do Parana tratara seus servidores com respeito,
consideracdo e reconhecimento, propiciando-lhes:

I - livre manifestacdo de pensamento e opiniGes, respeitados os principios da liberdade de
expressao e do regime democratico de direito, sendo vedado o anonimato;
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II - oportunidade de desenvolver habilidades;
III - reconhecimento e valorizagdo do trabalho;
IV - remuneracdo e beneficios compativeis com a complexidade das atribuicdes.

Art. 5° S3o principios e valores fundamentais a serem observados pelos servidores da
Defensoria Publica do Estado do Parana no exercicio do seu cargo ou funcdo:

I - o interesse publico;

II - a legalidade, a impessoalidade, a moralidade e a transparéncia;
III - a honestidade, a dignidade, a integridade, o respeito e o decoro;
IV - a qualidade, a eficiéncia e a efetividade dos servigos publicos;

V - o sigilo profissional para o publico externo.

Secao II
Das Garantias da Carreira dos Servidores Efetivos da Defensoria Plblica do Estado do
Parana

Art. 6° Os servidores efetivos da Defensoria Publica do Estado do Parana sujeitam-se ao regime
juridico especial definido nesta Lei, com as seguintes garantias:

I - estabilidade, apds trés anos de efetivo exercicio, ndo podendo perder o cargo, salvo nos
termos do § 1° do art. 41 da Constituicdo Federal;

II - plano de carreira adequado as caracteristicas atribuidas pela Constituicdo Federal a
Defensoria Publica, que assegure a progressao;

III - remuneragao compativel com a natureza, as responsabilidades e a complexidade de suas
atividades, assegurada a revisao geral anual;

IV - irredutibilidade de vencimentos, observado o disposto na Constituicdo Federal.

Secao II1
Dos Direitos

Art. 7° E direito de todo servidor da Defensoria Pulblica do Estado do Parana:

I - trabalhar em ambiente adequado, que preserve sua integridade fisica, moral, mental,
psicoldgica e o equilibrio entre a vida profissional e pessoal;

II - ser tratado com equidade nos sistemas de avaliacdo de desempenho individual, bem como
ter acesso aos resultados e a integralidade do procedimento;

III - participar das atividades de capacitagdo e treinamento necessdrias ao seu
desenvolvimento profissional;
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IV - estabelecer interlocucdo livre com colegas e superiores, podendo expor ideias,
pensamentos e opinides;

V - ter respeitado o sigilo das informacdes de ordem pessoal, que somente a ele digam
respeito, inclusive médicas, ficando restritas somente ao proprio servidor e ao pessoal
responsavel pela guarda, manutengdo e tratamento dessas informagdes;

VI - ndo ser privado de quaisquer dos seus direitos, ndao sofrer discriminacdo em sua vida
funcional por motivo de crenca religiosa, por convicgdo filosofica ou politica, por classe social,
por orientacdo sexual, por raca ou por etnia;

VII - exercer o direito de greve na forma prevista em lei federal;
VIII - exercer o direito a livre associacdo sindical nos termos da Constituicdo Federal.

Art. 8° Os direitos, vantagens e garantias dos servidores efetivos da Defensoria Publica do
Estado do Parand sdo inerentes ao exercicio de suas fungdes e ndo excluem outros que sejam
estabelecidos em outras leis.

Titulo II

DO PROVIMENTO, DA VACANCIA, DA LOTAGCAO E DA RELOTACAO
Capitulo I

DO PROVIMENTO
Secao Il
Das Disposicoes Gerais

Art. 9° A investidura em cargo publico de provimento efetivo depende de aprovacao prévia em
concurso publico de provas, ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo, ressalvadas as nomeacOes para cargo em comissdo que sdo de livre nomeacgao e
exoneragao.

Paragrafo Gnico. O concurso publico também podera incluir uma terceira etapa, conforme
previsto em edital, destinada a programa de formacdo, de carater eliminatério e/ou
classificatorio.

Art. 10. S3o requisitos basicos para investidura em cargo publico:
I - nacionalidade brasileira;

II - gozo dos direitos politicos;

III - quitagdao com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, conforme area de especialidade
definida em edital do concurso publico;

V - idade minima de dezoito anos;

VI - aptiddo fisica e mental;
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VII - ndo possuir antecedentes criminais;
VIII - registro em drgdo de classe, quando previsto em edital.

Paragrafo Gnico. As atribuicdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos para
a investidura, desde que constem no edital do concurso publico e que ndo contrariem a
Constituicdo Federal e a legislacdo vigente.

Art. 11. O provimento é ato privativo do Defensor Plblico-Geral do Estado do Parana.
Art. 12. S3o formas de provimento de cargo publico:

I - nomeacao;

II - readaptacdao;

III - reversao;

IV - aproveitamento;

V - reintegracao;

VI - reconducgao.

Secao 11
Da Nomeacgao

Art. 13. A nomeacdo é o chamamento para a posse e para a entrada no exercicio das
atribuicGes do cargo publico.

Art. 14. O ato de nomeacdo, de competéncia do Defensor Publico-Geral, devera indicar o cargo
de provimento efetivo ou o cargo de provimento em comissao a ser preenchido, assim como a
area de especialidade, quando existente.

Art. 15. A nomeacao para cargo publico de provimento efetivo ocorrera de acordo com a ordem
de classificacdo em concurso publico e dar-se-a durante o prazo de validade do concurso.

Paragrafo Gnico. Os cargos de provimento em comissdo sdo de livre nomeagao, observados os
requisitos constitucionais e legais aplicaveis.

Secaol
Do Concurso

Art. 16. O concurso publico obedecerd ao que dispuser a Constituicdo Federal, a Constituicdao
do Estado do Paranad, a legislagdo pertinente, as normas do regulamento que for elaborado por
comissao designada pelo Conselho Superior da Defensoria Publica e o respectivo edital.

8§ 1° O edital de abertura do concurso publico, que terd prazo maximo de validade de até dois
anos, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo, a juizo do Defensor Publico-Geral,
conterd as regras que regem o seu funcionamento e sera publicado no Diario Eletronico do
Estado do Parana, com divulgagdo pelos meios de comunicagdo disponiveis.
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8§ 20 Assegura as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever em concurso publico para
provimento de cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras, sendo-lhes reservado percentual minimo de vagas oferecidas no concurso,
conforme disciplinado em lei.

8§ 39 Aos afrodescendentes sera reservado percentual minimo de vagas oferecidas no concurso,
conforme disciplinado em lei.

Secdo II
Da Posse

Art. 17.Posse é o ato expresso de aceitagdo das atribuigdes, dos deveres e das
responsabilidades do cargo, formalizado com a assinatura de termo escrito, por meio fisico ou
digital, pelo empossado e pela autoridade competente.

8§ 1° O prazo para posse dos servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana é de vinte
dias contados da publicagdo do ato de nomeagdo em 6rgdo da imprensa oficial.

8§ 2° O prazo para a posse podera ser prorrogado ou revalidado por igual periodo, mediante
requerimento motivado do nomeado, a critério do Defensor Publico-Geral.

8§ 392 O prazo previsto no §1° deste artigo sera contado, quando o aprovado for servidor publico,
do término da licenca ou afastamento:

I - por motivo de doenca em pessoa da familia;
II - para prestacdo de servigco militar;

III - para capacitagdo, conforme dispde esta Lei;
IV - em razdo de férias;

V - para participagdo em programa de treinamento regularmente instituido, conforme dispuser
o regulamento;

VI - para integrar juri e outros servigos obrigatérios por lei;
VII - a gestante, ao adotante e a paternidade;

VIII - para tratamento de saude, até o limite de 24 (vinte e quatro) meses, cumulativo ao
longo do tempo de servigo publico prestado ao Estado do Parana, em cargo de provimento
efetivo;

IX - por motivo de acidente em servigo ou de doenga profissional.

8 4° A nomeacdo tornar-se-a sem efeito se a posse ndo se der dentro dos prazos previstos
neste artigo.

8§ 52 Admite-se o ato de posse por procuracdo com poderes especificos.
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8§ 6° Somente se dara posse aquele que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio
do cargo.

Art. 18. S3o requisitos para a posse do nomeado:
I - habilitacdo em exame de salde e avaliacdo de tal exame por érgao estadual;
II - declaracdo de bens;

III - declaracao sobre a ocupacgao ou nao de outro cargo, fungdo ou emprego e sobre o
percebimento de proventos ou pensdes de inatividade;

IV - outros documentos previstos em edital.

Secao II1
Do Exercicio

Art. 19. O exercicio é o efetivo desempenho das atribuicdes no cargo para o qual foi nomeado,
devendo seu inicio, interrupgdo e reinicio serem registrados nos assentamentos funcionais.

Art. 20. O servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana devera entrar em exercicio no
prazo de dez dias, a contar da data da posse, ou da data de publicagdo em Diario Eletronico
Oficial do Estado para as demais formas de provimento previstas nesta Lei.

8§ 19 O prazo previsto neste artigo podera ser prorrogado por igual periodo, havendo motivo
justificado, a critério do Defensor Publico-Geral.

8§ 20 0 exercicio em cargo efetivo, nos casos de aproveitamento, reversdo, readaptacdo e
reintegracdo, dependerda de prévia satisfacdo dos requisitos atinentes a tais formas de
provimento e aptiddo fisica e mental comprovada em inspecdao médica oficial.

8 3° 0O servidor que apds a posse nao entrar em exercicio dentro do prazo fixado, sera
exonerado.

8§ 49 A posse e 0 exercicio poderdo ser reunidos em um sé ato.

Art. 21. Nenhum servidor poderd desempenhar atribuicdes diversas das pertinentes ao seu
cargo, salvo se compativeis com o seu grau de escolaridade ou no exercicio de cargo ou funcdo
de diregao, chefia e assessoramento.

Secao IV
Do Estagio Probatério

Art. 22. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo serd
submetido a estagio probatério por periodo de trés anos, durante o qual a sua aptiddo e
capacidade serdo objetos de avaliacdo de desempenho, observados os critérios previstos em ato
normativo proprio do Conselho Superior da Defensoria Publica e os seguintes fatores:

I - idoneidade moral;

II - assiduidade e pontualidade;
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III - disciplina, capacidade de iniciativa e aptidao;

IV - eficiéncia e produtividade;

V - zelo funcional e responsabilidade;

VI - observéancia dos deveres e proibicGes previstas nesta Lei e regulamentos.

8 1° Nas hipdteses de licenga, de afastamento ou de o servidor ocupar cargo de provimento em
comissdo, o periodo de estagio probatdrio serd suspenso, devendo ter continuidade para efeito
de aquisicdo da estabilidade, quando do retorno do servidor as fungdes ordinarias.

8§ 29 Nao suspende o prazo do estagio probatdrio o exercicio de cargo em comissdao ou a cessao
ou disposicdo para servir a outro 6rgdo ou entidade do Estado, dos Poderes da Unido, dos
outros Estados, do Distrito Federal, dos municipios, inclusive autarquias fundagdoes e empresas
publicas, em existindo correlagdo de atribuicoes.

8§ 3° Ao servidor em estagio probatério somente poderdo ser concedidas as seguintes licengas,
sem prejuizo dos afastamentos previstos no art. 110 desta Lei:

I - para tratamento de salde;

II - por motivo de doenga em pessoa da familia;

III - para acompanhamento de conjuge ou companheiro servidor publico;
IV - para prestar servico militar ou outro servigo obrigatorio por lei;

V - para participar de curso de formacgdo, decorrente de aprovacao em concurso para outro
cargo na administragdo publica;

VI - a gestante, a paternidade e ao adotante.
8§ 40 O estagio probatdério serd sempre relacionado ao cargo ocupado.

8 5° Na hipdtese de nomeacdo para outro cargo de provimento efetivo, o prazo de estagio
probatorio e da avaliagdo de desempenho reiniciara a partir da data de exercicio no novo cargo.

8§ 69 Aplica-se ao periodo de estdgio probatério as suspensdes e prorrogacoes previstas para o
prazo da avaliacdo de desempenho, naquilo que |he for compativel.

8§ 7° O servidor em estagio probatério ndo podera obter os seguintes afastamentos e licencas:

I - para capacitacdo e frequéncia a cursos, sendo autorizada, tdo somente, a concessdo de
horario especial, nos termos do art. 60 desta Lei;

II - para tratar de interesses particulares;

III - para missdo ou estudo no exterior.
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§ 89 Para fins de estagio probatdrio, ndo serdo considerados como de efetivo exercicio os
seguintes afastamentos ou licengas:

I - para o exercicio de atividade politica ou mandato eletivo;
II - para o servico militar;
III - para acompanhar conjuge ou companheiro.

Secao V
Da Avaliacao de Desempenho

Art. 23. Todos os servidores efetivos, estaveis e em estagio probatério, submetem-se a
Avaliacdo de Desempenho prevista em ato normativo proprio do Conselho Superior da
Defensoria Publica que, além de avaliar a capacidade e a aptiddo do servidor para o exercicio do
cargo e desempenho de suas fungoes, também servira:

I - de critério para desenvolvimento na carreira para os servidores estaveis;
II - de critério para aquisicdo de estabilidade para os servidores em estagio probatorio.

8§ 1° Além das licengas previstas nos incisos VI, VIII, IX e X do art. 84 desta Lei suspendem e
prorrogam o prazo da avaliagdo de desempenho:

I - pena de suspensao;
II - afastamento por decisao judicial;
III - decisdo do Conselho Superior da Defensoria Publica.

Art. 24. Compete a Corregedoria-Geral da Defensoria Publica propor ao Conselho Superior da
Defensoria Publica a confirmacdo na carreira ou a exoneracdao dos servidores que ndo
cumprirem as condicdes do estagio probatorio.

Art. 25. Se a decisdo do Conselho Superior da Defensoria Publica for no sentido da
confirmacgdo, o Defensor Publico-Geral do Estado expedird o competente ato declaratério.

Art. 26. Na hipdétese em que a decisdo final do Conselho Superior da Defensoria Publica indicar
a exoneracdo do servidor, serd aberto procedimento regido pelas normas do processo
administrativo disciplinar previsto nesta Lei, observado o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo Gnico. Durante o tramite do processo referido no caput deste artigo, o prazo para
aquisicdo da estabilidade ficara suspenso até o julgamento final.

Art. 27. O servidor avaliado terd acesso a integralidade do procedimento de avaliagdo de
desempenho e ao seu respectivo resultado, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apds o
protocolo do pedido.

8§ 19 A sessdo do Conselho Superior da Defensoria Publica, que confirmara ou ndo o servidor na
carreira, sera sigilosa, podendo, a critério do servidor interessado, ser acompanhada pela
entidade representativa de classe que o servidor possua filiagcao.
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8§ 29 Dispensa o servidor avaliado das atividades ordinarias junto a Defensoria Publica para
acompanhar sua avaliacdo de estdgio probatério na sessdo do Conselho Superior, ndo
acarretando em direito de recebimento de indenizagdo ou custeio quanto ao deslocamento.

Secao VI
Da Estabilidade

Art. 28. Estabilidade é a situacdo adquirida pelo servidor efetivo apos o transcurso do periodo
de estagio probatdrio que lhe garante a permanéncia no cargo.

Art. 29. O servidor habilitado em concurso publico e empossado em cargo de provimento
efetivo adquirira estabilidade no servico publico ao completar trés anos de efetivo exercicio,
desde que aprovado em processo de avaliacdo de desempenho.

Art. 30. O servidor efetivo estavel somente perdera o cargo em virtude de:
I - sentencga judicial transitada em julgado;
II - decisao definitiva em processo administrativo disciplinar;

III - decisdo definitiva em processo administrativo que ndo confirme o servidor em estagio
probatorio.

III - Da Readaptacao

Art. 31. A readaptacdo é o provimento de servidor efetivo, derivada de alteragdo posterior a
nomeacao e verificada em inspecdao médica oficial, em cargo de atribuicGes compativeis com a
sua capacidade fisica ou mental.

Art. 32. O procedimento de readaptacdo terd o prazo de seis meses, podendo ser prorrogado
no caso de o servidor estar participando de programa de reabilitacao profissional.

8§ 19 Ao final do referido procedimento, se julgado incapaz, o servidor serd aposentado.
8§ 29 Se o servidor for declarado reabilitado para a fungao publica:

I - a readaptacdo sera realizada em cargo com atribuicGes afins, respeitada a habilitagdo
exigida para o cargo de origem, bem como o nivel de escolaridade e os vencimentos inerentes a
este;

II - na hipétese de inexisténcia de cargo vago, o servidor exercera suas atribuicGes como
excedente até a ocorréncia de vaga.

8 3° A readaptacdo sera sempre para cargo de vencimento igual ou inferior ao de origem,
preservado o direito a remuneragdo paga ao servidor neste ultimo.

Segao IV
Da Reversao

Art. 33. Reversdo é o retorno de servidor aposentado ao exercicio das atribuiges e ocorrera
apenas na hipotese de aposentadoria por invalidez declarada insubsistente.
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8§ 19 Cabera a junta médica oficial declarar insubsistentes os motivos da aposentadoria.
8§ 29 A reversdo far-se-4 no mesmo cargo ou no cargo resultante de sua transformagao.

8 39 Apds o retorno, o tempo de exercicio serd considerado para concessdao de nova
aposentadoria.

8 4° No caso de encontrar-se provido o cargo, o servidor exercera suas atribuicdes como
excedente, até a ocorréncia de vaga.

8§ 5° 0 servidor que retornar a atividade perceberda, em substituicdo aos proventos da
aposentadoria, a remuneragao do cargo que voltar a exercer, inclusive com a vantagem de
natureza pessoal incorporada e que percebia anteriormente a aposentadoria.

Secao V
Da Disponibilidade e do Aproveitamento

Subsecao I
Da Disponibilidade

Art. 34. O servidor estavel serd posto em disponibilidade quando extinto o seu cargo ou
declarada a sua desnecessidade, com remuneragdo proporcional ao tempo de servigo publico,
até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Paragrafo Unico. A remuneracdo mensal para o calculo da proporcionalidade correspondera ao
vencimento, acrescido das vantagens pessoais, permanentes e relativas ao exercicio do cargo
de provimento efetivo.

Art. 35. A disponibilidade do servidor se dara conforme os seguintes critérios e ordem:
I - menor tempo de servigo;

II - idade menor;

III - menor nimero de dependentes;

IV - maior remuneragao.

Art. 36. O periodo de disponibilidade é considerado como de efetivo exercicio para efeito de
aposentadoria observadas as normas préprias a esta.

Secao II
Do Aproveitamento

Art. 37. Aproveitamento é o retorno obrigatoério do servidor em disponibilidade ao exercicio de
cargo de atribuicOes e vencimentos compativeis com o anteriormente ocupado.

Paragrafo unico. O aproveitamento se dara na primeira vaga que ocorrer com precedéncia
sobre as demais formas de provimento, observada a seguinte ordem de preferéncia dentre os
servidores em disponibilidade:

I - maior tempo de disponibilidade;
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II - maior tempo de servico publico na Defensoria Publica do Estado do Parana;

III - maior tempo de servigo publico Estadual;

IV - maior tempo de servico publico;

V - maior idade.

Art. 38 Ndo havera aproveitamento para cargo de natureza superior ao anteriormente ocupado.

Paragrafo Unico. O servidor aproveitado em cargo de natureza inferior ao anteriormente
ocupado percebera a diferenga de remuneracgdo correspondente.

Art. 39. O aproveitamento se dard somente aquele que for julgado apto fisica e mentalmente
para o exercicio do novo cargo.

Paragrafo unico. Declarada a incapacidade para o novo cargo em inspecdo médica, o servidor
sera aposentado por invalidez, considerando-se, para tanto, o tempo de disponibilidade.

Art. 40. Serd tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade se o servidor
cientificado expressamente do ato de aproveitamento ndo tomar posse no prazo de quinze dias,
salvo justo motivo, a critério do Defensor Publico-Geral.

Secgao VI
Da Reintegracao

Art. 41. Reintegracdo é o retorno do servidor ao exercicio das atribuicdes de seu cargo ou de
cargo resultante de sua transformacdo, quando invalidada a demissao ou exoneracao por
decisdao administrativa ou judicial.

8 1° Na hipotese de extingdo do cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor ficara em
disponibilidade e sera aproveitado na forma prevista nesta Lei.

8§ 2° Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual ocupante serd reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizacdo, ou aproveitado em outro cargo, ou, ainda, posto em
disponibilidade.

8§ 3° O servidor reintegrado por decisdao definitiva serd ressarcido financeiramente pelo que
deixou de perceber como vencimento ou remuneragao durante o periodo de afastamento.

8 4° Transitada em julgado a decisdo definitiva, serd expedido o ato de reintegragdo no prazo
maximo de trinta dias.

Art. 42, A reintegragdo far-se-a& por ato do Defensor Publico-Geral do Estado aplicando-se a
posse e exercicio consequente as disposicoes desta Lei.

Segao VII
Da Recondugao

Art. 43. Recondugdo é o retorno do servidor publico estavel ao cargo anteriormente ocupado
decorrente da reintegracdo do anterior ocupante.
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Capitulo II

DA VACANCIA
SecaoI
Das Disposicoes Gerais

Art. 44. A vacancia do cargo publico decorrera de:
I - exoneragao;

II - demissao;

III - readaptacao;

IV - aposentadoria;

V - falecimento.

Art. 45. Vagara o cargo na data:

I -da publicacdo, caso nao indicado no ato de exoneracdao, demissdao, readaptacdo ou
aposentadoria;

II - do falecimento do ocupante do cargo.

II - Da Exoneragao

Art. 46. Para os servidores efetivos, a exoneracao dar-se-a a pedido do servidor ou de oficio.
8§ 1° A exoneracado de oficio ocorrera:

I - quando ndo satisfeitas as condicGes do estagio probatorio;

II - quando, apds a posse, o servidor ndo entrar em exercicio no prazo estabelecido.

8§ 29 A hipdétese de exoneragdo prevista no inciso I do § 1° deste artigo sera precedida de
processo administrativo, sendo assegurados o contraditério e a ampla defesa, podendo o
servidor interpor recurso com efeito devolutivo em face do ato de sua exoneracgao.

Art. 47. A exoneracdo de cargo em comissdo ou a dispensa da fungdo de confianca dar-se-a a
juizo do Defensor Publico-Geral do Estado ou a pedido do préprio servidor.

Capitulo III

DA LOTAGCAO E DA RELOTAGCAO

Art. 48. Lotacdo € o ato de definicdo da unidade administrativa em que o servidor exercera as
suas atribuicbes, cujos critérios poderdo ser estabelecidos em regulamento préprio.

Paragrafo Unico. Compete privativamente ao Defensor PUblico-Geral estabelecer a lotagdo e a
distribuicdo dos servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana.
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Art. 49. A relotagdo é a transferéncia do servidor, de oficio ou a pedido, para outra unidade da
Defensoria Publica do Estado do Parana por ato discricionario do Defensor Publico-Geral.

8§ 19 A relotacdo a pedido ndo enseja o pagamento de ajuda de custo ao servidor.

8§ 29 Quando a relotacdo implicar mudanga de Comarca o servidor devera se apresentar na
nova unidade da Defensoria Publica do Estado do Parand em até oito dias, a contar da
publicagcdo do ato no Diario Oficial, devendo o servidor ser comunicado por correio eletronico.

8§ 39 Ao servidor sera assegurada a relotacdo:

I - para o domicilio da familia, se o conjuge ou companheiro também for servidor publico, ou se
a natureza do seu emprego assim o exigir, na forma da lei;

II - por motivo de salude prépria, de conjuge, de companheiro ou de dependente que viva as
suas expensas e conste do seu assentamento funcional, condicionada a comprovagdo por pericia
médica.

8 49 A relotagdo podera ser precedida de edital de chamamento de interessados na vaga a ser

preenchida, cujo resultado serd organizado por antiguidade, sem prejuizo de outras
condicionantes impostas a bem do interesse publico.

3 Titulo III
DA ORGANIZACAO DA CARREIRA E DOS VENCIMENTOS
Capitulo I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 50. O quadro de pessoal efetivo da Defensoria Publica do Estado do Parana é composto
pelas seguintes carreiras, constituidas pelos respectivos cargos de provimento efetivo:

I - Analista da Defensoria Publica do Estado do Parana, de nivel superior; e
II - Técnico da Defensoria Publica do Estado do Parand, de nivel médio ou técnico.

Art. 51. Os cargos efetivos das carreiras referidas no art. 50 desta Lei sdo estruturados em
classes e referéncias na forma do Anexo IV dela constante.

Art. 52. As atribuicGes bdsicas das carreiras instituidas nesta Lei sdo as fixadas no seu Anexo I,
cabendo seu detalhamento ao Conselho Superior da Defensoria Publica.

Capitulo II

DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

Art. 53. O ingresso na carreira dar-se-a na classe e referéncia iniciais do cargo para o qual o
servidor prestou concurso publico.

Paragrafo Gnico. Ao servidor ndo efetivo, ocupante exclusivamente de cargo em comissdo,
nao se aplicam as regras deste Capitulo.
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Art. 54. O desenvolvimento do servidor nas carreiras instituidas nesta dar-se-a por meio de
progressao ou promogao.

8 19 Progressdo é a passagem por antiguidade do servidor da referéncia em que se encontra
para a referéncia subsequente, na mesma classe da carreira, sendo concedida ao servidor,
desde que:

I - tenha cumprido o intersticio minimo de efetivo exercicio na referéncia em que se encontrava
nos termos do Anexo IV desta Lei;

II - ndo tenha sofrido imposicao de penalidade nos Gltimos dois anos;
III - ndo esteja em licenca para tratar de interesses particulares;
IV - ndo tenha cumprido sancdo penal pela pratica de crime doloso nos ultimos trés anos.

8 2° Promogado € a passagem do servidor para a classe imediatamente superior da carreira,
sendo concedida ao servidor que possuir, no minimo:

I - trés anos de efetivo exercicio na classe em que se encontra;

II - duas ultimas avaliagdoes de desempenho satisfatérias;

III - quarenta pontos, segundo os critérios apresentados no Anexo II desta Lei;
IV - ndo tenha sofrido imposicdo de penalidade nos ultimos dois anos;

V - ndo esteja em licencga para tratar de interesses particulares.

8§ 39 A pontuacdo prevista no inciso III do § 2° deste artigo ndo sera concedida quando o curso
constituir requisito para ingresso no cargo.

8§ 4° Para efeito de pontuacdo para promocao, s6 serdo considerados os cursos reconhecidos ou
ministrados por instituicdes de ensino credenciadas e reconhecidas pelo Ministério da Educagdo,
na forma da legislacdo especifica, ou outros indicados pela Defensoria Publica do Estado do
Parana, ressalvadas as agdes de treinamento.

§ 59 Os cursos de pds-graduacdo lato sensu serdo admitidos desde que com duragdo minima de
360h (trezentas e sessenta horas).

8§ 6° Os cursos somente serdo elegiveis para fins de pontuacdo se reconhecido o interesse da
Defensoria Publica do listado do Parana, apds aprovacdo por comissdo especifica criada pelo
Defensor Publico-Geral.

Art. 55. O desenvolvimento do servidor na carreira se dara por ato do Defensor Publico-Geral e
dependera de requerimento instruido com documentos e certiddes que comprovem o
cumprimento dos requisitos previstos nesta Lei.

Art. 56. A promocdo sera precedida de edital aberto pelo Defensor Publico-Geral, que
especificard o nimero e a categoria das vagas existentes para preenchimento.
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Art. 57. A pontuacdo decorrente de qualificagdo somente serd devida ao servidor que ndo se
beneficiar de qualquer outro incentivo concedido pela Defensoria Publica do Estado do Parana.

Paragrafo Unico. Ndo se considera beneficio para os fins do presente dispositivo o horario
especial previsto no art. 60 desta Lei.

Capitulo III

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 58. A jornada semanal de trabalho nos 6rgdos e unidades da Defensoria Publica do Estado
do Parana sera de 35h (trinta e cinco horas), observado o intervalo intrajornada que podera
variar de quinze minutos a uma hora.

Paragrafo Gnico. Lei especifica dispora sobre o regime de compensagdo de horas excedentes a
jornada de trabalho dos servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana, cabendo ao
Defensor Publico-Geral sua regulamentagao.

Art. 59. O Defensor Publico-Geral regulamentara, em ato prdprio, o horario de expediente, os
procedimentos relativos ao controle de frequéncia e o regime de trabalho em turnos para
atividades especificas.

Art. 60. Garante ao servidor que seja pai ou mae, filho ou filha, conjuge, companheiro ou
companheira, tutor ou tutora, curador ou curadora ou que detenha a guarda judicial da pessoa
com deficiéncia congénita ou adquirida, de qualquer idade, a reducdo da carga horaria semanal
de seu cargo, sem prejuizo de remuneracgao.

8 1° A reducdo de carga horaria, de que trata o caput deste artigo destina-se ao
acompanhamento do dependente no seu processo de habilitacdo ou reabilitacdo ou as suas
necessidades basicas didrias, podendo ser consecutivo, intercalado, alternado ou escalonado
conforme necessidade ou programa do atendimento pertinente, mediante requerimento
formulado ao Defensor Publico-Geral, instruido com a indicacdo da necessidade da jornada a ser
reduzida.

8§ 29 Ao servidor alcancado pela dispensa concedida por esta Lei veda a ocupacao de qualquer
atividade de natureza trabalhista, remunerada ou ndo, enquanto perdurar a dispensa, seja em
qualquer horario ou qualquer regidao geografica.

8 39 A reducdo prevista no caput deste artigo serd regulamentada pelo Conselho Superior da
Defensoria Publica, ndo podendo ser inferior a trinta horas semanais

8 42 Em nenhuma hipoétese serd admitira a computacdo de horas trabalhadas para a formacao
de Banco de Horas do servidor beneficiado pela reducdao da jornada de que trata este artigo.

Art. 61. Ao servidor matriculado em estabelecimento de ensino serd concedido sempre que
possivel e desde que ndo haja prejuizo ao servigo, por ato expresso do Defensor Publico-Geral,
horario especial de trabalho, que possibilite frequéncia regular as aulas, mediante comprovagao
por parte do interessado e apresentacao prévia de plano de compensacao de horas, do horario
das aulas, para efeito de reposicdo obrigatoria.

Titulo IV

DOS DIREITOS, DAS VANTAGENS, DOS DESCONTOS E DAS CONCESSOES
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Capitulo I
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 62. Observadas as hipdteses de suspensdo do periodo de estagio probatdrio, sera
considerado como de efetivo exercicio o afastamento em virtude de:

I - auséncias justificadas, na forma de lei especifica;

II - férias:

III - licencgas previstas nesta Lei, exceto:

a) licenca para acompanhamento de conjuge ou companheiro;
b) licenca para tratar de interesses particulares;

IV - prazo de transito;

V - comparecimento ao Tribunal do Jari, cumprimento de obrigacdes eleitorais e de outras
legalmente impostas.

Art. 63. Computar-se-3, para efeito de aposentadoria e disponibilidade:

I -0 tempo de servico publico federal, municipal e estadual prestado aos demais entes
federativos;

II - o tempo de servigo prestado a Administracdo Publica Indireta do Estado do Parana;
III - o tempo em que o servidor esteve em disponibilidade ou aposentado.

8§ 1° O tempo de servico a que alude este artigo sera computado a vista de certiddo emitida
pelo érgao competente na forma da regulamentacao especifica.

8§ 29 O tempo de servigo na iniciativa privada sera computado mediante a apresentacdo de
certidao emitida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS.

Capitulo II

DAS FERIAS

Art. 64. Apos cada periodo aquisitivo, compreendido por doze meses de efetivo exercicio, o
servidor tera direito a trinta dias de férias, observada a seguinte proporgdo:

I - trinta dias corridos, quando ndao houver faltado ao servico por mais de cinco vezes no
periodo aquisitivo;

II - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver tido de seis a quatorze faltas no periodo
aquisitivo;

III - dezoito dias corridos, quando houver tido de quinze a 23 (vinte e trés) faltas no periodo
aquisitivo;
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IV - doze dias corridos, quando houver tido de 24 (vinte e quatro) a 32 (trinta e duas) faltas no
periodo aquisitivo;

V - acima de 32 (trinta e duas) faltas no periodo aquisitivo, perde-se o direito.

8§ 1° Para a fruicdo do primeiro periodo aquisitivo serdo exigidos doze meses de efetivo
exercicio.

8§ 29 Apds o prazo previsto no § 1° deste artigo, a fruigdo observara o ano civil.

8 392 Na hipdtese de cessacao do vinculo com a Defensoria Publica do Estado do Parana, sera
devida ao servidor indenizacdo de férias ndo-gozadas, integrais ou proporcionais, calculadas
com base na remuneracdo anterior ao ato do desligamento, na proporgcao de 1/12 (um doze
avos) por més de efetivo exercicio ou fragdo superior a quatorze dias, conforme dispuser
regulamento proprio.

8§ 4° Podera haver fruicdo das férias em trés periodos durante o ano.

8§ 59 Os procedimentos para fruicdo de férias serdao regulamentados pelo Defensor Publico-
Geral.

Capitulo III

DAS VANTAGENS E DOS DESCONTOS
Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 65. Além do vencimento ou remuneracdao relativa ao cargo, o servidor perceberd as
seguintes vantagens:

I - décimo terceiro salario;
II - adicionais;

III - gratificacOes;

IV - indenizagdes.

8§ 19 Os adicionais incorporam-se ao vencimento ou provento, nos casos e condicdes indicados
em lei.

8 2° Os vencimentos dos servidores observardo o Anexo IV desta Lei e serdao corrigidos
anualmente pela Revisdao Geral Anual.

Art. 66. As vantagens pecuniarias ndo serdo computadas, nem acumuladas, para efeito de
concessdo de quaisquer outros acréscimos pecuniarios ulteriores, sob o mesmo titulo ou
idéntico fundamento.
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Subsecao I
Do Décimo Terceiro Salario

Art. 67. O pagamento do décimo terceiro salario corresponde a 1/12 (um doze avos) da
remuneracdo a que o servidor fizer jus no més de dezembro, por més de exercicio no respectivo
ano.

Paragrafo Gnico. A fracdo igual ou superior a quinze dias sera considerada como més integral.
Art. 68. O pagamento do décimo terceiro salario podera ser efetivado em duas parcelas.

Art. 69. O servidor exonerado, falecido ou aposentado, percebera seu décimo terceiro salario
proporcionalmente aos meses de exercicio, calculado sobre a remuneracdo do més do
desligamento, observadas as normas fixadas pelo Defensor Publico-Geral.

Art. 70. O décimo terceiro salario ndo serda considerado para calculo de qualquer vantagem
pecuniaria.

Secao II
Dos Adicionais
Subsecao I
Do Adicional de Férias

Art. 71. Por ocasido das férias serd pago ao servidor adicional correspondente a pelo menos
1/3 (um terco) a ser calculado sobre a remuneragdo mensal.

Paragrafo Unico. Para efeitos da incidéncia deste artigo serd considerado o valor da
remuneracdo auferida pelo servidor no més de inicio da fruicdo.

Secao II1
Das Gratificacoes
Subsecao I
Da Gratificagao de Fungao

Art. 72. As gratificacdes de fungdo, especificadas no Anexo V desta Lei de carater transitorio,
serdo concedidas a servidores eletivos da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Paragrafo Unico. A data de inicio do exercicio das atribuicdes das funcdes de confianga de que
trata este artigo sera fixada no ato de designacdo ou de concessao.

Art. 73. A concessdo das gratificacbes ocorrera por ato do Defensor Publico-Geral.

Secao IV
Das Indenizagoes

Art. 74. Sem prejuizo de outras previstas em lei, constituem indenizacdes as seguintes verbas:
I - diarias;
II - férias;

III - auxilio-funeral;
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IV - ajuda de custo.

Subsecao I
Das Diarias

Art. 75. O servidor que, no desempenho de suas fungBes, se deslocar a critério da
Administracdo Publica, da cidade de sua lotagdo em carater eventual ou transitorio para outro
ponto do territério o nacional ou para o exterior, tera direito ao pagamento de diarias
destinadas a indenizar as despesas realizadas em razao do deslocamento.

Paragrafo Gnico. O Conselho Superior da Defensoria Publica deliberara sobre a concessdo das
diarias e editara normas para regulamentar a concessdo.

Art. 76. Obriga o servidor que receber diaria e ndo se afastar da sede por qualquer motivo a
restitui-la integralmente, no prazo de dois dias Uteis.

Paragrafo Gnico. O servidor que retornar a sede em prazo menor do que o previsto para o seu
afastamento restituird as diarias recebidas em excesso, no prazo previsto no caput deste artigo.

Subsecao II
Da Indenizacdo de Férias

Art. 77. O servidor que, por imperiosa necessidade do servigo, deixar de gozar férias, integral
ou parcialmente, dentro do ano civil do gozo das férias, tera assegurado o pagamento do
respectivo periodo a titulo de indenizagao.

Subsecao III
Do Auxilio-Funeral

Art. 78. Ao cénjuge ou companheiro e aos herdeiros de servidor efetivo, ativo ou inativo, que
vier a falecer, serd concedido, a titulo de auxilio-funeral, a importancia correspondente de até
uma remuneracdo ou provento do servidor falecido nos termos de ato normativo do Conselho
Superior da Defensoria Publica.

Paragrafo Gnico. O pagamento sera efetuado a vista da apresentacao do atestado de ébito e
mediante requerimento expresso.

Subsecao IV
Da Ajuda de Custo

Art. 79. A ajuda de custo é concedida ao servidor efetivo que, no interesse da Administracao
mude de residéncia em decorréncia de alteracdo de lotagdo para exercer suas atribuicdes em
outra cidade, em carater definitivo.

8 1° A ajuda de custo compreende as despesas do servidor e de sua familia, com mudanca e
instalacdo, até o valor de uma remuneracdo mensal.

8 29 A ajuda de custo sera paga mediante comprovacao documental das despesas.

Secao V
Dos Descontos
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Art. 80. O servidor perdera a remuneragao:
I - relativa ao(s) dia(s) em que faltar ao servigo de forma injustificada;
II - por insuficiéncia no cumprimento da jornada de trabalho.

8§ 1° O servidor podera perder até 50% (cinquenta por cento) do valor do vencimento ou da
remuneracao no caso de aplicacdo de pena de suspensao convertida em multa, ficando obrigado
a permanecer no servigo.

8§ 2° O desconto por faltas e por insuficiéncia no cumprimento da jornada de trabalho sera
regulamentado por ato do Conselho Superior da Defensoria Publica.

Art. 81. As faltas ao servico decorrentes de ordens judiciais dirigidas contra o servidor
implicardao em:

I - redugdo da remuneracdo em 2/3 (dois tercos), durante o afastamento por motivo de prisao
cautelar;

II - reducdo da remuneragdo a metade, durante o afastamento em virtude de decisdo
condenatdria penal transitada em julgado que ndo determine a perda do cargo, observada a
regra do inciso XII do art. 143 desta Lei.

8§ 19 No caso do inciso I do caput deste artigo, o servidor terd direito a integralizagdo da
remuneragao se for absolvido em decisdo definitiva.

8§ 29 As reducgles cessardo no dia em que o servidor reassumir o exercicio de suas funcgoes.

8 3° O servidor que for posto em liberdade, nos termos deste artigo devera retornar ao
exercicio de suas atribuicdes no dia seguinte a soltura.

Art. 82. Ndo incidird desconto sobre a remuneragdo sem a autorizacdo do servidor, salvo por
previsao legal ou ordem judicial.

Paragrafo Gnico. O servidor somente podera autorizar descontos em sua remuneragdo de
despesas previstas em lei, a critério da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Art. 83. As reposicdes e indenizagdes ao erario serdao descontadas em parcelas mensais, nao
excedentes a 10% (dez por cento) da remuneragao.

8§ 19 As reposicoes e indenizagdes serdo previamente comunicadas ao servidor €, nos casos em
que configurada a ma-fé, comprovada em processo administrativo especifico, serdo corrigidas
pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE) ou pelo indice que vier a substitui-lo e acrescidas de juros nos termos da lei
civil.

8§ 29 A reposicdo sera integral e em parcela Unica quando o pagamento indevido tiver ocorrido
no més anterior ao do processamento da folha.

8§ 3° Quando o servidor for exonerado, dispensado ou demitido tera o prazo de sessenta dias, a
contar da data da perda do vinculo com a administragdo publica, para pagar o débito, sob pena
de inscricdo em divida ativa.
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8 49 As reposicoes derivadas de revogacgoes de ordens judiciais que majoraram vencimentos ou
remuneragoes deverdo ser feitas em trinta dias, a contar da data da notificagdo administrativa,
sob pena de inscricdo em divida ativa.

8§ 59 No caso de recebimento de valores indevidos a titulo de remuneragdo ou vencimento, o
servidor devera comunicar, no prazo de dez dias, a unidade responsavel pelo processamento da
folha de pagamento da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Capitulo IV

DAS LICENCAS
Secaol
Das Disposicoes Gerais

Art. 84. Ao servidor conceder-se-a licenga:

I-gala;

II - luto;

III - para tratamento de salde;

IV - IV - por motivo de doenca em pessoa da familia;

V - a maternidade, a paternidade e ao adotante;

VI - para acompanhar conjuge ou companheiro(a);

VII - para o servigo militar;

VIII - para o exercicio de atividade politica e mandato eletivo;
IX - para tratar de interesses particulares;

X - para cumprir mandato de presidente de entidade de classe com maior representatividade na
categoria;

XI - para capacitagao;
XII - para fins de aposentadoria.

Paragrafo unico. Os pedidos de licenca devem ser instruidos com os documentos que
comprovem os respectivos fundamentos, salvo nas hipoteses em que seja necessaria inspecao
médica/odontoldgica para constatacdo do respectivo motivo.

Art. 85. A competéncia para o exame e a deliberagdo sobre os pedidos de licencas é do
Defensor Publico-Geral.
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Secao II
Da Licenca Gala

Art. 86. A licenca gala, de dez dias, é concedida ao servidor em virtude de seu casamento ou
unido estavel, a contar da data da celebragdo que conste na certidao do registro civil.

Secao III
Da Licenca Luto

Art. 87. A licenca luto, de até quinze dias, a contar da data do ébito que conste na certiddo do
registro civil, serad concedida ao servidor em virtude do falecimento de:

I - cOnjuge, companheiro ou companheira;
II - pai, mae, padrasto ou madrasta;

III - filhos ou enteados;

IV - irmdos;

Secao IV
Da Licencga para Tratamento de Saude

Art. 88. Sera concedida ao servidor licenca para tratamento de salde, a pedido ou de oficio,
cem base em pericia médica, quando o afastamento for superior a trés dias.

Paragrafo uUnico. O tempo necessario a inspecao médica serd sempre considerado como
periodo de licenca.

Art. 89. O laudo sera expedido por médico e, sempre que necessario, a inspecao médica sera
realizada na residéncia do servidor ou no estabelecimento hospitalar em que se encontrar
internado.

8§ 1° N3o sendo possivel a emissdo de laudo por médico, serd aceito atestado firmado por
médico particular.

8 29 No caso do § 10 deste artigo, o atestado somente produzira efeitos depois de homologado
pelo setor médico da Defensoria Publica ou 6rgdo por ela indicado.

8 39 Ndo homologado o atestado ou indeferido o pedido de licenca, o servidor reassumira
imediatamente o exercicio de suas atribuicbes, sendo considerados os dias que deixou de
comparecer ao servigo como faltas ao trabalho.

8§ 4° Uma nova licenga concedida pelo mesmo motivo dentro do prazo de sessenta dias sera
considerada prorrogagao.

Art. 90. Em casos de doencas graves, contagiosas ou nao, que imponham cuidados
permanentes, podera o profissional de saude, se considerar o doente irrecuperavel, recomendar
como resultado da inspecdo a sua aposentadoria por invalidez.

8 1° No curso da licenga podera o servidor requerer inspecdo médica, caso se julgue em
condigdes de reassumir o exercicio de suas atribuigdes ou com direito a aposentadoria.
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8§ 29 Considerado apto em inspecdo médica, o servidor reassumira o exercicio imediatamente,
sob pena de serem computados os dias de auséncia como faltas.

Art. 91. No processamento das licengas para tratamento de salde serd observado o devido
sigilo sobre os laudos e os atestados médicos.

Art. 92. No curso de licenca para tratamento de salde o servidor abster-se-a de atividades
remunerada, sob pena de interrupcao da licenca com perda total do vencimento ou da
remuneracdo, até que reassuma o cargo, e de responder a processo administrativo disciplinar.

Art. 93. O servidor acidentado no exercicio de suas atribuicbes, ou acometido de doencga
profissional, sera posto em Licenga a requerimento ou de oficio para o respectivo tratamento.

8§ 1° Entende-se por doencga profissional a que se deva atribuir com relacdo de causa e efeito as
condicOes inerentes ao servico e aos fatos ocorridos em razao do seu desempenho.

8§ 29 Acidente é o evento danoso que tenha como causa, mediata ou imediata, o exercicio de
atribuigdes inerentes ao cargo.

8§ 30 Considera-se também acidente a agressdao sofrida e ndo provocada pelo servidor no
exercicio de suas atribuicdes ou em razdo delas

Art. 94. O servidor ndo poderd recusar ser submetido a inspecdo médica, sob pena de
suspensdo de pagamento dos vencimentos ou da remuneracdo até que ela seja realizada, e de
responder a processo administrativo disciplinar.

Art. 95. Licenciado para tratamento de salde, o servidor efetivo fard jus a remuneracdo
integral nos termos da legislacao em vigor.

8§ 1° Decorridos noventa dias, o servidor licenciado fara jus a remuneracdo correspondente ao
exercicio do cargo efetivo.

8§ 29 Aplica-se aos detentores dos cargos de provimento em comissdo as regras do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Secao V
Da Licencga por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia

Art. 96. Sera concedida licenga ao servidor por motivo de doenca de cOnjuge ou de
companheiro dos pais, dos filhos, dos irmdos, do padrasto ou da madrasta e de enteado, ou de
dependente que viva as suas expensas.

8 19 A licenga, que deverad ser precedida da emissdo de laudo por médico, somente sera
deferida se a assisténcia direta do servidor for indispensavel e ndo puder ser prestada
simultaneamente com o exercicio do cargo ou mediante compensagdo de horario.

8§ 29 A licenca sera concedida sem prejuizo da remuneracgao, até noventa dias, consecutivos ou
nao, compreendidos no periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

8§ 39 Ultrapassado o periodo de noventa dias, consecutivos ou ndo, a licenca de que trata este
artigo podera ser concedida com os seguintes descontos:
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I - de 50% (cinquenta por cento) da remuneracdo quando exceder de noventa dias até 180
(cento e oitenta) dias;

II - sem vencimento ou remuneragdo, quando exceder de 180 (cento e oitenta) dias até 360
(trezentos e sessenta) dias, limite da licenca.

8 4° No caso do inciso II do § 3° deste artigo, s6 poderd ser concedida nova licenga,
transcorridos dois anos do término da licenga anterior.

8§ 59 Durante a fruicdo da licenca por motivo de doenga em pessoa da familia, o servidor ndo
exercera nenhuma atividade remunerada, sob pena de interrupgdo da licenca e de responder a
processo administrativo disciplinar.

Secao VI
Da Licenca Maternidade, Paternidade e Adocgao

Art. 97. A servidora gestante, serd concedida, mediante atestado médico, licenca por 180
(cento e oitenta) dias, com percepcao de vencimento ou remuneracdao e demais vantagens
legais.

8§ 19 A licenca poderd, a pedido da servidora gestante, ter inicio a partir de 36 (trinta e seis)
semanas de gestacdo ou a partir do dia do parto, salvo antecipacdo por prescricdo médica.

8§ 29 Na hipdtese de nascimento prematuro, a licenca tera inicio a partir do parto.

8 3° No caso de natimorto, a servidora ficara licenciada por trinta dias a contar do evento,
decorridos os quais serd submetida a exame médico e, se julgada apta, reassumird o exercicio
de suas atribuicdes.

8 4° No caso de aborto atestado por médico a servidora tera direito a até trinta dias de repouso
remunerado.

Art. 98. O direito a licenca maternidade, previsto nesta Secdo, é assegurado nas mesmas
condicGes a servidora que adotar crianga ou obtiver a sua guarda para fins de adogdo ou estagio
de convivéncia.

Art. 99. A licenga paternidade de vinte dias é concedida ao servidor pelo nascimento de filho,
adocdo ou guarda judicial para fins de adogcdo, mediante apresentacao da certiddo de registro
civil ou judicial, sem prejuizo da remuneracao.

Paragrafo uUnico. O direito a licenca paternidade previsto nesta Secdo é assegurado nas
mesmas condigdes ao servidor que adotar crianca ou obtiver a sua guarda para fins de adogao
ou estagio de convivéncia.

Secao VII

Da Licenga para Acompanhar Conjuge ou Companheiro

Art. 100. Sera concedida licenga ao servidor para acompanhar cOonjuge ou companheiro
também servidor publico que for deslocado de oficio pela administragdo publica ou a pedido
para outro ponto do territdrio nacional ou exterior ou para o exercicio de mandato eletivo dos
Poderes Executivo e Legislativo.
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8§ 19 A licenca durara enquanto o deslocamento ou o exercicio do mandato que motivou o
pedido perdurar e dar-se-a sem vencimento ou remuneragao.

8§ 29 A concessdo da licenca dependera de pedido devidamente instruido que devera, se for o
caso, ser renovado a cada ano.

8§ 39 Na hipotese de separacdo ou de falecimento, o servidor devera se apresentar no prazo de
trinta dias.

8 49° Independentemente do regresso do conjuge ou do companheiro, o servidor podera
requerer a qualquer tempo, o retorno ao exercicio de suas atribuigdes.

8§ 59 O periodo de licenga ndo serd computado como tempo de servico para qualquer efeito,
podendo haver contribuicdo voluntaria ao 6rgdo previdenciario, de acordo com a legislagdo de
regéncia.

Art. 101. O requerimento de fruicdo da licenca de que trata o art. 100 desta Lei devera ser
instruido, dentre outros documentos, com certiddo de casamento ou de unido estavel.

Secao VIII
Da Licenca para o Servico Militar

Art. 102, Ao servidor convocado para o servico militar, sera concedida licenga na forma e nas
condigOes previstas na legislacdo especifica e mediante comprovante da incorporagdo.

Paragrafo Unico. Concluido o servico militar, o servidor terd até trinta dias para reassumir o
exercicio do cargo.

Art. 103. Serd concedida licenca ao servidor que tiver feito curso para oficial da reserva das
forcas armadas durante os estagios prescritos nos regulamentos militares.

Paragrafo Gnico. Na hipotese do curso de que trata este artigo ser de carater facultativo a
licenca dar-se-a sem remuneracdo ou vencimentos.

Segao IX
Da Licenga para o exercicio de Atividade Politica e de Mandato Eletivo

Art. 104. O servidor terd direito a licenca para concorrer a cargo eletivo pelo periodo necessario
a sua desincompatibilizacdo nos termos da legislacdo eleitoral, sem prejuizo da percepcdo de
sua remuneracgao.

Art. 105. O servidor sera licenciado, sem remuneracdo, durante o periodo entre a sua escolha
em convencdo partidaria, como candidato a cargo eletivo, e a véspera do registro de sua
candidatura perante a Justica Eleitoral.

8§ 19 O servidor candidato a cargo eletivo na localidade onde desempenha suas fungdes e que
exerca cargo de direcdo, chefia e assessoramento, ou funcdo de confianca, deles serd afastado,
a partir do dia imediato ao do registro de sua candidatura perante a Justica Eleitoral, até o
décimo dia seguinte ao do pleito.
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8§ 20 A partir do registro da candidatura e até o décimo dia seguinte ao da eleicdo, o servidor
fard jus a licenga, assegurada a integralidade da remuneracdo do cargo efetivo, somente pelo
periodo de trés meses.

8§ 39 Sob pena de a auséncia ser considerada falta ao servico, o servidor devera reassumir o
exercicio de seu cargo no primeiro dia util subsequente:

I - ao do transito em julgado da decisdo da Justica Eleitoral que indeferiu o registro de sua
candidatura ou homologou a sua desisténcia:

II - apds o decurso do prazo de que trata o § 2° deste artigo, caso seja confirmado o registro
de sua candidatura:

III - ao da apresentagdo de sua desisténcia a candidatura.

§ 4° A licenca e o retorno do servidor ao exercicio de suas atribuigdes deverdo ser comunicados
a Administracdo no prazo de quinze dias, contados, respectivamente, de seu inicio e das datas
previstas no § 30 deste artigo.

Art. 106. Ao servidor investido em mandato eletivo aplicam-se as seguintes disposicdes:
I - tratando-se de mandato federal, estadual ou distrital ficara afastado do cargo;

II - tratando-se de mandato de Prefeito serd afastado do cargo, sendo-lhe facultado optar pela
sua remuneragao:

III - tratando-se de mandato de Vereador:

a) havendo compatibilidade de horarios, percebera as vantagens de seu cargo, sem prejuizo da
remuneragdo do cargo eletivo;

b) ndo havendo compatibilidade de horarios sera afastado do cargo, sendo-lhe facultado optar
pela sua remuneragao.

8§ 1° Em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio do mandato eletivo, seu tempo
de servico serd contado para todos os eleitos legais, exceto para progressao funcional por
merecimento.

8§ 29 Na hipotese de afastamento do cargo, o servidor continuara contribuindo para o regime
proprio da previdéncia social como se em exercicio estivesse.

8§ 3° O servidor investido em mandato eletivo ndo podera ser removido de oficio para localidade
diversa daquela em que exerce o mandato.

Secao X
Da Licenga para Tratar de Interesses Particulares

Art. 107. O Defensor Publico-Geral podera conceder ao servidor ocupante de cargo efetivo,
desde que ndo esteja em estagio probatorio, licenca ndo remunerada para o trato de assuntos
particulares.



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

8§ 19 A licenca ndo perdurara por tempo superior a dois anos continuos e sé podera ser
concedida novamente depois de decorridos dois anos do término da anterior.

8§ 29 A licenca podera ser interrompida a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse
do servico, devendo o servidor, nesta Ultima hipotese, reassumir suas atribuicdes no prazo de
trinta dias depois de notificado, sob pena de responder administrativamente por abandono de
cargo.

8§ 39 O tempo de afastamento em razdo da fruicdo da licenga de que trata esta Segdo ndo sera
computado para qualquer efeito legal, facultando-se, no entanto, ao servidor optar a qualquer
tempo pelo recolhimento da respectiva contribuicdo previdenciaria, nos termos da legislacdo
vigente.

Art. 108. Ndo serd concedida a licenca de que trata esta Secdo ao servidor que esteja
respondendo a processo administrativo disciplinar.

Secgao XI
Da Licenga para Capacitacao

Art. 109. Os servidores poderdo, a cada quinquénio de efetivo exercicio, afastar-se do exercicio
do cargo efetivo, por até trés meses, para fins de Licenga Capacitagdo, por interesse da
Administragao.

Art. 110. Aos servidores, para os fins previstos no art. 109 desta Lei, ndo serdao considerados
como afastamentos do exercicio:

I - férias, transito e dispensas;

II - licenga gala;

III - licenga luto;

IV - licenga para o servigo militar;

V - juri e outros servigos obrigatorios por lei;

VI - licenca para tratamento de salde, até o maximo de trés meses por quinquénio;
VII - licenga maternidade, paternidade e adotante;

VIII - licenca por motivo de doenga em pessoa da familia, até um més por quinquénio;
IX - faltas motivadas por doenca, até trés dias por més;

X - missdo no pais ou no exterior, quando designado ou autorizado pelo Defensor Publico-Geral;
XI - exercicio de outro cargo estadual, de provimento em comissao;

XII - faltas ndo justificadas, até o nUmero de cinco no quinquénio;

XIII - licenga capacitagao;
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XIV - exercicio de funcdo da administracdo direta em qualquer parte do territorio estadual, por
nomeacdo do Chefe do Poder Executivo ou Secretario de Estado;

XV - exercicio de cargo ou funcdo do governo ou administracdo, por designacdao do Presidente
da Republica ou Ministro de Estado.

Paragrafo Unico. Nas hipoteses de afastamento superior ao previsto no caput deste artigo
interrompe-se a contagem para o periodo aquisitivo e recomecga a partir da data de retorno do
servidor ao efetivo exercicio.

Art. 111. O servidor apos a aquisicdo do direito terd o prazo de um ano para requerer ao
Defensor Publico-Geral a fruicdo da Licenca Capacitagdo, sob pena de decaimento do direito,
observados os seguintes requisitos, cumulativos:

I - o requerente devera comprovar inscricdo ou matricula em cursos de capacitagdo que
contenham no minimo, noventa horas de carga horaria presencial, observada a frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento);

II - o curso devera atender ao interesse da Defensoria Publica do Estado do Parana, apds
aprovacdo por comissdo especifica criada pelo Defensor Publico-Geral.

III - - o diploma ou certificado do curso devera ser obrigatoriamente apresentado pelo servidor,
sob pena de devolugdo da remuneracdo recebida no periodo de fruicdo da licenca e nédo
contabilizacdo do periodo de afastamento como efetivo exercicio para promogoes e progressoes
previstas na carreira.

8§ 1° A carga horaria presencial a que se refere o inciso I do caput deste artigo devera ser
cumprida integralmente no periodo de fruicdo da Licenca Capacitagdo, ainda que o curso tenha
tempo superior de duragao.

8§ 29 A Licenca Capacitacdo poderd ser requerida para cumprimento dos créditos de programas
de mestrado, doutorado e pods-doutorado, desde que observados os requisitos previstos nos
incisos II e III do caput deste artigo.

8§ 3° O servidor que requerer a Licenca Capacitacdo ndo podera usufruir a licenca para
frequéncia em curso de aperfeicoamento ou especializacdo, nem a outras licencas para estudos,
nos cinco anos seguintes a fruicdo da licenca.

8 4° O direito de usufruir a Licenca Capacitagdo devera ser exercitado durante os cinco anos
subsequentes, ficando vedada a acumulacdo de periodos aquisitivos, observado o prazo para
requerimento previsto no caput deste artigo.

8§ 592 A administragdo ndo sera obrigatoriamente responsavel pelo custeio ou por promover
cursos de capacitagao que atendam aos requisitos deste artigo.

Art. 112, O Defensor Publico-Geral do Estado editard atos complementares para regulamentar
a Licenga Capacitagao.

Secgao XII
Da Licenca para Desempenho de Mandato Classista
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Art. 113. Assegura para um servidor estavel eleito a licenca com remuneracdo para o
desempenho de mandato de presidente em entidade de classe com representacdao majoritaria
dos servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Paragrafo Gnico. A licenga terd duracdo igual ao periodo do mandato podendo ser prorrogada
no caso de reeleicdo, e serd computado o tempo de afastamento para todos os efeitos legais,
inclusive promogao por merecimento.

Secao XIII
Da Licenca para Fins de Aposentadoria

Art. 114. Decorridos trinta dias do requerimento de aposentadoria, o servidor fara jus a licenga
para fins de aposentadoria.

8§ 19 A concessdo da licenga de que trata este artigo dependera de requerimento do servidor.

8§ 2° O prazo de que trata o caput deste artigo serad interrompido caso existam pendéncias
documentais de responsabilidade do servidor que impecam a analise do pedido.

8§ 39 O procedimento administrativo para concessdo da licenca para fins de aposentadoria sera
regulamentado por ato do Conselho Superior da Defensoria Publica.

Capitulo VvV

DA CESSAO E DA DISPOSICAO FUNCIONAL

Art. 115. A Defensoria Publica do Estado do Parana podera realizar a cessdo ou disposicdo
funcional de servidores, bem como receber servidores efetivos a titulo de cessdo ou disposicdo
funcional de outro érgdo ou entidade do Distrito Federal, da Unido, dos Estados ou dos
Municipios, podendo arcar nesses casos, com o 6nus da cessao ou disposicao funcional.

8§ 19 A cessdo, a colocacdo em disposicao funcional de servidor do quadro de pessoal, bem
como o recebimento de servidor por cessdo ou disposicao funcional de outro 6rgao ou entidade
serdo formalizados por meio de termo de convénio, cooperagdo ou outro instrumento
congénere, na forma regulamentada por deliberacao do Conselho Superior da Defensoria Publica
do Estado do Parand que poderd, em sendo o caso, dispor sobre a forma de ressarcimento ao
6rgao cedente, mantendo sempre o Regime de Previdéncia da origem.

8§ 29 Ndo suspendem o prazo do estagio probatdrio a cessdo ou disposicdo para servir a outro
6rgdo ou entidade do Estado, dos Poderes da Unido, dos outros Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios, inclusive autarquias, fundagdes e empresas publicas, em existindo correlagdo de
atribuicoes.

8 392 0 Conselho Superior da Defensoria Publica regulamentara a forma de avaliacdo de
desempenho dos casos que se enquadrarem na hipétese do § 2° deste artigo.

Capitulo I

DO DIREITO DE PETICAO

Art. 116. Assegura ao servidor o direito de peticdo em defesa de direito ou contra ilegalidade
ou abuso de poder contra si praticado.
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Art. 117. A peticdo sera dirigida a autoridade da qual emanou o ato impugnado ou a que for
competente para deliberar sobre o pleito concessivo de direito.

Art. 118. Cabe pedido de reconsideracdo dirigido a autoridade que houver proferido a primeira
decisdo, ndao podendo ser renovado.

Paragrafo (nico. A impugnacdo, o recurso e o pedido de reconsideracdo deverdo ser
despachados no prazo de cinco dias e decididos dentro de trinta dias.

Art. 119. Cabera recurso com efeito devolutivo do indeferimento do pedido de reconsideragdo e
da decisdo do primeiro recurso.

8§ 1° O recurso sera dirigido a autoridade imediatamente superior que tiver expedido o ato ou
proferido a decisdo e, sucessivamente ao Defensor Publico-Geral.

8§ 29 O prazo para deliberar sobre os recursos é de trinta dias.

Art. 120. O prazo para interposicdo de pedido de reconsideragdo ou de recurso é de quinze dias
a contar da publicacdo ou da ciéncia da decisdo pelo interessado.

Art. 121. O recurso sera recebido com efeito suspensivo pelo Defensor Publico-Geral, ou pela
autoridade a quem cabe a atribuicao do respectivo julgamento, no caso de risco de lesdao grave
e de dificil reparagao.

Paragrafo (nico. Em caso de provimento do pedido de reconsideragdo ou do recurso, os
efeitos da decisdo retroagirdo a data do ato impugnado.

Art. 122, O direito de peticionar prescreve:

I - em cinco anos, a contar dos atos que afetem interesse patrimonial e créditos resultantes das
relacdes com a administracao da Defensoria Publica do Estado do Parana;

II - em dois anos a contar da demissdao, da cassacao de aposentadoria ou da cassagdo de
disponibilidade;

III - em 120 (cento e vinte) dias, nos demais casos, salvo quando outro prazo for fixado em lei.

Paragrafo unico. O prazo de prescricao sera contado da data da publicacdo do ato impugnado
ou da data da ciéncia pelo interessado quando se der antes da publicagao.

Art. 123. O pedido de reconsideracao e o recurso, quando cabiveis, interrompem a prescricao.
Art. 124, A prescricdo é de ordem publica, ndo podendo ser relevada pela administracao.

Art. 125. Para o exercicio do direito de peticdo, € assegurada ao servidor, ou ao procurador por
ele constituido, vista de autos e de documento na unidade administrativa.

Titulo IV

DO REGIME DISCIPLINAR E DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
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Capitulo I

DOS DEVERES
Art. 126. S3o deveres do servidor da Defensoria Publica do Estado do Parana:
I - assiduidade:
II - pontualidade:
III - urbanidade;
IV - manter conduta compativel com a moralidade administrativa;
V - exercer com zelo e dedicacao as atribuigdes do cargo;
VI - lealdade e respeito a Defensoria Publica do Estado do Parana;
VII - observar as normas legais e regulamentares;
VIII - cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

IX - atender com presteza ao publico em geral, prestando as informacgbes requeridas
ressalvadas as protegidas por sigilo;

X - levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver ciéncia em
razao do cargo;

XI - zelar pela economia do material e conservagao do patriménio publico;

XII - proceder com discricdo guardando sigilo sobre assuntos da Defensoria Publica do Estado
do Parang;

XIII - representar contra ilegalidade, omissao ou abuso de poder;

XIV - zelar pela manutencao atualizada dos seus dados cadastrais perante a administracao
publica;

XV - apresentar-se devidamente trajado ou, quando determinado, com uniforme;
XVI - proceder na vida publica de forma a dignificar o cargo ou a fungdo que exerce;

XVII - cumprir os prazos previstos para a pratica dos atos que |he sdo afetos ou que forem
determinados pela autoridade a que estiver vinculado;

XVIII - submeter-se a inspegdo médica quando determinada pela autoridade competente;

XIX - manter-se atualizado com a legislagdo pertinente ao exercicio de suas fungdes;
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XX - frequentar os cursos oferecidos pela Defensoria Publica do Estado do Parana para
aperfeicoamento ou especializagdo, computando-se como banco de horas quando a atividade
ultrapassar a jornada ou for realizada em periodo fora desta.

Paragrafo (nico. A representagdo de que trata o inciso XIII deste artigo serd encaminhada
pela via hierarquica e apreciada por autoridade superior aquela contra a qual é formulada.

Capitulo II

DAS PROIBICOES
Art. 127. Ao servidor é proibido:
I - ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe imediato;

II - retirar qualquer documento ou objeto da reparticdo sem prévia anuéncia da autoridade
competente;

III - recusar fé a documentos publicos;

IV - opor resisténcia injustificada ao encaminhamento de documento, ao andamento de
processo ou a execugdo de servico;

V - promover manifestacdo de apreco ou desapreco de indole politico-partidaria na Defensoria
Publica do Estado do Parana;

VI - coagir ou aliciar subordinados no sentido de se filiarem a associagdo profissional ou
sindical, ou a partido politico;

VII - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou para outrem em detrimento da
dignidade da fungdo publica;

VIII - participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada personificada ou né&o
personificada, salvo a participacdo em sociedade cooperativa constituida para prestar servicos a
seus membros, e exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista ou cotista;

IX - receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer natureza como condicdo
para o desempenho de suas atribuigdes;

X - aceitar comissdo, emprego ou pensdo de estado estrangeiro, ndao se compreendendo tal
vedacdo a outorga de direitos legalmente constituidos a titulo originario pelo estado
estrangeiro;

XI - atuar, como procurador ou intermediario junto ao 6rgdao ou a entidade publica em que
estiver lotado ou em exercicio, exceto quando se tratar de beneficios previdenciarios ou
assistenciais de parentes até o segundo grau e de cénjuge ou companheiro;

XII - praticar usura sob qualquer de suas formas;

XIII - proceder de forma desidiosa;
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XIV - utilizar os recursos materiais da Defensoria Publica do Estado do Parana em servigcos ou
atividades particulares;

XV - cometer a outro servidor ou pessoa estranha ao quadro de pessoal da Defensoria Publica
do Estado do Parana o desempenho de atribuicdo que seja de sua responsabilidade;

XVI - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou da
funcdo e com o horario de trabalho

XVII - recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado;

XVIII - censurar, ou referir-se publicamente de modo depreciativo, por escrito ou verbalmente,
ou ainda por meio eletronico aos agentes publicos da Defensoria Publica do Estado do Parana ou
aos atos administrativos por eles praticados salvo a analise técnica e doutrinaria em trabalho de
natureza académica devidamente assinado;

XIX - deixar de comparecer reiteradamente ao servico sem justificativa aceita pela
administragao;

XX - tratar de assuntos particulares na reparticdao durante o horario de expediente;

XXI - empregar materiais e bens da Defensoria Publica do Estado do Parana ou a disposigdo
deste em servico ou atividade estranha as funcgGes publicas;

XXII - acumular cargos ou fungdes observados os permissivos constitucionais e legais;
XXIII - alterar ou deturpar o teor de documentos que deva encaminhar para providéncias;
XXIV - exercer a advocacia.

Capitulo III

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 128. O servidor responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular de
suas atribuigbes.

Art. 129. A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou comissivo, doloso ou culposo, que
resulte em prejuizo ao erario ou a terceiros.

8§ 19 A indenizagdo de prejuizo dolosamente causado ao erario somente sera liquidada na forma
prevista no art. 83 desta Lei, na falta de outros bens que assegurem a execucao do débito pela
via judicial.

8§ 20 Tratando-se de dano causado a terceiros, responderd o servidor perante o Estado do
Parand, em agdo regressiva.

8§ 3° A obrigacdo de reparar o dano estende-se aos sucessores e contra eles sera executada,
até o limite do valor da heranca recebida.

Art. 130. A responsabilidade penal abrange os crimes e contravengdes imputadas ao servidor,
nessa qualidade.
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Art. 131. A responsabilidade administrativa resulta de ato omissivo ou comissivo praticado no
desempenho do cargo ou fungdo.

Art. 132. As sancgdes civis, penais e administrativas poderdao cumular-se, sendo independentes
entre si.

Art. 133. A responsabilidade administrativa do servidor sera afastada no caso de absolvicdo
criminal que negue a existéncia do tato ou sua autoria.

Art. 134. Nenhum servidor podera ser responsabilizado civil, penal ou administrativamente por
dar ciéncia a autoridade superior, ou quando houver suspeita de envolvimento desta a outra
autoridade competente, para apuracdo de informagdo concernente a pratica de crimes ou
improbidade de que o tenha conhecimento, ainda que em decorréncia do exercicio de cargo,
emprego ou funcdo publica.

Capitulo 1V

DO TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA - TAC

Art. 135. A Defensoria Publica do Estado do Parana podera celebrar com o servidor, nos casos
de infracao disciplinar de menor potencial ofensivo, Termo de Ajustamento de Conduta - TAC,
nos termos definidos em regulamento do Conselho Superior da Defensoria Publica.

Paragrafo Gnico. Considera-se infracdo disciplinar de menor potencial ofensivo a conduta,
prevista em lei ou regulamento interno, punivel com adverténcia.

Art. 136. Por meio do TAC, o servidor interessado assume a responsabilidade pela
irregularidade a que deu causa e compromete-se a ajustar sua conduta e a observar os deveres
e proibicdes previstos na legislagdo vigente.

Paragrafo Gnico. Por meio do TAC, o servidor interessado autorizard o desconto em folha do
valor do prejuizo que causar, limitando-se o desconto em 10% (dez por cento) de sua
remuneragao total.

Art. 137. N3o podera ser firmado TAC com o servidor que, nos ultimos trés anos, tenha gozado
do beneficio estabelecido por esta Lei ou possua registro valido de penalidade disciplinar em
seus assentamentos funcionais.

Capitulo vV

DAS PENALIDADES
Art. 138. S3o penalidades disciplinares:
I - adverténcia;
II - suspensdao;
III - demissdo;

IV - cassagao de aposentadoria ou disponibilidade;
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V - destituicdo de cargo em comissao.

Art. 139. Na aplicacdo das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravidade da
infracdo cometida, os danos que dela provirem para o servigo publico, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais.

Paragrafo Unico. O ato de imposicdo da penalidade mencionara sempre o processo disciplinar,
o fundamento legal e a causa da sangao disciplinar.

Art. 140. A adverténcia serd aplicada por escrito nos casos de inobservancia dos deveres
previstos no art. 126, ou de violacdo de proibicdo constante nos incisos I a V, XII a XV, XVII,
XIX a XXI e XXIV do art. 127, todos desta Lei, ou, ainda, inobservancia de dever funcional
previsto em lei, regulamentacao ou norma interna, que nao justifique imposicao de penalidade
mais grave;

Art. 141. A suspensdo sera aplicada em caso de reincidéncia das faltas punidas com
adverténcia e de transgressdo dos incisos VI, XVI e XVII do art. 127 desta Lei, ndo podendo
exceder de noventa dias.

8§ 19 Sera punido com suspensdo de até quinze dias o servidor que, injustificadamente, recusar-
se a ser submetido a inspecdo médica determinada pela autoridade competente, cessando os
efeitos da penalidade uma vez cumprida a determinagao.

8§ 2° Durante o cumprimento da pena de suspensdo o servidor perdera todas as vantagens
decorrentes do exercicio do cargo.

Art. 142. As penalidades de adverténcia e de suspensdo terdo seus registros cancelados apds o
decurso de trés e cinco anos de efetivo exercicio, respectivamente, se o servidor ndo houver
nesse periodo praticado nova infracao disciplinar.

Paragrafo anico. O cancelamento da penalidade ndo surtira efeitos retroativos.

Art. 143. A demissao sera aplicada em caso de reincidéncia das faltas punidas com suspensdo
€ nos seguintes casos:

I - crime contra a administracdo publica;

II - abandono de cargo;

III - inassiduidade habitual;

IV - improbidade administrativa;

V - insubordinagdo grave em servigo, ou indisciplina reiterada;

VI - ofensa fisica grave em servico, a servidor ou a particular, salvo comprovada legitima
defesa proépria ou de outrem;

VII - aplicacdo irregular de dinheiro publico;

VIII - revelagao de sigilo funcional;
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IX - lesdo dolosa aos cofres publicos e dilapidacdo do patrimo6nio do Estado;

X - corrupgao;

XI - transgressao dos incisos VII a XI, e XXII a XXIV do art. 127 desta Lei;

XII - condenacgdo por crime a pena privativa de liberdade superior a quatro anos.

8 19 Configura abandono de cargo a auséncia intencional do servidor ao servigo por mais de
trinta dias consecutivos.

8§ 2° Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao servico, sem causa justificada, por
sessenta dias, interpoladamente, durante o periodo de doze meses.

Art. 144, Detectada a qualquer tempo a acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou funcgdes
publicas, abandono de cargo ou a inassiduidade habitual, determinar-se-a4 a abertura de
processo administrativo disciplinar.

Art. 145. Sera cassada a aposentadoria ou a disponibilidade do inativo que houver praticado,
na atividade, falta punivel com demissdo, cabendo a reversdo das contribuicées previdenciarias
ao regime geral e/ou novo vinculo estatutario do servidor.

Paragrafo Gnico. Cassada a aposentadoria ou a disponibilidade, o servidor serd considerado
como demitido do servico publico, para todos os efeitos legais.

Art. 146. A destituicdo de cargo em comissdo exercido por ndo ocupante de cargo efetivo sera
aplicada nos casos de infragdo sujeita as penalidades de suspensdo e de demisséo.

Paragrafo Unico. Constatada a hipdtese de que trata este artigo, a exoneracdo efetuada nos
termos do art. 47 desta Lei sera convertida em destituicdo de cargo em comisséao.

Art. 147. A aposentadoria, a demissdo, a exoneracdo de cargo efetivo ou em comissdo e a
destituicdo do cargo em comissdo ndo obstam a instauracdo do processo disciplinar visando a
apuracdo de irregularidade verificada quando do exercicio da fungcdo ou cargo publico, passivel
de punicdo com as penalidades de suspensdo, demissdo, cassagao de aposentadoria ou
disponibilidade ou destituicao de cargo em comissao.

Art. 148. As penalidades de demissdao, cassacao de aposentadoria ou disponibilidade e
destituicdo de cargo em comissao inabilitardo o servidor para nomeacao a cargo em comissao e
para participar de concurso publico da Defensoria Publica do Estado do Parana pelo prazo de
cinco anos.

Art. 149. As penalidades disciplinares serao aplicadas:

I - pelo Defensor Publico-Geral, quando se tratar de suspensdo superior a trinta dias, demissao,
cassacao de aposentadoria ou disponibilidade e destituicdo de cargo em comissado;

II - pelo Corregedor-Geral, quando se tratar de adverténcia e de suspensédo de até trinta dias.
Paragrafo Gnico. A aplicacdo de penalidade sera anotada na ficha funcional do servidor.

Art. 150. A pretensdo punitiva disciplinar prescrevera:
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I - em cinco anos, quanto as infragGes puniveis com demissdo, cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade e destituicdo de cargo em comissdo;

II - em trés anos, quanto a suspensao;
III - em dois anos, quanto a adverténcia.

8§ 1° O prazo de prescricdo comeca a correr da data em que o fato se tomou conhecido pelo
superior hierarquico a que se refere o art. 152 desta Lei.

8§ 29 Os prazos de prescricdo previstos na lei penal aplicam-se as infracGes disciplinares
capituladas também como crime.

8§ 3° Interrompe-se a contagem do prazo de prescrigao:

I - pela instauragdo de sindicancia;

II - pela instauracao de processo administrativo disciplinar;

III - pela decisdo de mérito proferida em sindicadncia e no processo administrativo disciplinar;

IV - pela interposicdo de recurso ou de pedido de revisdo da decisdo de mérito proferida em
processo administrativo;

V - pela decisdo de recurso ou de pedido de revisdo da decisdo de mérito proferida em processo
administrativo;

VI - pela propositura de agao judicial que tenha por pretensdo a anulagdo ou revisao de decisao
punitiva ou de processo administrativo disciplinar.

8 49 Na hipdtese do inciso VI do §3° deste artigo, a contagem do prazo prescricional somente
se reiniciara apods o trénsito em julgado da decisdo judicial da acdo anulatéria ou de revisdo.

8§ 59 Interrompido o curso da prescricdo, o prazo comegara a correr a partir do dia em que
cessar a interrupgao.

8 6° Suspende o curso da prescrigao:

I - enquanto ndo resolvida, em outro processo de qualquer natureza, questdo prejudicial da
qual decorra o reconhecimento de relagdo juridica, da materialidade do fato ou de sua autoria;

II - - a contar da data da emissdo do relatorio de sindicancia, quando este recomendar a
instauracdo de processo administrativo disciplinar, até a decisdo da autoridade responsavel,
pelo periodo de um ano, prorrogavel uma vez por igual periodo;

III - quando a autoridade reputar conveniente o sobrestamento do processo administrativo até
a decisdo final do inquérito policial, da acdo penal ou da acdo civil publica, desde que originadas
no mesmo fato do processo administrativo e de maneira fundamentada ser demonstrada sua
conveniéncia para a instrugdo processual.
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8§ 7° 0 reconhecimento da prescricdo em qualquer fase do processo implica em seu
arquivamento.

Capitulo VI

DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 151. O processo disciplinar é o instrumento destinado a apurar responsabilidade de
servidor por infragdo praticada no exercicio de suas atribuicdes, ou que tenha relagdo com as
atribuicdes do cargo em que se encontre investido.

Art. 152, Obriga o superior hierarquico, que tiver ciéncia ou noticia de irregularidade ou de
faltas funcionais de seu subordinado, a noticiar o fato de imediato ao Corregedor-Geral, sob
pena de se tornar corresponsavel.

Art. 153. As denlncias sobre irregularidades serdo objeto de apuracdo, desde que sejam
formuladas por escrito, confirmada a autenticidade

Paragrafo Gnico. Quando o fato narrado ndo configurar infragdo disciplinar ou ilicito penal, a
denudncia sera arquivada por falta de objeto.

Art. 154. Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar a imposicdo de penalidade de
suspensdo por mais de trinta dias, demissao, cassacao de aposentadoria ou disponibilidade, ou
destituicdo de cargo em comissdo, sera obrigatoria a instauracdo de processo administrativo
disciplinar.

Art. 155. Quando a infracdo estiver capitulada como crime ou ato de improbidade
administrativa, sera remetido oficio ao Ministério Publico para tomada das providéncias cabiveis.

Art. 156. O servidor que responder a processo disciplinar sé podera ser exonerado a pedido, ou
aposentado voluntariamente, apds a conclusdo do processo e o cumprimento da penalidade,
caso aplicada.

Paragrafo Gnico. Ocorrida a exoneragdo quando ndo satisfeitas as condicbes do estagio
probatoério, o ato sera convertido em demissdo, se for o caso.

Art. 157. Quando houver duvida sobre a sanidade mental do acusado, a comissdao propora a
autoridade competente que ele seja submetido a exame por junta médica oficial, da qual
participe pelo menos um médico psiquiatra.

Paragrafo Unico. O incidente de sanidade mental serd processado em autos apartados e
apensados aos principais apds a expedicdo do laudo pericial.

Art. 158. Ao receber a comunicagdao de que trata o art. 152 desta Lei, o Corregedor-Geral
determinara:

I - o arquivamento, quando o fato noticiado ndo constituir irregularidade passivel de aplicacao
de sancdo;

II - a instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar se o fato noticiado for passivel de
aplicacdo das penalidades de suspensdo superior a trinta dias, demissdo, cassacdo de
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aposentadoria ou disponibilidade e destituicdo de cargo em comissdo, e a falta for confessada,
documentalmente provada ou manifestamente evidente;

III - a abertura de sindicdncia, quando passivel a aplicacdo de penalidades, ndo restar
configurada nenhuma das hipdteses dos incisos I e II deste artigo.

Paragrafo Gnico. O Corregedor-Geral, antes da instauracdo da sindicancia ou de processo
administrativo disciplinar, podera autuar expediente de averiguacdo preliminar, visando dar
oportunidade ao interessado para se manifestar acerca de fato ou suposta irregularidade no
servigo, observadas as regras do regimento interno.

Art. 159. Salvo disposicdo expressa nesta Lei, ato normativo préoprio do Conselho Superior da
Defensoria Publica disciplinara as fases do processo disciplinar, as formas de comunicagdo dos
atos processuais e os prazos aplicaveis.

Art. 160. O processo disciplinar observara o contraditério e a ampla defesa.

Capitulo VII

DA SINDICANCIA

Art. 161. A sindicdncia sera instaurada pelo Corregedor-Geral e conduzida pela Comissdo
Permanente de Sindicancia.

8§ 1° A Comissao Permanente de Sindicancia sera composta por membros ou servidores efetivos
estaveis, com no minimo, trés integrantes designados pelo Corregedor-Geral por tempo
determinado.

§ 29 O ato de designagdo dos membros da Comissao indicara o Presidente e seu substituto.
§ 39 Cabe ao Presidente designar o Secretario.

8 4° Ndo poderdo ser indicados para feitos disciplinares integrantes da Comissdao que sejam
conjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
do acusado.

8§ 5° Em caso de impedimento verificado no § 4° deste artigo ou quando a pratica de atos de
instrucdo ocorrer fora da Capital, o Corregedor-Geral podera designar comissdo especial,
composta preferencialmente por membros ou servidores lotados na cidade em que a apuragao
ocorrera.

Art. 162. Da sindicancia podera resultar:

I - arquivamento do processo;

II - aplicagdo de penalidade de adverténcia ou suspensdo de até trinta dias;
III - instauragdo de processo administrativo disciplinar.

8§ 120 prazo para conclusdao da sindicancia ndo excederd sessenta dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do Corregedor-Geral.
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8§ 29 As penas de adverténcia e de suspensdo de até trinta dias poderdo ser aplicadas em
sindicancia.

Art. 163. Os autos da sindicancia integrardo o processo administrativo disciplinar, como peca
informativa da instrucao.

Capitulo VIII

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 164. O Processo Administrativo Disciplinar sera instaurado pelo Corregedor-Geral, e
conduzido pela Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar.

Paragrafo (nico. Na decisdo de que trata o caput deste artigo, o Corregedor-Geral
determinarad o indiciamento do responsavel, que constara da autuacdo do processo, com a
especificacao dos fatos a ele imputados e das respectivas provas.

Art. 165. A Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar sera composta de, no
minimo, trés membros ou servidores estaveis designados pelo Corregedor-Geral por tempo
determinado, e sera responsavel pela conducdo dos trabalhos de apuracdo dos fatos e
elaboracao do relatorio final.

8§ 1° A Comissdo exercerd suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o
sigilo necessario a elucidacdo do fato ou exigido pelo interesse da administracdo.

§ 292 As reunibes e as audiéncias da comissdo terdo carater reservado.

8 32 Ndo podera participar de Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar,
cbnjuge, companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral,
até o terceiro grau.

8§ 4° Sempre que indispensavel, a critério do Corregedor-Geral, a comissdo dedicara tempo
integral aos seus trabalhos, ficando seus membros dispensados de suas atividades regulares até
a entrega do relatoério final.

8§ 52 A Comissdao devera ouvir as pessoas que tenham conhecimento ou que possam prestar
esclarecimentos a respeito do fato, bem como proceder a todas as diligéncias que julgar
convenientes a sua elucidagao.

8§ 6° Aplica-se o § 5° do art. 161 desta Lei para a Comissao Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar.

Art. 166. Assegura ao servidor o direito de acompanhar o processo pessoalmente ou por
intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e
formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

8§ 1° A Comissdo podera indeferir pedidos considerados impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

8§ 29 Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagdo do fato independer de
conhecimento especial de perito.
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Art. 167. O prazo para a conclusdo do processo administrativo disciplinar ndo excedera noventa
dias, contado da data da instauracdo do processo até a apresentacdao do relatério, admitida a
sua prorrogacao por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.

Paragrafo (nico. A ndo observdncia do prazo ndo acarretara a nulidade do processo,
importando, porém, em responsabilidade administrativa dos membros da Comissao.

Art. 168. Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente citado, ndo apresentar defesa no
prazo legal.

8§ 19 A revelia sera declarada nos autos do processo e devolvera o prazo para a defesa dativa.

8§ 29 Para defender o indiciado revel, o Corregedor-Geral designara um servidor como defensor
dativo, que devera ser ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel, com formagao
em direito.

Art. 169. Apreciada a defesa, a comissdo elaborara relatério conclusivo quanto a inocéncia ou a
responsabilidade do servidor, e 0 encaminhara ao Corregedor-Geral.

Paragrafo Unico. Reconhecida a responsabilidade do servidor, a comissdo indicara o
dispositivo legal ou regulamentar transgredido, bem como as circunstancias agravantes ou
atenuantes.

Art. 170. A Corregedoria-Geral opinara sobre o relatorio conclusivo da comissdo e encaminhara
ao Defensor Publico-Geral, para julgamento, quando se tratar de suspensdo superior a trinta
dias, demissdo, cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade e destituicdo de cargo em
comissao.

Capitulo IX

DO JULGAMENTO

Art. 171. O julgamento acatara o relatdério da Comissdo, salvo quando contrario as provas dos
autos, hipotese em que se podera, desde que motivado, agravar a penalidade proposta,
abranda-la ou isentar o servidor de responsabilidade.

Art. 172, Verificada a ocorréncia de vicio insanavel, o Corregedor-Geral declarard a sua
nulidade total ou parcial e ordenara, na mesma decisdo, as providéncias necessarias a fim de
que os atos atingidos sejam repetidos ou retificados.

Paragrafo anico. O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do processo.

Art. 173. Das decisbes disciplinares cabera recurso com efeito devolutivo ao Conselho Superior
da Defensoria Publica.

Capitulo X

DO AFASTAMENTO PREVENTIVO

Art. 174. Como medida cautelar, se o servidor estiver comprovadamente dificultando a
apuracdo da irregularidade ou por imperiosa razao de interesse publico, o Defensor Publico-
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Geral podera determinar o seu afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até sessenta
dias, sem prejuizo da remuneracdo.

Paragrafo Gnico. O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual cessarao
os seus efeitos, ainda que ndo concluido o processo.

Capitulo XI
DA REVISAO DO PROCESSO

Art. 175. O processo disciplinar podera ser revisto a qualquer tempo, a pedido ou de oficio,
quando se aduzirem fatos novos ou circunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do punido
ou a inadequacdo da penalidade aplicada.

8 12 Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do servidor, qualquer pessoa da
familia podera requerer a revisdo do processo.

8§ 2° No caso de incapacidade mental do servidor, a revisdo serd requerida pelo respectivo
curador.

Art. 176. No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao requerente.

Art. 177. A simples alegacao de injustica da penalidade ndo constitui fundamento para a
revisdo, que requer elementos novos ainda ndo apreciados no processo originario.

Art. 178. A revisdo correrd em apenso ao processo originario.

Art. 179. Aplicam-se a Revisdo do Processo Administrativo Disciplinar, no que couber, as
normas e procedimentos préprios do Processo Administrativo Disciplinar.

Art.180. Julgada procedente a revisdo, sera declarada sem efeito a penalidade aplicada,
restabelecendo-se todos os direitos do servidor, exceto em relacdo a destituicdo do cargo em
comissdo, que sera convertida em exoneracao

Paragrafo Gnico. Da revisdo do processo ndao podera resultar agravamento da penalidade.

Titulo VI

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 181. Os prazos previstos nesta Lei, de natureza processual e referentes a requerimentos
administrativos, serdo contados em dias Uteis, excluindo-se o dia do inicio e incluindo-se o do
vencimento, ficando prorrogado para o primeiro dia Gtil seguinte o prazo iniciado ou vencido em
sabado, domingo, feriado ou ponto facultativo.

Art. 182. O Defensor Publico-Geral poderad estabelecer politica de incentivo a capacitagao do
servidor, podendo flexibilizar sua jornada de trabalho e outras situagGes atinentes em beneficio
do servidor e da Instituigdo.

Art. 183. O servidor ocupante de cargo efetivo até a publicacdo desta Lei serd reenquadrado na
referéncia correspondente, aproveitando-se o tempo de servico, desde que:
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I - ndo haja suspensdo da contagem do tempo de servigo, nas hipoteses previstas no art. 62
desta Lei;

II - ndo tenha sofrido imposicdo de penalidade nos ultimos dois anos;

III - ndo esteja em licenca para tratar de interesses particulares;

IV - ndo tenha cumprido sancdo penal pela pratica de crime doloso nos ultimos trés anos.
Art. 184. O Coordenador-Geral de Administracdao percebera a gratificacdo de funcdao FG-04.

Paragrafo unico. O Coordenador-Geral de Administragdo poderd optar pela gratificacdo
prevista na Lei Complementar n° 136, de 19 de maio de 2011.

Art. 185. Os supervisores de departamento a que se referem a Lei Complementar n® 136, de
2011, perceberao Gratificagdo de Fungao FG-03.

Paragrafo Gnico. Os supervisores de departamento poderdo optar pela gratificagdo prevista na
Lei Complementar n°® 136, de 2011.

Art. 186. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes orcamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 187. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2022, conforme disposicoes da Lei
Complementar Federal n° 173, de 27 de maio de 2020.

Palacio do Governo, em 7 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil



ANEXO LEI N° 20.857

ANEXO |

ATRIBUICOES DAS CARREIRAS DE ANALISTA DA DEFENSORIA PUBLICA E TECNICO DA DEFENSORIA
PUBLICA

Cargo Atribuicdes

Desempenhar fung¢des auxiliares necessarias ao cumprimento das
finalidades institucionais da Defensoria Publica e a gestdo
administrativa, financeira, or¢camentdria e de pessoal, como o

Analista - - . . . - .
da exercicio de atividades nas dareas de psicologia, medicina, servigo
Defensoria social, pedagogia, contabilidade, juridica, estatistica, planejamento,
iblica recursos humanos, logistica, licitacGes, patrimbnio e almoxarifado,
P engenharia, infraestrutura, informatica, marketing, comunicacao,
eventos, e outras determinados pela autoridade superior, desde que
compativeis com o seu grau de escolaridade.
Realizar atividades que envolvam o suporte técnico e administrativo,
documentacgdo, informacao juridica, gestdo de material e patrimonio,
levantamento de dados, a elaboracdo de relatdrios, expedicdo e
Técnico da arquivamento de documentos e correspondéncias, atendimento ao
Defensoria

publico interno e externo, transporte de documentos e processos, a
Publica realizacdo de trabalhos que exijam conhecimentos basicos e/ou
especificos de informatica e outras atividades de mesma natureza e
grau de complexidade que venham a ser determinadas pela
autoridade superior.




ANEXO Il

CRITERIOS DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA DESENVOLVIMENTO NAS CARREIRAS DOS
SERVIDORES DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Conclusdo do Estagio Probatdrio, apds ter sido considerado apto
no parecer conclusivo da Avaliagdo Especial de Desempenho e 5 pontos
ter completado trés anos de efetivo exercicio.
Conclusdo de curso de graduacdo, excluido o considerado como
. . . 10 pontos
requisito para ingresso na carreira.
Conclusdo de curso de pds-graduacgao stricto sensu em nivel de
e 10 pontos
especializagao.
Conclusao de curso de pés-graduacao stricto sensu em nivel de
20 pontos
mestrado.
Conclusdo de curso de pés-graduacao stricto sensu em nivel de
30 pontos
doutorado.
A . 10 pontos
Experiéncia em cargo de Supervisor de Departamento da
. por ano
Defensoria Publica
completo
A - ~ 15 pontos
Experiéncia em cargo de Coordenador Geral de Administracdo
o por ano
da Defensoria Publica.
completo
Participacdo e aprovacdo em atividades de formacdo e 5 pontos
aperfeicoamento (para cada 100 horas), nos termos de por ano
regulamento expedido pelo Defensor Publico-Geral. completo
Participacdo em comissGes internas da Defensoria Publica, para 3 pontos
a realizacdo de atividades administrativas ou juridicas, assim por ano
definido pelo Defensor Publico-Geral. completo
G s s . ~ 2 pontos
A contribuicdo, a organizacao e a melhoria da prestacdo da :r
assisténcia juridica, reconhecida pelo Conselho Superior da p .
R, iniciativa
Defensoria Publica.
aprovada
~ G . . - 5 pontos
Execugado de atribui¢cdes com encargos especiais, assim definidas P
e por ano
pelo Defensor Publico-Geral
completo
3 pontos
Atuacdo como Coordenador de Projetos Especiais, assim por projeto
definido pelo Defensor Publico-Geral desenvolvid
o]
5 pontos no
. o , - maximo,
Cumprimento de Pontos de Fungdo por periodo definido, nos
= - pelo
termos de Resolucdo do Defensor Publico-Geral ,
periodo de
um ano




ANEXO 11l

QUADRO GERAL DE CARGOS DE SERVIDORES DE CARREIRA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO
DO PARANA

Cargos Analistas 480
Efetivos Técnicos 138




ANEXO IV

TABELA REMUNERATORIA DOS SERVIDORES DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

VENCIMENTO BASICO — ANALISTA DA DEFENSORIA PUBLICADO ESTADO DO PARANA

VENCIMENTO
CLASSE BASE 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
1 5.584,84 6.366,72 7.194,39 8.057,72 8.944,07 9.838,48 10.330,40 10.846,92 11.389,27 11.958,73 12.556,67
2 5.077,13 5.787,93 6.540,36 7.325,20 8.130,97 8.944,07 9.391,28 9.860,84 10.353,88 10.871,58 11.415,15
4.013,54 4.615,57 5.261,75 5.945,78 6.659,27 7.391,79 8.130,97 8.537,52 8.964,40 9.412,62 9.883,25 10.377,41
CLASSE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Ingresso 3 anos 5 anos 7 anos 9anos 11 anos 13 anos 15 anos 20 anos 25 anos 30 anos 35 anos
2 Ingresso 3 anos 5 anos 7 anos 9anos 11 anos 13 anos 15 anos 20 anos 25 anos 30 anos 35 anos
Ingresso 3 anos 5 anos 7 anos 9 anos 11 anos 13 anos 15 anos 20 anos 25 anos 30 anos 35 anos
VENCIMENTO BASICO — TECNICO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA
VENCIMENTO
CLASSE BASE 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
1 2.792,42 3.183,36 3.597,20 4.028,86 4.472,04 4.919,24 5.165,20 5.423,46 5.694,63 5.979,37 6.278,33
2 2.538,57 2.893,96 3.270,18 3.662,60 4.065,49 4.472,04 4.695,64 4.930,42 5.176,94 5.435,79 5.707,58
2.006,77 2.307,79 2.630,88 2.972,89 3.329,64 3.695,90 4.065,49 4.268,76 4.482,20 4.706,31 4.941,63 5.188,71
CLASSE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Ingresso 3 anos 5 anos 7 anos 9anos 11 anos 13 anos 15 anos 20 anos 25 anos 30 anos 35 anos
2 Ingresso 3 anos 5 anos 7 anos 9 anos 11 anos 13 anos 15 anos 20 anos 25 anos 30 anos 35 anos
3 Ingresso 3 anos 5 anos 7 anos 9 anos 11 anos 13 anos 15 anos 20 anos 25 anos 30 anos 35 anos




ANEXO V

QUADRO DE FUNGOES GRATIFICADAS

FUNCOES GRATIFICADAS QUANTITATIVO
FG-04 RS 4.389,45 1
FG-03 R$2.911,03 15
FG-02 RS 1.698,26 15
FG-01 RS 1.019,17 15
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Lei 19.828 - 27 de Margo de 2019

Publicada no Diario Oficial n®. 10404 de 28 de Marco de 2019

Transforma cargos no Quadro de Pessoal da Defensoria Publica
do Estado do Parana, conforme especifica.

REPUBLICADO DIOE 10405 - 29/03/2019

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana aprovou e eu promulgo, nos termos do § 7° do
art. 71 da Constituicao Estadual, os seguintes dispositivos do Projeto de Lei n® 574/2018:

Art. 1.2 Transforma, no Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana:

I - dez cargos vagos de Agente Profissional da Defensoria, Grupo Ocupacional Superior, com
graduacdo em Psicologia, em dez cargos em provimento em comissdo, simbolo DAS-3;

II - dez cargos vagos de Agente Profissional da Defensoria, Grupo Ocupacional Superior, com
graduacdo em Servico Social, em dez cargos em provimento em comissao, simbolo DAS-5;

III - vinte cargos vagos de Assistente Técnico da Defensoria, Grupo Ocupacional Intermediario,
Técnicos Administrativos, em vinte cargos em provimento em comissdo, simbolo 02-C.

Art. 2.9 As atribuicGes dos cargos previstos na presente Lei, bem como outras caracteristicas
inerentes as suas fungdes, serdo definidas em ato préprio do Defensor Publico-Geral.

Art. 3.° A remuneracdo dos cargos transformados por esta Lei serd a correspondente aos
valores do Anexo Unico da presente Lei.

Art. 4.2 Os cargos transformados por esta Lei serdo providos na medida da necessidade do
servico, observada a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira e demais exigéncias
da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 5.9 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 27 de margo de 2019.

Deputado ADEMAR LUIZ TRAIANO
Presidente



ANEXO UNICO
TABELA DE REMUNERACAO UNICA DOS CARGOS EM
COMISSAO DA DEFENSORIA PUBLICA-GERAL DO ESTADO

SIMBOLOGIA REMUNERACAO UNICA
DAS-3 7.300,05
DAS-5 5.741,75
02-C 3.404.45
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Lei 20.808 - 22 de Novembro de 2021

Publicada no Diario Oficial n®. 11062 de 23 de Novembro de 2021

Cria cargos no Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do
Estado do Parana e adota outras providéncias.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Cria, no Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parand, oitenta cargos
de provimento em comissdo, simbolo 04-C, de assessor dos 6rgaos de execucao.

Paragrafo Unico. Os servidores, efetivos ou comissionados, que cumprirem suas funcées em
unidades penais ou unidades de socioeducacdo, fardo jus ao recebimento de gratificacdo de
atividade intramuros - GADI.

Art. 2° Cria, no Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana, dez cargos de
provimento em comissdo, simbolo DAS-3, de assessor dos 6rgdos da administracdo superior.

Art. 3° A remuneragdo dos cargos criados por esta Lei serd a correspondente aos valores
constantes da Tabela do Anexo I da presente Lei.

Art. 4° A atribuicdo dos cargos criados por esta Lei esta prevista no Anexo II desta Lei.

Art. 59 Estabelece, nos termos do Anexo II desta Lei, as atribuicdes dos cargos em comissao
criados pela Lei n© 19.828, de 27 de margo de 2019.

Art. 6° Os cargos criados por esta Lei serdo providos na medida da necessidade do servico,
observada a existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira e demais exigéncias da Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 7° Os incisos I, II, III e IV do art. 244 da Lei Complementar n® 136, de 19 de maio de
2011, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

I - 155 (cento e cinquenta e cinco) cargos de Defensor Publico Substituto;
II - 110 (cento e dez) cargos de Defensor Publico de Terceira Categoria;
III - cem cargos de Defensor Publico de Segunda Categoria; €

IV - 105 (cento e cinco) cargos de Defensor Publico de Primeira Categoria;

Art. 89 Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2022, conforme disposicdes da Lei
Complementar Federal n°® 173, de 27 de maio de 2020.

Palacio do Governo, em 22 de novembro de 2021.
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Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil



ANEXO LEI 20.808

ANEXO I

TABELA DE REMUNERACAO

SIMBOLOGIA REMUNERAGAO
04-C 2.505,33
DAS-3 7.671,06

GRATIFICACAO DE ATIVIDADE INTRAMUROS — GADI: PARA SERVIDORES QUE
PRESTAM SERVICOS EM UNIDADE ENAIS E UNIDADE DE SOCIOEDUCACAO

GADI VALOR

SERVIDORES EFETIVOS OU COMISSIONADOS 893,16




ANEXO Il
DESCRICAO GERAL DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Art. 1° Aos oitenta cargos de Assessor dos Orgdos de Execucdo, de simbologia 04-C,
incumbe:
| - prestar assessoramento juridico direto aos membros da Defensoria Publica do Paran3;

Il - realizar a pesquisa e a selegdo de textos juridicos e comunicagdes de interesse,
consultando livros, diarios oficiais e outras fontes, para inteirar-se de pré-julgados,
acordaos, leis, decretos, alteragcbes ou complemento de leis e apurar informacdes
pertinentes a matérias em analise;

Il - elaborar, quando solicitado:

a) documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informagdes sobre questdes de
natureza juridica, aplicando a legislacao, a forma e a terminologia adequadas ao assunto
em questao, de processos sob sua responsabilidade;

b) relatérios, minutas de atos oficiais;

IV - estabelecer interpretagdo de normas legais e decisdes judiciais, propondo a utilizagéo
ou adogao de medidas legais na esfera competente;

V - informar, emitir parecer, indicando a fundamentacgao juridica, na legislagao, na doutrina
e na jurisprudéncia, submetendo processos as autoridades superiores, instruindo-os para
deciséo final:

VI - auxiliar o membro na supervisdo da atividade de estagio de graduacédo e pds-
graduacéo;

VII - prestar informagdes juridicas em relagdo aos processos sob sua responsabilidade,
sem prejuizo do direito acesso do usuario da Defensoria Publica ao membro;

VIl - realizar a revisdo de documentos, pecas, relatérios e minutas elaboradas pelos
estagiarios de ensino médico, graduagao e pos-graduagao e outros documentos a pedido
do Defensor Publico;

IX - desempenhar outras tarefas atribuidas pelo Defensor Publico.

Art. 2° Aos dez cargos de Assessor dos Orgdos da Administragdo Superior, de simbologia
DAS-3, incumbe:

| - assessorar e apoiar o Defensor Publico ocupante de fungdo ou cargo na Administracao
Superior no exercicio de suas atribuigdes;

Il - desenvolver:



a) atividades de elevado grau de complexidade e responsabilidade, que exijam
conhecimentos técnicos abrangentes;

b) outras atividades correlatas;
Il - exercer as fungdes delegadas pelo superior imediato;

IV - atuar como articulador e difusor de informagdes, assegurando a qualidade, a
seguranca e a credibilidade da comunicagao interna;

V- elaborar e analisar estudos, projetos, pareceres, relatérios e outros documentos
relacionados a assuntos que |lhe forem cometidos, mediante expressa solicitagdo do
superior imediato;

VI - coordenar ou participar de reunides e de encontros de trabalho, mediante
determinagao do superior imediato;

Art. 3° Ao cargo de Assessor de Defensor Publico Geral, de simbologia DAS-3, criados
pela Lei n°® 19.828, de 27 de margo de 2019, incumbe:

| - assessorar e apoiar o Defensor Publico-Geral no exercicio de suas atribuigdes;

Il - desenvolver:

a) atividades de elevado grau de complexidade e responsabilidade, que exijam
conhecimentos técnicos abrangentes;

b) outras atividades correlatas.
Il - exercer as fungdes delegadas pelo Defensor Publico-Geral;

IV - atuar como articulador e difusor de informagdes, assegurando a qualidade, a
seguranca e a credibilidade da comunicagao interna;

V - elaborar e analisar estudos, projetos, pareceres, relatérios e outros documentos
relacionados a assuntos que |lhe forem cometidos, mediante expressa solicitacdo do

Defensor Publico-Geral;

VI - coordenar ou participar de reunides e de encontros de trabalho, mediante
determinacao do Defensor Publico-Geral;

Art. 4° Aos quatro cargos de Assessor de Imprensa, de Simbologia DAS-3, criados pela
Lei n°® 19.828, de 2019, incumbe:

| - providenciar a veiculacdo na imprensa, através dos diversos meios de comunicacgao, de



informagdes e esclarecimentos de interesse da Defensoria Publica, bem como de suas
atividades e outros assuntos que a juizo do Defensor Publico-Geral, devam ser
divulgados, mantendo arquivo proéprio;

Il - planejar e monitorar a implementacédo de politicas de comunicagdo social da
Instituicao;

Il - pesquisar informagdes de interesse da DP/PR e do Defensor Publico-Geral, nos
meios de comunicagao impressos e eletrdnicos, organizando e mantendo arquivo
permanente para consulta interna;
IV - extrair dos jornais e revistas todas as matérias de interesse da Defensoria Publica
providenciando copias (clipping) e encaminhando-as aos diversos 6rgaos e unidades da
Instituicdo, conforme os interesses;

IV - encaminhar o extrato original das matérias ao Defensor Publico-Geral, para
apreciagao previa;

V - coordenar e controlar a agenda de entrevistas solicitadas pela imprensa com o
Defensor Publico-Geral,

VI - providenciar a cobertura jornalistica fotografica e audiovisual de eventos oficiais e
sociais da Defensoria Publica;

VIl - orientar os titulares dos Orgéos e unidades, e os Membros da Defensoria Publica nos
contatos diretos com a imprensa, bem como assistir os profissionais da imprensa
encarregar os de coberturas jornalisticas relacionadas a Defensoria Publica;

VIII - realizar as atividades relativas a observancia, a aplicacdo e a execu¢cao de normas
do cerimonial publico e as formalidades protocolares a serem seguidas em atos solenes e
publicos da Instituigao;

IX - organizar solenidades e eventos sociais de carater oficial;

X - controlar a agenda decorrente de convites oficiais recebidos e informa-los ao Defensor
Publico-Geral, providenciando a confirmagao de presencgas, quando necessario;

X| - manter atualizada a lista de autoridades de interesse da DP/PR,;
XII - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 5° Aos seis cargos de Assessor para Assuntos Juridicos, de Simbologia DAS-5,
criados pela Lei n°® 19.828, de 2019, incumbe:

| - prestar assessoramento juridico aos dirigentes e membros integrantes da direcéo
superior da DP/PR,;



Il - realizar a pesquisa e a selegdo de textos juridicos e comunicagdes de interesse,
consultando livros, diarios oficiais e outras fontes, para inteirar-se de pré-julgados,
acordaos, leis, decretos, alteracbes ou complemento de leis e apurar informacdes
pertinentes a matérias em analise;

Il - elaborar, quando solicitado:

a) documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informacbes sobre questdes de
natureza juridica, aplicando a legislagao, forma e terminologia adequadas ao assunto em
questao, de processos sob sua responsabilidade;

b) relatérios, minutas de atos oficiais e de projetos de lei e respectivas mensagens;

IV - estabelecer interpretacdo de normas legais e decisdes judiciais, orientando a
utilizagcao ou adogao de medidas legais na esfera competente;

V - informar, emitir parecer, indicando a fundamentacgao juridica, na legislagao, na doutrina
e na jurisprudéncia, submetendo processos as autoridades superiores, instruindo-os para
decisdo final;

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 6° Aos quatro cargos de Assessor, de Simbologia DAS-5, criados pela Lei n® 19.828,
de 2019, incumbe respectivamente o disposto nos paragrafos do presente artigo.

§1° Aos cargos na area de atuacao de desenvolvimento institucional incumbe:

| - prestar assessoramento juridico aos membros da Defensoria Publica do Estado;

Il - realizar a pesquisa e a selegao de textos juridicos e comunicagbes de interesse,
consultando livros, diarios oficiais e outras fontes, para inteirar-se de pré-julgados,
acordaos, leis, decretos, alteragbes ou complemento de leis e apurar informacgdes
pertinentes a matérias em analise;

Il - elaborar, quando solicitado:

a) documentos juridicos e técnicos, pronunciamentos, Minutas e informagdes sobre
questdes de natureza juridica-institucional, aplicando a legislagéo, a forma, a terminologia
e a literatura adequadas ao assunto em questao, de processos sob sua responsabilidade;

b) relatérios, minutas de atos oficiais;

IV - estabelecer interpretacdo de normas legais e decisdes judiciais, orientando a
utilizagcdo ou adogao de medidas legais na esfera competente;



V - informar, emitir parecer, indicando a fundamentacgao juridica, na legislagao, na doutrina
e na jurisprudéncia, submetendo processos as autoridades superiores, instruindo-os para
decisao final;

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

§ 2° Aos cargos na area de atuagao em projetos e agdes estratégicas incumbe:

| - promover a realizagao de estudos técnicos e de analises especializadas e a elaboragao
de projetos especiais de interesse da Institui¢ao;

Il - auxiliar na elaborag¢ao do Plano Plurianual da DP/PR, do Plano de Metas, do Relatério
de Gestao e Relatoério Anual da Instituicao;

lIl - acompanhar a elaboragédo da proposta or¢camentaria anual da Instituicdo e do Fundo
da Defensoria Publica do Estado do Parana;

IV - realizar estudos visando a identificagdo de recursos internos e externos mobilizaveis
pela DP/PR para a viabilizagdo e implementagdo dos objetivos da Instituicdo e o
cumprimento dos trdmites necessarios a sua obtengao, bem como analises de risco;

V - desenvolver outras atividades correlatas.

§ 3° Aos cargos na area de atuagao de informagdes técnicas incumbe:

| - promover a elaboracdo e a manutencdo de sistemas de indicadores e indices de
avaliagao de desempenho administrativo, operacional e técnico;

Il - coordenar:

a) a coleta, a analise e o tratamento de informagdes sociais, politicas e econdmicas para
dar suporte as atividades, programas e metas institucionais;

b) a criacdo e a manutencao de banco de dados sobre todas as atividades desenvolvidas
pela Defensoria Publica do Estado do Parana;

lll - desenvolver outras atividades correlatas.

§ 4° Aos cargos na area de atuagao administrativa incumbe:

| - auxiliar o Superior Imediato no desempenho de suas atribuicoes;

Il - exercer atribuicbes de assessoramento em fungbes compativeis com a area de
formacéo, respeitada a respectiva area de formacao académica e experiéncia profissional

de cada ocupante;

Il - realizar:



a) o levantamento de informagdes e informar o superior imediato, assessorando-o na
implantacdo e no acompanhamento de planos, programas, projetos e atividades
administrativas ou de sua area de competéncia;

b) a assessoria técnica, estudando a matéria, consultando normas, teorias, cédigos, leis,
doutrinas, jurisprudéncia e outros documentos, procurando instruir procedimentos
administrativos internos;

c) a triagem e selecdo de documentos, instruindo o Superior Imediato acerca das
informacdes relevantes e conferindo a tramitagao aos documentos nos termos que lhe for
assinalado;

IV - complementar, analisar e operar as informacbdes levantadas para obter o
prosseguimento de procedimentos, acompanhando-os em todas as suas fases;

V - examinar, emitir e auxiliar a formular pareceres e relatérios sobre situagdes, processos
e expedientes administrativos, inclusive auxiliar na elaboracdo de relatérios de gestéo,
consultando a matéria pertinente, submetendo-os a apreciacdo do superior hierarquico
imediato;

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 7° Aos quinze cargos de Assessor Juridico, de Simbologia 02-C, criados pela Lei n°
19.828, de 2019, incumbe:

| - prestar assessoramento juridico aos Defensores Publicos:
Il - proceder a estudos sobre matéria que for indicada, consultando cédigos, leis,
doutrinas, jurisprudéncias e outros documentos, procurando adequar os fatos a legislagao

aplicavel;

Il - elaborar minuta de pareceres e prestar orientagcdo normativa para assegurar o
cumprimento de leis e regulamentos;

IV - redigir e elaborar outros documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e
informacdes sobre as questdes solicitadas;

V - atender as partes interessadas que procuram o gabinete dos Defensores Publicos;

VI - participar de audiéncias conciliatorias internas e elaborar os respectivos termos de
audiéncia;

VIl - dar encaminhamento aos oficios, intimagdes, notificacbes e demais
correspondéncias necessarias a instrugao dos procedimentos;



VIII - proceder a organizagao de arquivo de matérias selecionadas;
IX - desenvolver outras atribuicdes definidas pelo Defensor Publico.

Art. 8° Aos cinco cargos de Assistente, de Simbologia 02-C, criados pela Lei n°® 19.828, de
2019, incumbe:

| - exercer atribuicbes de assessoramento em funcbes compativeis com a area de
formagao e/ou experiéncia profissional,

Il - realizar:

a) assessoria na implantacdo e no acompanhamento de planos e programas em sua area
de competéncia;

b) assessoria técnica, estudando a matéria, consultando normas, teorias, codigos, leis,
doutrinas, jurisprudéncia e outros documentos, procurando instruir procedimentos
administrativos internos;

c) a triagem de documentos e procedimentos recebidos e conferir tramitagao a estes;

Il - complementar, analisar e operar as informacdes levantadas para obter o
prosseguimento de procedimentos, acompanhando-os em todas as suas fases;

IV - examinar e emitir pareceres e relatorios sobre situagdes, processos e expedientes
administrativos, consultando a matéria pertinente, submetendo-os a apreciagdao do

superior imediato;

V - desenvolver outras atividades correlatas.
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INFORMACAO N° 7064/2022

Informo que, revendo nossos registros em busca preliminar, constata-se que a presente proposigao
nao possui similar nesta Casa.

Curitiba, 29 de novembro de 2022.

Danielle Requiao
Mat. 16.490

DANIELLE REQUIAO

’2?3’:2‘..‘.‘2: ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 29/11/2022, as 16:13, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 7064 e o
codigo CRC 1E6AG6E9C7C4A9DC
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DESPACHO - DL N° 4482/2022

Ciente;

Encaminhe-se a Comissdo de Constituicao e Justica.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 29/11/2022, as 16:44, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 4482 e o
codigo CRC 1B6A6B9B7A4F9CD
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PARECER DE COMISSAO N° 1951/2022

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 511/2022

Projeto de Lei n° 511/2022

Autor: Defensoria Publica

Descreve fungdes e cargos previstos da Lei Complementar Estadual n°®. 136, de
19 de maio de 2011, bem como as fungbes gratificadas previstas na Lei
Estadual 20.857/2021, e os cargos em comissdes criados pelas Leis Estaduais
n° 19.828/19 e 20.808/21.

OFICIO N° 152/22 - DESCREVE FUNGOES E CARGOS PREVISTOS DA LEI
COMPLEMENTAR ESTADUAL N°. 136, DE 19 DE MAIO DE 2011, BEM
COMO AS FUNGOES GRATIFICADAS PREVISTAS NA LEI ESTADUAL
20.857/2021, E OS CARGOS EM COMISSOES CRIADOS PELAS LEIS
ESTADUAIS N° 19.828/19 E 20.808/21. POSSIBILIDADE AFERIDA. ART.
127 CE. ART. 134 §2°, DA CF. LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101/00
INAPLICABILIDADE. PARECER FAVORAVEL. CONSTITUCIONALIDADE.
LEGALIDADE.

PREAMBULO

O presente Projeto de Lei, de autoria da Defensoria Publica do Estado do Parana, objetiva, consoante a justificativa
apresentada, em promover a adequagao da legislagdo da Defensoria Publica, de forma a descrever os respectivos e
cargos e funcdes ja criadas em lei.

Na justificativa esclarece ainda que por se tratar de proposicdo destinada fornecer ao dispositivo legal o
enquadramento descritivo das atribuicdes e limites dos cargos e fungdes da Defensoria Publica, a medida é necessaria
para atender ao determinado pelo Tribunal de Contas do Estado, no Acérddo 3.212, de 24 de novembro de 2021,
dentro da limitag&o temporal preconizada.

FUNDAMENTACAO
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De inicio, compete a Comissdo de Constituicdo e Justica, em consonancia ao disposto no artigo 41, do Regimento
Interno da Assembleia Legislativa do Estado do Parand, verificar a constitucionalidade, legalidade, legitimidade do
proponente, bem como a técnica legislativa ora utilizada:

Art. 41. Cabe a Comissao de Constituicao e Justica:

| - emitir parecer quanto a constitucionalidade, legalidade, juridicidade,
adequagao regimental e carater estrutural das proposigoes;

Ademais, verifica-se que o Poder Executivo detém a competéncia necessaria para apresentar o Projeto de Lei ora em
tela, conforme aduz o art. 162, Ill, do Regimento Interno desta Casa de Leis:

Art. 162. A iniciativa de projeto, observado o disposto na Constituigdo do
Estado, cabera:

VIl -a Defensoria Publica

Ainda, sobre a iniciativa das Leis, oportuno observar a Constituicdo do Estado do Parana, em seu art. 65:

Art. 65. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer
membro ou comissdao da Assembleia Legislativa, ao Governador do
Estado, ao Presidente do Tribunal de Justi¢a, ao Procurador-Geral de
Justica e aos cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta
Constituigao.

A Defensoria Publica, segundo o art. 134, da Constituicdo Federal. Configura instituigdo permanente, essencial a
fungéo jurisdicional do Estado, com autonomia administrativa, conforme segue :

Art. 134. A Defensoria Publica é instituicio permanente, essencial a
fungdo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe, como expressdo e
instrumento do regime democratico, fundamentalmente, a orientagao
juridica, a promogao dos direitos humanos e a defesa, em todos os graus,
judicial e extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos, de forma
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integral e gratuita, aos necessitados, na forma do inciso LXXIV do art. 5°
desta Constituicao Federal . (Redagao dada pela Emenda Constitucional n°
80, de 2014)

2° As Defensorias Publicas Estaduais sdo asseguradas autonomia
funcional e administrativa e a iniciativa de sua proposta or¢gamentaria
dentro dos limites estabelecidos na lei de diretrizes or¢camentarias e
subordinagdo ao disposto no art. 99, § 2° . (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 45, de 2004)

No mesmo sentido, a Constituicdo Estadual em seu art. 127 demonstra a autonomia financeira da Defensoria Publica
do Parana, conforme:

Art. 127. A Defensoria Publica é instituicdo essencial a fungao
jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a orientagdo juridica integral e
gratuita, a postulagdo e a defesa, em todas as instancias, judicial e
extrajudicial, dos direitos e dos interesses individuais e coletivos dos
necessitados, na forma da lei.

Paragrafo unico. Sao principios institucionais da Defensoria Publica a
unidade, a impessoalidade e a independéncia na fungao.

Ainda, importante destacar que a implementagao da alteragdo proposta vem consolidar a adequagao da estrutura da
Defensoria Publica Estadual, que nao se trata precipuamente de criagdo de novos cargos, eis que apenas
incorpora ao texto legal moderna e adequada descri¢éo e atribui¢des de cargos ja existentes, sem altera-los, contudo,
na forma ou funcéo trazida pelo legislador original.

Importante ressaltar, embora nao se aplique a propositura em tela, que é conferida a Defensoria Publica a
autonomia financeira para propor ao Poder Legislativo o reajuste dos vencimentos de seus membros, bem como a
criagdo de cargos da Carreira de Defensor Publico do Estado e do Quadro de Pessoal da Defensoria Publica do
Estado do Parana, nos termos do Art. 18, inciso XXII, da Lei Complementar 136/2011, que teve sua redagéo
reestabelecida no Julgamento da ADI n°® 5217, do Supremo Tribunal Federal.

Nesses termos e por todo exposto, resta estabelecida a competéncia do Orgdo proponente para a iniciativa da
propositura em analise.

Ainda em atengéo ao disposto pela Lei Complementar Federal n°. 101/00, o projeto em exame, ao teor da proposi¢éo
cumpre 0s requisitos legais, uma vez que por objetivar apenas a adequagéo conceitual dos Cargos e Atribuigdes, ndo
se observa no presente projeto, previsao que acarrete aumento de despesa estatal, estando portanto ausente a
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estimativa do impacto orcamentario-financeiro e declaracdo do ordenador da despesa acerca da adequacio
orcamentaria e financeira, que foi apresentada de forma negativa.

Por fim, no que tange a técnica legislativa, o projeto em anédlise ndo encontra 6bice nos requisitos da Lei
Complementar federal n® 95/98, bem como, no ambito estadual, a Lei Complementar n°® 176/2014, as quais dispdem
sobre a elaboracao, a redacéo, a alteracéo e a consolidagéo das leis.

Dessa maneira, entendemos que ndo existem oObices de natureza juridica, constitucional ou legal a tramitacdo da
matéria na forma proposta.

CONCLUSAO

Diante do exposto, opina-se pela APROVAGAO do presente Projeto de Lei n° 511/2002, em virtude de sua
CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE, bem como por estarem presentes os requisitos de Técnica Legislativa.

Curitiba, 06 de dezembro 2022.

DEPUTADO NELSON JUSTUS

Presidente

DEPUTADO PAULO LITRO

Relator

. DEPUTADO PAULO LITRO
2?2’.12‘..‘?32 ' V) Documento assinado eletronicamente em 06/12/2022, as 15:34, conforme Ato da Comisséo

Executiva n° 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cddigo verificador 1951 e o
c6digo CRC 1F6E7COE3F5C1CA
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INFORMACAO N° 7210/2022

Informo que o Projeto de Lei n® 511/2022, de autoria da Defensoria Publica, recebeu parecer
favoravel na Comissao de Constituicdo e Justica. O parecer foi aprovado na reunido do dia 6 de dezembro de 2022.

O projeto estd em condicdes de prosseguir seu tramite.

Curitiba, 6 de dezembro de 2022.

Maria Henrique de Paula
Mat. 40.668

MARIA HENRIQUE

’2?3’:2‘..‘.‘52 ¥, Documento assinado eletronicamente em 06/12/2022, as 17:17, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 7210 e o
codigo CRC 1D6C7C0B3B5C7DA
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DESPACHO - DL N° 4594/2022

Ciente;

Encaminhe-se a Diretoria de Assisténcia ao Plenario.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 07/12/2022, as 12:09, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 4594 e o
codigo CRC 1F6B7BOC3C5A7BF
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