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PROJETO DE LEI

Altera dispositivos da Lei n® 11.713, de 7 de maio
de 1997, que dispde sobre as Carreiras do
Pessoal Docente e Téchico-Administrativo das
Instituicdes de Ensino Superior do Estado do
Parana, dispde sobre o Plantdo Docente e
Plantdo Docente de Sobreaviso noc éambito das
Universidades Estaduais do Estado do Parang, e
da outras providéncias.

TITULO

DA CARREIRA DO MAGISTERIO PUBL[CO DO ENSINO SUPERIOR DO
PARANA

Art. 1° Altera o caput do § 4° do art. 3° da Lei n® 11.713, de 7 de maio de 1997,
que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

§ 4° O vencimento bésico da Carreira do Magistério Publico do Ensino
Superior do Parand é praticado conforme o regime de trabaiho no qual
o docente esta enquadrado e sua respectiva carga horaria semanal,
na forma do Anexo | desta Lei, obedecendo:

Art. 2° Acrescenta § 4°A ao art. 3° da Lei n° 11.713, de 1997, com a seguinte
redacgao:

§ 4°A E vedado o computo de quaisquer adicionais e/ou gratificacdes
como base de célculo para outro adicional efou gratificacao,
independentemente de sua natureza.

Art. 3° Altera o art. 16 da Lei n® 11.713, de 1997, que passa a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 16. Em fungdo da titulagdo que possuirem, os docentes
perceberdo mensalmente, parcela remuneratéria denominada
Adicional de Titulagdo - ATT, nas seguintes condicdes e ndo
cumulativas:

I - 30% (trinta por cento) sobre o vencimento basico do seu regime de
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trabalho, para detentores de titulo de pds-graduacéo lato sensu ou
curso de especialidade reconhecida pelo respectivo conselho de
classe profissional, inerente & area de ingresso do docente via
concurso publico, com carga horaria minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas; :

Il - 60% (sessenta por cento) sobre o vencimento basico do seu
regime de trabalho, para detentores do titulo de Mestre;

Il - 105% (cento e cinco por cento) sobre o vencimento basico do seu
regime de trabalho, para detentores do titulo de Doutor ou livre-
docente;

IV - 80% (sessenta por cento) sobre o vencimento do nivel D da classe
de Professor Assistente, aos integrantes de classes mais elevadas,
quando portadores de titulo de Mestre.

Art. 4° Altera o caput do art. 52 da Lei n°® 11.713, de 1997, que passa a vigorar
com a seguinte redacao:

Art. 52. Compete ao reitor da respectiva Instituigdo de Ensino
Superior do Estado do Parana - IEES a autorizagao para afastamento
de docentes, visando a realizacdo de curso de pés-graduacao,
participagéo em congressos, seminarios, pesquisas e outros eventos,
em territério nacional ou no exierior, ficando dispensadas as
formalidades de encaminhamento as Secretarias do Poder Executivo

Estadual, desde que ndo acarretem em substituigoes.

Art. 5° Aitera o Anexo | da Lei n®° 11.713, de 1997, que trata da Tabela de
Vencimento Basico da Carreira do Magistério Publico do Ensino Superior do
Parana, que passa a vigorar conforme 0 Anexo Unico desta Lei.

Art. 6° Os efeitos financeiros decorrentes desta Lei sdo extensivos aos docentes
contratados temporariamente em Regime Especial pelas Instituicdes Estaduais
de Ensino Superior - IEES, na forma da Lei Complementar n° 108, de 18 de maio
de 2005.

Art. 7° Os aposentados e geradores de penséo da Carreira do Magistério PUblico
do Ensino Superior terdo direito ao regramento previsto nesta Lei pelos mesmos
critérios e datas aplicaveis aos servidores ativos, desde que sujeitos a paridade.

Paragrafo unico. A adequacgédo do pagamento dos proventos de aposentadoria
e pensdo deve ser feita pela Paranaprevidéncia, observando o teto
remuneratério previsto no inciso Xl do art. 27 da Constituigdo do Estado do
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Parana.

Art. 8° Os recolhimentos previdenciarios, realizados sobre vantagens
remuneratdrias que tenham deixado de compor a respectiva base previdenciaria,
ficardo assegurados para fins de incorporacdo no calculo da média das
remuneractes adotadas como base para contribuigdes ao regime proprio de
previdéncia social, nos termos do que dispde o art. 15 da Lei Complementar n°
233, de 10 de margo de 2021.

Paragrafo tinico. O disposto no caput deste artigo se aplica:

| - as vantagens remuneratérias de que tratam os incisos IV, V, Vi e VIi, todos do
art. 24 da Lei n° 21.583, de 14 de julho de 2023, no que se refere aos
recolhimentos previdenciarios realizados até a entrada em vigor da referida Lei;

Il - as demais vantagens atribuidas no desempenho do cargo e fungdo em
decorréncia de atividades ou locais, definidas por lei especifica, que se
enquadrem na previséo do caput deste artigo, pagas a Professores de Ensino
Superior ou Agentes Universitarios lotados nas Instituicdes Estaduais de Ensino
Superior do Parana - {EES.

Art. 9° O tempo que os servidores integrantes da Carreira do Magistério Publico
do Ensino Superior do Parana ou da Carreira Técnica Universitaria
permanecerem em disposicao funcional para a Secretaria de Estado da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior - SETI, ou suas instituicdes vinculadas, sera
computado para efeitos de ascensdo e promogao na respectiva carreira.

Art. 10. Altera o0 § 2° do art. 15 da Lei n° 20.933, de 17 de dezembro de 2021,
gque passa a vigorar com a seguinte redacio:

§ 2° A homologagao dos concursos publicos e a prorrogagéo do prazo
de validade dos certames sdo de competéncia da respectiva IEES,
gue os realizara por meio de Conselho Superior e solicitara a
Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI
as providéncias para a nomeacgao.

TiTuLo il

DO PLANTAO DOCENTE E DO PLANTAO DOCENTE DE SOBREAVISO
NAS UNIVERSIDADES ESTADUAIS DO ESTADO DO PARANA

CAPITULO |
DOS PLANTOES
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Art. 11. Institui o Plantdo Docente - PD e o Plantdo Docente de Sobreaviso -
PDS nas Instituicdes Estaduais de Ensino Superior - IEES do Estado do Parana.

§ 1° Os plantdes de que trata o caput deste artigo ocorreréo na forma de
prestacédo de servigos com o objetivo de suprir as necessidades de atendimento
das demandas do sistema de salde na regifo de abrangéncia das IEES.

§ 2° Os plantdes podem ser realizados por professores de ensino superior, em
regime estatuario, com formagao e registro no 6rgéo da categoria de classe nas
especialidades de:

I - farmacéutico;

Il - farmacéutico-bioquimico;
Il - biomédico;

IV - cirurgido-dentista;

V - médico;

VI - médico-veterinario;

VIl - fisioterapeuta;

VIII - enfermeiro.

§ 3° Os plantdes de que trata este artigo ser&o realizados apenas nos casos em
que ndo houver prejuizos as atividades académicas de ensino, pesquisa e
extens&o inerentes ao respectivo regime de trabalho do cargo efetivo.

§ 4° O professor somente podera realizar atendimento a comunidade por meio
de plantdo, na medida em que cumprir integralmente e sem sobreposicio de
horarios as atividades inerentes ao regime de trabalho a que esta sujeito em
razao do cargo de provimento efetivo que ocupa.

§ 5° A execugdo dos plantbes dar-se-a junto as unidades de saude humana e
animal vinculadas as IEES, bem como unidades de saude publica credenciadas
pelas IEES como unidade escola.

Art. 12. Para efeitos desta Lei, considera-se:

| - Plantdo Docente - PD: aquele em que o professor de ensino superior estiver
no exercicio de prestacdo de servicos técnicos, na forma desta Lei, além da
carga horéria do seu regime de trabalho do cargo efetivo;

Il - Plantdo Docente de Sobreaviso - PDS: aquele em que o professor de ensino
superior estiver, além da carga horaria do seu regime de trabalho do cargo
efetivo, fora da instituicdo e disponivel ao pronto atendimento das necessidades
essenciais de servigo, visando ao chamamento para realizagdo de atividades
que exijam a execucao de Plantdo Docente - PD.
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Art. 13. Os plantées terdo duragdo minima de cinco e maxima de doze horas
consecutivas, sendo realizados em horario diferenciado da carga horaria prevista
no planc individual de atividades docentes ou documento equivalente, relativo
ao regime de trabalho a que esta vinculado o professor plantonista.

§ 1° A carga horaria mensal total por docente, realizada a titulo de plantGes,
observado o disposto no art. 12 desta Lei, fica limitada a 96 (noventa e seis)
horas aos docentes em regime parcial acima de trinta horas semanais, aos
docentes em regime de tempo integral de quarenta horas semanais e aos
docentes em regime de tempo integral e dedicagéo exclusiva.

§ 2° Ao docente em regime parcial, com carga horéria igual ou inferior a trinta
horas semanais, é permitido a realizagéo de Plantdo Docente - PD até o limite
120 (cento e vinte) horas.

CAPITULO i

DAS GRATIFICACOES DE PLANTAO DOCENTE E DE PLANTAO DOCENTE
DE SOBREAVISO

Art. 14. Institui a Gratificagdo de Plantdo Docente - GPD a ser paga aos
professores de ensino superior da Carreira do Magistério Publico do Ensino
Superior do Parana, em regime estatuario, nas especialidades previstas no § 2°
do art. 11 desta Lei, quando da prestagéo de servigo de Plantdo Docente - PD,
de acordo com a escala previamente aprovada para este fim.

§ 1° A Gratificag@o de Plantao Docente - GPD sera paga pelas horas de Plantéo
Docente - PD efetivamente trabalhadas, conforme registros no respectivo
controle de frequéncia.

§ 2° O valor da hora a ser paga pela prestagéo de servigo de Plantdo Docente -
PD sera a razdo entre o vencimento basico do regime de:trabalho de quarenta
horas semanais, em tempo integral, sem dedicagédo exclusiva, da Classe de
Professor Adjunto A, por 40.

§ 3° Veda qualquer calculo adicional sobre o valor da Gratificacdo de Plantdo
Docente - GPD.

Art. 15. Intitui a Gratificagdo de Plantdo Docente de Sobreaviso - GPS, a ser
paga aos professores de ensino superior da Carreira do Magistério Publico do
Ensino Superior do Parana, em regime estatuario, da Carreira do Magistério
Publico do Ensino Superior do Parana, nas especialidades previstas no § 2° do
art. 11 desta Lei, quando da prestagdo de servico de Plantdo Docente de
Sobreaviso - PDS, de acordo com a escala previamente aprovada para este fim.

§ 1° A Gratificac8o de Plantdo Docente de Sobreaviso - GPS sera paga pelo
periodo de Plantdo Docente de Sobreaviso - PDS quando o docente
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permanecer, fora do local de trabalho, aguardando o chamado para o servigo.

§ 2° O docente que estiver escalado para cumprir Plantdo Docente de
Sobreaviso - PDS devera atender prontamente ao chamado da instituigéo e,
durante o periodo de espera, ndo devera praticar ou laborar em outras atividades
que o impecam de comparecer ao servigo ou retardem o seu comparecimento
guando convocado.

§ 3° O valor da hora paga por plantdo de sobreaviso correspondera a 1/6 (um
sexto) do valor da hora de que trata o § 2° do art. 14 desta Lei.

§ 4° O servidor que estiver de sobreaviso, quando chamado, sera remunerado
pelas regras do § 2° do art. 14 desta Lei, proporcionalmente as horas
trabalhadas, cessando o pagamento dos valores referentes ao Plantdo Docente
de Sobreaviso - PDS.

§ 5° A elaboragao da escala a que se refere o caput deste artigo devera levar em
conta o histérico de demanda de conversdo do Plantdo Docente de Sobreaviso
- PDS em Plantdo Docente - PD.

Art. 16. Os valores pagos a titulo de Gratificacdo de Plantdo Docente - GPD e
de Gratificacdo de Plantdo Docente de Sobreaviso - GPS compordo base de
célculo para fins de pagamento de férias, 1/3 (um terco) de férias e 13° (décimo
terceiro) salario, ficando vedada a inciusédo dessas verbas como base para
caiculo de outras vantagens.

§ 1° O calculo das férias e do 13° (décimo terceiro) salario é correspondente a
1/12 (um doze avos) do valor recebido a titulo de Gratificacdo de Plantédo
Docente - GPD e Gratificacdo de Plantdao Docente de Sobreaviso - GPS nos
ultimos doze meses.

§ 2° O valor referente ao 1/3 (um tergo) de férias é calculado tendo como base a
meédia de que trata o § 1° deste artigo.

§ 3° Veda o pagamento de médias referente a Gratifica¢do de Plantdo Docente
- GPD e a Gratificacdo de Plantdo Docente de Sobreaviso - GPS no periodo de
licencas e afastamentos de qualquer natureza.

Art. 17. Os valores pagos a titulo de Gratificagdo de Plantdo Docente - GPD e
de Gratificagcdo de Plantdo Docente de Sobreaviso - GPS ndo comporio base
de célculo para fins previdenciarios.

Paragrafo unico. Os recolhimentos previdenciarios, realizados sobre as
vantagens de que trata o caput deste artigo, até a data de publicacdo desta Lei,
ficaréo assegurados para fins de calculo da média das remuneragdes adotadas
como base para confribuicdes ao regime préprio de previdéncia social, nos
termos do que dispGe o art. 15 da Lei Complementar n® 233, de 10 de margo de
2021.
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CAPITULO Il
DA OPERACIONALIZACAO DOS PLANTOES

Art. 18. Para execucdo de Plantdo Docente - PD e Plantdo Docente de
Sobreaviso - PDS, cada IEES devera, trimestralmente, considerando o
calendario do ano civil, elaborar o Plano de Execucido de Plantbes, a ser
aprovado pelo(a) reitor(a) de cada Universidade.

Art. 19. O Plano de Execugdo de Plantdes devera conter as seguintes
informagdes:

| - unidades nas quais os plantdes serao realizados;
Il - justificativa da necessidade de plantées;
Il - especialidades necessarias;

IV - escala de trabalho por unidade, considerando a modalidade de plantées e o
horario de funcionamento da respectiva unidade;

V - quantitativo geral de horas de plantdo com respectivo impacto orgamentario.

§ 1° Ao final de cada trimestre de execug&o, o chefe da unidade na qual s&o
executados os plantdes deve elaborar o Relatério de Execugéo de Plantdes, que
sera aprovado pelo(a) reitor{a) da IEES.

§ 2° Toda ocorréncia de divergéncia entre o planejado e o executado deve ser
justificada pelo chefe da unidade.

Art. 20. As chefias das unidades nas quais s&o executados os plantGes séo
responsaveis pela elaboragdo das escalas mensais de trabalho, que constardo
nos Planos de Execucao de Plantdes.

§ 1° As escalas de trabalho ficardo afixadas em quadros de aviso em locais de
acesso direto ao publico em geral, inclusive no sitio eletrdnico da respectiva
unidade, devendo ser atendidas as obriga¢cdes legais de transparéncia
institucional.

§ 2° O planejamento das escalas sera realizado considerando plantdo com carga
horéaria de no minimo cinco horas e no maximo doze horas.

§ 3° A realizacdo de plantdes com carga horaria inferior ao minimo ou superior
ao maximo previsto no § 2° deste artigo é permitida, em regime excepcional,
mediante justificativa apresentada & chefia da unidade na qual o Plantdo Docente
- PD é executado, observando o contido no § 4° do art. 11 desta Lei.

§ 4° Cabe a autoridade superior na unidade, na qual o Plantdo Docente - PD é
executado, a fiscalizagdo do cumprimento do horario dos plantdes.
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§ 5° Para fins de pagamento dos docentes plantonistas, as chefias das unidades
atestardo a realizagéo dos plantdes por meio de relatério mensal a ser enviado
para o sefor responsavel pela folha de pagamento de cada IEES, conforme
apurado via controle de frequéncia.

Art. 21. A indicacdo de docentes para realizagao dos plantdes e o quantitativo
de plantdes a serem realizados devem observar as necessidades de
atendimento nas unidades de saude vinculadas as IEES, bem como a
disponibilidade orcamentaria da instituicgo.

Art. 22. E vedada a realizacéo de Plantdo Docente - PD e de Plantdo Docente
de Sobreaviso - PDS em periodo no qual o docente esteja de férias ou usufruindo
de licenga ou afastamento de qualquer natureza.

Art. 23. As frequéncias dos docentes plantonistas serdo aferidas pelo registro de
presencga, com a utilizagdo obrigatéria de sistema de ponto biometrico.

Paragrafo unico. E responsabilidade do chefe da unidade de lotagdo dos
docentes em cada |IEES zelar para que a execu¢do dos plantdes ocorra em
conformidade com as escalas aprovadas pelas instancias competentes e
somente em dias e horarios que ndo coincidam com as atividades docentes
inerentes aos respectivos regimes de trabatho.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. A alinea “d” do inciso VIl do § 3°A do art. 3° da Lei n® 11.713, de 1997,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

d) o desempenho da prestacéo de servigos de plantdo docente, até o
limite de 96 (noventa e seis) horas mensais, sendo cada plantdo de
no minimo cinco e no maximo doze horas consecutivas, em horario
diferenciado da carga horaria do seu regime de trabalho.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo:

| - com efeitos funcionais e financeiros a partir de 1° de dezembro de 2023, para
os arts. 1° a0 10;

Il - com efeitos funcionais e financeiros a partir de 1° de janeiro de 2024, para os
arts. 11 a 24.
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Art. 26. Revoga os seguintes dispositivos:

|-o0art. 15 da Lein® 11.713, de 7 de maio de 1997; ATT
Il - a Lei n® 12.457, de 16 de janeiro de 1999; PD

lll - a Lei n° 13.866, de 7 de novembro de 2002; PD

IV - da Lei n°® 14.825, de 12 de setembro de 2005
a)oart. 1

b) o art. 3

c) o art. 4%

V - da Lei n® 15,944, de 9 de setembro de 2008: ATT
a) o art. 6°%

b) o art. 7°;

VI - a Lei n°® 18.387, de 18 de dezembro de 2014;

VIl - 0 art. 1° da Lei n® 21.118, de 30 de junho de 2022.

Paldcio lguagu - Praca Nossa Senhora de Salette, s/h? 3% andar - Centro Civico - 80530-809 -~ Curitiba ~ PR ~ 41 3350-2400 WWW,DRGOVRY

Assinatura Qualificada realizada por: Carles Roberto Massa Junior em 04/12/2023 14:04. Inserido ao protocolo 21.283,654-0 por: Ana Carolina Vidal de Souza em:
04/12/2023 13:27. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021, A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotacolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cddigo: 3b76143e76d51d9658c122ddfbaa8dbe.




R
9 N

I N
,/f ’:\:’fww\?}i ”*\

S
X’

PARANA

GOVERNO DO ESTADO
GOVERNADORIA

ANEXO UNICO

ANEXO 1 - TABELA DE VENCIMENTO BASICO
CARREIRA D0 MAGISTERIG PUBLICO DO ENSINO SUPERIOR DO PARANA - 1EE5

PROFESSOR AUXILWR Ph 558185 3667 .51 3.088.40 252527 218451 1.803.76 106228 0187 §11,68
PROFESSOR ASSISTENTE A 81 $.430.41 414885 3.526.34 2802835 248919 207334 124462 103714 93342
PROFESSOR ABSISTENTE B Pg2 562328 427308 3432, 2.48%,14 258388 213858 128191 1.068.27 96143
PROFESSOR ASSISTENTE C P83 8.821,97 440128 374100 3.080.89 2.640.76 220065 1.32¢,38 1.400,34 850,26
PROFESSOR ABSISTENTE D P52 162882 4853330 388331 317331 272061 224669 138897 1,133,352 101838
PROFEQSOR ADJUNTC A M 8.0680.62 £.212.36 443126 3.648,02 342788 250688 1.563,89 1.303,34 117287
PROFESSOR ADJUNICB pOZ 832303 §.368.70 455424 375879 322182 268483 16160 134245 1.208.18
PROFESSOR ADJUNTCC D3 857271 5.830.78 470117 387453 331848 2.765 40 166824 1.382.70 1.24382
PROFESSOR ADJUNTC O PB4 8.829,87 5.666.99 434220 396770 3.418.03 2,843,386 170801 1.424,18 1.281,74
PROFESSOR ASSOCIDO A PAl 1015441 885124 §.565,54 4.685,98 398071 321681 1965838 183782 14720
PROFESSOR ASSOCIADO B PA2 1045308 €MIF 873550 473343 4.048,65% 337380 | 202432 1:488,08 151828
PROFESSOR ASSOCKRDOC PA3 047280  BYSCIR 5.907.66 4.885.13 4.170,14 347510 208606 133757 1.583.77
PROFESSOR TITULAR BT 11.850,07 TedE21 648348 535186 458712 382262 £26355 101131 1.720,17

ESPECIALISTA 30%
MESTRE 0%
SOUTOR 105%
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Nucleo Fazendario Setorial

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO DA DESPESA
N° 207/2023

PROTOCOLO: 21.294.627-3

O Oficio 870/2023-SETI/GS, encaminha o anteprojeto de Lei que estabelece nova
regulagdo ao Plantdo Docente (PD) e ao Plantdo Docente de Sobreaviso (PDS), nas
Instituigbes de Ensino Superior do Estado do Parana (IEES) com. objetivo de alteracéo e
revogacédo de Leis que fratam do tema conforme citadas na Minuta do anteprojeto de Lei

anexada ao presente protocolo.

A proposta legislativa visa modernizar a execucdo dos plantdes docentes nas
Universidades bem como implementa parte das medidas compensatérias referente & proposta

de alteraga@o da Carreira Docente, conforme proposto no protocolo 21.283.654-0.

Declaro, que na qualidade de ordenador de despesa, que a medida ndo acarreta
aumento de despesa ou mesmo renuncia de receita, fazendo-se desnecessaria a adogéo das
medidas descritas nos artigos 14,16 e 17 da Lei Complementar n° 101 de 2000 (Lei de
responsabilidade Fiscal).

Responsabilizo-me, por fim, pelas informacdes prestadas, sob pena de pratica do crime
previsto no arf. 299, caput e paragrafo Unico, do Cbdigo Penal, e Ato de Improbidade
Administrativa, nos termos do art. 10, incs. IX e Xl, da Lei Federal n° 8.429, de 02 de junho de

1992, sem prejuizo das demais san¢Ges penais, Administrativas e civeis cabiveis.

Curitiba, 10/11/2023

(Assinadio digilalmenie)
Aldo Nelson Bona
Secretario de Estado
SETI
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DECLARAGAO DE ADEQUAGAO DA DESPESA N° 232/2023

PROTOCOLO: 21.283.654-0

O Oficio 0862/2023 SETI/GS, encaminha o anteprojeto de Lei que altera a carreira
do Magistério Publico do Ensino Superior do Estado do Parana, e da outras providéncias.

A base da proposta legislativa é o implemento, a partir 1 de dezembro de 2023,
de novos valores percentuais referentes ao Adicional de Titulagéo (ATT), componente
da remuneracéo dos Professores de Ensino Superior das Universidades Estaduais Pa-
rana, e insere outros dispositivos que modernizam a carreira docente.

Identificacdo da Despesa

Espécie Pessoal 2023 1 15.495.651,15
Espécie Pessoal 2024 12 186.942.164,79
Espécie Pessoal 2025 12 187.936.515,79

Declaro, na qualidade de Ordenador de Despesas desta Unidade, que:

a) Para fins de informacao de previs&o orgamentaria e financeira, a despesa iden-
tificada tem adequag&o orgamentaria e financeira com a Lei orgamentaria na
Anual n°® 21.347 de 23/12/2022, é compativel com o Plano Plurianual (PPA),
com a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) vigentes, nos termos do art. 16,
inciso I, da Lei Complementar n® 101/00 e, estd em conformidade com as dis-
posicbes da Lei Estadual n°® 15.608, de 16/08/2007, com a Lei Federal
14.133/2021 regulamentada pelo Decreto Estadual 10.086/2022.

b) A proposta de Lei acarretara aumento de despesa em Pessoal e Encargos
Sociais, gerando impacto orgamentario e financeiro ao tesouro do Estado, no
entanto, havera medidas compensatérias que ocorrerdo por proposta de alte-
raco legislativa, referente aos plantdes de docentes, e pela adogao de novos
procedimentos administrativos com o objetivo de reduzir os custos do Sistema
Estadual de Ensino Superior mantendo sua eficiéncia.
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Os plantbes docentes terdo sua base legal regulamentada em especifico no
que se refere aos pagamentos por meio das seguintes medidas:

i. Ajuste no valor do plantdo docente de sobreaviso, com redugédo de custo,
tendo em vista que somente 5% dos plantdes de sobreaviso s&o convertidos
em plantdes docentes, o que representa uma economia de R$ 7.067.301,17
(sete milhdes sessenta e sete mil reais dezessete centavos),

Il. Extingdo do pagamento de médias de plantdes nos'afastamentos e outras
licengas, quando nao realizados, gerando uma economia de R$ 4.364.282,65
(quatro milhdes trezentos e sessenta e quatro mil duzentos e oitenta e dois
reais e sessenta e cinco centavos);

lil. Efetivacdo do pagamento de plantdes docentes na forma de Gratifica¢éo
variavel e temporaria, sem a incidéncia de encargos sociais de contrapartida
do Estado, representando uma economia de R$ 7.925.114,09 (sete milhdes
novecentos e vinte e cinco mil cento e quatorze reais e nove centavos);

IV. Extingdo do recolhimento previdenciario mencionado no item lll, com Re-
ducao do passivo previdenciario no pagamento de Aposentadorias, resultando
em uma economia de R$ 1.617.370,22 (um milhdo, seiscentos e dezessete mil
trezentos e setenta reais e vinte e dois centavos);

Com estas alteragdes, a proposta apresentada ira proporcionar uma economia de
R$ 20.974.068,13 (vinte milhdes, novecentos e setenta e quatro mil e sessenta e oito
reais e treze centavos).

As demais medidas administrativas serao a redugao de contratos temporarios do
Sistema Estadual de Ensino Superior, resultando na economia de R$ 15.000.000,00
(quinze milhdes de reais) e a redugdo do pagamento de horas exiras que proporcionara
a diminui¢do dos gastos em R$ 5.600.000,00 (cinco milhGes e seiscentos mil reais).

Somadas todas as medidas compensatérias havera economia total no montante
de R$ 41.574.068,13 (quarenta e um milhdes quinhentos e setenta e quatro mil sessenta
e oito reais e treze centavos), sem afetar as atividades ja realizadas pelas Universidades.

c) Este Orgao diligenciara para a inclusdo da despesa nas Leis Orgamentarias
Anuais dos exercicios subsequentes.
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Ressalta-se, ainda, que na Informagao n® 037/2023-REPR/IGF/SAIF, conforme
consta das fls. 56. Mov. 26, a SEFA, ao se manifestar sobre os impactos das medidas
de incremento da arrecadagdo que irdo viger em 2024, anuncia que se dara por duas
vias: “A primeira delas através do aumento, a partir de margo de 2024, da aliquota ad-
rem do éleo diesel, gasolina e GLP, previstos nos Convénios ICMS 172/23 e 173/23. A
segunda, através de enquadramento, na aliquota modal, da energia eletrica e dos servi-
cos de telecomunicagdo e com data prevista para abril de 2024”. E, resumidamente,
informa que os incrementos para o ano de 2024, seréo de, aproximadamente, 1,395
bilhdes de reais.

Responsabilizo-me, por fim, pelas informagdes prestadas, sob pena de pratica
do crime previsto no art. 299, caput e paragrafo Unico, do Cédigo Penal, e Ato de Impro-
bidade Administrativa, nos termos do art. 10, incs. IX e XI, da Lei Federal n°® 8.429, de 02
de junho de 1992, sem prejuizo das demais sancgdes penais, Administrativas e civeis
cabiveis.

Curitiba, 04/12/2023.

ALDO NELSON BONA

Secretario de Estado
SETI
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MENSAGEM N° 204/2023 Curitiba, data da assinatura digital.

Senhor Presidente,

Nos termos dos arts. 65 e 66 da Constituicdo do Estado do Parana,
submeto a deli’beragéo de Vossas Exceléncias o texto do Projeto de Lei que visa
alterar dispositivos da Lei n® 11.713, de 7 de maio de 1997, que dispde sobre as
Carreiras do Pessoal Docente e Técnico-Administrativo das Instituicbes de
Ensino Superior do Estado do Parana, e estabelecer normativas sobre o Plantao
Docente - PD e Plantdo Docente de Sobreaviso - PDS no &mbito das
Universidades Estaduais do Estado do Parana.

Em relacdo & Carreira do Magistério Publico do Ensino Superior, a medida
pretende alterar os percentuais aplicados na tabela salarial, majorando o
Adicional de Titulacdo - ATT dos professores especialistas de 25% (vinte e cinco
por cento) para 30% (trinta por cento), dos professores mestres de 50%
(cinquenta por cento) para 60% (sessenta por cento), dos integrantes de classes
mais elevadas quando portadores de titulo de mestre de 50% (cinquenta por
cento) para 60% (sessenta por cento), e dos professores doutores de 80%
(oitenta por cento) para 105% (cento e cinco por cento).

Destaca-se que os percentuais propostos sdo similares aos praticados no
Sistema Federal de Ensino Superior, a fim de valorizar os servidores do quadro
universitario que buscarem se aperfeigoar academicamente para o desempenho
de suas fungdes e, consequentemente, proporcionar professores mais
qualificados para as Instituigdes de Ensino Superior do Estado do Parana - IEES.

Ainda, a proposta busca organizar e regulamentar o Plantdo Docente ~ PD
e o Plantao Docente de Sobreaviso - PDS, que s&o importantes dispositivos para
a operacionalizagdo dos servicos de salde envolvendo os Hospitais

Universitarios - HUs e as clinicas das universidades, visto que ate\n{em

Excelentissimo Senhor

Deputado ADEMAR TRAIANQO

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado
N/CAPITAL

Prot. 21.283.654-0/21.294.627-3 T
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contingente expressivo da populagdo da regido de abrangéncia na qual estéo
inseridos.

N&o obstante, cumpre ressaltar que a proposta acarreta aumento de
despesa, sendo compativel com a Lei Orcamentéaria Anual - Lei n° 21.347, de 23
de dezembro de 2022, com a Lei de Diretrizes Orcamentarias - Lei n® 21.228, de
6 de setembro de 2022, com o Plano Plurianual - Lei n°® 20.077, de 18 de
dezembro 2019, e com o disposto no inciso Il do art. 16 da Lei Complementar
Federal n°® 101, de 4 de maio de 2000. Ainda, salienta-se que as medidas
compensatérias estdo consubstanciadas nas alteragdes legislativas referentes
aos plantdes docentes, na adogdo de novos procedimentos administrativos com
o objetivo de reduzir os custos do Sistema Estadual de Ensino Superior e no
incremento de arrecadacao previsto para 2024 atestado pela Receita Estadual.

Em razdo da relevancia da presente demanda e necessidade na
tramitacao, requer-se seja apreciado em regime de urgéncia, nos termos do § 1°
do art. 66 da Constituicio Estadual do Parana.

Certo de que este Projeto de Lei merecera dessa Assembleia Legislativa

necessario apoio e consequente aprovagao.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
GOVERNADOR DO ESTADO
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Curitiba, 4 de dezembro de 2023.

Camila Brunetta
Mat. 20.373

CAMILA BRUNETTA SILVA
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

Lei 11.713 - 07 de Maio de 1997

Publicada no Diario Oficial n°. 4997 de 7 de Maio de 1997

(vide Lei 12457, de 16/01/1999) (vide Lei 12457, de 16/01/1999) (vide Lei 13029, de
27/12/2000) (vide Lei 13518, de 27/03/2002) (vide Lei 21118 de 30/06/2022)

(O Orgdo Especial do Tribunal de Justica do Estado do Parand, em Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n°® 698.568-8, impetrada pelo Procurador Geral de Justica, declarou a
inconstitucionalidade do § 2° do art. 22; § 5° do art. 23; art. 27, caput, § 2° e respectivos
incisos; §§ 4° e 5° do art. 27; art. 28 caput, e incisos I, I e IIl da Lei n® 11.713/97, com
redacao dada pela Lei n® 15.050/06 e do artigo 26 da redacao original da Lei 11.713/97 (de
acordo com Oficio n® 431/12-GP-SGP)).

DispGe sobre as Carreiras do Pessoal Docente e Técnico-
Administrativo das Instituicdes de Ensino Superior do
Estado do Parana e adota outras providéncias.

A Assembléia Legislativa do Estado do Parana decretou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I ]
DA CARREIRA DO MAGISTERIO
(vide Lei 12235, de 24/07/1998)

Art. 19, Fica criada a carreira do Magistério Publico do Ensino Superior do Parana.

Art. 2°. Os cargos publicos componentes da carreira serdo providos através de nomeagdo, com
a exigéncia de aprovacgao prévia em Concurso Publico de Provas e Titulos.

Art. 3°. Os atuais cargos docentes existentes nas Instituicdes Estaduais de Ensino Superior
ficam transformados em cargos de Professor de Ensino Superior, estruturados em 05 (cinco)
classes, conforme segue:

(vide Lei 20933 de 17/12/2021)

I - Professor Auxiliar
(Redacdo dada pela Lei 15944 de 09/09/2008)

II - Professor Assistente, niveis A, B, C e D;

III - Professor Adjunto, niveis A, B, C e D;
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IV - Professor Associado, niveis A, B e C;
V - Professor Titular.

8§ 19, O ingresso na Classe de Professor Associado se dara de acordo com o estabelecido no
Artigo 12 da presente Lei.

8§ 29, Os docentes terdo as seguintes atribuicdes minimas, respeitada a titulacdo:

I - Professor Auxiliar: exercicio das atividades de ensino, participagdo em atividades de
pesquisa e/ou extencdo, em carater coletivo ou individual, selecdo e orientacdo de monitores,
orientacdo de monografias de cursos de graduacdo e participacdo na gestdo académica e
administrativa.

II - Professor Assistente: além das atribuicdes da classe de Professor Auxiliar, atividades de
ensino em cursos de pods-graduacdo "lato-sensu", elaboracdo de projetos de pesquisa e/ou
elaboragdo e coordenacdo de projetos de extensdo; orientacdo de alunos de pds-graduacdo
"lato-sensu" e/ou bolsistas de iniciacdo cientifica ou aperfeicoamento e participacdo em banca
de concurso publico para a classe de Professor Auxiliar.

III - Professor Adjunto: além das atribuicGes da classe de Professor Assistente, atividades de
ensino em cursos de pds-graduacdo "stricto-sensu", coordenacdo de projetos de pesquisa,
orientagdo de alunos de pds-graduacdo "stricto-sensu", participagdo em banca de concurso para
a classe de Professor Assistente.

IV - Professor Associado: além das atribuicdoes da classe de Professor Adjunto, consolidacdo de
uma linha de pesquisa e elaboracdo de proposta tedrico-metodoldégica em sua area de
conhecimento, participacdo em banca de concurso publico para a classe de Professor Adjunto e
atividades de pds-graduacao.

V - Professor Titular: além das atribuicGes da classe de Professor Associado, coordenacdo de
pesquisa e desempenho académico de grupos de producdo de conhecimento e participacdo em
banca de concurso para as classes de Professor Associado e Titular.

8§ 39, Para fins de ingresso, o servidor integrante da carreira docente do Magistério do Ensino
Superior sera submetido a um dos seguintes regimes de trabalho:_(Redacdo dada pela Lei
19594 de 12/07/2018)




I - quarenta horas semanais de trabalho, em tempo integral e dedicacdo exclusiva para a
obrigatoria consecucdo de uma das seguintes atividades: (Redacdo dada pela Lei 20933 de

17/12/2021)

a) ensino conjugado com a atividade de pesquisa ou extensdo universitaria; ou_(Incluido pela
Lei 20933 de 17/12/2021)

b) exclusivamente ensino com, no minimo, dezoito horas semanais da carga horaria em sala de
aula, nos cursos de graduagdo presencial._(Incluido pela Lei 20933 de 17/12/2021)
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{ncluido-pelatei-14825-de-12/095/20605) (Revogado pela Lei 19594 de 12/07/2018)

(Revogado pela Lei 19594 de 12/07/2018)

8 39A. No Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva - Tide sera
observado:_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)
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I - a distribuicdo da carga horaria entre as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo
institucional, dar-se-& em conformidade com a regulamentacgdo institucional da respectiva
Instituicdo Estadual de Ensino Superior do Estado do Parana - IEES; _(Incluido pela Lei 19594 de

12/07/2018)

II - a IEES poderd, mediante aprovacdo de érgdo colegiado superior competente, em carater
excepcional, autorizar o regime de trabalho de quarenta horas semanais, em tempo integral,
sem dedicagdo exclusiva, para areas com caracteristicas especificas;_(Incluido pela Lei 19594 de

12/07/2018)

III - o edital de concurso publico discriminara o regime de trabalho no qual serd enquadrado o
servidor ao ingressar na carreira docente, em conformidade com o estabelecido no caput do §3°
e seus incios I e II deste artigo;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

IV - em carater excepcional e no interesse da instituicdo, os docentes em regime de trabalho
parcial poderdo ser enquadrados no regime de trabalho de quarenta horas, apds a verificacdo
da existéncia de recursos orgamentarios e financeiros para as respectivas despesas, para fins de
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianca ou participagdo em outras acdes de
interesse institucional; _(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

V - o0 docente podera, excepcionalmente, solicitar a alteracdo de seu regime de trabalho,
mediante proposta que serd submetida a deliberacdo do 6rgdo colegiado superior competente
da IEES, observando-se a existéncia de recursos orgamentarios e financeiros para as
respectivas despesas e prevalecendo sempre o interesse institucional;_(Incluido pela Lei 19594
de 12/07/2018)

VI - ao docente em regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva, é vedado:_(Incluido pela
Lei 19594 de 12/07/2018)

a) exercer outra atividade remunerada regular ou manter vinculo empregaticio no setor publico
ou privado;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

b) atuar como profissional autdbnomo ou participar, com remuneracdo, de conselhos de
entidades privadas;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

c) desempenhar fungdes que impliqguem em responsabilidade técnica ou administrativa em
empresa ou instituicdo da qual seja sbcio cotista ou acionario; (Incluido pela Lei 19594 de

12/07/2018)

VII - ao docente em regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva é permitido:_(Incluido pela
Lei 19594 de 12/07/2018)

a) a percepcdo de direitos autorais ou correlatos, sem vinculo de emprego;_(Incluido pela Lei
19594 de 12/07/2018)

b) a participacdo em érgdo de deliberacdo coletiva e em comissoes julgadoras ou verificadoras,
desde que relacionada com as atividades académicas;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

c) a representagdo em oOrgdos colegiados e comissGes de outras instituicdes ou drgdos
publicos;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

d) o desempenho da prestacdao de servicos de plantao docente, até o limite de 96 (noventa e
seis) horas mensais, sendo cada plantdo de no minimo seis € no maximo doze horas
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consecutivas, em horario diferenciado da carga horaria do seu regime de trabalho;_(Incluido
pela Lei 19594 de 12/07/2018)

e) a retribuicdo por participagdo em bancas e comissOes julgadoras ou verificadoras,
relacionadas ao ensino, pesquisa ou extensdao, desde que ndo seja em instituicdes do sistema
estadual;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

f) o préstimo de contribuicdo de natureza cientifica ou tecnoldgica, remunerada ou ndo, por
atividades na sua area de especialidade, de forma esporadica ou ndo habitual, ndo excedendo,
computadas isoladamente ou em conjunto, o limite de 416 (quatrocentas e dezesseis) horas
anuais;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

g) a retribuicdo pecuniaria, na forma de pro labore ou caché, pela participacdo esporadica em
cursos, palestras, conferéncias, atividades artisticas e culturais relacionadas a area de atuacgao
do docente, ndo excedendo, computadas isoladamente ou em conjunto, o limite de 416
(quatrocentas e dezesseis) horas anuais;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

h) o exercicio da funcdo ou cargo de provimento em comissdao no ambito do governo estadual,
conforme legislagdo especifica;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

i) a remuneragdo decorrente do exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

j) bolsa de ensino, pesquisa, extensdo ou estimulo a inovacdo, nos termos da legislacdo
especifica;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

k) bolsa para qualificacdo docente, paga por agéncias oficiais de fomento ou organismos
nacionais e internacionais congéneres;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

1) a prestacao de servicos na forma da Lei n® 11.500, de 5 agosto de 1996 e da Lei n° 17.314,
de 24 de setembro de 2012, ou outras que venham a substitui-las._(Dispositivo promulgado
pela Assembléia Legislativa e publicado em 21/08/2018 pela Lei 19594 de
12/07/2018) (Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

8§ 4°. 0 vencimento basico da carreira do Magistério do Ensino Superior do Parand sera
conforme a carga horaria semanal do regime de trabalho integrado pelo docente, na forma do
Anexo I da presente lei, obedecendo:

(Redacdo dada pela Lei 14825 de 12/09/2005)

I - o percentual internivel nas classes serd de 3% (trés por cento), em carater linear;
(Incluido pela Lei 14825 de 12/09/2005)
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. d | 14825 2/09/2005)

II - os percentuais interclasses serao de 15% (quinze por cento) do Cargo de Professor Auxiliar
para o Cargo de Professor Assistente; 15% (quinze por cento) do Cargo de Professor Assistente
para o Cargo de Professor Adjunto; 15% (quinze por cento) do Cargo de Professor Adjunto para
o Cargo de Professor Associado; e de 10% (dez por cento) do Cargo de Professor Associado
para o Cargo de Professor Titular;

(Redacdo dada pela Lei 15944 de 09/09/2008)

III - a estrutura remuneratdéria do cargo de Professor de Ensino Superior compor-se-a do
vencimento basico, Adicional de Titulagdo - ATT e Adicional por Tempo de Servico - ATS;
(Incluido pela Lei 14825 de 12/09/2005)

IV -a remuneracdo do cargo de Professor de Ensino Superior serd calculada sobre o
vencimento basico de seu regime de trabalho;

(Incluido pela Lei 14825 de 12/09/2005)

V - as gratificacbGes por exercicio em local ou outras dissociadas da atividade de docéncia
incidirdo sobre o vencimento basico do regime de trabalho, sendo vedada a concessdo de
quaisquer outras gratificacOes ou vantagens nao previstas nesta lei.
(Incluido pela Lei 14825 de 12/09/2005)

VI - 0 vencimento basico do regime de trabalho de quarenta horas semanais, em tempo
integral e dedicacdo exclusiva, € 55% (cinquenta e cinco por cento) superior ao vencimento
basico do regime de trabalho de quarenta horas semanais, em tempo integral, sem dedicacéo
exclusiva;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

VII - O vencimento basico da carreira do Magistério do Ensino Superior do Parand, inclusive do
regime de trabalho em tempo integral e dedicacdo exclusiva, é parcela Unica e indivisivel, sobre
o qual incidirdo os adicionais e demais vantagens, conforme previsto em lei._(Dispositivo
promulgado pela Assembléia Legislativa e publicado em 21/08/2018 pela Lei 19594 de
12/07/2018) (Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

(Revogado pela Lei 14825 de 12/09/2005)

- . . _6.50% {sei N Y.

(Revogado pela Lei 14825 de 12/09/2005)

(Revogado pela Lei 14825 de 12/09/2005)

Vv iad itular—20-00% (vint l y:
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(Revogado pela Lei 14825 de 12/09/2005)

Art. 4°. Os integrantes da carreira docente terdo promocdo de classe e ascensdo de nivel.

Paragrafo Unico. A promogdo de classe e a ascensdo de nivel, em todos os casos, dependerdo
da comprovacdo da disponibilidade orcamentaria e financeira e serdo devidas apds a publicacdo
de Decreto do Chefe do Poder Executivo no Diario Oficial._(Incluido pela Lei Complementar 231
de 17/12/2020)

Art. 5°. A promogdo de Professor Auxiliar a classe de Professor Assistente sera feita mediante
comprovacao da obtencédo do titulo de Mestre.

Paragrafo Gnico. Paragrafo Unico: Na hipotese do caput deste artigo, o Professor Auxiliar sera
enquadrado sempre no nivel A da Classe de Professor Assistente, ficando a data de sua
promogdo como data inicial de intersticio para progressao interniveis.

(Redacdo dada pela Lei 15944 de 09/09/2008)

Art. 6°. A promocdo de Professor Auxiliar a classe de Professor Adjunto sera feita mediante
comprovagdo da obtencdo do titulo de Doutor.

Paragrafo unico. Paragrafo Unico: Na hipdtese do caput deste artigo, o Professor Auxiliar sera
enquadrado sempre no nivel A da Classe de Professor Adjunto, ficando a data de sua promocgao
como a data inicial de intersticio para progressao interniveis.

(Redacdo dada pela Lei 15944 de 09/09/2008)

mediante-comprovacae-:
(Revogado pela Lei 15944 de 09/09/2008)

Art. 8°. A promocdo de Professor Assistente a classe de Professor Adjunto sera feita mediante
comprovagdo da obtengdo do titulo de Doutor.

Paragrafo Gnico. Na hipdétese do "caput" deste artigo, o professor Assistente serd enquadrado
sempre no nivel A da classe de Professor Adjunto, independentemente do nivel em que se
encontrar, ficando a data de sua promogdo como nova data base para ascensédo inter-niveis.
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Art. 99, O Professor Assistente ascendera ao nivel consecutivo de sua classe apds intersticio de
2 (dois) anos, mediante avaliacdo de desempenho que inclua, obrigatoriamente, a aprovacao de
memorial descritivo defendido perante comissao indicada pelo Departamento a que pertence,
desde que possua o titulo de Mestre.

Art. 10. O Professor Adjunto ascendera ao nivel consecutivo de sua classe apds intersticio de
02 (dois) anos, mediante avaliacdo de desempenho que inclua, obrigatoriamente, a aprovagao
de memorial descritivo definido perante comissado indicada pelo Departamento a que pertence,
desde que possua o titulo de Doutor.

Art. 11. As Comissdes para avaliacdo de desempenho de que tratam os Artigos 7°, 9° e 10
deverdo ser compostas de pelo menos 03 (trés) membros de titulagdo igual ou superior ao do
avaliado.

Art. 12. O Professor Adjunto apds 02 (dois) anos de intersticio no nivel D e mediante
requerimento, sera promovido a classe de Professor Associado, desde que:

I - possua o titulo de Livre Docente, ou

II - possua o titulo de Doutor e seja aprovado em sessdao publica de defesa de trabalho
cientifico com memorial descritivo a ser apresentado perante uma banca examinadora.

Paragrafo Gnico. A banca examinadora serd composta de 03 (trés) membros, titulados a nivel
de Doutor, sendo, obrigatoriamente, 01 (um) de outra Instituicdo de Ensino Superior, e devera
ser constituida no prazo maximo de 02 (dois) anos, a contar da data do requerimento do
Professor.

Art. 13. O Professor Associado ascendera ao nivel consecutivo de sua classe apds intersticio de
02 (dois) anos, mediante avaliagdo de desempenho que inclua, obrigatoriamente, a aprovagao
de memorial descritivo defendido perante comissdo indicada pelo Departamento a que pertence.

Art. 14. O acesso ao cargo de Professor de Ensino Superior na Classe de Professor Titular sera
feito mediante habilitacdo em concurso publico de provas, titulos e defesa de trabalho cientifico,
podendo inscrever-se o portador de titulo de Doutor ou Livre-Docente ha pelo menos 04
(quatro) anos e com experiéncia comprovada em docéncia no ensino superior de 04 (quatro)
anos.

(Redacdo dada pela Lei 16179 de 17/07/2009)

8§ 19, A banca examinadora serd composta de 05 (cinco) Professores Titulares Doutores, sendo
obrigatoriamente 02 (dois) professores de outras Instituicdbes de Ensino Superior.
(Renumerado pela Lei 16179 de 17/07/2009)

§ 29, Na hipdtese de que o aprovado para o cargo de Professor de Ensino Superior na Classe de
Professor Titular seja oriundo da Carreira do Magistério Publico do Ensino Superior do Parana
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este manterd, para todos os efeitos legais, a respectiva matricula e o cOmputo do respectivo
tempo de servico e contribuicdo, ficando dispensado do estagio probatoério.
(Incluido pela Lei 16179 de 17/07/2009)

8§ 39, Em face do que dispde o art. 40, inciso III da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, para efeito de aposentadoria, o docente de que trata o paragrafo anterior estara sujeito
ao cumprimento de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio na Classe de Professor Titular.
(Incluido pela Lei 16179 de 17/07/2009)

8§ 4°. Na hipdtese de que o aprovado para o cargo de Professor de Ensino Superior na Classe de
Professor Titular seja oriundo do servico publico, para efeitos de aposentadoria, deverdo ser
observadas as regras de transicao contidas nas Emendas Constitucionais nos 20, de 16 de
dezembro de 1998,41, de 19 de dezembro de 2003 e 47, de 06 de julho de 2005.
(Incluido pela Lei 16179 de 17/07/2009)

Art. 15. Os docentes integrantes das atuais classes de Professor Auxiliar, Assistente, Adjunto e
Titular na data de publicacdo desta Lei, serdao, automaticamente, enquadrados nos seguintes
niveis:

I - Professores Auxiliar, Assistente e Adjunto, niveis I, II, III e IV, nos niveis A, B, C e D,
respectivamente, mantida a classe.

II - Professores Titulares, niveis I a IV, para a classe de Professor Titular.

Art. 16. Em funcdo da titulacdo que possuirem, os docentes perceberdo mensalmente, parcela
remuneratéria denominada Adicional de Titulacdo - ATT, nas seguintes condicbes e ndo
cumulativas:_(Redagao dada pela Lei 21118 de 30/06/2022)

I - 25% (vinte e cinco por cento) sobre o vencimento basico do seu regime de trabalho, para
detentores de titulo de Especialista;_(Redacdo dada pela Lei 21118 de 30/06/2022)




II - 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento basico do seu regime de trabalho, para
detentores de titulos de Mestre;_(Redacdo dada pela Lei 21118 de 30/06/2022)

III - 80% (oitenta por cento) sobre o vencimento basico do seu regime de trabalho, para
detentores de titulos de Doutor ou livre-docente;_(Redacdo dada pela Lei 21118 de 30/06/2022)

IV -50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento do nivel D da classe de Professor
Assistente, aos integrantes de classes mais elevadas, quando portadores de titulo de
Mestre;_(Redacado dada pela Lei 21118 de 30/06/2022)

V -80% (oitenta por cento) sobre o vencimento de seu nivel salarial, aos integrantes das
classes de Professor Adjunto, Associado ou Titular, quando portadores de titulo em nivel de
doutorado ou livre-docente._(Redacdo dada pela Lei 21118 de 30/06/2022)

Superior:
(Revogado pela Lei 19594 de 12/07/2018)

Art. 18. Os docentes integrantes da carreira do Magistério Publico do Ensino Superior do
Parana, a cada 07 (sete) anos de efetivo exercicio de suas fungGes, fardo jus a Licenca Sabatica
de 06 (seis) meses, sem prejuizo de seus vencimentos e vantagens.
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Paragrafo (nico. A concessdo da Licenca Sabatica tem por finalidade o afastamento do
docente para a realizacdo de estudos e aprimoramento técnico-profissional, de acordo com as
normas estabelecidas pelas Instituicdes Estaduais de Ensino Superior.

{Redacdo-dadapelatei15650-de12/64/2606) (Revogado pela Lei 21583 de 14/07/2023)
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Art. 51. Os assuntos pertinentes ao 3° Grau de ensino, que dependem de analise e parecer do
Conselho Estadual de Educacdo e nao envolvam expansao de pessoal e/ou recursos financeiros
repassados pelo Estado as Instituicdes Estaduais de Ensino Superior, deverdo ser reportados
diretamente aquele Colegiado.

(Renumerado pela Lei 15050 de 12/04/2006)

8§ 19, Excluem-se, expressamente, deste artigo, os processos referentes a autorizacdo de
funcionamento, reativacdo, reconhecimento e alteracdo de vagas de cursos de graduacgao,
reconhecimento de Instituicbes Estaduais de Ensino Superior, bem como aqueles que envolvam
diretrizes para o ensino superior do Estado, os quais sofrerdo analise técnica da Secretaria de
Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, ouvidos os érgdos que entender convenientes.

8§ 29, A homologacao dos pareceres emitidos pelo Conselho Estadual de Educacdo, constantes
do paragrafo supracitado, sdo de competéncia do Secretério de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior.

Art. 52. Ficam as Instituicdes Estaduais de Ensino Superior dispensadas das formalidades de
encaminhamento ao Secretario de Estado da Ciéncia. Tecnologia e Ensino Superior, dos
processos de afastamento de servidores para curso de pds-graduacdo e/ou participagdo em
Congressos, Seminarios, Pesquisas e outros eventos, em Territorio Nacional, desde que ndo
acarretem substituicdes por contratagdes.

(Renumerado pela Lei 15050 de 12/04/2006)

Paragrafo Gnico. A autorizacdo do afastamento, obedecidas as normas legais, passa a ser
competéncia do Dirigente da Instituicdo, apds deliberagdo especifica do Departamento onde o
servidor estiver vinculado, procedidos os respectivos registros nos seus assentamentos
funcionais.

Art. 53. As disposiscdes contidas nesta Lei estendem-se integralmente aos servidores inativos.
(Renumerado pela Lei 15050 de 12/04/2006)

Art. 54. A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros a
partir de 1° de marco de 1997, revogadas as disposicoes em contrario.
(Renumerado pela Lei 15050 de 12/04/2006)

PALACIO DO GOVERNO EM CURITIBA, em 07 de maio de 1997.
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Jaime Lerner
Governador do Estado

Reinhold Stephanes Junior
Secretario de Estado da Administracdo

Alexandre Fontana Beltrdo
Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior



ANEXO I

PESSOAL DOCENTE DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR

DESCRICAO DOCARGO | TIDE | REGIME | REGIME | REGIME | REGIME | REGIME | REGIME | REGIME | REGIME | REGIME
TIDE T-40 T-34 (1) | T-28(2) T-24 T-20 T-12 T-10 T-09

PA1 | PROF AUXILIAR A 422,17 | 1.189,76 | 767,59 652,45 537,31 460,55 383,79 | 230,28 191,90 172,71
PA2 | PROF AUXILIAR B 434,84 | 1.225,45 | 790,61 672,02 553,43 474,37 395,31 237,18 197,65 177,89
PA3 | PROF AUXILIAR C 447,88 | 1.262,21 | 814,33 692,18 570,03 488,60 | 407,17 | 244,30 | 203,58 183,22
PA4 | PROF AUXILIAR D 461,32 | 1.300,08 | 838,76 712,95 587,13 503,26 | 419,38 | 251,63 | 209,69 188,72
PS1 | PROF ASSISTENTE A 555,70 | 1.566,08 | 1.010,37 | 858,82 707,26 606,22 505,19 | 303,11 252,59 227,33
PS2 | PROF ASSISTENTE B 572,38 | 1.613,45 | 1.040,68 | 884,58 728,48 624,41 520,34 | 312,20 | 260,17 | 234,15
PS3 | PROF ASSISTENTE C 589,55 | 1.661,45 | 1.071,90 | 911,12 750,33 643,14 | 535,95 | 321,57 | 267,98 | 241,18
PS4 | PROF ASSISTENTE D 607,23 | 1.711,29 | 1.104,06 | 938,45 772,84 662,44 | 552,03 | 331,22 | 276,02 | 248,41
PD1 | PROF ADJUNTO A 646,70 | 1.822,53 | 1.175,82 | 999,45 823,08 705,49 587,91 352,75 | 293,66 | 264,56
PD2 | PROF ADJUNTO B 666,10 | 1.877,20 | 1.211,10 | 1.029,43 | 847,77 726,66 | 605,55 | 363,33 | 302,77 | 272,50
PD3 | PROF ADIJUNTO C 686,09 | 1.933,52 | 1.247,43 | 1.060,32 | 873,20 748,46 | 623,72 | 374,23 | 311,86 | 280,67
PD4 | PROF ADJUNTO D 706,67 | 1.911,52 | 1.284,85 | 1.092,13 | 899,40 770,91 642,43 | 385,46 | 321,21 289,09
PA1 | PROF ASSOCIADO A 756,14 | 2.130,93 | 1.374,79 | 1.168,58 | 962,36 824,88 | 687,40 | 412,44 | 343,70 309,33
PA2 | PROF ASSOCIADO B 778,82 | 2.194,86 | 1.416,04 | 1.203,63 | 991,23 849,62 708,02 | 424,81 354,01 318,61
PA3 | PROF ASSOCIADO C 802,19 | 2.260,70 | 1.458,52 | 1.239,74 | 1.020,96 | 875,11 729,26 | 437,56 | 364,63 328,17
PT | PROF TITULAR 962,62 | 2.712,85 | 1.750,22 | 1.487,69 | 1.225,16 | 1.050,13 | 875,11 525,07 | 437,56 | 393,80

(1) REGIME DE TRABALHO APLICADO SOMENTE PELA UEL
(2) REGIME DE TRABALHO APLICADO SOMENTE PELA UEPG
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CLASSE FUNCAO
I Continuo
II Ajudante Geral
II Auxiliar de Lavanderia
II Zelador
111 Auxiliar de Atividade de Ensino
111 Auxiliar de Biotério
111 Auxiliar de Mecénico
111 Auxiliar de Saude Publica
111 Bilheteiro
111 Borracheiro
111 Discotecario
111 Montador de Orquestra e Coral
111 Observador Meteoroldgico
111 Operador de Cadmara Escura
111 Operador de Copiadora
II1 Porteiro
111 Vidraceiro
I\Y Apontador
v Atendente de Consultério Dentario
v Atendente de Enfermagem
v Auxiliar Administrativo
v Auxiliar de Agropecuaria
IV Auxiliar de Anatomia e Necropsia
v Auxiliar de Biblioteca
v Auxiliar de Cozinha
v Auxiliar de Laboratorio
v Auxiliar de Nutricdo
v Auxiliar de Producdo Gréfica
I\ Auxiliar de Serigrafia
IV Costureiro
v Digitador
IV Jardineiro
v Marinheiro Fluvial de Convés
v Marinheiro Fluvial de Maquinas
v Operador de Caldeira
IV Tapeceiro
v Telefonista




ANEXO II

CLASSE FUNCAO
VII Técnico de Biotério
VII Técnico de Contabilidade
VII Técnico de Economia Doméstica
VII Técnico de Edificacbes
VII Técnico de Eletronica
VII Técnico de Enfermagem
VII Técnico de Eletronica
VIL Técnico de Enfermagem
VII Técnico de Higiene Dental
VII Técnico de Laboratdrio
VIL Técnico de Manutencdo de Emissora de TV
VII Técnico de Manutencdo de Equipamentos
VIL Técnico de Meteorologia
VIL Técnico de Microfilmagem
VII Técnico de Museologia
VII Técnico de Piscicultura
VII Técnico de Producdo Industrial
VII Técnico de Prétese Dentaria
VII Técnico de Radiologia
VII Técnico de Restauro e Conservacdo Bibliografica
VII Técnico de Seguranca do Trabalho
VII Técnico de Suporte em Informatica
VII Técnico de Telecomunicacdes
VII Técnico Florestal
VII Técnico Mecéanico
VII Topografo
VIII Administrador
VIII Advogado
VIII Analista de Informatica
VIII Arquiteto
VIII Arquivologista
VIII Assessor Técnico
VIII Assistente Social
VIII Bibliotecario
VIII Bidlogo
VIII Bioguimico
VIII Capeldo
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CLASSE FUNCAO
VI Operador de Computador
VI Operador de Eletrodiagndstico
VI Operador de Som e Imagem
VI Pintor Letrista
VI Programador Musical
VI Recreacionista
VI Serigrafo
VI Torneiro Mecanico
VII Assistente de Assuntos Culturais
VII Copista Musical
VII Cortador
VII Desenhista de Ilustracdo Grafica
VII Desenhista Projetista
VII Editor de Imagem
VII Educador Infantil
VII Eletrotécnico
VII Hialotecnico
VII Impressor Off-Set
VII Impressor Tipografico
VII Inspetor Musical
VII Instrumentista Musical
VII Instrutor de Artes
VII Laboratorista Grafico
VII Locutor Apresentador
VII Mestre de Obras
VII Produtor Executivo
VII Programador de Computador
VII Taxidemista
VII Técnico Administrativo
VII Técnico de Audio e Video
VII Técnico de Abate e Industrializacdo de Carnes
VII Técnico de Agropecuaria
VII Técnico de Anatomia e Necrdpsia
VII Técnico de Arquivo
VII Técnico de Artes e Composicdo
VII Técnico de Artes Visuais
VII Técnico de Biblioteca
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CLASSE FUNCAO
VIII Cirurgidao Dentista
VIII Contador
VIII Diretor de Imagem
VIII Economista
VIII Economista Doméstica
VIII Enfermeiro
VIII Engenheiro Agricola
VIII Engenheiro Agrénomo
VIII Engenheiro Civil
VIII Engenheiro de Seguranca do Trabalho
VIII Engenheiro Eletricista
VIII Engenheiro Florestal
VIII Engenheiro Quimico
VIII Estatistico
VIII Farmacéutico
VIII Fisico
VIII Fisioterapeuta
VIII Fonoudidlogo
VIII Gedgrafo
VIII Instrutor de Idiomas
VIII Instrutor de Pratica Desportiva
VIII Jornalista
VIII Maestro
VIII Médico
VIII Médico do Trabalho
VIII Médico Veterinario
VIII Musedlogo
VIII Musico
VIII Musicoterapeuta
VIII Nutricionista
VIII Pedagogo
VIII Produtor de Radio e TV
VIII Programador Visual
VIII Psicologo
VIII Quimico
VIII Relacdo Publicas
VIII Revisor de Textos




ANEXO II

CLASSE FUNCAO
VIII Roteirista
VIII Secretario Executivo
VIII Técnico de Financas
VIII Técnico de Planejamento
VIII Técnico de Recursos Humanos
VIII Técnico em Assuntos Culturais
VIII Técnico em Assuntos Educacionais

VIII

Zootecnista




ANEXO III

TABELA DE CORRELAGAO

SITUAGCAO ANTERIOR

SITUACAO ATUAL

CARGO PADRAO FUNCAO CLASSE
-------------- Afinador de Instrumentos Musicais \"/
-------------- Apontador IV
-------------- Auxiliar de Biotério III
-------------- Auxiliar de Serigrafia IV
-------------- Editor de Imagem VII
-------------- Operador de Camera VI
-------------- Téc. de Abate e Industrializacdo de Carnes VII
-------------- Téc. de Biotério VII
-------------- Técnico de Manutencdo e Emissora de TV VII
-------------- Videotecario \'J

Acougueiro D Acougueiro \"/

Almoxarife I G Almoxarife VI

Almoxarife II E

Analista de Microfilmagem G Técnico de Microfilmagem VII

Auxiliar de Microfilmagem E

Laboratorista de Microfilmagem F

Armador E Armador \"

Assistente Administrativo, G Técnico Administrativo VII

Técnico Administrativo, H

Tesoureiro H

Assistente de Assuntos Culturais, G Assistente de Assuntos Culturais VII

Assistente Técnico de Artes Cénicas H

Assistente de Biblioteca, G Técnico de Biblioteca VII

Técnico de Biblioteca H

Assistente de Creche F Educador Infantil VII

Assistente de Farmacia F Assistente de Farmacia VI

Assistente de Laboratério, G Técnico de Laboratério VII

Assistente de Laboratério de

Analises Clinicas, G

Técnico de Laboratorio, H

Técnico de Laboratério de Analise H

Clinicas

Assistente de Processamento de H Assistente de Processamentos de Dados VI

Dados I Programador de Computador VII

Técnico de Suporte em Informatica VII

Assistente de Processamento de F Assistente de Processamento de Dados VI

Dados II

Assistente de Prétese Dentaria G Assistente de Prétese Dentaria VI

Assistente de Video-Tape, F Operador de Som e Imagem VI

Operador de Luz, G

Operador de Projetor E

Cinematografico, F

Técnico de Audiovisual

Atendente de Consultério Dentario E Atendente de Consultério Dentario IV

Atendente de Enfermagem E Atendente de Enfermagem v

Atendente de Veterinaria E Assistente de Veterinaria VI

Aux. de Producdo e Exper. D Auxiliar de Agropecuaria v

Agropecuaria I, C

Aux. de Producdo e Exper. B

Agropecuaria II,

Operario Rural

Auxiliar Administrativo, E Auxiliar Administrativo IV

Auxiliar de Ludoteca, E

Auxiliar de Servigo Social, E

Recepcionista D

Auxiliar de Anatomia e Necropsia D Auxiliar de Anatomia e Necropsia IV

Auxiliar de Atividade de Ensino C Auxiliar de Atividade de Ensino III
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TABELA DE CORRELAGAO

SITUAGCAO ANTERIOR

SITUACAO ATUAL

CARGO PADRAO FUNCAO CLASSE
Auxiliar de Biblioteca E Auxiliar de Biblioteca IV
Auxiliar de Enfermagem G Auxiliar de Enfermagem VI
Auxiliar de Enfermagem do Trabalho G Auxiliar de Enfermagem do Trabalho VI
Auxiliar de Laboratério Fotografico C Fotégrafo \'
Auxiliar de Laboratério, E Auxiliar de Laboratério Iv
Aux. de Laboratoério de Analises E
Clinicas
Auxiliar de Nutricao D Auxiliar de Nutricdao IV
Auxiliar de Processamentos de Dados E Assistente de Processamento de Dados VI
Auxiliar Administrativo IV
Auxiliar de Producdo Grafica D Auxiliar de Producdo Grafica IV
Auxiliar de Saude Publica E Auxiliar de Saude Publica II1
Auxiliar de Servigos Gerais B Ajudante Geral I1
Auxiliar de Lavanderia II
Zelador II
Auxiliar Técnico de Artes Cénicas D Montador de Orquestra e coral II1
Auxiliar Técnico de Topografia, F Topégrafo VII
Topdgrafo H
Bilheteiro D Bilheteiro III
Borracheiro C Borracheiro III
Carpinteiro E Carpinteiro VI
Cenotécnico G Cenotécnico \
Contra-regra F
Continuo A Continuo I
Contra-Mestre G Contra-Mestre VI
Copista Musical G Copista Musical VII
Costureira o Costureiro IV
Cozinheiro I F Cozinheiro \'
Cozinheiro 11, D Auxiliar de Cozinha IV
Copeiro A
Desenhista Projetista H Desenhista Projetista VII
Desenhista, F Técnico em Artes Visuais VII
Técnico em Artes Visuais G
Digitador E Auxiliar Administrativo Iv
Digitador v
Discotecario E Discotecario II1
Eletricista F Eletrecista \'
Eletrotécnico H Eletrotécnico VII
Encanador E Encanador \"/
Funileiro F Funileiro \'
Hialotécnico H Hialotécnico VII
Inspetor de Orquestra H Inspetor Musical VII
Instrumentador Cirdrgico G Instrumentador Cirargico VI
Instrumentista Musical H Instrumentista Musical VII
Instrutor de Artes G Instrutor de Artes VII
Instrutor de Formacgao Especifica II G Instrutor de Formacao Especifica VI
Jardineiro D Jardineiro IV
Lavadeiro C Auxiliar de Lavanderia II
Locutor G Locutor Apresentador VII
Lustrador Pintor D Lustrador Pintor \'
Marceneiro F Marceneiro \"
Marinheiro Fluvial de Convés D Marinheiro Fluvial de Convés IV
Marinheiro fluvial de Maquinas E Marinheiro fluvial de Maquinas IV
Mecanico F Mecanico
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TABELA DE CORRELAGAO

SITUACAO ANTERIOR

SITUACAO ATUAL

CARGO PADRAO FUNCAO CLASSE
Mecanico Auxiliar D Auxiliar Mecanico III
Mestre de Obras H Mestre de Obras VII
Motorista F Motorista \'
Observador Meteoroldgico D Observador Meteoroldgico II1
Oficial de Manutengao I, E Oficial de Manutengao \'
Oficial de Manutencao I1 D Oficial de Manutencgao de Piscina \'
Operador de Caldeira IV
Oficial Rural E Oficial Agropecuario \'
Operador de Camara Escura E Operador de Camara Escura III
Operador do Computador G Assistente de Processamento de Dados VI
Operador de Computador VI
Operador de Copiadora C Operador de Copiadora III
Operador de Eletrodiagnéstico G Operador de Eletrodiagnéstico VI
Operador de Equipamento Pesado F Operador de Equipamento Pesado \")
Tratorista IV
Operador de Estudio de Radio F Operador de Estaudio \'}
Técnico de Audio e Video VII
Operador de Imagem G Técnico de Audio e Video VII
Técnico de Video-Tape H
Operador Grafico I, H Cortador VII
Operador Grafico 1I, G Desenhista de Ilustragdo Grafica VII
Operador Grafico III, E Impressor Off-Set VII
Impressor Tipografico VII
Laboratorista Grafico VII
Serigrafo VII
Técnico de Arte e Composicdo VII
Pedreiro E Pedreiro \'
Pintor D Pintor \"
Pintor Letrista F Pintor Letrista VI
Porteiro C Porteiro III
Produtor Executivo H Produtor Executivo VII
Programador Musical F Programador Musical VI
Recreacionista G Recreacionista VI
Restaurador Bibliografico F Encadernador \")
Téc. de Restauro e Conservasao
Bibliografica VII
Serralheiro F Serralheiro \'
Servente B Ajudante Geral II
Zelador II
Tapeceiro E Tapeceiro IV
Taxidermista G Taxidermista VII
Técnico de Agropecuaria H Técnico de Agropecuaria VII
Técnico de Anatomia e Necrépsia H Técnico de Anatomia e Necropsia VII
Técnico de Arquivo G Técnico de Arquivo VII
Técnico de Contabilidade H Técnico de Contabilidade VII
Técnico de Economia Doméstica H Técnico de Economia Doméstica VII
Técnico de Edificacbes H Técnico de Edificacoes VII
Técnico de Eletrdnica H Técnico de Eletrdnica VII
Técnico de Enfermagem H Técnico de Enfermagem VII
Técnico de Higiene Dental H Técnico de Higiene Dental VII
Técnico de Manutengao de H Técnico de Manutencgado de Equipamentos VII
Equipamentos
Técnico de Meteorologia H Técnico de Meteorologia VII
Técnico de Museologia H Técnico de Museologia VII
Técnico de Piscicultura H Técnico de Piscicultura VII




ANEXO III

TABELA DE CORRELAGAO

SITUAGCAO ANTERIOR

SITUACAO ATUAL

CARGO PADRAO FUNCAO CLASSE
Técnico de Ponte e Estrada H Técnico de Estradas VII
Técnico de Producdo Industrial G Técnico de Producdo Industrial VII
Técnico de Prétese Dentaria H Técnico de Protese Dentaria VII
Técnico de Radiologia H Técnico de Radiologia VII
Técnico de Seguranca do Trabalho H Técnico de Seguranca do Trabalho VII
Técnico de Telecomunicacoes H Técnico de Telecomunicacoes VII
Técnico de Fotografia G Técnico de Fotografia VII
Técnico Florestal H Técnico Florestal VII
Técnico Mecanico H Técnico Mecanico VII
Telefonista D Telefonista IV
Torneiro Mecanico G Torneiro Mecanico VI
Tratorista D Tratorista IV
Vidraceiro D Vidraceiro III
Vigia, C Vigia Iv
Fiscal de Seguranca C
FUNCAO PADRAO FUNCAO CLASSE
------ Arqguivologista VII
______ Capelao VII
------ Diretor de Imagem VII
------ Engenheiro_Agricola VII
Musicoterapia VII
------ Programador_Visual VII
Revisor de Textos VII
------ Roteirista VII
------ Zootecnista VII
Administrador I (I11, II, I) | Administrador VII
Advogado I (III, II, I) | Advogado VII
Analista de Sistema I (II1, II, I) | Analista de Informatica VII
Arquiteto I (IIL, 11, I) | Arquiteto VII
Assessor Técnico I (III, II, I) | Assessor Técnico VII
Assistente Social I (III, II, I) | Assistente Social VII
Bibliotecario I (III, II, I) | Bibliotecario VII
Biélogo I (I11, I1, I) | Bidlogo VII
Bioquimico I (III, II, I) | Bioguimico VII
Contador I (IIL, 11, I) | Contador VII
Economista I (I1I, II, I) | Economista VII
Economista Doméstico I (II1, II, I) | Economista Doméstico VII
Enfermeiro I (I11, II, I) | Enfermeiro VII
Engenheiro Agrénomo I (II1, II, I) | Engenheiro Agrénomo VII
Engenheiro Civil I (III, 11, I) | Engenheiro Civil VII
Engenheiro de Seguranca no Trabalho I (III, II, I) | Engenheiro da Seguranca no Trabalho VII
Engenheiro Eletricista I (III, II, I) | Engenheiro Eletricista VII
Engenheiro florestal I (I1I, II, I) | Engenheiro Florestal VII
Engenheiro Quimico I (II1, II, I) | Engenheiro Quimco VII
Estatistico I (1L, II, I) | Estatistico VII
Farmacéutico I (111, II, I) | Farmacéutico VII
Fisico I (111, I, I) | Fisico VII
Fisioterapeuta I (III, II, I) | Fisioterapeuta VII
Fonoaudidlogo I (II1, II, I) | Fonoaudidlogo VII
Geografo I (I11, II, I) | Geografo VII
Instrutor de Pratica Desportiva I (111, II, I) | Instrutor de Pratica Desportiva VII
Jornalista I (III, II, I) | Jornalista VII
Maestro I (111, II, I) | Maestro VII
Médico I (II1, II, I) | Médico VII




ANEXO III

TABELA DE CORRELAGAO

SITUAGCAO ANTERIOR

SITUACAO ATUAL

CARGO PADRAO FUNCAO CLASSE
Médico do Trabalho I (III, II, I) | Médico do Trabalho VII
Médico Veterinario I (III, II, I) | Médico Veterinario VII
Museodlogo I (I11, II, I) | Musedlogo VII
Mdusico I (111, IT, I) | Mdsico VII
Nutricionista I (III, II, I) | Nutricionista VII
Odontdlogo I (III, II, I) | Cirurgido Dentista VII
Orientador de Disciplinas Especificas I (III, II, I) | Instrutor de Idiomas VII
Pedagogo I (III, II, I) | Pedagogo VII
Produtor Radiof6nico I (II1, II, I) | Produtor de Radio e TV VII
Psicélogo I (III, II, I) | Psicélogo VII
Quimico I (II1, II, I) | Quimico VII
Relagdes Publicas I (111, II, I) | RelacBes Publicas VII
Secretario Executivo I (III, II, I) | Secretario Executivo VII
Técnico de Financas I (III, II, I) | Técnico de Finangas VII
Técnico de Planejamento I (I, II, I) | Técnico de Planejamento VII
Técnico de Recursos Humanos I (II1, II, I) | Técnico de Recursos Humanos VII
Técnico em Assuntos Culturais I (I, II, I) | Técnico em Assuntos Culturais VII
Técnico em Programas Educacionais I (II1, II, I) | Técnico em Programas Educacionais VII




ANEXO IV

TECNICO-ADMINISTRATIVO IES

A B C D E F G H I J K L M N (o] P Q R S T

I 184,37 | 188,98 | 193,70 | 198,54 | 203,51 | 208,59 | 213,81 | 219,15 | 224,63 230,25 236,00 241,90 247,95 254,15 260,50 267,02 273,69 280,53 287,55 294,74

II | 205,41 (210,54 | 215,81 | 221,20 | 226,73 | 232,40 | 238,21 | 244,17 | 250,27 256,53 262,94 269,51 276,25 283,16 290,24 297,49 304,93 312,55 320,37 328,38

III | 245,49 | 251,62 | 257,92 | 264,36 | 270,97 | 277,75 | 284,69 | 291,81 | 299,10 306,58 314,24 322,10 330,15 338,41 346,87 355,54 364,43 373,54 382,88 392,45

IV | 269,54 | 276,27 | 283,18 | 290,26 | 297,52 | 304,95 | 312,58 | 320,39 | 328,40 336,61 345,03 353,65 362,49 371,58 380,85 390,37 400,13 410,13 420,38 430,89

\' 296,59 | 304,00 | 311,60 | 319,39 | 327,38 | 335,56 | 343,95 | 352,55 | 301,36 370,40 379,68 389,15 398,88 408,85 419,07 429,55 440,29 451,29 462,58 474,14

VI | 350,70 | 359,46 | 368,45 | 377,66 | 387,10 | 396,78 | 406,70 | 416,87 | 427,29 437,97 448,92 460,14 471,65 483,44 495,52 507,91 520,61 533,63 546,97 560,64

VII (434,88 | 445,73 | 456,80 | 468,30 | 480,01 | 492,01 | 504,31 | 516,92 | 529,84 543,08 556,66 510,58 584,84 599,46 614,45 629,81 645,58 661,70 678,24 695,19

VIII | 781,01 | 808,34 | 836,63 | 885,92 | 896,22 | 927,59 | 960,06 | 993,66 | 1.028,44 | 1.064,43 | 1.101,69 | 1.140,24 | 1.180,15 | 1.221,48 | 1.264,21 | 1.308,46 | 1.354,25 | 1.401,65 | 1.450,71 | 1.501,48







ANEXO V

ENQUADRAMENTO NA TABELA DE VENCIMENTOS CONSTANTES
DO ANEXO IV DA PRESENTE LEI

SITUAGAO SITUAGAO SITUAGCAO SITUACAO SITUAGAO SITUAGAO
ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA
PADRAO “A” CLASSE “1” PADRAO “A” CLASSE “IV” PADRAO “B” CLASSE “11”
NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA
1 A 1 A 1 A
2 C 2 2 C
3 E 3 A 3 E
4 F 4 A 4 F
5 H 5 A 5 H
6 I 6 A 6 I
7 K 7 A 7 K
8 M 8 A 8 M
9 N 9 A 9 N
10 P 10 A 10 P
11 Q 11 B 11 Q
SITUAGAO SITUAGAO SITUAGAO SITUAGCAO
ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA
PADRAO “B” CLASSE “1v” PADRAO “C” CLASSE “I1”
NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA
1 A 1
2 A 2 F
3 A 3 H
4 A 4 J
5 A 5 K
6 A 6 M
7 A 7 N
8 A 8 P
9 C 9 R
10 D 10 S
11 F 11 T
SITUACAO SITUACAO SITUACAO SITUACAO
ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA
PADRAO “C” CLASSE “I11” PADRAO “C” CLASSE “IV”
NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA
1 A 1 A
2 A 2 A
3 A 3 A
4 B 4 A
5 D 5 A
6 F 6 B
7 G 7 C
8 I 8 E
9 J 9 G
10 L 10 H
11 N 11 J



ANEXO V

ENQUADRAMENTO NA TABELA DE VENCIMENTOS CONSTANTES
DO ANEXO IV DA PRESENTE LEI

SITUAGAO SITUAGAO SITUAGCAO SITUACAO SITUACAO SITUAGAO
ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA
PADRAO “C” CLASSE “V” PADRAO “D” CLASSE “II1" PADRAO “D” CLASSE “1V”
NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA
1 A 1 A 1 A
2 A 2 C 2 A
3 A 3 E 3 A
4 A 4 F 4 B
5 A 5 H 5 D
6 A 6 I 6 F
7 A 7 K 7 G
8 A 8 M 8 I
9 C 9 N 9 J
10 D 10 P 10 L
11 F 11 Q 11 N
SITUAGAO SITUAGAO SITUAGAO SITUAGCAO SITUAGCAO SITUAGCAO
ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA
PADRAO “D” CLASSE “V” PADRAO “E” CLASSE “II1" PADRAO “E” CLASSE “IV”
NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA
1 A 1 E 1 B
2 A 2 G 2 C
3 A 3 I 3 E
4 A 4 J 4 F
5 A 5 L 5 H
6 B 6 M 6 J
7 C 7 o) 7 K
8 E 8 P 8 M
9 G 9 R 9 N
10 H 10 T 10 P
11 J 11 T 11 Q
SITUACAO SITUACAO SITUACAO SITUACAO SITUACAO SITUACAO
ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA
PADRAO “E” CLASSE “V” PADRAO “E” CLASSE “VI” PADRAO “E” CLASSE “VII”
NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA
1 A 1 A 1 A
2 A 2 A 2 A
3 A 3 A 3 A
4 B 4 A 4 A
5 D 5 A 5 A
6 F 6 A 6 A
7 G 7 A 7 A
8 I 8 B 8 A
9 J 9 D 9 A
10 L 10 E 10 A
11 N 11 G 11 A



ANEXO V

ENQUADRAMENTO NA TABELA DE VENCIMENTOS CONSTANTES
DO ANEXO IV DA PRESENTE LEI

SITUAGAO SITUAGAO SITUAGCAO SITUACAO SITUACAO SITUAGAO
ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA
PADRAO “F” CLASSE “V” PADRAO “F” CLASSE “VI” PADRAO “F” CLASSE “VII”
NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA
1 B 1 A 1 A
2 C 2 A 2 A
3 E 3 A 3 A
4 F 4 A 4 A
5 H 5 A 5 A
6 I 6 C 6 A
7 K 7 D 7 A
8 M 8 F 8 A
9 N 9 G 9 A
10 P 10 I 10 A
11 Q 11 K 11 B
SITUAGAO SITUAGAO SITUAGAO SITUAGCAO SITUAGCAO SITUAGCAO
ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA
PADRAO “G” CLASSE “V1” PADRAO “G” CLASSE “VII” PADRAO “H” CLASSE “VI”
NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA

1
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ANEXO II

CLASSE

FUNCAO

Tratorista

Vigia

Acougueiro

Afinador de instrumento Musical

Armador

Carpinteiro

Cozinheiro

Eletricista

Encadernador

Encanador

Fotografo

Funileiro

Lustrador Pintor

Marceneiro

Mecanico

Motorista

Oficial Agropecuario

Oficial de Manutencao

Oficial de Manutencdo de Piscina

Operador de Equipamento Pesado

Operador de Estudio

Pedreiro

Pintor

Serralheiro

Videotecario

Almoxarife

Assistente de Farmacia

SISk << << << < << << << <22

Assistente de Processamento de Dados

VI Assistente de Prétese Dentaria

VI Assistente de Veterinaria

VI Auxiliar de Enfermagem

VI Auxiliar de Enfermagem do Trabalho
VI Cenotécnico

VI Contra-Mestre

VI Instrumentador Cirlirgico

VI Instrutor de Formacdo Especifica

VI Operador de Cadmera




ANEXO V

ENQUADRAMENTO NA TABELA DE VENCIMENTOS CONSTANTES
DO ANEXO IV DA PRESENTE LEI

SITUAGAO SITUAGAO SITUAGCAO SITUACAO SITUACAO SITUAGAO
ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA
PADRAO “H" CLASSE “VII” PADRAO “I-II1" CLASSE “VIII” PADRAO “I-11" CLASSE “VIII”
NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA
1 A 1 A 1 E
2 C 2 B 2 F
3 E 3 C 3 G
4 F 4 D 4 H
5 H 5 E 5 J
6 I 6 F 6 K
7 K 7 H 7 L
8 M 8 I 8 M
9 N 9 J 9 N
10 P 10 K 10 0
11 Q 11 L 11 P
SITUAGAO SITUAGAO SITUAGAO SITUAGCAO SITUAGCAO SITUAGCAO
ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA ATUAL PROPOSTA
PADRAQ “I-11" CLASSE “VIII” PADRAO “J-I11" CLASSE “VIII” PADRAQ “J-11" CLASSE “VIII”
NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA NIVEL REFERENCIA
1 I 1 A 1 A
2 J 2 2 A
3 K 3 A 3 A
4 M 4 A 4 A
5 N 5 A 5 A
6 o] 6 A 6 B
7 P 7 A 7 C
8 Q 8 A 8 E
9 R 9 B 9 F
10 S 10 C 10 G
11 T 11 D 11 H
SITUACAO SITUACAO
ATUAL PROPOSTA
PADRAO “J-1" CLASSE “VIII”
NIVEL REFERENCIA
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury

Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMAGCAO N° 13452/2023

Informo que, revendo nossos registros em busca preliminar, constata-se que a presente proposigao
nao possui similar nesta Casa.

Curitiba, 4 de dezembro de 2023.

Danielle Requiao
Mat. 20.626

DANIELLE REQUIAO

’2?3’:2‘..‘.‘2: ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 04/12/2023, as 17:13, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 13452 e o
codigo CRC 1F7D0A1A7F2EOFE
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Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

DESPACHO - DL N° 8614/2023

Ciente;

Encaminhe-se a Comissdo de Constituicao e Justica.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 05/12/2023, as 09:43, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 8614 e o
codigo CRC 1D7A0B1B7D7A9DC
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

PARECER DE COMISSAO N° 3189/2023

PARECER AO PROJETO DE LEI 1021/2023

Projeto de Lei n®1021/2023

Autoria: Poder Executivo - Mensagem n° 204/2023

Altera dispositivos da Lei n® 11.713, de 7 de maio de 1997, que dispde
sobre as Carreiras do Pessoal Docente e Técnico-Administrativo das
Instituicbes de Ensino Superior do Estado do Parana, dispde sobre o
Plantdo Docente e Plantdo Docente de Sobreaviso no ambito das
Universidades Estaduais do Estado do Parana, e déa outras providéncias.

PREAMBULO

O presente Projeto de Lei, de autoria do Poder Executivo, autuado sob o n® 1021/2023, tem por objetivo alterar
dispositivos da Lei 11.713/1997, referentes as Carreiras do Pessoal Docente e Técnico-Administrativo das Instituicdes
de Ensino Superior do Estado, majorando o Adicional de Titulagdo — ATT dos professores especialistas de 25% para
30%, dos professores mestres de 50% para 60% e dos professores doutores de 80% para 105%.

Também traz atualizagéo da tabela de enquadramento dos docentes, veda o computo de adicionais e gratificagdes
como base de célculo para outro adicional ou gratificagéo, determina a competéncia do reitor da Instituigdo de Ensino
para autorizar o afastamento de docentes, autorizando também sua participagdo em cursos no exterior, além de
estender seus efeitos financeiros aos docentes contratados temporariamente e aos aposentados e pensionistas
sujeitos a paridade.

Como medidas de compensagdo, estabelece a regulamentagdo do Plantdo Docente e do Plantdo Docente de
Sobreaviso nas Universidades Estaduais, limitando a 96 horas para servidores que cumprem regime parcial acima de
30 horas semanais e a 120 horas para quem cumpre horario igual ou inferior, além do ajuste no valor do plantéo do
docente de sobreaviso, a extingdo do pagamento de médias de plantdes nos afastamentos ou outras licengas e a
retirada da incidéncia de encargos sociais e a extingdo de recolhimento previdenciario.

Ainda, traz em anexo a declaragdo de adequacao da despesa com a legislacdo orgamentéaria e a estimativa do seu
impacto nos anos de 2023, 2024 e 2025, apontando o impacto das medidas compensatorias e apontando medidas
administrativas a serem efetuadas para satisfazer tais despesas, considerando um incremento de arrecadagéo para o
ano de 2024.
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FUNDAMENTACAO

Preliminarmente, o artigo 41 do Regimento Interno Assembleia Legislativa do Estado do Parana (RIALEP) atesta as
competéncias desta Comisséo de Constituicdo e Justica (CCJ) para emitir parecer quanto a constitucionalidade,
legalidade, juridicidade, adequagéo regimental e carater estrutural das proposigdes.

Verificada a competéncia desta Comisséo para a emissdo de pareceres técnicos sobre as proposi¢des, passa-se a
analisar os demais elementos necessarios. Quanto a competéncia para a inciativa de projetos, a Constituicdo do
Estado do Parana, em seu artigo 65 estabelece a legitimidade para propositura de projetos de lei ao Governador.
Nesse mesmo sentido, estabelece o Regimente Interno em seu art. 162, lll. O RIALEP em seu art. 180, §3°, garante ao
Governador a legitimidade para emendar proposicdes de sua iniciativa.

O Projeto de Lei em analise tem por objetivo dispor sobre as Carreiras do Pessoal Docente e Técnico-Administrativo
das Instituicbes de Ensino Superior do Estado, majorando o seu Adicional de Titulagdo — ATT e regulamentando os
plantdes dos seus docentes como forma de estabelecer medida compensatoria.

Sobre o tema, o art. 37, X da Constituicdo Federal estabelece que a fixagdo do subsidio dos servidores publicos
somente podera ser realizada por Lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte:

()

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do
art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na
mesma data e sem distingdo de indices;

A Constituicdo do Estado do Parana reproduz tal dispositivo em seu art. 27:

Art. 27. A administragdo publica direta, indireta e fundacional, de qualquer dos
Poderes do Estado e dos Municipios obedecera aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade, eficiéncia, motivagéo,
economicidade e, também, ao sequinte:

()

X - a remuneracéo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o §4° do
art. 39 da Constituicdo Federal, somente poderdo ser fixados ou alterados por
lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada
revisdo anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;
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Nesse sentido, o art. 66 da Constituicdo Estadual estabelece a iniciativa privativa do Governador do Estado para
propor leis que disponham sobre o regime juridico dos servidores publicos do Poder Executivo, bem como o aumento
de sua remunerag&o e estruturagéo e atribuicbes dos 6rgdos a ele vinculados:

Art. 66. Ressalvado o disposto nesta Constitui¢do, séo de iniciativa privativa do
Governador do Estado as leis que disponham sobre:

I - criagéo de cargos, fungdo ou empregos publicos na administragédo direta e
autarquica do Poder Executivo ou aumento de sua remuneraggo:

Il - servidores publicos do Poder Executivo, seu regime juridico, provimento de
cargos, estabilidade e aposentadoria, reforma e transferéncia de militares
estaduais para a reserva;

Ill - criagéo, estruturacdo e atribuicdo das Secretarias de Estado e drgdos da
Administragdo Publica.

Ainda, faz-se necesséaria a mengao do art. 87 da Constituicdo Estadual, que determina a competéncia privativa do
Governador no que se refere a elaboragédo de Leis que disponham sobre a organizagdo e funcionamento da
Administragéo Estadual, conforme segue:

Art. 87. Compete privativamente ao Governador:

Ill - exercer, com o auxilio dos Secretarios de Estado, a dire¢cdo superior da
administragdo estadual;

IV —iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta
Constituigéo,

VI - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administragdo estadual,
na forma da lei;

Vislumbra-se, portanto, que o Poder Executivo detém a competéncia para apresentar o presente Projeto de Lei, visto
que 0 mesmo dispde sobre a composigdo da remuneragao dos seus servidores e a forma de organizagao de 6rgaos da
administragao publica, no caso as suas Instituicdes de Ensino Superior e seus Hospitais Universitarios.

Importante observar que o art. 16 do Projeto de Lei estabelece que os valores pagos a titulo de Gratificagdo de Plantao
Docente e de Sobreaviso devem compor a base de célculo para fins de pagamento de férias, de terco de férias e de
13° salério, enquanto o seu art. 17 determina que tais valores ndo devem compor a base de célculo para fins
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previdenciarios.

Em relagéo ao impacto financeiro ocasionado pela pretendida alteragéo, o Projeto em anélise traz em anexo previséo
do impacto financeiro nos exercicios futuros, além da declaragao de que a despesa tem compatibilidade com a Lei
Orcamentéaria Anual, o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Tais elementos atendem os requisitos do art. 16 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000, que estabelece
normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal. Vejamos:

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

I - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subseqiientes;

Il - declaragédo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagéo
orgcamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o
plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

§1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei orcamentaria anual, a despesa objeto de dotagéo
especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma
que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar,
previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites
estabelecidos para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orgamentarias, a
despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas
previstos nesses instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas disposi¢oes.

§2°A estimativa de que trata o inciso | do caput sera acompanhada das
premissas e metodologia de célculo utilizadas.

Por fim, no que tange a técnica legislativa, o Projeto de Lei atende os requisitos da Lei Complementar Federal n° 95,
de 1998, bem como, no ambito estadual, da Lei Complementar n® 176, de 2014, as quais dispdem sobre a elaboragao,
a redacao, a alteragéo e a consolidacdo das leis.

CONCLUSAO

Diante do exposto, opina-se pela APROVAGAO do projeto de lei, tendo em vista sua CONSTITUCIONALIDADE E
LEGALIDADE, bem como por preencher os requisitos de Técnica Legislativa.
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Curitiba, 5 de dezembro de 2023

DEPUTADO TIAGO AMARAL

Presidente

DEPUTADO HUSSEIN BAKRI

Relator

DEPUTADO HUSSEIN BAKRI

2?3':2‘..“.‘:: ' W, Documento assinado eletronicamente em 05/12/2023, as 17:46, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 3189 e o
codigo CRC 1F7A0D1C8COE9AE
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INFORMAGCAO N° 13525/2023

Informo que o Projeto de Lei n°® 1021/2023, de autoria do Poder Executivo, recebeu parecer favoravel
na Comissao de Constituicdo e Justica. O parecer foi aprovado na reunido do dia 5 de dezembro de 2023.

O projeto estd em condicdes de prosseguir seu tramite.

Curitiba, 6 de dezembro de 2023.

Maria Henrique de Paula
Mat. 40.668

MARIA HENRIQUE

’2?3’:2‘..‘.‘52 ¥, Documento assinado eletronicamente em 06/12/2023, as 09:14, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 13525 e o
codigo CRC 1C7A0A1C8D6B4FF
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INFORMAGCAO N° 13526/2023

Informo que o Projeto de Lei n°® 1021/2023, de autoria do Poder Executivo, recebeu requerimento
solicitando tramitagdo em REGIME DE URGENCIA, conforme proposigdo de n° 3149/2023, APROVADO na Sesséo
Plenaria do dia 5 de dezembro de 2023.

Curitiba, 6 de dezembro de 2023.

Guilherme Locatelli
Mat. 21.733

. GUILHERME LOCATELLI RODRIGUES

2?3':2‘..“.‘:: ' v, Documento assinado eletronicamente em 06/12/2023, as 09:14, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 13526 e o
codigo CRC 1C7F0C1D8B6C4BC
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DESPACHO - DL N° 8656/2023

Ciente;

Encaminhe-se a Comissdo de Finangas e Tributagao.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 06/12/2023, as 10:35, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 8656 e o
codigo CRC 1A7EOF1A8D6B4FC
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REQUERIMENTO N° 3149/2023

Requer a tramitagdo em REGIME DE URGENCIA aos Projetos de
Lei n° 319/2022, 1005/2023, 1015/2023, 1019/2023, 1020/2023,
1021/2023, 1022/2023 e 1023/2023.

Senhor Presidente,

O Deputado que o presente subscreve, no uso de suas atribuigdes regimentais, REQUER, com fulcro nos arts. 171, Il,
217 e 220 do Regimento Interno, apds ouvido o Soberano Plenario, a tramitagdo em REGIME DE URGENCIA aos
Projetos de Lei n® 319/2022, 1005/2023, 1015/2023, 1019/2023, 1020/2023, 1021/2023, 1022/2023 e 1023/2023.

Justificativa:

A tramitagdo em regime de urgéncia se justifica pelo aproximado término da sesséo legislativa.

Curitiba, 5 de dezembro de 2023.

. DEPUTADO HUSSEIN BAKRI
J:f::::&::: ' v, Documento assinado eletronicamente em 05/12/2023, as 13:57, conforme Ato da Comissao

Executiva n° 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 3149 e o
codigo CRC 1F7BOE1D7D9D5DB
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PARECER DE COMISSAO N° 3198/2023

Projeto de Lei n° 1021/2023

Autor: Poder Executivo

Altera dispositivos da Lei n® 11.713, de 7 de maio de 1997, que dispde sobre as Carreiras
do Pessoal Docente e Técnico-Administrativo das Instituicbes de Ensino Superior do
Estado do Parand, dispde sobre o Plantdo Docente e Plantdo Docente de Sobreaviso no
ambito das Universidades Estaduais do Estado do Parana, e da outras providéncias.

RELATORIO

O presente Projeto de Lei, que teve autoria no Poder Executivo do Estado do Parana, tem por objetivo
modificar as bonificacbes de titulagdo empregadas ao Magistério Superior nas Universidades do Estado, em
consonancia a alteragdes feitas na legislagao federal.

O projeto foi apreciado pela Comissdo de Constituicdo e Justica, onde recebeu parecer favoravel por sua
aprovagao.

FUNDAMENTAGAO

Inicialmente, cumpre salientar que compete a Comisséo de Finangas e Tributagdo, em consonancia ao
disposto no artigo 42, do Regimento Interno da Assembleia Legislativa do Estado do Parana, manifestar-se sobre:

Art. 42. Cabe a Comisséo de Finangas e Tributagdo manifestar-se sobre:

| — os aspectos financeiros e orgamentarios publicos de quaisquer proposicées que
importem aumento ou diminuigéo de receita ou da despesa publica, Regimento Interno 37
quanto a sua compatibilidade ou adequagdo com o plano plurianual, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e o0 orgamento anual;

I - as atividades financeiras do Estado;

Il — a matéria tributaria;
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IV — 0s empréstimos publicos;

V — as matérias que disponham sobre a remuneragdo dos agentes politicos estaduais,
incluindo os secretarios de Estado, os magistrados e os membros do Ministério Publico e
do Tribunal de Contas; e

VI - o atendimento aos requisitos da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de
2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Visto que a iniciativa foi respeitada e tendo a Comissdo de Constitui¢do e Justica votado favoravelmente ao
projeto, cabe pois a esta Comisséo de Finangas realizar a analise técnica dos aspectos financeiros e orgamentarios do
projeto. Ha claro aumento de despesa, suportado contudo em legislagdo orgamentaria anteriormente votada, de forma
que o impacto financeiro e orgamentario é permitido. De igual modo, ha declaragcdo do ordenador de despesa no
mesmo sentido, nos termos da Lei de responsabilidade fiscal.

CONCLUSAO

Diante do exposto, opino pela APROVACAOQ do Projeto de Lei, tendo em vista a adequagéo dos preceitos
legais ensejados de atuacdo desta Comissao de Financgas e Tributagéo.

Curitiba, 06 de dezembro de 2023

Deputado Douglas Fabricio

Relator

. DEPUTADO DOUGLAS FABRICIO

ASSINATURA '

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 06/12/2023, as 12:10, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.
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