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PROJETO DE LEI N° @}6\20&9

IEAE(QEDEOOAEXASWEE'IOE?JE Institui o Selo Empresa Amiga da MULHER

(SEAM), destinado a fomentar e reconhecer

empresas que adotam praticas

organizacionais de equilibrio entre trabalho,

familia e valorizagdo da mulher.

Art. 1° Fica insttuido o Selo Empresa Amiga da MULHER (SEAM),
destinado a fomentar e reconhecer empresas que desenvolvam praticas

organizacionais que visem o equilibtio entre familia ¢ valorizagio da mulher.

Art. 2° O Selo Empresa Amiga da MULHER (SEAM), tem por finalidade
fomentar a adocio voluntiria de priticas organizacionais familiarmente
responsdveis pelas empresas paranaenses, potr meio do reconhecimento publico
daquelas que se mostram comprometidas com o equilibrio trabalho-familia,

valorizando o crescimento pessoal e profissional, bem como o desenvolvimento

sustentavel da mulher.

Art. 3° $3o objetivos especificos do SELO EMPRESA AMIGA DA MULHER
(SEAM):

I - Sensibilizar as empresas acerca dos impactos negativos da auséncia de praticas

organizacionais voltadas ao equilibrio entre trabalho e familia, situagao que afeta a é
produtividade e a competitividade das empresas, a qualidade de vida dos
=
funcionarios e suas familias, ¢ o desenvolvimento social e econdémico do pais; %
2
1T - Aumentar o conhecimento das empresas acerca das praticas organizacionais 2
de equilibtio trabalho-familia por meio da divulgagio de boas praticas; %
™
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111 - Reconhecer, por meio da concessio do SEAM, as empresas que
implementam  praticas organizacionais familiarmente responsaveis voltadas a
promovet o equilibrio trabatho-familia de seus funconarios.

IV - Promover a responsabilidade social da empresa;

V- Engaja e motiva os colaboradores e, consequentemente, o publico final, e
ajuda a transformar a vida de milhares de mulheres e consequentemente Criangas ¢

adolescentes que precisam da sua ajuda.

Art. 4° A Procuradoria da Mulher langard edital com petiodicidade anual,
referente a critérios para concessio do refetido SEAM.

Paragrafo tnico. O edital regulamentard, os Critérios objetivos, bem como
prazos para o processo de inscrigio, avaliacio e divulgacio dos resultados obtidos

pelas empresas candidatas.

Ast. 5° O SEAM tera a validade de um ano, contado a partir da data de concessio,
podendo ter seu uso suspenso ou cassado a qualquer tempo em Caso de

suspengio da pratica a qual gerou a concessao do mesmo.

Ast. 6° O recebimento do SEAM nio gera & emptesa quaisquer direitos, garantias
ou privilégios em suas relagdes com O setor publico, tampouco certifica a

legalidade ou idoneidade da empresa € dos atos por ela praticados.

Art. 7° Sio publico-alvo do Selo Empresa Amiga da MULHER (SEAM):
I - Empresas privadas que tenham sede, filial ou representagio no Hstado do
Parana;

II - Empresas estatais do Poder Executivo Estadual ou Municipal.
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Art. 8° O Selo Empresa Amiga da MULHER (SEAM) sera concedido por
adesio.

§ 1° Poderio receber o SEAM as empresas que, cumprindo os prazos e critérios
previstos por este legislacio e pelo Ldital de Chamamento Publico refetente 2
edicio em vigéncia, assinatem termo de compromisso, pelo qual se comprometem
a implementar medidas organizacionais de equilibrio trabalho-familia ¢ a submete-
las ao processo de avaliacio do SEAM na edigdo subsequente.

§ 2° a empresa que nio cumprir com o disposto no termo de compromisso do

SEAM, nio poderd participar da edi¢io subsequente.

Art. 9° A administragio e concessio do SEAM serd composta por comissio
contendo:

I — Procuradora da mulher, em exercicio no petiodo de cada edigio.

1I - Dois deputados que serdo escolhidos a cada edicio, por meio de candidatura
espontinea, ou eleicio em plenirio em caso de nimero de inscritos serem
superiores 20 nimero de vagas;

I - Um{a) membro(a) indicado do Ministério Publico Federal do Trabalho;

IV — Um(a) membro(a) indicado pelo Tribunal Regional do Trabalho;

V. - Dois membros da SEJUF (Secretaria Da Justica, Familia
X Trabalho).

VI — Um membro indicado da OAB, preferencialmente membro da Comissdo da
Mulher ou da CEVIGE.

VII — Membro indicado pelo Conselho Estadual dos direitos da Mulher — CEDM.

Art, 10° Toda decisio apresentada deverd ser tomada pela comissio de forma

consensual.
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Art. 11 Na impossibilidade de obtencio de consenso, serd feita votagdo para

possibilitar a decisdo sobre a matéria em analise.

Art. 12 A decisio sobre a matéria em analise sera tomada com base na obtengio

do apoio da maioria simples dos membros da comissdo presentes.

Art. 13 Toda decisio tomada pelos membros da comissio deverd ser consignada

em ata a ser produzida e assinada pelos membros.

Art. 14 A atuacio no ambito do Comissdo ndo enseja qualquer remuneragdo para

seus membros.

Art. 15 Compete a2 Comissio do SELO EMPRESA AMIGA DA MULHER
(SEAM).

I - deliberar sobte a aptovagao das empresas para concessio do SEAM  a partir
do relatério elaborado pela empresa, com a apresentagio das ages ¢ medidas
adotadas relativas as priticas organizacionais que visem o equilibrio entre familia e
valorizacio da mulher;

IT - deliberar sobre propostas de critérios na elaboragio de edital, habilitagdo ou
atualizacio dos critérios de avaliagio par concessao do SEAM;

I1I - zelar pela observincia do disposto na presente Lei, dirimir davidas e deliberar
sobre casos omissos; e

IV - promover a divulgacao do SEAM no seu dmbito de atuagio e contribuir para

o alcance de seus objetivos.
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Ast. 16 A Comissio reunir-se-i ordinafiamente uma vez ao ano, conforme data
acordada com a Procuradoria da Mulher da ALEP, e extraordinariamente, a
qualquer tempo, para tratar de assuntos considerados urgentes e relevantes.

Paragrafo unico. O pedido de convocagio de reunido extraordinaria podera ser
feito por qualquer um dos membros 4 Procuradoria da Mulher da ALEP, que
poderd deliberar junto aos demais sobre a relevincia e urgéncia da matéria antes

de realizar a convocagao.

Art. 16 A Presidéncia da Comissio ficatr a cargo da Procuradora da Mulher da

ALEP que estiver no cumprimento do mandato;

Art. 17 A Procuradora da Mulher da ALEP compete:

I - analisar as inscricdes recebidas, verificando o cumprimento dos prazos e
critérios exigidos, e submeté-la a deliberagio do Comissio;

I1 - analisar a suficiéncia das informagdes e documentos referentes as praticas
organizacionais de equilibtio trabalho-familia implementadas, produzir relatorios
quanto ao atendimento dos critérios para a concessio do SEAM e submeté-los a
deliberacdo do Comissao;

II - prestar apoio técnico e administrativo aos trabalhos do Comissao, propondo
inclusive o calendario de reunides;

IV - levar 20 conhecimento da Comissio quaisquer fatos que tenham impacto
sobre 0o SEAM, acompanhados de informagdes ou estudos que subsidiem o
processo decisorio de concessio ou manutengio do SEAM;

V - responder s solicitagdes de informagio e a0s questionamentos em relacdao ao
SEAM;

VII - eleger, em conjunto com a Comissio, exemplos de boas praticas

organizacionais de equilibrio trabalho-familia adotadas entre as empresas as quais
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tenha sido concedido o SELO EMPRESA AMIGA DA MULHER (SEAM) e dar
publicidade a essas medidas;

VIII - aplicar questionatio a funcionirios das empresas candidatas, de modo a
verificar a percepgio dos mesmos em relagio a0 equilibrio entre trabalho e familia
em seus tespectivos ambientes de trabalho;

[IX - realizar e disseminar publicacdes utilizando os dados disponiveis a partir do
preenchimento do formulitio de inscri¢io, assim como dos questionirios de
avaliacio preenchidos pelos funcionarios, sempre preservando a identidade das

empresas e de seus funciondrios.

Art. 18 O ciclo de realizacio de cada edicio do SEAM Empresa Amiga da
MULHER (SEAM), serd de 1 (um) ano e compreendera:

I - 0 lancamento do edital;

IT - o petiodo de inscrigdes;

III - a analise de validade das inscricoes;

IV - a divulgagio do resultado da andlise de validade das inscri¢es;

V - o perfodo de recursos eventualmente apresentados pelas empresas candidatas;

VI - o periodo para a assinatura do termo de compromisso;

VII - a anilise dos documentos comprobatdtios das priticas organizacionais de
equilibrio trabalho-familia das empresas candidatas;

VIII - a divulgacio do resultado da analise documental;

IX - o petiodo de recursos eventualmente apresentados pelas empresas
candidatas;

X - a aplicagio de questionirio aos funciondtios da empresa, com previa
autorizacio da mesma, quando necessirio, visando esclatecimento e efetividade
das politicas e a¢oes adotas;

XI - a divulgacio dos resultados da analise dos questionarios, quando houver;
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XII - o pedodo de recursos eventualmente apresentados pelas empresas
candidatas, dos resultados da andlise dos questionarios, quando houver;

XI1I - a divulgacio do resultado preliminar do processo;

XIV - o perodo de recursos eventualmente apresentados pelas empresas
candidatas;

XV - a divulgacio da lista de empresas as quais serd concedido cada modalidade
de SEAM;

XVI - 2 concessio do SEAM seri realizada nas dependéncias da Assembleia

Legislativa em solenidade propria.

Art. 19 A empresa interessada em se candidatar a0 SEAM devera realizar sua
inscricio de acordo com os prazos e critétios estipulados em edital

Parigrafo unico. No caso de cmpresas pertencentes a um mesmo  grupo
econdmico, todas as interessadas em se candidatar ao SEAM deverio realizar sua

inscricao.

Art. 20 Somente serio consideradas vilidas as inscrigdes das emptesas que
cumpritem os prazos e critérios estipulados e se enquadrarem nos requisitos de
admissibilidade previstos em edital.

Paragrafo unico. O processo dc inscti¢do, com seus respectivos ptrazos e
critérios, bem como os requisitos de admissibilidade, serd descrito em Edital de
Chamamento Publico, que teri seu extrato publicado no Didrio Oficial da
Assembleia, e disponibilizado na integra nas paginas de midia cletrdnica da

Procuradotia da Mulher e da Assembleia Legislativa do Parana.

Art. 21 Apenas as empresas com inscri¢des validas serdo submetidas ao processo

de avaliacio.
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Art. 22 Apenas as empresas com inscricdes vilidas serio convidadas a assinar
termo de compromisso, conforme descrito no Art. 8% § 1° da presente lei, dentro

do prazo estabelecido no respectivo Edital de Chamamento Publico.

Art. 23 Nio serio divulgados os nomes e demais informagdes das empresas

inscritas que nio forem aprovadas para a concessio do SEAM.

Art. 24 Apds a divulgacio de cada resultado, haverd prazo, a ser estipulado em
Edital de Chamamento Publico, para a interposicio de recutsos.

§ 1° Serdo admitidos apenas os recursos que tenham por objeto:

I - pedido de esclatecimento sobre omissdes e contradigdes;

11 - correcio de erros materiais contidos na comunicagao.

§ 2° No recurso, o recorrente deveria apontar de forma objetiva a omissao,
contradicio ou erro material questionado, bem como expor os motivos que
justifiquem o questionamento.

§ 3° Na fase de recursos nio cabera a apresentagio de novos documentos.

Art. 25 O recurso devera ser dirigido 4 mesma instincia que proferiu o resultado.

Art. 26 A concessio do SEAM sera efetuada mediante a publicagio da lista de
empresas aprovadas no sitio cletrdnico oficial e veiculos de midia social da
Assembleia legislativa do Parani e Procuradotia Especial da Mulher da

Assembleia.

Art. 27 A marca referente ao Selo Empresa Amiga da MULHER (SEAM),

sera adaptada anualmente com a identificagio da edigdo a que se refere.
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Art. 28 O uso da marca Selo Empresa Amiga da MULHER (SEAM) ¢
permitido, exclusivamente, para as empresas que compoem a lista especifica da
edi¢io, conforme divulgada pela Assembleia legislativa do Parana e Procuradoria
Especial da Mulher da Assembleia.

§ 1° E vedada a extensio do uso da marca para grupo econdmico ou para
empresas que compdem um mesmo grupo econdmico, salvo se todas as empresas
do grupo tenham sido aprovadas e incluidas na lista.

§ 2° E vedado o uso da marca em associagdio com outras empresas que nio
tenham sido aprovadas ou avaliadas no SEAM, ainda que do mesmo grupo

economico.

Art. 29 As empresas que usarem a marca SEAM de forma indevida serdo
notificadas pela Assembleia legislativa do Parand e Procuradoria Especial da
Mulher da Assembleta., para cessacio imediata da irregularidade.

Paragrafo unico. Caso a empresa nao solucione a irregularidade no prazo
maximo de 5 (cinco) dias apos o recebimento da notificagio estard sujeita a
aplicacio de multa no valor de 1000 UPF-PR.

I — a Procuradoria Especial da Mulher da ALEP, podera veicular noticia que dé
amplo conhecimento sobre o uso inapropriado da matca por aquela empresa, sem
prejuizo de apuragdo de responsabilidade por meio de processo administrativo
instaurado para tal finalidade pela Assembleia legislativa do Parana,

II - a empresa podera perder o direito de inscrever-se no processo de avaliagao do

SEAM por duas edi¢oes consecutivas.

Art. 30 Cabe is empresas as quais foi concedido o SEAM, zelar pelo bom uso da

marca.
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Art. 31 A cada edigio, a Assembleia legislativa do Parani e Procuradoria Especial
da Mulher da Assembleia poderi publicar exemplos de boas praticas
organizacionais de equilibtio trabalho-familia adotadas pelas empresas detentoras
do SEAM, com objetivo de:

I - reconhecer, destacar e divulgar as empresas responsiveis por aquelas praticas;
IT - incentvar a adocio de boas praticas por outras empresas.

§ 1° A sele¢io das melhores priticas de cada edicio ficard a cargo da Comissao
eleita para o petiodo.

§ 2° Serdo considerados como critérios para a escolha das melhores priticas a
efetividade, a inovacio e a consisténcia das medidas adotadas.

§ 3° Antes da publicacio, as devidas empresas serdo consultadas para fins de
autorizagio expressa quanto a publicagio de material de divulgagao da boa pratica
escolhida.

§ 4° Nio cabera recurso da escolha das melhores praticas selecionadas.

Art. 32 A Assembleia legislativa do Parani e Procuradoria Especial da Mulher da
Assembleia, através de analise e decisdo da Comissio, podera suspender o direito
da empresa detentora do SEAM de usar a marca caso sobrevenham fatos que
comprovem o envolvimento ou a tolerincia da empresa com praticas ilegais ou
graves falhas éticas, tais como:

I - Dentncias e condenacdes administrativas ou judiciais no Brasil e no exterior
pela pritica de atos que incluam a empresa na Lista Suja do Trabalho Escravo ou
Anilogo ao Escravo, previsto na legislagio vigente;

IT - Dentncias e condenages administrativas ou judiciais no Brasil e no exterior

por graves infragdes aos diteitos humanos.
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§ 1° Da decisio Da Comissio cabera pedido de reconsideragio no prazo de 10
(dez) dias uteis, contados da notificagio recebida pela empresa.
§ 2° A Comissio analisari o pedido de reconsideragdo no prazo de 15 (quinze)

dias, podendo o prazo ser prorrogado uma vez por igual periodo.

Art. 33 Nio serd cobrado das empresas qualquer valor a titulo de inscricio,

patticipa¢io no processo avaliativo ou concessio do SEAM.

Art. 34 A critéro da Comissdo, para preservar a capacidade de avaliagio e 2
qualidade do trabalho desenvolvido, o numero de inscri¢ges podera scr limitado,
sempre previsto em edital.

§ 1° Além do critério quantitativo, as inscricbes também poderio ser limitadas
considerando outros critérios objetivos.

§ 2° As limitacdes a que se referem o caput e o § 1° devem estar previstas no edital
que regulamentari o processo de inscticio, avaliagio e divulgagio dos resultados

obtidos pelas empresas candidatas.

Art. 35 Salvo nas hipSteses previstas nesta lei, nio cabera recursos das decisdes

profenidas pelo Comissio.

Art. 36 As informagdes e os documentos enviados pela empresa a Procuradoria
da Mulher da ALEP, as respostas dos funcionirios ao questiondrio, quando
houver, assim como os relatdrios resultantes do processo avaliativo, nio serdo
divulgados a terceiros, salvo com a autorizacdo expressa da empresa, nos casos
permitidos em Lel.

Parigrafo unico. Quanto as respostas dos funcionarios ao questionirio, a

patticipacio dos funcionirios sera andnima e confidencial para a empresa, de
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modo a evitar-se constrangimentos e/ou retaliagdes em prejuizo as relagdes de

trabalho.

Art. 37 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procuradoria da Mulher da ALEP,

ou pela Comissio, no que couber.

Art. 38 O Poder Executivo poderd, a seu critério ¢ interesse, utilizar o Selo
Empresa Amiga da MULHER (SEAM), de empresa Defensora dos diteitos da
mulher e da familia, como requisito pata participacio em programas de incentivo

fiscal.

Art. 39 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Curitiba, 07 de setembro de 2019.

N
Deputada Estadual
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei tem por objetivo criar um

reconhecimento a iniciativas empresariais ¢ administrativas de valorizacio e

reconhecimento do esfor¢o e dedicacio principalmente as mulheres que sempre
desenvolvem duplas ou triplas jornadas.

Empresas que criam mecanismos facilitadores e de incentivo
para que o trabalho e a convivéncia familiar caminhem de forma aliada, visando o

fortalecimento e o crescimento das empresas ¢ de seus funcionarios.

As boas priticas, scja a manutengio de creches, permissdo de
redugio de jornada a mulher para permitir a amamentacio. Seja com implanta¢io
de acompanhamento psiquico-social a seus funciondrtios.

Acompanhando as rotinas

para detectar problemas
domésticos que possam estar atrapalhando no desempenho profissional, e desta

forma auxiliar nas resolucdes destes problemas sociais, ou qualquer outra ideia

que bencficie a qualidade de vida e familiar de seus colaboradores.

Reconhecer e disseminar boas ideias e iniciativas é o objetivo
inicial deste Selo Empresa Amiga da MULHER (SEAM).

Nesse sentido, pego apoio aos nobres pares para aprovarmos

esta proposta, considerando a importancia do reconhecimento e da protegiao dos

direitos da mulher e principalmente da familia, visado a busca da construcdo de
uma sociedade com direitos igualitarios.

Curitiba, 07 de outubro de 2019,

fud el

tistina \Sﬂves tri N
Deputada Eftadual
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INFORMACAO N° 947/2021

Informo que esta proposigéo foi apresentada na Sessao Ordinaria do dia 29 de outubro de 2019 e
foi autuada como Projeto de Lei n° 816/2019.

Informo ainda que, revendo nossos registros em busca preliminar, constata-se que a presente
proposi¢ao nao possui similar nesta Casa.

Curitiba, 29 de setembro de 2021.

Rafael Cardoso
Mat. 16.988

. RAFAEL LENNON CARDOSO

ASSINATURA '
ELETRONICA

) Documento assinado eletronicamente em 29/09/2021, as 15:11, conforme Ato da Comissé&o
Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o codigo verificador 947 e o
codigo CRC 1A6C3F2D9B3ESED
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SUBSTITUTIVO GERAL AO PROJETO DE LEI n° 816/2019

Nos termos do inciso IV do art. 175 e do inciso Il do art. 180 do Regimento Interno, apresenta-se
substitutivo geral ao Projeto de Lei n® 819/2020:

Institui 0 Selo Empresa Amiga da Mulher, com o objetivo de
fomentar e de reconhecer empresas que adotam praticas
organizacionais de equilibrio entre trabalho, familia e
valorizagdo da mulher.

Art. 1° Institui 0 Selo Empresa Amiga da Mulher — SEAM, com o objetivo fomentar e reconhecer
empresas que adotam praticas organizacionais de equilibrio entre trabalho, familia e valorizagao da mulher.

Paragrafo Unico. A concessdo do SEAM visa incentivar as empresas paranaenses a adotarem
praticas organizacionais comprometidas com o equilibrio entre trabalho e familia, de forma a valorizar o crescimento
pessoal e profissional da mulher.

Art. 2° S&o objetivos especificos do SEAM:

| — sensibilizar as empresas sobre 0s impactos negativos da auséncia de préaticas organizacionais de
equilibrio entre trabalho e familia, tais como:

a) queda na produtividade;
b) impacto na competitividade;
c) diminuigéo da qualidade de vida dos funcionarios e de suas familias;

d) impacto no desenvolvimento social e econdémico do pais;
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[l - divulgar boas préticas organizacionais de equilibrio entre trabalho e familia;

[l - reconhecer as empresas que implementam préticas organizacionais voltadas a promover o
equilibrio entre trabalho e familia de seus funcionarios;

IV — promover a responsabilidade social da empresa.

Art. 3° A Procuradoria da Mulher da Assembleia Legislativa do Parana — Alep deve publicar
anualmente edital de sele¢do contendo os critérios para concessdo do SEAM.

§ 1° O edital a que se refere o caput deste artigo deve conter:

| - critérios objetivos de avaliagdo das empresas inscritas;

[l — prazos de inscri¢do, de avaliagao e de divulgagéo dos resultados;

Il - limite do numero de inscrigdes, quando for necessario para preservar a qualidade da avaliagao.

§ 2° A inscrigéo, a participagao no processo seletivo e a concessao do SEAM seréo gratuitas.

Art. 4° O SEAM tem validade de um ano, contado a partir da data de concessao.

§ 1° A empresa que receber o SEAM deve assinar termo de compromisso se comprometendo a
manter as praticas organizacionais de equilibrio entre trabalho e familia.

§ 2° A empresa que receber o SEAM sera submetida a um processo de avaliagdo na edi¢éo
subsequente.

§ 3° A empresa que ndo cumprir com o disposto no termo de compromisso descrito no § 1° deste
artigo nao pode participar da edigao subsequente do SEAM.

Art. 5° A concessdo do SEAM ndo gera direitos, garantias ou privilégios a empresa agraciada, no que
se refere as suas relagdes com o setor publico, nem certifica a sua legalidade ou idoneidade.
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Art. 6° Podem se inscrever para receber o SEAM:
| - empresas do setor privado que tenham sede, filial ou representacédo no Estado do Parana;

[l — empresas do setor publico, estaduais € municipais.

Art. 7° Para a concessao do SEAM sera composta Comiss@o com os seguintes membros:
| — Procuradora da Mulher da Alep, que sera a Presidente da Comissao;

[l - dois Deputados Estaduais;

[II - um membro indicado pelo Ministério Publico Federal do Trabalho;

[V — um membro indicado pelo Tribunal Regional do Trabalho;

V/ — dois membros da Secretaria de Estado da Justiga, Familia
e Trabalho, ou da Pasta que a substituir;

VI — um membro indicado pela Ordem dos Advogados do Brasil — Secdo do Parana,
preferencialmente membro da Comisséo da Mulher;

VII = um membro indicado pelo Conselho Estadual dos Direitos da Mulher - CEDM.

§ 1° A atuagdo no dmbito da Comissao do SEAM n&o enseja qualquer remuneragdo para seus
membros.

§ 2° Para compor a Comissdo do SEAM, os Deputados Estaduais devem se apresentar
espontaneamente e, caso haja mais de dois interessados, os membros serdo escolhidos pela Comissao de Defesa dos
Direitos da Mulher da Alep.

Art. 8° Compete a Comissao do SEAM:

| - elaborar o edital de selegéo para 0 SEAM;
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[l — zelar pela observancia do disposto nesta Lei;

Il - divulgar o SEAM e contribuir para o alcance de seus objetivos, no ambito de atuacdo de cada
membro.

Art. 9° As reunides da Comissao do SEAM serdo:

| — ordinaria: uma vez ao ano, em data indicada pela Procuradora da Mulher da Alep e acordada com
0s demais membros;

[l - extraordinarias: a qualquer tempo, para tratar de assuntos considerados urgentes e relevantes.

Paragrafo unico. O pedido de convocagéo de reunido extraordinaria pode ser feito por qualquer um
dos membros a Procuradora da Mulher da Alep, que pode deliberar junto aos demais membros sobre a urgéncia e
relevancia antes de realizar a convocacao.

Art. 10. A Procuradora da Mulher da Alep compete:

| — analisar as inscrigdes recebidas, verificando o cumprimento dos prazos e critérios exigidos, e
submeté-las a deliberagéo da Comissao do SEAM;

[l — analisar as informagdes e documentos referentes as praticas organizacionais de equilibrio entre
trabalho e familia implementadas pelas empresas inscritas, produzir relatérios quanto ao atendimento dos critérios
para a concessdo do SEAM e submeté-los a deliberagdo da Comisséo do SEAM,;

Il - prestar apoio técnico e administrativo aos trabalhos da Comissdo do SEAM e propor o calendario
de reunifes;

IV - levar ao conhecimento da Comissédo do SEAM quaisquer fatos que tenham impacto sobre a
concessao do Selo, acompanhados de informagdes ou estudos que subsidiem o processo decisorio de concesséo e de
manutengédo do SEAM,;

V —responder as solicitages de informagdes em relagdo ao SEAM;

VI - eleger, em conjunto com a Comissao do SEAM, exemplos de boas praticas organizacionais de
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equilibrio entre trabalho e familia adotadas pelas empresas as quais tenha sido concedido o SEAM e dar publicidade
as praticas em questao;

VII - aplicar questionario aos funcionarios das empresas candidatas, de modo a verificar a percepgéo
deles em relagdo ao equilibrio entre trabalho e familia em seus ambientes de trabalho;

VIl - realizar e disseminar publicagdes utilizando os dados colhidos a partir da inscricdo das
empresas e dos questionarios aplicados aos funcionarios, preservando a identidade das empresas e de seus
funcionarios.

§ 1° Séo critérios para a sele¢do das praticas a serem publicadas, conforme inciso VI do caput deste
artigo:

| — a inovacgao;
Il - a consisténcia das praticas adotadas.

§ 2° A publicacdo a que se refere o inciso VI do caput deste artigo deve ser expressamente
autorizada pelas empresas.

Art. 11. As etapas de realizagdo do SEAM sao:

| - langamento do edital;

[l - periodo de inscri¢les;

[Il — analise das inscrigdes;

IV - divulgagéo do resultado da analise das inscri¢des;

V - periodo para apresentagdo de recursos pelas empresas candidatas quanto ao resultado da
analise das inscrigoes;

VI - periodo para a assinatura do termo de compromisso;
VII - analise dos documentos comprobatorios das praticas organizacionais de equilibrio entre trabalho

e familia das empresas candidatas;
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VIII - divulgagéo do resultado da andlise dos documentos;

IX — periodo para apresentacdo de recursos pelas empresas candidatas quanto ao resultado da
analise dos documentos;

X — aplicagdo de questionarios aos funcionarios da empresa, quando a Comisséo do SEAM julgar
necessario;

Xl —divulgacéo do resultado da analise dos questionarios, quando houver,

Xl - periodo para apresentagdo de recursos pelas empresas candidatas quanto ao resultado da
analise dos questionarios, quando houver;

XIIl - divulgagéo do resultado preliminar do processo;
XIV - periodo de recursos quanto ao resultado preliminar;
XV - divulgagéo da lista de empresas as quais sera concedida cada modalidade do SEAM;

XVI - solenidade de concessao do SEAM, a ser realizada nas dependéncias da Alep.

Art. 12. A cada edigdo do SEAM deve ser elaborada marca identificadora do Selo, com o respectivo
ano da edigéo.

Art. 13. O uso da marca do SEAM é permitido exclusivamente para as empresas as quais o Selo tiver
sido concedido.

§ 1° E vedada a utilizagdo da marca do SEAM por outras empresas, além das referidas no caput
deste artigo, ainda que pertencentes ao mesmo grupo econdmico de empresa a qual o Selo tenha sido concedido.

§ 2° A Alep deve notificar as empresas que usarem a marca do SEAM indevidamente, para
regularizagdo no prazo de cinco dias, sob pena de multa no valor de 10 UPF/PR (dez vezes a Unidade Padréao Fiscal
do Parana).

§ 3° A empresa que fizer uso indevido da marca do SEAM perdera o direito de se inscrever no
processo de selecdo por duas edigbes consecutivas.
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§ 4° Cabe as empresas as quais for concedido o0 SEAM zelar pelo bom uso da marca.

Art. 14. A concessdo do SEAM pode ser suspensa a qualquer tempo, caso a empresa detentora
deixe de cumprir com as boas praticas organizacionais de equilibrio entre trabalho e familia, ou caso sobrevenham
fatos que comprovem o envolvimento ou a tolerancia da empresa com praticas ilegais ou graves falhas éticas, tais
como:

| - trabalho escravo ou anélogo a escravid&o;
[l — infragBes a direitos humanos.

§ 1° Da decisao que suspender o SEAM cabe pedido de reconsideragdo no prazo de dez dias Uteis,
contados da notificagéo recebida pela empresa.

§ 2° O pedido de reconsideracéo a que se refere 0 § 1° deste artigo sera analisado pela Comissdo do
SEAM no prazo de até trinta dias Uteis.

Art. 15. Salvo nas hipoteses previstas nesta Lei, ndo cabe recursos das decisdes proferidas pela
Comisséo do SEAM.

Art. 16. Os casos omissos serao resolvidos pela Procuradoria da Mulher da Alep, ou pela Comissao
do SEAM, no que couber.

Art. 17. O Poder Executivo pode utilizar o SEAM como requisito para participagdo em programas de
incentivo fiscal.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
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Curitiba, 29 de setembro de 2021.

ADEMAR LUIZ TRAIANO

Deputado Estadual

LUIZ CLAUDIO ROMANELLI

Deputado Estadual

GILSON DE SOUZA

Deputado Estadual

CRISTINA SILVESTRI

Deputada Estadual

JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei visa instituir o Selo Empresa Amiga da Mulher — SEAM, com o objetivo
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fomentar e reconhecer empresas que adotam praticas organizacionais de equilibrio entre trabalho, familia e
valorizagdo da mulher.

A concessao do SEAM visa incentivar as empresas paranaenses a adotarem praticas organizacionais
comprometidas com o equilibrio entre trabalho e familia, de forma a valorizar o crescimento pessoal e profissional da
mulher.

As boas praticas que se pretende premiar podem ser relacionadas, por exemplo:
- a manutencgéo de creches nas empresas;
- a permissao de reducao de jornada as lactantes, além da ja prevista em lei;
- a0 acompanhamento psiquico-social oferecido aos funcionarios, em especial as mulheres;

- a0 acompanhando por parte da empresa voltado a detectar problemas domésticos que
possam atrapalhar o desempenho profissional;

- auxilio da empresa para resolugdes de problemas domésticos.

Além dos exemplos de boas praticas listadas, podem ser premiadas outras praticas que beneficiem a
qualidade de vida tanto profissional quanto familiar de seus colaboradores, em especial das mulheres.

Reconhecer e disseminar essas boas praticas é o objetivo principal do Selo Empresa Amiga da
Mulher.

DEPUTADA CRISTINA SILVESTRI

ASSINATURA

ELETRONICA Documento assinado eletronicamente em 29/09/2021, as 15:52, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

DEPUTADO LUIZ CLAUDIO ROMANELLI

ASSINATURA
ELETRONICA Documento assinado eletronicamente em 30/09/2021, as 15:50, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

DEPUTADO GILSON DE SOUZA

’2?:?.12‘..?52 Documento assinado eletronicamente em 01/10/2021, as 14:40, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.
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DEPUTADO ADEMAR TRAIANO

ASSINATURA

ELETRONICA ' v, Documento assinado eletronicamente em 04/10/2021, as 10:24, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 125 e o
codigo CRC 1B6E3D2C9B4D1BF
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INFORMACAO N° 1122/2021

Informo que houve requerimento solicitando a inclusdo dos Deputados Ademar Luiz Traiano, Luiz
Claudio Romanelli e Gilson de Souza, como coautores do Projeto de Lei n° 816/2019, de autoria da Deputada Cristina

Silvestri, conforme o protocolo de n°® 6301/2021, apresentado na Sesséo Plenéria (Sistema de Deliberagdo Misto) do
dia 4 de outubro de 2021.

Informo ainda que o projeto recebeu emenda substitutiva geral, nos termos dos arts. 76, §2°, 175,
IV e 180, Il do Regimento Interno da Assembleia Legislativa do Estado do Parana.

Curitiba, 7 de outubro de 2021.

Rafael Cardoso
Matricula n.° 16.988

. RAFAEL LENNON CARDOSO
2?3':2‘..“.‘:: ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 07/10/2021, as 12:37, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 1122 e o
codigo CRC 1E6A3B3E6D2EOFC
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DESPACHO - DL N° 655/2021

Ciente;
Procedam-se as anotagdes necessarias quanto ao requerimento de coautoria;

Encaminhe-se a Comissdo de Constitui¢do e Justica para apreciagdo do Projeto de Lei e da emenda
apresentada.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

’2?3’:2‘..‘.‘2: ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 14/10/2021, as 14:38, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 655 e o
codigo CRC 1E6C3B3F6C2EOEF
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PARECER DE COMISSAO N° 917/2022

COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTIGA
PARECER AO PROJETO DE LEI 816, DE 2019.

Deputados Autores: Cristina Silvestri, Luiz Claudio Romanelli, Ademar
Traiano, Gilson de Souza.

Institui 0 Selo Empresa Amiga da Mulher, com o objetivo de fomentar e de
reconhecer empresas que adotam praticas organizacionais de equilibrio entre
trabalho, familia e valorizagdo da mulher.

PARECER FAVORAVEL AO SUBSTITUTIVO GERAL DOS AUTORES.
CONSTITUCIONALIDADE ~ E LEGALIDADE. COMPETENCIA
CONCORRENTE ENTRE UNIAO, ESTADOS E MUNICIPIOS.

O projeto originalmente foi proposto pela Deputada Cristina Silvestri. Aderiram ao projeto os deputados
Traiano, Romanelli e Gilson de Souza, oportunidade em que os autores apresentaram Substitutivo Geral a matéria,
considerando a competéncia da Comiss&do Executiva (Substitutivo de paginas 17 a 26 do Projeto de Lei).

O processo de inscri¢éo e sele¢do das empresas que tiverem interesse em obter o Selo Empresa Amiga da
Mulher seré efetivado na Procuradoria da Mulher da Assembleia Legislativa.

Diante do exposto, apresentamos PARECER FAVORAVEL & constitucionalidade, legalidade, adequagéo
regimental do Substitutivo Geral ao Projeto de Lei n° 816, de 2019.

Curitiba, 8 de margo de 2022.
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Deputado Nelson Justus

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTICA

Deputada MARIA VICTORIA
RELATORA

DEPUTADA MARIA VICTORIA

ASSINATURA

ELETRONICA ' v, Documento assinado eletronicamente em 08/03/2022, as 15:17, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 917 e o
4 codigo CRC 1D6F4B6E7A6D3DF

2/2



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 3921/2022

Informo que o Projeto de Lei n° 816/2019, de autoria dos Deputados Cristina Silvestri, Luiz Claudio
Romanelli, Ademar Traiano e Gilson de Souza, recebeu parecer favoravel na Comissao de Constituicdo e Justica, na
forma do Substitutivo Geral. O parecer foi aprovado na reunido do dia 29 de margo de 2022.

O projeto estd em condicdes de prosseguir seu tramite.

Curitiba, 31 de margo de 2022.

Maria Henrique de Paula
Mat. 40.668

MARIA HENRIQUE

’2?3’:2‘..‘.‘52 ¥, Documento assinado eletronicamente em 31/03/2022, as 12:00, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 3921 e o
codigo CRC 1A6F4A8C7C3F8CF
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DESPACHO - DL N° 2522/2022

Ciente;

Encaminhe-se & Comissao de Industria, Comércio, Emprego e Renda.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 01/04/2022, as 20:01, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 2522 e o
codigo CRC 1F6C4E8C7C3E8SBD
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PARECER DE COMISSAO N° 1070/2022

PARECER AO PROJETO DE LEI N°: 816/2019

AUTORES: DEPUTADA CRISTINA SILVESTRI, DEPUTADO LUIZ CLAUDIO ROMANELLI,
DEPUTADO ADEMAR TRAIANO, DEPUTADO GILSON DE SOUZA.

EMENTA: INSTITUI O SELO EMPRESA AMIGA DA MULHER (SEAM), DESTINADO A

FOMENTAR E RECONHECER EMPRESAS QUE ADOTAM PRATICAS ORGANIZACIONAIS DE EQUILIBRIO ENTRE
TRABALHO, FAMILIA E VALORIZACAO DA MULHER.

| - RELATORIO

O Projeto de Lei de autoria dos Deputados Luiz Claudio Romanelli, Cristina Silvestri, Ademar Traiano e Gilson de
Souza, objetiva instituir o Selo Empresa Amiga da Mulher (SEAM), destinado a fomentar e reconhecer empresas que
adotam praticas organizacionais de equilibrio entre trabalho, familia e valorizagao da mulher.

Passa-se, agora, a analise desta Comisséo de Industria, Comércio, Emprego e Renda.

A presente proposicao, de autoria dos Deputados Luiz Claudio Romanelli, Cristina Silvestri, Ademar Traiano e Gilson
de Souza, autuado sob o n° 816/2021, objetiva instituir o Selo Empresa Amiga da Mulher (SEAM), destinado a
fomentar e reconhecer empresas que adotam praticas organizacionais de equilibrio entre trabalho, familia e
valorizagdo da mulher.

Agora passa-se para analise nesta Comissao de Industria, Comércio, Emprego e Renda.

E O RELATORIO.

PASSA-SE A ANALISE.
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Il - ANALISE/FUNDAMENTAGAO

O Regimento Interno da Assembleia Legislativa do Estado do Parana, em seu art. 53, assim dispde:

Art. 53. Compete a Comissao de Industria, Comércio, Emprego e Renda, manifestar-se sobre toda e qualquer
proposicao relativa a Industria, ao Comércio, ao Emprego e a Renda.

Compulsando o andamento do processo legislativo do Projeto de Lei n° 816/2019. Ap6s a apreciagao da matéria, ndo
encontramos nenhum o6bice que possa impedir a sua normal tramitagdo. De modo que, esta Comissao, instada a se
pronunciar, vislumbra questdes meritdrias incontestaveis diante do objetivo proposto e ja delineado, possuindo
competéncia regimental para se manifestar sobre o tema.

Uma vez que a proposta de lei objetiva instituir o Selo Empresa Amiga da Mulher (SEAM), destinado a fomentar e
reconhecer empresas que adotam praticas organizacionais de equilibrio entre trabalho, familia e valorizagao da
mulher, resta plenamente verificada a competéncia desta Comisséo para a emissao de parecer.

A proposicao encontra-se em consonancia com ditames constitucionais, legais e regimentais.

CONCLUSAO

Chamada esta Relatoria a se manifestar, apds analise, por estarem presentes os requisitos insculpidos no artigo 53 do
Regimento Interno da Assembleia legislativa do Estado do Parana no que concerne as atribuigdes da Comisséo de
Industria, Comércio, Emprego e Renda, opina-se pela APROVACAO do Projeto de Lei em analise.

Curitiba/PR, 11 de abril de 2022.
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Dep. Estadual PROFESSOR LEMOS
RELATOR

DEPUTADO PROFESSOR LEMOS

ASSINATURA

ELETRONICA W, Documento assinado eletronicamente em 12/04/2022, as 10:04, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 1070 e o
codigo CRC 1E6F4D9F7E6B8AF
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INFORMACAO N° 4149/2022

Informo que o Projeto de Lei n° 816/2019, de autoria dos Deputados Cristina Silvestri, Luiz Claudio
Romanelli, Ademar Luiz Traiano e Gilson de Souza, recebeu parecer favoravel na Comissdo de Industria, Comércio,
Emprego e Renda. O parecer foi aprovado na reunido do dia 11 de abril de 2022.

O projeto recebeu pareceres das Comissdes a seguir indicadas e esta em condigdes de prosseguir
seu tramite.

Comissdes com pareceres favoraveis:
- Comisséo de Constituicao e Justica, com Substitutivo Geral; e

- Comissao de Industria, Comércio, Emprego e Renda.

Curitiba, 12 de abril de 2022.

Maria Henrique de Paula
Mat. 40.668

MARIA HENRIQUE

ASSINATURA

ELETRONICA ' v, Documento assinado eletronicamente em 12/04/2022, as 17:08, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 4149 e o
codigo CRC 1F6D4B9C7D9F4EA
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DESPACHO - DL N° 2664/2022

Ciente;

Encaminhe-se a Comissdo de Defesa dos Direitos da Mulher.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 12/04/2022, as 19:29, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 2664 e o
codigo CRC 1F6B4A9C7F9C4DD
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PARECER DE COMISSAO N° 1324/2022

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 816/2019.

Projeto de Lei n° 816/2019

Autora: Deputada Cristina Silvestri e Deputados Ademar Traiano, Gilson de Souza e Luiz Claudio Romanelli

Institui 0 Selo Empresa Amiga da Mulher, com o objetivo de fomentar e de
reconhecer empresas que adotam praticas organizacionais de equilibrio entre
trabalho, familia e valorizagéo da mulher.

EMENTA: INSTITUI O SELO EMPRESA AMIGA DA MULHER. FOMENTAR E
RECONHECER EMPRESAS QUE ADOTAM PRATICAS ORGANIZACIONAIS
DE EQUILIBRIO ENTRE TRABALHO, FAMILIA E VALORIZAGAO DA
MULHER. PARECER FAVORAVEL. APROVAGAO.

PREAMBULO

A presente proposic¢ao, subscrita pela Deputada Cristina Silvestri, e também pelos Deputados Ademar
Traiano, Gilson de Souza e Luiz Claudio Romanelli, tem por objetivo instituir o Selo Empresa Amiga da Mulher,
destinado a fomentar e reconhecer empresas que adotam praticas organizacionais de equilibrio entre trabalho,
familia e valorizagao da mulher.

Conforme redagao dada pelo substitutivo geral apresentado pelos autores, cabera a Procuradoria da Mulher da
Assembleia Legislativa do Parana publicar, anualmente, edital de selegdo contendo os critérios para
concessao do respectivo selo, bem como presidir e organizar as reunioes da Comissao a ser composta para
decidir sobre a concessao do aludido selo as empresas.

Em analise pela Colenda Comissdo de Constituicdo e Justica, a presente recebeu parecer favoravel. Nao foi diferente
na Comisséo de Industria, Comércio, Emprego e Renda, que se manifestou favoravel ao projeto em anélise.
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Por fim, a propositura foi remetida para esta Comisséo de Defesa dos Direitos da Mulher.

FUNDAMENTACAO

E importante destacarmos, de inicio, a competéncia desta Comissdo para deliberar sobre a matéria em deslinde,
conforme dispde o Regimento Interno:

Art. 63. Compete a Comissao de Defesa dos Direitos da Mulher:

| - debater, orientar, apoiar e fiscalizar a atuagdo do poder publico estadual na
elaboragéo e execucao de politicas publicas para as mulheres;

Il - incentivar e promover estudos, debates e projetos relativos a condi¢do feminina;

Il - analisar medidas que visem ao fortalecimento e a ampliagdo de programas e
casas-abrigo para o atendimento de mulheres vitimas de violéncia;

IV - apoiar a elabora¢do da Politica Estadual de Defesa dos Direitos da Mulher,
visando eliminar as discriminagles, possibilitando sua integragdo e promogao como
cidada em todos os aspectos da vida econdémica, social, politica e cultural.

Portanto, uma vez que a proposta de lei visa instituir o Selo Empresa Amiga da Mulher, destinado a fomentar e
reconhecer empresas que adotam praticas organizacionais de equilibrio entre trabalho, familia e valorizagao da
mulher, resta plenamente verificada a competéncia desta Comisséo para a emissao de parecer.

No tocante ao mérito, cabe apenas avangar naquilo que ja foi destacado no parecer exarado quando da analise da
constitucionalidade e legalidade deste projeto de lei.

Nos valendo da justificativa elaborada pelos autores do presente projeto, tem-se que a concessao do Selo Empresa
Amiga da Mulher - SEAM, tem por escopo fomentar e reconhecer as boas praticas organizacionais praticas por
empresas que venham a promover o equilibrio entre trabalho e familia, de forma a valorizar o crescimento pessoal e
profissional da mulher.

Segundo os autores, estas praticas podem ser: a manutencao de creches nas empresas; a permissao de reducéo de
jornada as lactantes, 0 acompanhamento psiquico-social oferecido aos funcionarios, em especial as mulheres; o
acompanhamento por parte da empresa voltado a detectar problemas domésticos que possam atrapalhar o
desempenho profissional.

Neste sentido, considerando o alcance social da presente propositura, na forma do substitutivo geral aprovado na
Colenda CCJ, mostra-se inquestionével o mérito da matéria aqui proposta.

2/3



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

CONCLUSAO

Diante do exposto, tendo reconhecido sua conveniéncia e destacado seu mérito, opina-se pela APROVAGAO do
presente Projeto de Lei.

Curitiba, 24 de maio de 2022.

DEPUTADO (A)
PRESIDENTE

DEPUTADA MABEL CANTO
RELATORA

DEPUTADA MABEL CANTO

2?3':2‘..“.‘:: ' v, Documento assinado eletronicamente em 31/05/2022, as 12:55, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 1324 e o
codigo CRC 1F6E5B4D0OB1E2AE

3/3



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 4986/2022

Informo que o Projeto de Lei n° 816/2019, de autoria dos Deputados Cristina Silvestri, Luiz Claudio
Romanelli, Ademar Luiz Traiano e Gilson de Souza, recebeu parecer favoravel na Comissao de Defesa dos Direitos da
Mulher. O parecer foi aprovado na reunido do dia 24 de maio de 2022.

O projeto recebeu pareceres das Comissdes a seguir indicadas e esta em condigdes de prosseguir
seu tramite.

Comissdes com pareceres favoraveis:
- Comisséo de Constituicao e Justica, com substitutivo geral;
- Comisséo de Industria, Comércio, Emprego e Renda; e

- Comissao de Defesa dos Direitos da Mulher.

Curitiba, 6 de junho de 2022.

Maria Henrique de Paula
Mat. 40.668

. MARIA HENRIQUE
2?2#':2‘..‘1:: ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 06/06/2022, as 10:51, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 4986 e o
c6digo CRC 1D6ESF4F5C2C3CA
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DESPACHO - DL N° 3210/2022

Ciente;

Encaminhe-se a Diretoria de Assisténcia ao Plenario.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 06/06/2022, as 11:38, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 3210 e o
codigo CRC 1A6D5F4C5A2B3DB
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REQUERIMENTO N° 6301/2021

AUTORES:

DEPUTADO LUIZ CLAUDIO ROMANELLI, DEPUTADO ADEMAR TRAIANO,
DEPUTADO GILSON DE SOUZA, DEPUTADA CRISTINA SILVESTRI

EMENTA:

REQUER A INCLUSAO DOS DEPUTADOS ADEMAR LUIZ TRAIANO, LUIZ
CLAUDIO ROMANELLI E GILSON DE SOUZA, COMO COAUTORES DO
PROJETO DE LEI N° 816/2019, DE AUTORIA DA DEPUTADA CRISTINA
SILVESTRI.
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REQUERIMENTO N° 6301/2021
Requer a inclusdo dos Deputados Ademar Luiz Traiano, Luiz Claudio

Romanelli e Gilson de Souza como coautores do Projeto de Lei n°
816/2019, de autoria da Deputada Cristina Silvestri.

Senhor Presidente,

Os Deputados que o presente subscrevem, no uso de suas atribui¢des regimentais, REQUEREM,
apds ouvido o soberano Plenario, a inclusdo dos Deputados Ademar Luiz Traiano, Luiz Claudio Romanelli e Gilson de
Souza como coautores do Projeto de Lei n° 816/2019, de autoria da Deputada Cristina Silvestri.

Curitiba, 4 de outubro de 2021.

ADEMAR LUIZ TRAIANO

Deputado Estadual

LUIZ CLAUDIO ROMANELLI

Deputado Estadual
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GILSON DE SOUZA

Deputado Estadual

CRISTINA SILVESTRI

Deputada Estadual

DEPUTADA CRISTINA SILVESTRI

i‘fﬁl’iﬁl‘fﬁi‘ Documento assinado eletronicamente em 04/10/2021, as 10:04, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

DEPUTADO LUIZ CLAUDIO ROMANELLI

233'7’.!21??2 Documento assinado eletronicamente em 04/10/2021, as 10:08, conforme Ato da Comisséao

Executiva n° 2201/2019.

DEPUTADO ADEMAR TRAIANO

ﬁ:lr:gﬁ:: Documento assinado eletronicamente em 04/10/2021, as 10:24, conforme Ato da Comissédo

Executiva n° 2201/2019.

DEPUTADO GILSON DE SOUZA

ASSINATURA

ELETRONICA Documento assinado eletronicamente em 04/10/2021, as 10:48, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.
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