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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 726/2024

Concede 0 Titulo de Utilidade Publica ao
SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA, com sede no
Municipio de Ponta Grossa.

Art. 1° Concede o Titulo de Utilidade Publica ao Servigo de Obras Sociais de Ponta Grossa (SOS), com sede
no Municipio de Ponta Grossa.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Curitiba, 02 de dezembro de 2024.

Marcelo Rangel

Deputado(a) Estadual

JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei visa declarar como de utilidade publica a Associagéo S.0.S. — Servigo de Obras
Sociais de Ponta Grossa, inscrita no CNPJ n° 75.610.071/0001-05, em conformidade com a Lei Estadual n°
16.888 de 01 de agosto de 2011. A associacdo desempenha atividades essenciais para a comunidade de
Ponta Grossa, com foco em educagéo, cultura e assisténcia social, promovendo o fortalecimento dos vinculos
familiares e a melhoria da qualidade de vida de populagbes em situagao de vulnerabilidade social.
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DEPUTADO MARCELO RANGEL

ASSINATURA

ELETRONICA ) Documento assinado eletronicamente em 02/12/2024, as 13:24, conforme Ato da Comisséo

Executiva n° 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o codigo verificador 726 e o
cédigo CRC 1F7B3A3D1D5B6CB

2/2



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
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INFORMACAO N° 18875/2024

Informo que esta proposigéo foi apresentada na Sessao Ordinaria do dia 02 de dezembro de 2024
e foi autuada como Projeto de Lei n° 726/2024.

Curitiba, 02 de dezembro de 2024.

Camila Brunetta
Mat. 20.373

CAMILA BRUNETTA SILVA

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 02/12/2024, as 15:17, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 18875 e o
codigo CRC 1F7B3E3D1D6B3AB
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INFORMACAO N° 19031/2024

Projeto de Lei n°: 726/2024
Interessado: SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA - SOS

Assunto: Concessdo do Titulo de Utilidade Publica.

Em conformidade com a Lei n° 17.826, de 13 de dezembro de 2013, que regulamenta a Concessao
do Titulo de Utilidade Publica no Estado do Parana, ha necessidade de anexar ao processo legislativo os seguintes
documentos:

1) certidao que ateste a regularidade da institui¢do junto a Receita Federal;
2) certidao liberatéria do Tribunal de Contas;

3) declaracéo do presidente da entidade atestando o recebimento ou nao de verbas publicas e, em
caso afirmativo, especificando o valor, a origem e a destinagao dada;

4) declaragado do deputado autor do Projeto de Lei de que tem conhecimento das atividades e da
relevancia dos servigos prestados pela entidade a ser beneficiada com o Titulo de Utilidade Publica;

5) relatorio de atividades da entidade nos ultimos doze meses, assinado pela diretoria da instituicéo,
comprovando fim publico de prestacao de servigos Uteis a coletividade;

6) ata da ultima assembleia geral averbada no cartério de titulos e documentos do municipio sede da
institui¢éo;

7) ata de posse da diretoria averbada no registro do ato constitutivo, contendo a qualificagcdo completa
da diretoria eleita;

8) declaracdo do presidente da instituigdo, com firma reconhecida em cartdrio, atestando que os
cargos de diretoria néo sdo remunerados;

9) cdpia do Estatuto Social atualizado registrado em cartorio de de Titulos e documento com n°® do
registro legivel ;
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10) copia da Lei de Utilidade Publica do municipio publicad em diario oficial;

11) comprovante de inscricdo no CMAS- Conselho de Assisténcia Social do municipio.

Desse modo aguardam-se as providéncias solicitadas para prosseguir com regular andamento do
pedido de concessao do Titulo de Utilidade Publica.

Curitiba, 04 de Dezembro de 2024.
Cordialmente.

Cristiane Cleto Melluso
Mat. 20.556

CRISTIANE REGINA CLETO MELLUSO

ASSINATURA

ELETRONICA V) Documento assinado eletronicamente em 04/12/2024, as 14:58, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 19031 e o
cédigo CRC 1D7D3A3F3D3E5SFF
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SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA ., s
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RUA JOAQUIM NABUCO, 59 - CEP: 84026-080

PONTA GROSSA - PARANA

CNPJ: 75.610.071/0001-05

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos quinze dias do més de fevereiro de 2023, as 19h00h em primeira
convocagdo, com dois tergos do numero de associados e as 20h30h, em
segunda convocagdo com a maioria dos presentes, na Rua Amazonas, n?
566 - Estrela Ponta Grossa/PR, sob a Presidéncia de Sueli de Fatima
Ferreira Schmitt, reuniram-se os associados conforme assinaturas em lista
de presenga para as seguintes deliberacdes: a) Reconducdo da Sra. Sueli
de Fatima Ferreira Schmitt ao cargo de Pres:dente Os demais cargos
permanecem inalterados.

Foi aprovado o ingresso de Telma Aparecida Luchinski Saad, brasileira,
casada, portadora do RG n°® 4.637.331-6 CPF n.® 592.724.739-34, residente
e domiciliada na Rua Edson Nobre Lacerda, n.° 89, Jardim Carvalho, nesta
cidade de Ponta Grossa/PR, como membro do conselho fiscal.

A Sra. Simone iniciou a reunido dando as boas-vindas e explicou o porqué
da convocagdo. Ela sendo a presidente de honra, vai continuar o trabalho
voluntario no SOS.

A lIsane continua sendo diretora geral, voluntdria e assistente social

juntamente com as outras trés assistentes da entidade.

A Simone pediu a todas para que se disponibilizem para auxiliar na
entrega de roupas para as familias que se encontram em situagio de
vulnerabilidade social, que sdo distribuidas duas vezes por semana, sendo
todas as terga feiras e quinta feiras no periodo da tarde, na sede do SOS.
O SOS também dispde de um bazar beneficente, onde também precisa da
colaboragdo voluntéria de cada uma, pois atualmente pagamos o valor de
R$: 62,00 por dia para uma pessoa auxiliar nas vendas dos mesmos.
Isane sugeriu, que seja feita uma escala de trabalho voluntario, onde cada
uma terd que escolher um dia da semana no periodo da tarde, para ficar
auxiliando no bazar beneficente.
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Hoje o SOS est4 localizado na Rua Joaquim Nalaug%§o ,O\»Uva’ranas Ponta

Grossa/PR, cedido pela Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, o local
necessita de uma reforma, por isso precisamos retornar futuramente a
sede onde foi fundada a instituicdo, na Rua General Carneiro, 1027 —
Centro Ponta Grossa/PR. Mas o local esta em estado precario, por este
motivo estamos na busca de materiais e recursos financeiros para
realizagdo da reforma.

Para esse feito precisamos de um engenheiro para fazer o projeto da
reforma, solicitamos a ajuda da nossa diretoria, onde Telma Aparecida
Luchinski Saad se dispods a falar com seu cunhado Jhony Saad, para fazer o
projeto.

No dia 13 de Junho de 2023 o SOS estard completando 50 anos de
existéncia, por isso iremos organizar um evento beneficente com objetivo
de arrecadacdo de fundos para a entidade. Foram discutidas algumas
sugestdes para serem realizadas: Noite das sopas, Jantar de casais ou Café
colonial.

Isane contou que nossa primeira tesoureira Leonora Guilay de Miranda,
esta muito doente. Contribuimos todo més com a doagao de uma cesta
basica e também com o valor de RS: 500,00 para compra de
medicamentos.

Neste més de fevereiro, com a volta ds aulas, langamos uma campanha da
“Mochila Escolar Soliddria”. Entramos em contato com as escolas
particulares do municipio de Ponta Grossa, para juntos realizarmos a
coleta e distribuicdo das mochilas para as criangas carentes.
Levada & votacdo, a maioria dos presentes aprovou. Apds as deliberagdes,
a diretoria do Servico de QObras Sociais de Ponta Grossa, ficou assim
composta:

1) Presidente: Sueli de Fatima Ferreira Schmitt, viuva, autdnoma,
portadora do RG n.° 1.134.945-5, inscrita no CPF n.° 286.756.2259-53,
residente e domiciliada na Rua Dr. Colares, n.° 808 - apartamento 92,
nesta cidade de Ponta Grossa/PR; 2) Vice Presidente Beranisa Nunes de
Freitas Muhlenbruch, brasileira, comerciante, portadora do RG n.*
3.108.843-7, inscrita no CPF n.® 612.396.239-68, residente e domiciliada
ha Av. Anita Garibaldi n.® 1555, Casa 27 - Condominio Green Park, nesta
cidade de Ponta Grossa/PR; 3) Primeira Secretdria Claudia De Cassia
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Carvalho de Andrade, brasileira, casada, com;erqante, Qrtadora doRGn.*
4.601.9440, .inscrita no CPF n.° 764.196.909-78, ‘residente e domiciliada
na Rua Vidal de Negreiros, n.° 747 - Vila Estrela, nesta cidade Ponta
Grossa/PR; 4) Segunda Secretaria Tania Mara Kaminski Borato, brasileira,
empresaria, portadora do RG n.° 4.4361.221 e CF?F n.® 565.174.759-15,
residente e domiciliada na Rua Doutor Joaquim de Paula Xavier n.° 1500 —
Casa 154; 5) Primeira Tesoureira Leonora Guilay de Miranda, brasileira,
casada, comerciante, portadora do RG n.° 9.080.800-1, CPF n.°
008.931.519-71, residente e domiciliada na Rua Alceu Grein Taques n.°
137, nesta cidade de Ponta Grossa/PR; 6) Segunda Tesoureira Josiane
Piana, brasileira, casada, auténoma, portadora do RG n.” 6.983.681-0, CPF
n.° 038.153.489-86, residente e domiciliada na Rua Dr. Leopoldo
Guimardes da Cunha n.” 1551 - Casa 09, Quadra 14, Parque dos Franceses
— Olarias, nesta cidade de Ponta Grossa/PR; 7) Membros do Conselho
Fiscal: Lucia Schafranski Werner, brasileira, casada, comerciante
portadora do RG n.° 632.614-5, inscrita no CPF n.° 438.686.229-34,
residente e domiciliada na Av. Ernesto Vilela n.” 304, nesta cidade de
Ponta Grossa/PR; Aparecida Francisca da Costa, brasileira, solteira,
professora, portadora do RG n.” 4.113.487-9, CPF n.” 853.352.319-04,
residente e domiciliada na Av. Mestre Alberto Scarpin — 329 Oficinas,
nesta cidade de Ponta Grossa/PR; Isabel Regina Nascimento, brasileira,
divorciada, aposentada, portadora do RG n.° 1.903.929-3, CPF n.°
373.111.079-20, residente e domiciliada na Av. Ana Rita - 586 Uvaranas,
nesta cidade de Ponta Grossa/PR; Marlowa Ancilla Machado Rizental,
brasileira, casada, comerciante, portadora do RG n.” 4.306.652-8 CPF n.’
816-405-959-53, residente e domiciliada na Rua Edson Nobre de Lacerda
160 - Apartamento 12, Jardim Carvalho, nesta cidade
de Ponta Grossa/PR; Telma Aparecida Luchinski Saad, brasileira, casada,
portadora do RG n° 4.637.331-6 CPF n.° 592.724.739-34, residente e
domiciliada na Rua Edson Nobre Lacerda, n.” 89, Jardim Carvalho, nesta
cidade de Ponta Grossa/PR. 8) Voluntdrios: Danielle de Mattos
Schlumberger, brasileira, casada, portadora do RG n.” 7.071.737-S, CPF n.2
019.917.509-86; residente e domiciliada nesta cidade de Ponta Grossa,
Simone [(aminski Oliveira, brasileira, casada, portadora do RG n.’
11.122.500-1, CPF n.?
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Jardlm Amenca, nesta cidade de Ponta Grossa, Jocemara Aparecida dos T4

Santos, brasileira, divorciada, advogada, portadora do RG n.° 3.993.944-4
CPF n°® 537.831.829-72, residente e domiciliada na Rua Carlos Blageski, n
20 - Ronda, nesta cidade de Ponta Grossa.

Ficou definido que a composicdo da diretoria tera niimero limitado para
garantir o bom andamento da gestdo. A atual gestao tem competéncia a
partir de 01/03/2023 até 28/02/2025.

Foi aberta a palavra aos prese'ntes e na auséncia de manifesto, como nada

mais havia para ser tratado, agradeceu a presenca de todos e deu por

encerrada a presente Reunido Extraordinaria, da qual foi lavrado a
presente Ata, a qual foi lida e aprovada, sendo assinada pela Presidente e
pela Secretdria, a qual sera levada a registro junto aos érgdos publicos
competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. Nada mais sendo
acrescentado, deu-se por encerrada a presente Reunido.

Ponta Grossa (PR), 15 de fevereiro de 2023.

Sueli de Fatima Ferre\lra Schmitt Claudia Cassia Carvalh
Presidente 12, Secretéria
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SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA

RUA JOAQUIM NABUCO, 59 - CEP: 84026-080

1
PONTA GROSSA - PARANA

CNPJ: 75.610.071/0001-05
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LISTA DE PRESENCA NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 15 DE FEVEREIRO DE 2023:
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N° NOME ASSH\IATURA
01 | Sueli de Fatima Ferreira Schmitt ) vl %/CI er\/U\
02 | Tania Mara Kaminski . ('BI/MQMMK E&»\A{L@
03 | Beranisa Nunes de Freitas Muhlenbruch
04 | Claudia Céssia Carvalho de Andrade ]
05 | Leonora Guilay de Miranda ?Dgg :g?: 3%5 -m l. ! )
06 | Josiane Piana e Vianip Y|
07 | Lucia Schafranski Werner \[l/./_{ud"jw,_ n
08 | Aparecida Francisca da Costa NN
09 | Isabel Regina Nascimento &\%M/
10 | Marlowa Ancilla Machado Rizental e/ // /,Z
11 | Telma Luchinski Saad ) RN
12 | Danielle de Mattos Schlumberger de\g;\ Q&QLWbL”
13 | Isane Gewehr Kanson JC
14 | Simone Kaminski Oliveira / A\
15 | Jocemara Aparecida dos Santos
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SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
RUA JOAQUIM NABUCO, 59 - CEP: 84026-080 ‘“’"“ o Ve35035 fw?’};\
PONTA GROSSA - PARANA { R obgrfttzg f"‘ vk 3
CNPJ: 75.610.071/0001-05 \u Fone: (47} 3026- 077 ;
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA\Q"; iy i 12_9»3"’
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. Aos sete dias do mas de agosto de 2023, as 14h00h em primeira
convocagdo, com a maioria dos presentes, na Rua General Carneiro, n?
1027 - Centro Ponta Grossa/PR, sob a Presidéncia de Sueli de Fatima
‘Ferreira Schmitt, reuniram-se s associados conforme assinaturas em lista
de presenga para as seguintes ,deliberacGes: (I) PEDIDO DE
DESLIGAMENTO DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL; {1f) SUBSTITUICAO E
POSSE PARA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL; (il) APROVACAO DE
INGRESSO DE MEMBRO NO CONSELHO FISCAL (IV} DEMAIS ASSUNTOS;

A Presidente Sra. Sueli.iniciou a reunidio dando boas-vindas a todas as
presentes e explicou 0 motive da convocaggo desta Assembleia
Extraordinaria, a qual tratou a respejto das cartas de desligamento da Sra.
Teima Aparecida Luchinski Saad do cargo de membro do conselho fiscal
por motivos pessoais, da Sra. Leonocra Guilay de Miranda do cargo de
primeira tesoureira por motivos de doerta e do desligamento da Sra.
Claudia De Céssia Carvalho de Andrade do cargo de primeira secretdria.
Apos a deliberagdo, restou aprovado pelos presentes. Dando a sequéncia,
iniciou a indicagdo dos substitutos para bs cargos vagos, com os seguintes
nomes: Como membro do conselho fiscal foi apravado o ingresso da Sra.
‘Danielie de Mattos Schlumberger; o ingresso da Sra. Licia Schafranski’
Werner como primeira tesoureira e da Sra. Simone Kaminski Oliveira no
cargo de primeira secretaria.

A Diretora lsane apresentou as presentes a sede do SOS gue estd \/ﬁA’«
passando por reformas. para o retorno das atividades neste local. A
mudanga se dard, tendo em vista a reforma que vai acantecer no prédi

da Fundagcdo Municipal de Assisténcia, Social, onde o SOS atualmentZ\%,
Ocupa os espagos para realizagdo dos projetos. "
Ficou acertado que realizaremos reunifes bimestrais com todos os @
membros da diretoria para tratar as derpandas que surgirem do SOS.

Também foi tratado a respeito do desfile de duzentos anos de Ponta %
Grossa, onde todos foram convidados para participar na ala da diretoria.
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Recebemos um convite para participar do “Cha das Cinco”, um evento
para quatrocentas e cinquenta mulheres, que sera no dia 19 de agosto de
2023, onde fomos contemplados com a parte do valor arrecadado para
darmos contlnmdade na reforma da Sede. Levada a votat;ao a maiorja.d

1082 % g,

e 3 s 2OL.$J' ,(fr’.\;‘
presentes aprovou /% \\;\\é"’* “f‘z..:,;,-j ,}
' oo Flobert Jonezyk "3 G
Dficicial =
Apés as deliberagoes, a diretoria do SOS - Servico de Obras 50@.@@( 3040«5?7@:,«
- Ponta Grossa ficou assim composta: % " ) ﬂwﬁ‘:&j/
Loy 0

1) Presidente: Sueli de Fatima Ferreira Schmitt, vilva, autbnoma,
portadorq do RG n.° 1.134.945-5, inscrita no CPF n.° 286.756.229-53,
residente e domiciliada na Rua Dr. Colares, n.° 808 - apartamento 92,

nesta cidade de Ponta Grossa/PR; 2) Vice Presidente Beranisa Nunes de

Freitas Muhlenbruch, brasileira, comerciante, portadora do RG n.°
3.108.843-7, inscrita no. CPF n.° 612.396.239-68, residente e domiciliada

na Av. Anita Garibaldi n.® 1555, Casa 2/ - Condominio Green Park, nesta

cidade de Ponta Grossa/PR; 3) Primeira Secretdria Simone Kaminski
Oliveira, brasileira, casada, portadora ,do RG n.°11.122.500-1, CPF n.”
882.110.539-34, residente e domiciliada na Rua Amazonas, n.” 566 -

Jardim América, nesta cidade de Ponta Grossa/PR; 4) Segunda Secretarla

Tania Mara Kaminski Borato, brasileira, empreséria, portadora do RG n.’
4.4361.221 e CPF n.° 565.174.759-15, residente e domiciliada na Rua

Doutor Joaquim de Paula Xavier n.° 1500 - Casa 154; 5) Primeira
Tesoureira Licia Schafranski Werner, brasileira, casada, comerciante
portadora do RG n.” 632.614-5, inscrita no CPF n.° 438.686.229-34,
residente. e domiciliada na Av. Ernesto Vilela ,N.° 304, nesta cidade de

Ponta Grossa/PR; 6} Segunda Tesoureira Josiane Piana, brasileira, casada,
autdnoma, portadora do RG n.” 6.983.681-0, CPF n.” 038.153.489-86,
residente e domiciliada na Rua Dr. Leopbldo Guimardes da Cunha n.° 1551

- Casa 09, Quadra 14, Parque dos Franceses - Olarias, nesta cidade de

‘Pontd Grossa/PR; 7). Membros do Conselho Fiscal: Claudia De Cass:a j&
Carvalho de Andrade, brasileira, casada, comerciante, portadora do RG n.”

- 4.601.944-0, inscrita no CPF n.° 764.196.909-78, residente e domiciliada

ha Rua Vidal de Negreiros, n.° 747 - Vila Estrela, nesta cidade Ponta
Grossa/PR; Aparecida Francisca da Costa, brasileira, solteira, i
professora, portadora do RG n.” 4.113.487-9, CPF n.° 853.352.319-04, N
residente e domiciliada na Av. Mestre Alberto Scarpin - 329 Cficinas, nesta @
cidade de Ponta Grossa/PR; Isabel Regina Nascimento, brasﬂetra,
divorciada, aposentada, portadora do RG n.” 1.903.929-3, CPF n.° QJ
373.111.079-20, residente e domiciliada na Av. Ana Rita - 586 Uvaranas, d&ﬁ
nesta cidade de Ponta: Grossa/PR; Marlowa Ancilla Machado Rlzenta
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brasileira, casada, come'rciahte, portadora do RG n.° 4.306.652-8 CPF n.°
816-405-959-53, residente e domiciliada na Rua Edson Nobre de Lacerda
160 — Apartamento 12, Jardim Carvatho, nesta cidade de Panta Grossa/PR
Danielle de Mattos Schlumberger Brasileira, Casada, Portadora do RG n.°
7.071.737-9, CPF n.® 019.917.509- 86 residente e domiciliada na Rua
.Doutor Joaquim de Paula Xavier n.° 1500 - Casa 164, nesta cidade de
Ponta Grossa/PR; 8) Voluntdrios: Jqcemara Aparecida dos Santos,
~ brasileira, divorciada, advogada, portadora do RG n.° 3.993.944-4 CPF n°
537.831.829-72, residente e domiciliada na Rua Carlos Blageski, n.® 20 -
Ronda, nesta cidade de Ponta Grossa.
Ficou definido que a composicio da diretoria terd nimero limitado para
garantir o bom andamento da gest3o. A atual gestdo tem competéncia a
partir de 01/03/2023 até 28/02/2025.

Foi aberta a palavra aos presentes e na auséncia de manifesto, como nada
mais havia para ser tratado, agradeceu a presenga de todos e deu por
encerrada a presente Reunido Extrabrdinaria, da qual foi lavrado a
presente Ata, a quat foi lida e aprovada, sendo assinada pela Presidente e
‘pela Secretéria, 2 quaI_Sera’ levada a registro junto aos érgdos publicos
competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. Nada mais sendo
acrescentado, deu-se 'po'r encerrada a presente Reunido.

e ”I.lu!vaM
“‘\
9z

Ponta Grossa {PR), 07 de agosto de 2023. f‘" \\&as PEssuss gy, N
g; o Robert ionrzy %;ﬂ )

Oficicial _
E‘ 2 \ijﬂne {42) 3025 6:?‘;},’
J "".f(1 1 i e
Sueli de Fatima Ferreira chmitt Simo inski Oliveira 2 42"

Presidente B 18, Secretdria

1% SERVICO OE REGISTHD DE TITULOS E DDCUMENTOS
PONTA 4ROSSA - ESTADD 0O PARIIM

Protecsls n® 270047
Ea Registro n® 154784 C
Bnnl. (R 73,80, Funr. iRd 19,56, 155185 1 SS,Fund ns )
oL 3,88, Pung., R$5751}19't RSIGSQ Wd.crmlil&
R %18 Totade R$ 121,71 :
Porty Grossa, 11 de dgects de 2023

STRCALIZACHG ADBERT JONCZYK - Offclel <

SFTD4,Cvvd4a, szOe;quac .1540q
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SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
RUA JOAQUIM NABUCO, 59 — CEP: 84026-080
PONTA GROSSA - PARANA
CNPJ: 75.610.071/0001-05

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos dezoito dias do més de fevereiro de 2021, as 19h00min em primeira
convocagdo, com dois tercos do nimero de associados e as 20h30min, em
segunda convocagédo com a maioria dos presentes, na Rua Dr. Colares, 808 -
Centro/PR, sob a Presidéncia de Sueli de Fatima Ferreira Schmitt, reuniram-se
os associados conforme assinaturas em lista de presenga para as seguintes
deliberagdes: a) Recondugao da Sra. Sueli de Fatima Ferreira Schmitt ao cargo
de Presidente, b) Candidatura da Segunda Secretaria Tania Mara Kaminski, | - - = £5
residente e domiciliada na Rua Dr. Joaquim de Paula Xavier 1500 — casa 154, | .
Ponta Grossa/PR, portadora do RG n.° 4.4361.221 e CPF n.° 565.174.759-15, |

c) Nomeagao de voluntarios de agéo social; d) Nomeagéo da Presidente de | o

Honra de Agao Social; ) Decis&o de numero de limitado para a composi¢ao da ' —
diretoria. Levada a votagdo, a maioria dos presentes aprovou. Apés as
deliberagdes, a diretoria do Servigo de Obras Sociais de Ponta Grossa, ficou
assim composta:

1) Presidente: Sueli de Fatima Ferreira Schmitt, casada, auténoma, portadora do
RG n.° 1.134.945-5, inscrita no CPF n.° 286.756.229-53, residente e domiciliada

na Rua Dr. Colares, n.° 808, apartamento 92, nesta cidade de Ponta Grossa/ PR; \ -
2) Vice Presidente Beranisa Nunes de Freitas Muhlenbruch, brasileira, L\"’
comerciante, portadora do RG® 3.108.843-7, inscrita no CPF 612.396.239-68,

residente e domiciliada na Av. Anita Garibaldi — 1555, casa 27, Condominio

Green Park, nesta cidade de Ponta Grossa/PR; 3) Primeira Secretaria Claudia

Cassia Carvalho de Andrade, brasileira, casada, comerciante, portadora do RG
4.601.944-0, inscrita no CPF 764.196.909-78, residente e domiciliada na Rua:

Vidal de Negreiros 747 — Vila Estrela, nesta cidade Ponta Grossa/PR, 4) Tania
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Mara Kaminski Borato, brasileira, empresaria, portadora do RG n.° 4.4361.221 e
CPF n.° 565.174.759-15 ; 5) Primeira Tesoureira Leonora Guilay de Miranda,
brasileira, casada, comerciaria portadora do RG n° 9.080.800-1, CPF n°
008.931.519-7, residente e domiciliada na Rua: Alceu Grein Taques n°137, nesta
cidade de Ponta Grossa/PR; 6) Segunda Tesoureira Josiane Piana, brasileira,
casada, autdnoma, portadora do RG n° 6.983.681-0, CPF n° 038.153.489-86,
residente e domiciliada na Rua: Alberto Torres n° 222 Ap. 12, nesta cidade de
Ponta Grossa/PR; 7) Membros do Conselho Fiscal: Lucia Schafranski Werner,
brasileira, casada, comerciante portadora do RG n° 632.614-5, inscrita no CPF
n° 438.686.229-34, residente e domiciliada na Av. Ernesto Vilela n°304, nesta -

cidade de Ponta Grossa/PR, Aparecida Francisca da Costa, brasileira, solteira, ) 2
orofessora, portadora do RG n° 4.113.487-9, CPF n° 853.352.319-04, residente = - ~ |
e domiciliada Av. Mestre Alberto Scarpin -329 Oficinas, nesta cidade de Ponta'; --1
Grossa/PR, Isabel Regina Nascimento, brasileira, divorciada, aposentadé.;ﬁ_ '_'::“' e &}
portadora do RG ne 1.903.926-3, CPF n° 373.111.079-20, residente e domiciliada = = = |
na Rua Av. Ana Rita - 586 Uvaranas, nesta cidade de Ponta Grossa/PR, Marlowa = %
Ancilla Machado Rizental, brasileira, casada, comerciante portadora do RG n"1 , 8.3
4.306.652-8 CPF n° 816-405-959-53, residente e domiciliada na Rua: Edson% :
Nobre de Lacerda 160 Ap. 12 Jardim Carvalho, nesta cidade de Ponta

Grossa/PR. 8) Voluntarios: Amanda Costa, brasileira, solteira, portadora do RG
n.° 10.723.352-0, CPF n.° 088.132.549-03, residente e domiciliada na Rua
Otavio Laroca n. 140, Contorno, Danielle de Mattos Schlumberger, brasileira,
casada, portadora do RG n.° 7.071.737-9, CPF n.° 019.917.509-86, Isane
Gewehr Kanson, brasileira, casada, portadora do RG n.° 52415270, CPF n.°
724.370.579-00, residente e domiciliada na Rua Alcides da Silva Rocha 473,
Jardim América, nesta cidade de Ponta Grossa/PR,9) Nomeagéao de Simone
Kaminski Oliveira, brasileira, casada, portadora do RG n.® 11.122.500-1, CPFn.° %}
882.110.539-34, residente e domiciliada na Rua Amazonas, n. 566, Jardim
América, nesta cidade de Ponta Grossa. Ficou definido que a composigao da
diretoria tera numero limitado para garantir o bom andamento da gestéo. A atual
gestao tem competéncia a partir de 01/03/2021 até 28/02/2023. Foi aberta a



palavra aos presentes e na auséncia de manifesto, como nada mais havia para
ser tratado, agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a presente
Reunido Extraordinaria, da qual foi lavrada a presente Ata, a qual foi lida e
aprovada, sendo assinada pela Presidente e pela Secretaria, a qual sera levada
a registro junto aos 6rgaos publicos competentes para surtir os efeitos juridicos
necessarios. Nada mais foi acrescentado deu-se por encerrada a presente

Reuniao.

Ponta Grossa (PR), 18 de fevereiro de 2021.

; A\
Sueli de Fatima Ferreira Schmitt

Claudia Cassia Carvalho de Andrade

Presidente 12, Secretaria

1% SERVICD DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
Ponta Grossa - Estado do Parand Robert Jon wyk  Oficial

protacalo nt 264422
Registra nt 180047

ErmolmeRS 85,1, FunrejusRS %04, FunjusRS, 20,17,
51,4455 05 1,3
Ponta Grossn, 26 te Feversiro de 2021

Robart Jéntryk - Oficial
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Servico de Obras Sociais de Ponta Grossa
Rua Joaquim Nabuco, 59 — Ponta Grossa — PR
CNPJ: 75.610.071/0001-05

LISTA DE PRESENGA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 18 DE FEVEREIRO DE 2021:

N° NOME SINATURA

01 Sueli de Fatima Ferreira Schmitt

P JFQ . s
02 | Tania Mara Kaminski L’b/ﬁﬁa H (“. ! gu%

03 Beranisa Nunes de Freitas Muhlenbruch

04 | Claudia Cassia Carvalho de Andrade ( I\)

05 | Leonora Guilay de Miranda

06 Josiane Piana 8]

07 | Lucia Schafranski Werner %MM

08 | Aparecida Francisca da Costa ﬁ\‘/
|

09 | Isabel Regina Nascimento - /
] Y L]
10 | Marlowa Ancilla Machado Rizental, i
11 | Amanda Costa [ @5{ v
Pl )
12 | Danielle de Mattos Schlumberger (/\Uﬂ e L.Qﬂvk;é (00 MJ’L

13 | Isane Gewehr Kanson q /6_/ /

14 Simone Kaminski Oliveira ﬁ




Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA

CNPJ N°: 75.610.071/0001-05

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUABLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O SERVICO DE OBRAS SOCIAIS
DE PONTA GROSSA ESTA EM SITUAGAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDAATE O DIA 22/11/2024, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cadigo de controle 3587.BTEL.4839
Emitida em 23/09/2024 as 13:49:58

Dados transmitidos de forma segura.




Pagina 1 de 1

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Norme: SERVI CO DE OBRAS SOCI Al S DE PONTA GRCSSA (MATRI Z E FILIAIS)
CNPJ: 75.610.071/0001-05

Certidédo n°: 79666204/ 2024

Expedi ¢do: 18/11/2024, as 19:27:05

Val i dade: 17/05/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que SERVICO DE OBRAS SOCI AI'S DE PONTA GROSSA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 75.610.071/0001-05, NAO CONSTA
cono i nadi npl ente no Banco Naci onal de Devedores Trabal hi st as.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 035307455-19

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF. 75.610.071/0001-05
Nome: SERVICOS DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
Estabelecimento baixado ou paralisado no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 18/03/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (18/11/2024 19:25:51)
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
CNPJ: 75.610.071/0001-05

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto. a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os ¢rgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certidao esta condicionada a verificag@o de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Awww_pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:28:01 do dia 06/09/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/03/2025.

Cédigo de controle da certidao: 4C52.A740.807C.87A8

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

about:blank

04/10/2024, 14:42
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4 PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA
| PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
, CADASTRO UNICO DA DiVIDA ATIVA MUNICIPAL

) . Certidao Positiva com efeito de Negativa de Débitos

Certidao N°: 122714/ 2024
Cddigo de Autenticidade: 9BC4ES86A EAFAED53A9038039CBF80BC7

IDENTIFICACAO CONTRIBUINTE

CGCM: 563858
CNPJ/CPF: 75.610.071/0001-05

Nome: SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
Endereco: RUA JOAQUIM NABUCO, 59

Bairro: VINTE E SEISDE OUTUBRO

Complemento:

Municipio: PONTA GROSSA / PR CEP: 84026080

IDENTIFICAGAO REQUERENTE

Nome: sos
Finalidade: SIMPLES VERIFICACAO

PROTOCOLO: /

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CADASTRO UNICO DA DiVIDA ATIVA MUNICIPAL
Certificamos, a requerimento da parte interessada, que para o contribuinte
global acima identificado, CONSTAM DEBITOS A VENCER referente aos
cadastros imobiliérios e mobiliérios.

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipa inscrever e cobrar
débitos ainda ndo registrados ou que venham a ser apurados.

PONTA GROSSA, 04 de outubro de 2024

ATENCAO: ESTA CERTIDAO FOI EMITIDA VIA INTERNET.
Paraverificar a AUTENTICIDADE deste documento acesse www.tributos.pontagrossa.pr.gov.br e
utilize aopcdo AUTENTICAR DOCUMENTOS. Utilize o codigo de autenticidade informado acima.
(diferencialetras maiUsculas e minusculas).
ESTE DOCUMENTO TEM A VALIDADE DE 60 (SESSENTA) DIASA CONTAR DA DATA DE SUA EMISSAO.




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGCAO A A DATA DE ABERTURA
75.610.071/0001-05 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 17/07/1973
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
S.0.S. DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R GENERAL CARNEIRO 1027 ek
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
84.010-370 CENTRO PONTA GROSSA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
SOSRHFIN@HOTMAIL.COM (42) 3028-1562
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 17/02/2022
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 01/07/2024 as 12:39:01 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DEPONTAGROSSA  Codigo

Vencimento Valor

sevCneRo, e 194/009176540  05/11/2024 304,49

1y
CI a ro = S0 PoNTAGRISSA R CPF/CNP)

75.610.071/0001-05 BOLETO BANCARIO

Formade

PARA 2a VIA DA FATURA, DEBITO AUTOMATICO E DUVIDAS, ACESSE MINHACLARO.COM.BR

002/004
i @ Importante: /" Minha Claro: descricio total
e-maile telef dos. Acesse
e, s ok el || L © daronet virtua 194,51
spbe (o:etrauaL ia dsujeitoac cade IZI.:M BRASILTOTAL EMP PME @ NET Fone 109’98
Claro-clube l Valor total
\_ \Eadaxue e e ww,aro.com brjclaro e \_ 30!1.'49)

.

\

@ Claro net virtua
Mensalidade Claro net virtua

0/24 A31/10/24 OFERTA COMJUNTA BL PME400 MEGA FIDELIDADE + APLICATIVOS 101,09
01/10/26A3Y OFERTA CONJUNTA BL EMPRESA 40 MEGA FIDELIDADE + APLICATIVOS 9,
Sub-Total Mensalidade Claro net virtua 194,51
Total Claro netvirtua 194,51

@ NET Fone

SERVICO DURACAO
LIGACOES LOCAIS 1h08m36s 0,00
LIGACOES LOCAIS ENTRE NETFONES 0h08mOOs 0,00
OFERTA CONJUNTA FONE 109,98
Total NET Fone 109,98

Claro“empresas

OTIMIZE A ROTINA DO SEU NEGOCIO COM
O MINHA CLARO RESIDENCIAL.

Resolva todos os assuntos relacionados a sua fatura
com praticidade, seguranca e em apenas alguns cliques.

B BB e U ®B B

oar Sclicitea
dasstasfaturas. omataso Automatics. Faturs Digtal. cartao de crédita. segunda via.

Conheca outros servicos que facilitam o dia a dia da sua empresa no Minha Claro.

e

about:blank

"Para atendimento presencial, consulte o endereco daloja usu-- esses g 21 para écnico, REGISTROS DE ATENDIMENTO:
‘mais proxima em dmu .n/umemw fateras. compra G T94244933548269, T94244933422051,
- Evite Fici rdo acesse ou cancelamentos (ligagio gratuita). 794264930590918,
aﬁobﬂbm"ﬁluﬂu»w&l‘t cl-wm bv[;ml‘-ud:v para Chat, Video 79 , 79 21!
Hars 5 : P sttt
dlios 00735 e it de 39 s oS eSO DD,
/~  Autenticacao Mecanica
Pag apéso i serdo cobrados juros didrios de 0,033% ¢ multa de 2%. Os encargos de pag: fetuados apds o serdo cobrad p fatura.

Atenaoefetue seus pagamentas nos bancos convenlados a segulr: BANCO BRADESCO SA., BANCO COOPERATIVO DO BRASIL SA, BANCO COOPERATIVO SICREDI S/A, BANCO DE BRASILIA SA., BANCO DO BRASIL 5.A., BANCO DO
ESTADO DO PARA, BANCO INTER S.A., BANCO ITAU S.A., BANCO MERCANTIL DO BRASIL S.A., BANCO ORIGINALS.A., BANCO SAFRA S/A, BANCO SANTANDER, BANCO TRIANGULO S.A., BANESE, BANRISUL, CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, CITIBANK, FATLOJ, MULTIPAGOS

(Cliente | Identificacio para Débito | MaésReferéncia | Vencimento T valor T\

18/11/2024, 20:08



PUBLICADO NO DIARIO

PON TA 3 OFICIAL DO MUNICIPIO DE
ADMINISTRAGAO E PONTA GROSSA.

" GROSSA  recursos HUMANOS em 29 1 0872023

"7 F ! T U R A

Av, Visconde de Taunay, 950 Tel.: (42) 3220-1362 CEP: 84051-900 Ponta Grossa - PR.
E-mail contratos.decompg@gmail.com

CONTRATO N° 413/2023
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PONTA
GROSSA E A EMPRESA SERVICO DE OBRAS
SOCIAIS DE PONTA GROSSA - SOS.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede na Av. Visconde de Taunay, n® 8950, CEP
84051-900, inscrito no CNPJ sob o n® 76.175.884/0001-87, neste ato
representado pela Sr* TATYANA DENISE BELO, matricula funcional 30453,
Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, nomeada de acordo
com o Decreto Municipal n° 20.641 de 01/08/2022, publicado em DOM dia
01/08/2022; e,

CONTRATADA: SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA - SOS, pessoa juridica
de direito privado, estabelecida na Rua Joaquim Nabuco, n°. 59, nesta cidade,
CEP 84.056-080, fone 3028-3027/98403-1457, e-mail
soscursosptg@gmail.com, inscrita no CNPJ sob o n°® 75.610.071/0001-05,
representada pela SR? SUELI DE FATIMA FERREIRA SCHIMITT, portadora
da Cédula de ldentidade RG sob n° 1.134.945-5 SSP/PR e do CPF/MF
286.756.229-53, residente e domiciliado nesta cidade, sito a Rua General
Carneiro n° 127, CEP 84010-370, pelo presente instrumento e na melhor forma
de direito, acham-se justos e contratados, mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestagao de servigo de cursos de qualificagao aos municipes em
vulnerabilidade, estudantes e trabalhadores, empregados ou desempregados, em estrita observancia ao
contido e especificado na documentagéo levada a efeito pela Dispensa de Licitagao n° 078/2023, extrato
publicado no dia 21/08/2023, com amparo no artigo 24, da Lei 8.666/93, devidamente homologada pelo
CONTRATANTE, conforme consta do protocolado municipal SEI nimero SEI066778/2023, regendo-se
pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e legislagdo pertinente, assim como pelas condigdes
do edital referido, pelos termos da proposta e pelas cldusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO
A CONTRATADA devera prestar os servigos de 09 (nove) cursos a fim de qualificar 525 municipes em
vulnerabilidade, estudantes e trabalhadores, empregados ou desempregados, sendo ofertado os cursos
de cabeleireiro, manicure e pedicure, depilagéo, corte e costura basico, confeitaria, panificagdo, salgados,
informatica basica e informatica avangada.

Lote 1
Ordem | Descrigdo Unidade | Qtde. V. unitario (R$) |
1 Curso de capacitagéo - cabeleireiro. SVC 1 R$ 179.400,000
2 Curso de capacitagao - manicure e pedicure SVC 3 R$ 111.600,000
3 Curso de capacitagéo - depilagao SVC 1 R$ 112.800,00
4 Curso de capacitagao - corte e costura basica SVC 1 R$ 99.600,000
5 | Curso de capacitagao - confeitaria SVC 1 R$ 62.400,000
6 Curso de capacitagao - salgado SVC 1 R$ 62.400,000
7 Curso de capacitagéo - panificagao SV¢ 1 R$ 62.400,000
8 Curso de capacitagao - informatica basica SV 1 R$ 37.200,000
9 Curso de capacitagéo - informatica avangada. sVe 1 RS 37.200,000 |

.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGCO
O prego tolal para o presente ajuste é de R$ 765.000,00 (setecentos e sessenta e cinco mil reais),
entendido esle como preco justo e suficiente para a total execugao do presente objeto.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO
As despesas decorrentes do presenle contralo correrao a conta da dotagéo orgamentaria n°
100091133400742366/339039.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO
O pagamento do presente contrato sera efetuado mensalmente em até 30 (trinta) dias apos a execugao
do servico, mediante requerimento protocolado apresentagéo da Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura, copia
do contrato.
O pagamento somente sera efetuado se a Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura esliver atestada pela
fiscalizagdo, acompanhada. A nota fiscal devera ser emitida posteriormente a emissao do empenho, dos
seguintes comprovantes devidamente quitados, ja exigiveis, em copia, respeitada a periodicidade de
exigéncia dos documentos:

a) a Certidao Negativa que prove a regularidade com o FGTS.

b) a Certidao Negativa de Débito - CND emitida pelo INSS.

¢) a Certidao Negativa Municipal.

d) a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS
O prazo de vigéncia do contrato seré de 12 (doze) meses, contados a partir da publicagao do extrato do
contrato em Diario Oficial do Municipio, prorrogavel a critério da Administragao.

CLAUSULA SETIMA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO
Executados os servigos e estando os mesmos de acordo com o previsto, na proposta, nas clausulas
contratuais e, ainda, observada a legislagao em vigor, serdo recebidos pela CONTRATANTE mediante

atestado pela fiscalizagao.

CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES

1. Dos direitos

Constituem direitos da CONTRATANTE receber o objeto deste contrato nas condi¢gdes avengadas e da
CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionados.

2. Das obrigagdes da CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado;

b) dar a CONTRATADA as condi¢bes necessarias a regular execugao do contrato.

3. Constituem obrigagoes da CONTRATADA:!

a) Prestar os servigos na forma ajustada;

b) Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes sociais e trabalhistas, entre a CONTRATADA e seus
empregados,

c) Efetuar o pagamento dos salérios, encargos sociais e trabalhistas de seus empregados nas datas
determinadas pela legislagdo em vigor;

d) Cumprir e fazer cumprir todas as normas regulamentares sobre Medicina e Seguranga do Trabalho,
obrigando seus empregados a trabalhar com equipamentos individuais;

e) Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagdo exigidas na Dispensal/lnexigibilidade;

f) Apresentar durante a execugao do contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar cumprindo
a legislagao em vigor quanto as obrigagdes assumidas na presente Dispensa/Inexigibilidade, em especial,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais, bem como Certidoes
Negativas de Débito Salarial, expedida pela Delegacia Regional do Trabalho - DRT;

g) Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes fiscais decorrentes da execugao do presente
contrato;

i) Reparar, corrigir, remover substituir &s suas expensas, no total ou em parte o objeto do presente
contrato, em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao. %
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j) Responsabilizar-se por danos causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugéo do presente contrato.

1) Permitir e facilitar a Fiscalizagao, a inspecao dos servigos a qualquer hora, devendo prestar todos os
informes e esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE, por escrito;

m) Viabilizar os recursos materials e humanos necessarios a execugdo do objeto do presente
CONTRATO.

CLAUSULA NONA - DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATAGAO
A CONTRATADA néo podera ceder o presente contrato, nem tampouco subcontrata-lo no todo, ou em
parte, a nenhuma pessoa fisica ou juridica.

CLAUSULA DECIMA - DA INEXECUGAO DO CONTRATO
A CONTRATADA reconhece os direitos da Administracao, em caso de rescisao administrativa, previstos
no arl. 77 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
Este contrato podera ser rescindido:
a) por ato unilateral de Administragao nos casos dos incisos | a XIl e XVIl do art. 78 da Lei Federal
n° 8.666, de 21 de junho de 1993;
b) amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a Administragao; e
c) judicialmente, nos termos da legislacéo.
A rescisdo deste contrato implicara retengdo de crédito decorrentes da contratagéo, até o limite dos
prejuizos causados 8 CONTRATANTE, bem como na assungéo dos servigos pela CONTRATANTE na
forma que a mesma determinar,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZAGAO DOS SERVICOS
A fiscalizagio ficara a cargo do servidor Rubyan Lucas Santos Piazzetta.
A gestao do contrato ficara a cargo da servidora Joceli Alves Vaz.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES E DAS MULTAS
A CONTRATADA sera aplicada multa pelo CONTRATANTE, sem prejuizo da faculdade de rescisao,
aplicagao de demais penalidades previstas na Lei Municipal n® 8393, de 29 de dezembro de 2005 e de
eventuais perdas e danos, a serem apuradas na forma da legislagao em vigor, a saber:
a) multa de 20% (vinte por cento) do valor total do contrato, pela inexecugao total do ajuste, e em
caso de rescisdo contratual por inadimpléncia da CONTRATADA,;
b) multa de 0,5% (cinco décimos por cento), sobre o valor total do contrato, por dia que exceder o
prazo contratual para prestagéo do servigo;
c) multa de 10% (dez por cento) do valor remanescente do contrato, na hipétese de inexecugao
parcial ou qualquer outra irregularidade.
Na eventual aplicagédo de multa, o seu “quantum” sera automaticamente descontado do valor a ser pago a

CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

A comunicagdo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA sera através de prepostos.

Ao preposto da CONTRATANTE cabera, inclusive, fiscalizar a execugao do contrato.

Os empregados da CONTRATADA somente obedecerao ordens e orientagdes emanados pela mesmo.
Da fraude e da corrupgao:

| — Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fomecedores: e
subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de licitagao,
de contratagao e de execugdo do objeto contratual. )

Para os propésitos desta cldusula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugao de
contrato; o _ _

b) "pratica fraudulenta": a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de

licitagdo ou de execugdo de contrato;
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c) “pratica colusiva": esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
conhecimento de representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer pregos em niveis
artificiais e ndo compelitivos,

d) “pratica coercitiva”; causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugao do
contrato;

e) "pratica obstrutiva™: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegbes ou fazer declaragdes

falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a
apuragao de alegagdes de pratica prevista, deste Edital; (i) atos cuja intengao seja impedir materialmente
o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegao.
Il = Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive
declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para outorga de contratos financiados pelo
organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um
agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou
da execug¢ao um contrato financiado pelo organismo.
Il - Considerando os propoésitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condigdo para a contratacao,
devera concordar que, na hipotese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo
financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira que o organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente

indicadas possam inspecionar o local de execugao do contrato e todos os documentos, contas e registros
relacionados a licitagdo e a execugao do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste contrato, perante o foro da
Comarca de Ponta Grossa.

Ao firmar este contrato declara a CONTRATADA ter plena ciéncia de seu contetido, bem como dos
demais documentos vinculados ao presente,

Justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento, juntamente com as testemunhas
presentes ao ato.

Ponta Grossa, 23 de agos

Ao

CONTRATADA
SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA
GROSSA - SOS

TESTEMUNHAS:

—CPFIMF: 30G. »2.3. ¢ 53 . %3 GPFIMF: 08632515 %A

k.
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  75.610.071/0001-05

Razao
N SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
Social:
Endereco: RUA JOAQUIM NABUCO 59 / 26 DE OUTUBRO / PONTA GROSSA / PR /

84025-000

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
guaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:10/11/2024 a 09/12/2024

Certificagdo NUmero: 2024111002260510862668

Informacao obtida em 18/11/2024 20:16:20

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA

GERAL EXTRAORDINARIA % Fone (44 3025-677 :i
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A presidente Sueli de Fatima Ferreira Schmit€, no uso de suas atribuicdes, vem por
. meio desta CONVOCAR as membros da Diretoria para a realizagdio de ASSEMBLEIA
-GERAL ExTI_RAORD!NﬁRIA a realizar-se na, na Rua General Carneiro, n? 1027 - Ponta
Grossa/PR, no dia 07 de agosto de 2023, 4s 14:00h em primeira convocagdo, com a
maioria dos presentes, para liberar a seguinte pauta:

¢ Pedido de desligamento de membros de diretoria e conselho fiscal.

» Ingresso de Danielle de Mattos Schiumberger, Licia Schafranski Werner e
Simone Kaminski Oliveira.

e Reconducdio dos demais membros.

e Discussio sobre reforma da sede localizada na Rua Generai Carneiro, n 1027 -
Centro, Ponta Grossa/PR e demais assuNtos.

Ponta Grossa, 03 de agosto de 2023.

Loy

Sueli de Fatima Ferreira gchmitt
Presidente do SOS
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5.0.S SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA eﬁ(’: G’(\ o,_'JA
CNPJ: 75.610.071/0001-05 o Rob(e)? JOH?ZYK %
i - e we iIciC1a -
) a t
Lei de Utilidade Publica Municipal n2 2.703/1974 -% FOI‘\E.' (42) 3025- E?f? 4\1
12, ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL heiro Machado, 361 P/

S.0S - Servio de Obras Sociais de Ponta Grossa, associagdo civil, de natureza
beneficente e filantrépica, sem fins econdmicos lucrativos, de cardter educacional,
cultural e de assisténcia social, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob
0 n2 75.610.071/0001-05, de acordo com Assembléia Geral Extraordindria realizada
em 12 de margo de 2.024, foi aprovado alteracdo do Art.32 do Estatuto Social o qual
passou a ser:

Art. 32 - O S.50.S tera sua sede na Rua General Carneiro, n? 1027 — Centro Ponta
Grossa estado do Paranda CEP: 84010-370.

Para efeitos do pardgrafo 22 art. 12 da Lei n? 8.906 (Estatuto da Advocacia e da
Ordem dos Advogados do Brasil), apds exame, declaro que o Estatuto da Associacao
5.0.S Servico de Obras Sociais de Ponta Grossa, estd de conformidade com a
legislacdo em vigor, em especial o Cédigo Civil Brasileiro.

Ponta Grossa, 12 de margo de 2024.

/
f

Sueli de Fatima Ferreira Schmitt

Presidente
~

Simone Kaminski Oliveira
123, Secretaria

Wi

a Ap aremda Schiebelbein
0&13/ PR 86.345



CNPJ 75.610.071/0001-05

S o S Servico de Obras Sociais de Ponta Grossa
® ® ® Lei de Utilidade Publica Municipal n. 2.703/1874

CONSOLIDACAO E ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO 8.0.5 -
SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
Conforme aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria de 09/12/2013

CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE, FORO, PRAZO, ANO SOCIAL, PRINCIPIOS,
FINALIDADES INSTITUCIONAIS, AREA DE ATUACAO E
PROTAGONISMO SOCIAL

T Secio 1
Denominacio, Sede ¢ Foro
Art. 1°. O 5.0.5. - Servico de Obras Sociais de Ponta Grossa, ¢ uma associacio
civil, de natureza beneficente e filantrépica, sem fins econdmicos e lucrativos,
de carater educacional, cultural e de assisténcia social, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas sob o n. 75.610.071/0001-05, fundada em 13
de junho de 1973, conforme o Estatuto Social Original registrado em 13 de
julho de 1973, sob o n. 393, no livro A-02, do 1° Oficio de Registro Civil das
Pessoas Juridicas da Comarca de Ponta Grossa, Estado do Paran4, Registrada
no Conselho Nacional de Assisténcia Social pelo processo n. 217644/74,
Reconhecida de utilidade publica pelo processo n. 76.677/77. reconhecida de
utilidade publica pela Lei Municipal n. 2.703, de 12 de novembro de 1974,

mscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social conforme n. 38.

Art.2°. 0O §5.0.8. - Servico de Obras Sociais de Ponta Grossa, doravante neste
Estatuto Social € designado simplesmente por “S.0.8.”.

Art. 3°. 0 5.0.8. tem sua sede na Rua Joaquim Nabuco, n. 59, Bairro de Uvaranas,
Ponta Grossa, Estado do Parana, CEP n. 84026-080, e tem por foro a comarca
do mesmo Municipio.

Secio 11

Prazo e Ano Social
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Art. 4°,

Art, 5°,

I1.
I1I.

IV.

VL

VIL

Art, 6",

Art, 7°,

I1.

O prazo de duragio do S.0.8. ¢ indeterminado e seu ano social coincide com
0 ano civil,

Secdo 11

Principios
O S.0.8. presta servicos gratuitos e permanentes regidos pelos sepuintes
principios:
Respeito e defesa para efetivagfio dos direitos e da dignidade da pessoa
humana;
Erradicagio da miséria:
Incentivo do trabalhg, voluntirio em prol das pessoas em risco e
vulnerahilidade social;
Respeito as leis e regulamentos brasileiros;
Nio remuneracio de seus associados a qualquer titulo:
ApOI0 a0s seus assistidos para a vida em comunidade e o fortalecimento de
vinculos familiares:
Prestagdo de servicos assistenciais & comunidade sem qualquer discriminacio
de etnia, género, idade. orientacdo sexual ou religiosa.

Secio IV

Finalidades Institucionais ¢ Area de Agdo

O 5.0.8. tem por finalidade g assisténcia social enquanto instrumento de
promogdo, defesa e proteciio das familias vulnerabilizadas socialmente e em
1sco pessoal, visando defender os direitos humanos, promovendo o aumento
da qualidade de vida dog MESmos.
Para atendimento das finalidades de que trata o artigo anterior o S.0.S.
envida esforgos, dentro de suas possibilidades e eéspecialidades, no sentido de:
Promover a valorizacdo pessoal, através de agdes confinuadas com as familias
fortalecendo os vinculos tamiliares, desenvolvendo potencialidade, visandg
defender os direitos humanos, promovendo o aumento da qualidade de vida
dos mesmos;
Viabilizar o conhecimento as familias sobre seus direitos deveres

fundamentais previstos na Constituicso Federal e Legislagio, |espedi
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111

IV,

VL.

VIL

VIII.

XI.

Art. 8°.

quanto aos principios da Igualdade Social e da Liberdade, respeitando a
heterogeneidade dos arranjos familiares, aos valores, crencas e identidade das
familias;
Promover atividades de capacitagio ¢ insergio produtiva, possibilitando a
medio e longo prazo o ingresso ao mundo do trabalho e a geragdo de renda;
Desenvolver o Programa de Seguranga Alimentar e Nutricional, através do
Banco de Alimentos, auxiliando quando possivel e necessirio outras
entidades nfo governamentais;
Incentivar o desenvolvimento de habilidades manuais nas comunidades. com
vistas a formacgio de Associagfes/Cooperativas para a geracdo de renda e
identificagdo de potencialidade artisticas, fomentando a promocio humana;
Prestar assisténcia as familias, de acordo com as demandas, visando formular
respostas profissionais para o enfretamento da questio social apresentada,
considerando as articulagdes entre o piiblico ¢ o privado;
Prestar atendimento coletivo ou individualizado a crianga, an adolescente,
adultos ¢ idosos em situagio de vulnerabilidade social:
Estimular a participagiio ¢ o protagonismo dos usugrios nas instincias de
deliberagdo da politica de assisténcia social, como as conferéncias e os
conselhos, condigio fundamental para viabilizar o exercicio do controle
social e garantia dos direitos socioassistenciais:
Assessorar instituicles sem fins lucrativos com objetivos afins, para
promover atividades conjuntas em parceria, podendo manter intercimbios
educacionais, culturais, beneficentes e informativos;
Promover atividades culturais e recreativas, esportivas, meio ambiente e
atividades de sustentabilidade:
Realizar atendimento a pessoas em situacio de risco e vulnerabilidade social
por meio da concessdo de beneficios eventuais e/ou emergenciais.
Os critérios de atendimento de suas finalidades serfio regulados por normas
internas do 5.0.S.

Secao V

Protagonismo do Usudrio
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Art. 9°,

Os usudrios participarfio da avaliagfo dos servicos prestados pela instituicio
atraves de capacitacdes semestrais.

CAPITULO 11

ASSOCTADOS, FORMA DE ADMISSAO E EXCL USAOQ, DEVERES E

DIREITOS,

RESPONSABILIDADES E NAO REMUNERACAO E VOLUNTARIADO

Art. 10,

Art. 11.

Art. 12.

Art- ]3"

I1,
I11.
IV,

*r Segiol
Associados
O S.0.5. € constituido por mimero ilimitado de associados devidamente

inscritos no livro de atas da associagéo.

Secdo I1
Forma de Admissdo ¢ Exclusio
E associado do S.0.8. a pessoa maior de dezoito anos que requerer sua
associagio por escrito, concordar cXpressamente com as normas deste
Estatuto e for admitida pela Assembleia Geral.
A exclusdo do 8.0.5. se df automaticamente mediante rentincia por escrito ou
por deliberagdo de dois tercos dos associados, mediante prévio processo

administrativo, assegurada ampla defesa e o contraditorio,

Seciio 111
Deveres e Direitos dos Associados
50 deveres dos associados do S.0.S.:
Respeitar e fazer respeitar as normas deste estatuto;
Participar das atividades do S.0.S.
Comparecer as reunides da Assembleia Geral:
Obedecer is determinagbes da Presidéncia e Conselho E is::al;ﬁh
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V.

“Art. 14.

II.
I11.
IV.

VL

Art, 16.

Art. 17.

Art, 18.

Art. 19,

Art. 20).

Contribuir com seu trabalho e dedicagio & consecucdio das finalidades
institucionais, incumbindo-se dos cargos ¢ oficios que Thes forem atribuidos.
S#o direitos dos associados:

Participar da Assembleia Geral, mediante voto igualitirio:

Propor alteragdes do presente estatuto;

Ser eleito para cargos do S.0.5.;

Renunciar a qualquer momento 4 sua associaciio ao 5.0.5.;

Participar de todos os atos e atividades da associacfo;

Propor Resolugdes a apreciacio da Assembleia Geral.

Seciio TV
Responsabilidades ¢ Nio Remuneraciio dos Associados
Os associados nfio respondem solidariamente. nem subsidiariamente, pelos
encargos e obrigacdes do S.0.8.
Os associados do S.0.S. niio receberfio saldrios, indenizacdes, compensacoes

ou remuneragdes de qualquer espécie ou natureza, a titalo algum ou pretexto.

Secio ¥V

Voluntariado
E considerado voluntario a pessoa fisica ou juridica que presta servicos ao
S.0.S. no atendimento as suas (inalidades mstitucionais, em -::aniter
eminentemente gratuito, sem qualquer vinculo empregaticio de acordo com as
normas legais.
O trabalho voluntirio se constitui sob a forma de colaboragiio 2 integracdo
das pessoas em situa¢@o de risco e/ou vulnerabilidade social na sociedade,
com vistas a emancipacfo do individuo.
O trabalho voluntdrio serd disciplinado por normas especiais a cargo da
Assembleia Geral.

O 5.0.5. manterd registros dos voluntdrios, com todos os s pessoais,

como RG, CPF, enderego e profissio.
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Art. 21. Os servicos prestados pelos voluntérios a favor dos assistidos e destinatirios
do 8.0.8. sdo apropriados contabilmente, para fins de gratuidades e devem

constar no relatério de atividades e/ou balango social.

CAPITULO 111
DA ASSEMBLEIA GERAL

Secdo 1
Composicio
Art. 22. A Assembleia Geral ¢ o0 érgio méximo e soberano de governo do S.0.8,
. Art. 23, A Assembleia Geral & constituida pelos associados do S.0.S.

Secdo 1l
Convocagfo, Instalacio e Deliberacio

Art. 24. A Assembleia Geral ¢ convocada pelo Presidente do S.0.S. ou no seu
impedimento por seu substituto legal.

Art. 25, A Assembleia Geral serd obrigatoriamente convocada pelo Presidente quando
requerido por um quinto de seus associados.

Art.26. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente quando requerido pelo
Conselho Fiscal.

Art. 27. A Assembleia Geral serd convocada com antecedéncia minima de 8 (oito)
dias, por edital, ou por carta, ou por publicagio em jornal, ou por meio
eletriinico,

- Paragrafo tnico. O prazo a que se refere este artigo podera ser dispensado quando a
Assembleia Geral for convocada por 2/3 (dois tercos) dos seus membros.

Art. 28. A Assembleia Geral se instala, funciona e delibera, validamente, em primeira
convocagdo com o minimo de 2/3 (dois tergos) do nimero de associados B
em segunda e Gltima convocagio, meia hora apés, com qualquer \nﬁm;m de

associados e com votos da metade mais um dos associados presentes,
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Art.29. O Presidente exerce o voto de qualidade, para desempate das votagdes.

Art. 30. As decisdes, deliberagdes ou quaisquer atos com validade juridica emanados
da Assembleia Geral serdo registrados em ata e assinados pelos presentes ao
final da reunifo.

Art. 31.  As reunides da Assembleia Geral sio ordindrias e extraordinarias,

§ 1°. A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente uma vez por ano para
deliberar sobre:

L. Prestagdo de contas:

1. Discussio e Votacdo das Demonstracdes Financeiras e Relatério da Diretoria;
ML Deliberagdo sobre os asstintos financeiros do exercicio;

IV.  Eleigfio dos membros do Consellio Fiscal,

§ 2°. A Assembleia reunir-se-g extraordinariamente sempre que cnnvm:ada pelo
Presidente, ou nos termos deste Estatuto.,

Se¢do I11

Competéncia

Art. 32. Compete & Assembleia Geral-
15 Cumprir o estatuto social:
1. Eleger, empossar e destituir o Presidente, os demais membros da Presidéncia
¢ 0 Conselho Fiscal;
[II.  Reformar total ou parcialmente o Estatuto Social:
IV.  Aprovar as demonstragdes contabeis e seus Anexos:;
V. Aprovar o plano de aciio de atividades;
VI. Aprovar o relatério das atividades;
VIL.  Aprovar Resolucdes;
VIII. Deliberar sobre a dissolugdo ou extingio do S.0.S.
Art. 33. A destituicio do Presidente sera decidida mediante o voto favoravel de 2/3
(dois tergos) dos associados em sessdo especialmente convocada para tanto.
Secdo [V
Atas
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Art. 34, As atas dos 6rgéios deliberativos, consultives e administrativos previstos neste
Estatuto podem ser feitas por processamento de dados e levadas para registro,
S€ necessario, no cartério competente.

Art. 35. As atas de que trata o artigo anterior devem ser conservadas em arquivo do
5.0.5. em ordem cronolégica e podem ser, periodicamente, agrupadas e
encadernadas, constituindo o livro de atas e possibilitando livro de assinaturas

de presenga em separado.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO

Secdo |
Orgios do S.0.5.
Art. 36. S&o 6rgdos do S.0.S.:
E Assembleia Geral;
I[I.  Presidéncia;
[II. Conselho Fiscal.
Art. 37. 0 8.0.8. ¢ administrado pela Presidéncia e fiscalizado pelo Conselho Fiscal.
Pardgrafo tnico. Nos termos do inciso XTI, do artigo 9°, da Resolugfio do Tribunal de
Contas do Estado do Parand n. 28/2011, ¢ vedado o exercicio de quaisquer
dos cargos ou fungdes previstos neste artigo por membros dos Poderes
Executivo ou Legislativo do Municipio de Ponta (Grossa, bem como: seus
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por

afinidade até o 3° grau.

Se¢do IT
Presidéncia
Art. 38. A Presidéncia € organizada da seguinte forma:
L Presidente;
II.  Vice-Presidente:

. 1° Secretario;
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IV. 2° Secretario;
V. 1® Tesoureiro;

V1. 2° Tesourerro.

Secao II1

Elei¢io da Presidéncia

Art. 39. A Presidéncia sera eleita pela Assembleia Geral dentre os seus membros para
mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugio.

Paragrafo tnico. A eleigfo serd feita pela escolha de membros associados, devidamente
inscritos em chapas. apresentadas por escrito na sede da Instituigio. até o

prazo de vinte € quatro horas antes da Assembleia designada para tal fim.

seciao 1V

Competéncia da Presidéncia

Art. 40. A Presidéncia compete a administragio do S.0.8. tomando providéncias para
que as determinacdes estatutirias, os regulamentos e as decisdes da
Assembleia Geral sejam cumpridas. |

§12 Poder4 ser destituido o membro da Presidéncia que, sem justificativa, deixar
de comparecer a trés reunides consecutivas ou cinco alternadas ou que fizer
uso indevido de suas atribuigdes.

32" A destituigfio sempre se dard por deliberagdo da Assembleia Geral.

Art. 41. A Presidéncia obriga-se a apresentar anualmente relatorio circunstanciado de
suas atividades a Assembleia Geral,

Secio V
Competéncias do Presidente

Art. 42. Compete ao Presidente:

L. Superintender a administragdo do S.0.S., zelando pele- cumprimento das

normas deste Estatuto e das deliberagdes da Assembleia Geral; ™,

)
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VI.
VIL
VIIIL

=

XL,

XIL
XIIIL.

XIV.

XV.

Art. 43,

Art. 44,

Presidir os trabalhos da Assembleia Geral e da Presidéncia;

Convocar as reunides da Assembleia Geral e da Presidéncia;

Plangjar os trabalhos da sua gestdo:

Representar 0 S.0.8. ativa e passivamente em juizo ou fora dele:

Receber doagdes e demais receitas do 5.0.5.;

Movimentar as contas do S.0.8. em conjunto com o Tesoureiro:

Prestar contas anualmente através de relatério 4 Assembldia Geral dos
demonstrativos das receitas e das despesas referentes ao exercicio anterior;
Publicar a prestacdo de contas anual no Didrio Oficial do Municipio;
Contratar funciondrios“em consonéncia com a Consolidagio das Leis
Trabalho CLT, para a operacionalizacio e desenvolvimento dos programas da
entidade;

Contratar prestagio e servigo de terceiros, sem vinculo empregaticio, quando
se fizer necessario;

Assinar convénios autorizados pela Presidéncia;

Firmar ordens de pagamento, cheques ou transferéneias bancrias em
conjunto com o Tesoureiro:

Delegar a Presidéncia, se preciso for, as atribuig@es acima elencadas através
de ato formal, onde deverd constar o periodo ¢ atribuigGes delegadas;

Propor Resolugdes 4 apreciagio da Assembleia Geral.

Seciio V1

Competéncia do Vice-Presidente

O Vice-Presidente substitui o Presidente nas auseéncias ou impedimentos, em

todas as atribuicdes lhe conferidas por este Estatuto, *

Secdo VI1I

Competéncias dos Secretirios

Compete ao 1° Secretario:
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L. Tomar parte das deliberagdes da Presidéncia e Conselho Fiscal:
I.  Lavrar as atas das reunides da Presidéncia e Assembleias Gerais;
IIl.  Dar encaminhamento as deliberagdes e comunicados necessirios 3
Presidéncia e aos associados.
Paragrafo unico. O 2° Secretdrio substituird 0 1° nas suas faltas e impedimentos, em

todas as atribui¢des lhe conferidas por este Estatuto.

Se¢ao VIII
Competéncias dos Tesoureiros
Art. 45. Compete ao 1° Tesoureiro:
. Organizar e dirigir a Tesouraria;
Il.  Acompanhar e supervisionar as prestagdes de contas, bem como dos servigos
executados pelo 8.0.8,
HL. Manter em ordem e em dia a escrituragdo financeira da institui¢do;
[V. Assinar em conjunto com o Presidente. os cheques, titulos e outros
documentos contabeis:
V.  Apresentar semestralmente ao Conselho Fiscal o balancete devidamente
assinado por contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade.
- Pardgrafo tnico. O 2° Tesoureiro substituird o 1° nas suas faltas e impedimentos, em
todas as atribui¢des lhe conferidas por este Estatuto.

Seciio IX
Conselho Fiscal
Art. 46. O Conselho Fiscal serd composto de 03 (irés) membros efetivos e 03 (trés)
suplentes. '
Art. 47. O mandato dos conselheiros coincide com o mandato da Presidéncia.
Art. 48. Em caso de vacincia assumird o primeiro suplente da lista e assim
sucessivamente.
CAPITULO V
DOS RECURSOS E PATRIMONIO
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Art. 49,
L
1.
Il
V.
v
VL
¥ik

Art. 0.

Art. 51,
Art. 52.

Art. 53,

Art. 54,

Art. 55,
Art. 56.

Arxt. 57,

Os recursos financeiros do S.0.8. sfio provenientes de:

Rendimentos ou rendas de seus bens ou servigos:

Receitas decorrentes de contratos ou de prestacio de servicos:

Receitas de convénios:

Auxilios e subvengdes dos poderes piiblicos;

Donativos de pessoas fisicas e juridicas;

Receitas decorrentes de atividades meio;

Receitas decorrentes de aplicagdes financeiras.

Os bens moéveis ¢ imdveis somente poderio ser alienados por deliberagio da
Assembleia Geral.

Nao serdo distribuidos lu:.;'rﬁs, dividendos, bonificagbes ou vantagens, sob qualquer
pretexto, a dirigentes, cunseihéims, colaboradores ou qualguer membro da
Presidéncia, do Conselho Fiscal ou da Assembleia Geral do $.0.S.

A totalidade dos recursos financeiros recebidos pelo $.0.S. serfio integralmente
aplicados na consecugdio de suas finalidades institucionais, dentro do territério
nacional.

Os recursos advindos do Poder Publico na forma de subvengdes ou auxilios

financeiros serfio integralmente utilizados para a finalidade a que se destinam.

CAPITULO V1
DA CONTABILIDADE E DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

O 8.0.8 mantera a escrituragio de suas receitas, despesas. ingressos, desembolsos ¢
mutagOes patrimoniais em livros revestidos de todas as formalidades legais que
asseguram a sua exatidio e de acordo com as exigéncias especificas de direito.

A escrituragdo contdbil ¢ mantida por sistema eletrénico de processamento de dados.
A contabilidade do §.0.5. seguird o plano de contas que descreva as suas atividades,
elaborado por contabilista, com observincia dos principios e regras fundamentais da
contabilidade.

As receitas e despesas serdo reconhecidas mensalmente, respeitadas as
normas de contabilidade e especialmente os principios da oportunidade e da

competéncia.
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Art. 58. Anualmente, em 31 de dezembro, serd levantado e encerrado o Balanco
Patrimonial acompanhado das demais demonstragdes contdbeis e financeiras
exigidas em lei, especialmente:

L. Balango patrimonial;

11 Demonstragéo de resultados do exercicio;

[MI.  Demonstra¢do das mutacdes do patriménio liguido;
IV.  Demonstragfio das origens e aplicacio dos recursos;
V.  Notas explicativas.

‘CAPITULO VII
DA DISSOLUCAO

Art. 59. A dissolugiio do S.0.S. somente podera ser deliberada por decisio da
Assembleia Geral, por proposta conjunta do Presidente, dos demais membros
da Presidéncia e do Conselho Fiscal.

Art. 60. Para dissolugio do S.0.S. todos os associados serdo convocados para
Assembleia Geral mediante comunicagdo escrita e publicada em jornal de
circulag@o local, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias.

Art. 61. A dissolugfio se d4 quando o S.0.S. nio puder levar a efeito suas {inalidades
institucionais.

Art. 62. Em caso de dissolucio do S.0.8. o patrimdnio serd revertido para uma
entidade sem fins lucrativos com atividade congénere 4 do 8.0.8., situada em
Ponta Grossa, declarada de utilidade publica municipal e inscrita no Conselho

Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 63. A Presidéncia contard com funciondrios da entidade para 0 apoio necessdrio
ao expediente, aos assuntos administrativos e financeiros, bem como para o

andamento dos programas desenvolvidos pelo 5.0.8,
Art. 64, Todas as reunides da Presidéncia e do Conselho Fiscal serdo
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Art. 65.

Art. 66.
Art. 67.
Art. 68.
. Para os efeitos do § 2° do art. 1° da.Lei n. 8.906 (Estatuto da Advoca

Advogados do Brasil), apés exame, declaro que o Estatuto g
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O presente estatuto, reformulado em Assembleia Geral, passard a vigorar,
Com Seu nmovo texto a partir de seu registro no Cartério de Registro e
Documentos,

Este Estatuto somente poderd ser alterado ou reformulado por decisdo em
Assembleia Geral.

Apos o registro de gue trata o artigo anterior, cOpia idéntica serd fixada na
sede da instituic3o, para conhecimento dos interessados.

O presente Estatuto altera e consolida todos os estatutos anteriormente
existentes no S.0.S.
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PUBLICADO EM DO

15/07/2024 TERMO DE COLABORAGCAO N2 15/2024 QUE ENTRE SI

CELEBRAM O MUNICIPIO DE PONTA GROSSA, POR
INTERMEDIO DA FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
PONTA GROSSA (FASPG) E SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE
PONTA GROSSA.

O MUNICIPIO DE PONTA GROSSA, por intermédio da FASPG - FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE PONTA GROSSA, inscrito(a) no CNPJ sob n2 07.865.433/0001-59, com sede na Rua Joaquim Nabuco 59,
Ponta Grossa - PR, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL INDIRETA, neste ato
representada pelo(a) Senhora Presidente TATYANA DENISE BELO, nomeada através do Decreto n2
21420/2023, publicado no Diario Oficial do Municipio, na edigdo do dia 02 de fevereiro de 2023, brasileira,
portadora da Cédula de Identidade n2 *0662700 SESP PR e inscrito no CPF/MF n2 *** 293 .819-14, nesta
cidade e comarca e, SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA, inscrita no CNPJ sob n?
75.610.071/0001-05, com sede a Rua GENERAL CARNEIRO, 1027, CENTRO, Ponta Grossa/PR, doravante
denominada(o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada por sua Presidente SUELI DE FATIMA
FERREIRA SCHMITT, brasileira, portadora da cédula de identidade n2 *1349455 - SESP e inscrita no CPF
**%* 756.229-53, residente e domiciliado nesta cidade e comarca, resolvem celebrar o presente TERMO DE
COLABORAGAO, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentdria Anual, na Lei n? 13.019, de 31 de julho
de 2.014, consoante o protocolado sob SEI065469/2024 e mediante as clausulas e condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Colaboragdo, decorrente de chamamento publico n2 01/2024, tem por objeto
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Pessoa Idosa, conforme detalhado no Plano de
Trabalho n23830/1.

1.2 — Nao poderado ser utilizados os recursos para atender a despesas que nao estejam previstas no Plano de
Trabalho.

1.3 — E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - Delegagdo das fungdes de regulagdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Municipio;

Il - Prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 —Sdo obrigag¢des dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) orientar e assessorar quanto a prestac¢do de contas as OSCs, por ocasido da celebragdo das parcerias,
informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicagao as referidas organizagdes;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissdo de

1/11 I — EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n2 01/2024.
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monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestacado de contas devida pela OSC;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios do plano de
trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de desembolso,
gue guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucao do objeto do Termo de Colaboracao;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto e das metas da parceria;

f) na hipdtese de o Gestor da Parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou
entidade, o administrador publico deverd designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer,
todas as obrigagdes do Gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagcdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos envolvidos na
parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execuc¢do do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) executar os servigos pactuados, de acordo com a legislagdo vigente, plano de trabalho e plano de aplicagdo;

b) manter escrituragdo contabil regular;

c) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracao;

d) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas
acOes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas

no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n? 13.019/2014;

e) manter e movimentar os recursos ha conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n®
13.019/2014;

f) dar livre acesso aos servidores dos drgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, documentos, as informacdes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n2 13.019, de 2014, bem como aos
locais de execucdo do objeto:

g) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

h) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
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relacionados a execucdo do objeto previsto no Termo de Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade
soliddria ou subsididria da administracdo publica a inadimpléncia da OSC em relacdo ao referido pagamento,
os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

i) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato
deste Termo de Colaborac¢do, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicacao
dos recursos;

j) a OSC deverd divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agoes todas as parcerias celebradas com a Administracdo Publica.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente Termo de
Colaborac3o é de RS 283.500,00 (duzentos e oitenta e trés mil e quinhentos reais), conforme cronograma de
desembolso constante no Plano de Trabalho e Aplicacao.

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird, para execucdo do presente Termo de
Colaboragdo, os recursos por conta da dotacdo orcamentdria: 21.004.08.244.0047.223 Reduzido 135-
3.3.1.50.43.15.00 e 21.004.08.244.0047.22 - 33.3.3.50.43.15.00 Reduzido 136- Fonte 1.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da OSC, conforme o
cronograma de desembolso contido no Plano de Trabalho/Aplicacdo, mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica
vinculada a este instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Colabora¢do, enquanto n3o utilizados, em
aplicacdo financeira em instituicdo oficial.

4.3 — Os rendimentos das aplica¢Oes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de
Colaboragdo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidos

para os recursos transferidos.

4.4 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo retidas nos
seguintes casos:

| - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

Il - Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em
relacdo a obrigac¢Oes estabelecidas no Termo de Colaboragdo ou de Fomento;

IlI- Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
administragdo publica ou pelos drgaos de controle interno ou externo;

IV- Quando a OSC deixar de apresentar as certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicdes e de divida ativa, e de acordo com o § 32 do Art. 28 - Decreto Municipal 12.120/14:
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a) Certidao Liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Parang;
b) Certidao Liberatdria Municipal;

c) Certiddo Municipal de Cadastro e Regularidade.

4.5 — Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdao
devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracao
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracao
publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da OSC, para:

| - Realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;

Il - Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de

emergéncia; lll - Realiza¢do de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - Realizacdo de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - Realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientacdo
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos;

VI - Repasses como contribui¢des, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VII - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipdteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 — O presente Termo de Colaboracdo tera vigéncia de 18 (dezoito) meses, entrard em vigor apos a
publicacdo do extrato do presente Termo em Diario Oficial, sendo que o periodo de cronograma de
desembolso do plano de aplicacdo devera adequar-se ao presente Termo, para a consecucao de seu objeto.

6.2 — Se necessario, mediante proposta de uma das partes, devidamente justificada e formulada, no minimo,
30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares,
serdo admitidas prorrogacGes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracao.

6.3 — Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
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promovera a prorrogacao do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracdo, independentemente de
proposta da OSC, limitado o prazo de prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por Termo
Aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaborac¢do ou da ultima
dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de Termo Aditivo com atribuicdo de vigéncia ou
efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.2 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

| - Descrigcdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano
de Trabalho;

[l - Valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestacdo de contas,
guando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de
Colaboracao;

V - Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias;

VI — O(A) gestor(a) da parceria a ser celebrada entre o municipio e a entidade se dara pelo(a) servidora
Josélia Luciane Maciel, matricula n? 19838, Técnico Administrativo Il-Assistente de Administrac¢do I, lotada
na Fundacdo de Assisténcia Social, sito a Rua Joaquim Nabuco, 59, Uvaranas.

VIl - O(A) fiscal da parceria a ser celebrada entre o municipio e a entidade se dara pelo(a) servidora Michelle
Aparecida Pacheco Mej, matricula n2 27236, Assistente Social, lotada na Fundacgdo de Assisténcia Social, sito
a Rua Joaquim Nabuco, 59, Uvaranas.

7.2 — Na hipdtese de inexecucgdo por culpa exclusiva da OSC, a administra¢do publica poderd, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente de
autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

| - Retomar os bens publicos em poder da OSC parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - Assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o
que foi executado pela OSC, até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades;

Il — Apds a assinatura do Termo de Colaboragdo, a OSC ndo podera se furtar de prestar os servicos firmados no
Termo de Parceria e aprovados no Plano de Aplicagdo/Ac3o, ficando esclarecido que a desisténcia posterior
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acarretard as sangOes previstas no Capitulo VI, Artigo n2 62 da Lei Municipal 12.120/16 e demais legislacGes
aplicaveis.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A OSC prestara contas junto a FASPG, nos termos da Resolu¢do 046/2014 do Tribunal de Contas do

Estado do Parang, no Sistema Integrado de Transferéncias SIT, no prazo e forma estabelecidos, referente aos
recursos recebidos e aplicados conforme Plano de Trabalho.

8.2 — A prestacdo de contas apresentada pela OSC, devera conter elementos que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir se o objeto foi executado conforme pactuado, com a descricao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados,
até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e
documentos:

| - Extrato da conta bancaria especifica;

Il - Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da organizacao da
sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV - Material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - Lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.2 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 2.9 A OSC prestara contas da boa e regular aplicagao dos recursos recebidos, no prazo de até trinta dias a
partir do término da execuc¢do da parceria ou no final de cada exercicio, se a dura¢do da parceria exceder a
um ano.

8.3 — A prestagao de contas relativa a execugdo do termo de colaboragdo dar-se-a mediante a andlise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - Relatdrio de execugdo do objeto, elaborado pela OSC, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos
para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il - Relatério de execucdo financeira do termo de colabora¢do, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucao do objeto, na hipétese de descumprimento de
metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.4 — A Administracdo Publica Municipal considerara ainda em sua analise os seguintes relatdrios elaborados
internamente, quando houver:

| - Relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;

Il - Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo
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designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execucao
do termo de colaboracao.

8.5 — Os pareceres técnicos do gestor da parceria acerca da prestacao de contas, de que trata o art. 67 da Lei
n? 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficdcia e de efetividade das a¢des quanto:

| - Aos resultados ja alcangados e seus beneficios;
Il - Aos impactos econémicos ou sociais; IlI
- Ao grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - A possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusao do objeto pactuado.

8.6 — A manifestac¢do conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragcdo publica observara os prazos
previstos na Lei n2 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - Aprovacdo da prestacdo de contas;
Il - Aprovacado da prestacao de contas com ressalvas; ou

Il - Rejeicdo da prestacdo de contas e determinacao de imediata instauracdo de tomada de contas especial.

8.7 — Constatada irregularidade ou omissdo na prestacao de contas, serd concedido prazo para a OSC sanar a
irregularidade ou cumprir a obrigacgao.

§ 12 O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragcdo publica possui para analisar e decidir sobre
a prestacdo de contas e comprovacdo de resultados.

§ 29 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndao havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade soliddria, deve adotar as providéncias
para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsdveis, quantificacdo do dano e obtencdo do
ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

8.8 — A administracdo publica apreciard a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até cento e
cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - Ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - Nos casos em que ndo for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo
monetadria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final
do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a aprecia¢do pela administragao publica.

8.9 — As prestacdOes de contas serdo avaliadas:
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| - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
qgue nao resulte em danos ao erario;

Il - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) Omissdo no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de

trabalho; c) Danos ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.10 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacdo de contas ou por
omissdo em relagdo a analise de seu conteldo, levando em consideracdo, no primeiro caso, os pareceres
técnicos, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada
a subdelegacao.

8.11 — Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario
seja promovido por meio de a¢gdes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboracdo e a drea de atuac¢do da organizagdo,
cuja mensuragao econémica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido
dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

8.12 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas, a OSC
deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagcdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data de
término de sua vigéncia.

9.2 — N3o é permitida a celebra¢do de aditamento deste Termo de Colaboragao com alteragao da natureza
do objeto.

9.3 — As alteragdes, com excegao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia
do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Municipio, érgdo ao qual deverdo
0s autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatdrio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessdria a efetivacdo de
alteragGes que tenham por objetivo a mudancga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de
recursos remanescentes do saldo do termo de colaboracao.
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9.5- As alteragGes decorrentes de apostilamentos, readequacao do plano de aplicacdo, serad concedida em 1
(uma) situacdo, mediante previa avaliacdo da comissdo de monitoramento da FASPG. Demais altera¢des
deverdo ser expressamente pautadas com justificativas relevantes e avaliacdao da comissao.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 — Pela execucgdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n2 13.019,
de 2014, e da legislacdo especifica, a administracao publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC
parceira as seguintes sangoes:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com d6rgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo
nao superior a dois anos;

IIl - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
gue sera concedida sempre que a OSC ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso .

Pardgrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva da Presidéncia da
FASPG, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagao da penalidade.

10.2 — Na decisdo administrativa que aplicar a san¢do prevista na Clausula Sétima, item 7.2, inciso lll,
referente aos débitos a serem restituidos pela OSC, caberd recurso administrativo no prazo de dez dias,
contados da data de ciéncia da decisdo.

10.3 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresenta¢do da prestagdao de contas, a
aplica¢do de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugao da parceria.

10.4 — A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos
com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecuc¢do do objeto, mas que a ele nado se

incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razao
deste Termo de Colaboragao.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da OSC e gravados com cldusula de inalienabilidade,
devendo a formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracdo publica, na hipotese de sua
extingao.
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11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério do administrador
publico, ser doados a outra OSC que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizacdo donataria,
quando, apds a consecucdo do objeto, ndo forem necessdrios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado.

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser
utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de
Colaboracao, sob pena de reversao em favor da Administracdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 -0 presente termo de colaboracdo podera ser:

| - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obriga¢des e auferindo
as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo;

Il - Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacao judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipéteses:

a) Utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) Inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;
c) Constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado;

d) Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas Especial.

Paragrafo Unico: A rescisdo enseja a imediata adogdo das medidas cabiveis ao caso concreto, tais como a
aplicacdo de sangOes previstas neste instrumento, a notificacdo para devolugdo de recursos e a instauragao
de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar, conforme a peculiaridade dos fatos que causaram a
necessidade de rescisdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 — A eficdcia do presente Termo de Colabora¢do ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou
ampliagdo da execu¢do do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo
extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administracao publica municipal
no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 — Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

| - As comunicacOes relativas a este termo de colaboracdo serdo remetidas por correspondéncia ou por meio
eletronico institucional e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - As mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via meio eletronico, ndo poderao se constituir
em pecas de processo, e 0s respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo de cinco dias;

Il - As reunies entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que
possam ter implicagOes neste termo de colaboracdo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios
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circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 — Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboragcdo, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Ponta Grossa - Estado do Parana, com

rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais

efeitos, em Juizo ou fora dele.

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Ponta Grossa, 12 de julho de 2024.

Documento assinade digitalmente

TATYANA DENISE BELO

g ub Data: 16/07/2024 19:27:04-0300

verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA INDIRETA
GROSSA FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
PONTA GROSSA
TESTEMUNHAS:
Documentn assinade digitalmente Deckpientosssinadnidigiraimente
e i gorthor e s nda
verifique em https:/ /validar. iti.gov.br

g ub Data: 16/07/2024 16:24:13-0300

verifique em https:/ /validar. iti.gov.br

Josélia Luciane Maciel
Matricula: 19838

Dayane Stelle Dubiela da Silva
Matricula: 21985
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CMAS CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

Remover marca d'dgua agora

R. Joaquim Nabuco, 59 — Cep: 84026-080 Fone/Fax: (42) 30269565 E-mail:pgcmaspg@gmail.com Ponta Grossa — PR

INSCRIGCAO DE ENTIDADE SOCIOASSISTENCIAL
INSCRIGAO N° 38

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Ponta Grossa,
no uso de suas atribuigdes que lhe confere a Lei Federal n® 8.742 de
07 de dezembro de 1993 e alteragdes promovidas pelas Leis 12.435/11 e
12.470/11. De acordo a Lei Municipal n °13.008 de 30/11/2017 e alteragOes
previstas na Lei Municipal n°® 13.055 de 22/12/2017 e conforme Resolugdo CMAS
N° 27 de 25/07/2018, certifica que:

O SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA - SOS,
CNPJ: 75.610.071/0001-05 com sede-a Rua Joaquim Nabuco, n° 59 em
Ponta Grossa, Estado do Parana, esta-inscrito neste Conselho sob n° 38,

desde 05/02/1999. Atualmente executa o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos com Idosos, na Protegdo Social Basica.

A presente inscrigdo € valida por tempo indeterminado.

Ponta Grossa, 22 de outubro de 2018

Sandra Regina Wichert Cisco
Presidente Interina do CMAS

CPF: 726.394.589-49



17/05/2023 09:22 Lei Ordinaria 2703 1974 de Ponta Grossa PR

www.LeisMunicipais.com.br

LEI N2 2703/74

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA O SERVICO DE OBRAS SOCIAIS -
S.0.S.

A Camara Municipal de Ponta Grossa, Estado do Parand, decretou, e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

E considerado de Utilidade Pulblica o Servico de Obras Sociais - S.0.5.-, com sede e foro nesta cidade de Ponta

Grossa .

Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica ¢do, revogadas as disposi¢cées em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo e Negdcios Juridicos, em 12 de novembro de 1974

LUIZ GONZAGA PINTO

Prefeito Municipal

Nota: Este texto ndo substitui o original publica do no Didrio Oficial.

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 07/03/2007

https://leismunicipais.com.br/a1/pr/p/ponta-grossal/lei-ordinaria/1974/271/2703/lei-ordinaria-n-2703-1974-considera-de-utilidade-publica-o-servico-... 1/1



SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
RUA JOAQUIM NABUCO, 59 - CEP: 84026-080
PONTA GROSSA - PARANA
CNPJ: 75.610.071/0001-05

LISTA DE PRESENCA NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 07 DE AGOSTO DE 2023:

2701867

ND

. NOME

A

ASSINATURA |

0l

Sueli de Fatima Ferreira Schmitt

02

Tania Mara Kaminski,

Lce Worc A

03

Beranisa Nunes de Freitas Muhlenbruch

04

Cidudia Cdssia Carvalho de Andrade

05

Josiane Piana

06

Licia Schafranski Wérnér '

07

Aparetida Francisca da Costa

08

Isabel Regina Nascimento

09

Marlowa Ancilla Machado Rizental

10

Danielle de Mattos Schiumberger

11

Simone Kaminski Oliveira |




2° Otkio - Ponta Groms

% -ra [ REGISTRO GERAL ]{ z'.z.a'? - J i
- Rua Sant’Ana 831 - Fone, 241101 ; . s

I DR. LOURIVAL SANTOS LIMA : :
*  Oficisl Vhallcio - CFF 002550809 S -
D e i T (mmm; m:__i-_zii'_..__l %@J

7

4o REGISTRO DE  IMOVEIS

IDENTIFICAGAD DO IMOVEL: Casa de sivenaris a? 1827(mi1 e vinte e sete} e respecti
vo lote de terremo s/n?, guadra n? 31{trinta e um), quadrante NE,situado na zona |
dentral, medindo 18,30m(dezoi to metros e noventa centfmetros) de frente para . 2
Rua Geners] Carneiro por 33,65m{trinta e tras metros e sessenta e cinco centfme~|
tros) da frente ao funda, em ambos os lados, tendo ro fundo igual metragem da //
frente, confrontando, de um lado, com Harfa Caneparc e Florisbela Hachado, de ou
tro lado, com Joso Trapel, e de fundo, com Alfrado Perli. PROPRIETARIOS: Heitor7 |
Di tze!{CPF~HF-003606039-53, filho de Jacoh Ditzel e Barbara Ditzel),professor, e
s/m Paula Cento Ditzel{filhs de Paulo Canto e Alice Kiupel Canto), do lar,ambos/
bras|leiros, aqui residentes & dmiéalgm REG? ANTE: 17.379, L? 3-F, 12 Ri.Em

3 de janeiro de 1977. Dou f&. Of.° ‘  §

R-1-2.2L7 - PARTILHA - Heitor Ditzel({espolio de), acima qualificado,transmitiv o}
movel desta, avaliade em CR$ 100.000,80(cem mi] cruzeiros), para 2 vidva meeira|
Paula Canto Ditzel,»acima gualificada, conforme formal da partilha axtrafdo dos|
autos de arrolamento n? 137/72, pela escriva da la. Vars Civil local, en 18 de /|
outubro de 1974, com sentenca de 17 de outlbro de 1974, sem condlcdes (IT-0048309 |
-5 ¢ 004B307-9/74 - CQ.INPS= consta do reg? ant? - L: (RS 627,50 c/taxe As.
Distrib. 972). Arg. Prot. 2.464, L2 }'= 17 de agosto de 1976 e registrada em 3
de janelro de 1977. Dou fe. OF. 4 K
CERTIFICO goe o imdvel constmine desta passon o perencer 3 3% Circunsencio Tmobilifria Jocal, O referidi. ¢

verdade ¢ dou f6. Poma Grossa, 27 de 1mireo de 2023, ;
jcopmie € oy g0 da Matry dan® 2.247 & seus langamentos. O referido ¢ verdude ¢

CERTIFICT) que csta fich
dou €. Ponts Grosse, 2T de niarppe 2033,
Emolumentos: FUNARBEN
160,17 VRC: R§ 39,42 - :

1S5 R30.79
FUNREIUS: R 9.82
FUNDED: RS 197

A SELO. R$9.75 3t

TOTAL: RS 617§ £ 2
1400 1] e2.FS82g:
Jl'l. * https i seio. funarpen, com, br
‘s
L
R
'~
. Bt
L i SEGUE NO VERSQ ——mneeeer—’ J

) Documento Assinado Digitalmente
Prestiencs S " MARILETE APARECIDA DE ARALJO
Moo Previsieie ¥ i, CPF: 03598457979 - 27/03/2023

L, informe ng ferraments
: 14.467-5

mant s BAITEO
rimauita digprasvel por 30 Ein

de verificagac do




| mﬂ.‘ﬁfﬁ?&'.'uuﬂ g l%?ﬂ l“ﬁrsid&miﬂ
Su/1006

Comtribuirds
A cada obra SERVICO DE 0BRAS SOCIAS DE P GROSSA
construimos = 5= . ! Endarago pi anirega W dsPradic  Complamsento G
uma cidade | S ¥ : GERERAL CARNEIRD B0LaE7 B4010-370
melhor. & | il Baio i ardrega: Cidadn  avirega; Estatlo pl antmga:
: : | Z0HA CENTRAL FONTA GRISSA Parand

Localzagic N"doFi\lﬂq Complamaentc
RIM, GENERAL CARNEIRD 027

SR




Firefox about:blank

1 of2 19/11/2024, 13:05



Firefox about:blank

2 of 2 19/11/2024, 13:05



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 1101/2025

Projeto de Lei n°: 726/2024
Interessado: SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA - SOS

Assunto: Concessdo do Titulo de Utilidade Publica.

Em conformidade com a Lei n® 17.826, de 13 de Dezembro de 2013, que regulamenta a Concesséo
do Titulo de Utilidade Publica no Estado do Parana, ha necessidade de anexar ao processo legislativo os seguintes
documentos:

1) certidao atualizada que ateste a regularidade da instituicao junto a Receita Federal;

2) declaragao assinada no original ou certificada digitalmente do presidente da entidade atestando o
recebimento ou néo de verbas publicas e, em caso afirmativo, especificando o valor, a origem e a destinagéo dada;

3) declaragdo do deputado autor do Projeto de Lei de que tem conhecimento das atividades e da
relevancia dos servigos prestados pela entidade a ser beneficiada com o Titulo de Utilidade Publica e que os
documentos conferem com os originais (INFOLEP - Agdo 291-Doc. interno- Tipo 26- Modelo 45- editar e assinar
digitalmente);

4) relatorio de atividades realizadas pela entidade nos ultimos doze meses entre abril de 2024 a abril
de 2025, més a més, com datas e assinado pela diretoria da instituicdo, comprovando periodicidade e fim publico de
prestacéo de servigos Uteis a coletividade;

5) ata de posse da diretoria atual averbada no registro do ato constitutivo, contendo a qualificagéo
completa da diretoria eleita;

6) declaracdo do presidente da instituigdo, com firma reconhecida em cartério ou com certificagéo
digital, atestando que os cargos de diretoria ndo sdo remunerados;

Desse modo aguardam-se as providéncias solicitadas para prosseguir com regular andamento do
1/2



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

pedido de concessao do Titulo de Utilidade Publica.
Curitiba, 28 de Margo de 2025.
Cordialmente.

Cristiane Cleto Melluso
Mat. 24.524

CRISTIANE REGINA CLETO MELLUSO

ASSINATURA

ELETRONICA ' v, Documento assinado eletronicamente em 28/03/2025, as 17:36, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 1101 e o
codigo CRC 1D7A4E3E1B9CA4DA
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28/03/25, 17:16 ... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR ..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA

CNPJ N°: 75.610.071/0001-05

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.

289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O SERVICO DE OBRAS SOCIAIS
DE PONTA GROSSA ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 26/05/2025, MEDIANTE AUTENTICAGCAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

g
Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cadigo de controle 0286.UCHY.8234
Emitida em 27/03/2025 as 11:17:02

Dados transmitidos de forma segura.

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/CertidaoLiberatoria/srv_certidao_emissao.aspx?nrCNPJ=75610071000105
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28/03/25, 17:34 Estou Inscrito? | Cadastro Informativo Estadual

| Estou Inscrito?

Este servico possibilita a consulta das pendéncias de pessoas fisicas e juridicas perante
6rgaos e entidades da administragéo publica direta, indireta e paraestatal do Estado do
Parana, incluindo as empresas publicas e de economia mista nas quais o Estado seja
majoritario. Serao incluidas no Cadin Estadual:
» Obrigagdes pecuniarias vencidas e ndo pagas;
» Auséncia de prestagéo de contas, exigivel em razéo de disposig¢ao legal ou clausulas de
convénio, acordo ou contrato.

As pessoas fisicas e juridicas inscritas no Cadin Estadual ficarao impedidas de realizar com
os orgéos e entidades da administracéo estadual os seguintes atos:

« Celebracao de convénios, acordos, ajustes ou contratos que envolvam o desembolso de
recursos financeiros da administracado estadual;
Repasses de valores de convénios ou pagamentos referentes a contratos;
Concessao de auxilios e subvencgoes;
« Expedicdo de alvaras, licengas, permissdes ou autorizacdes decorrentes do Poder de
Policia Estadual;
Liberagao de créditos do Programa Nota Parana.

Caso retorne a mensagem que n&o ha pendéncias no Cadin Estadual, pode ser que:
« Inexista pendéncia passivel de registro, ou;
» Exista pendéncia dentro do prazo de envio do comunicado ou de regularizagéo.

“w%] Neste momento ndo constam pendéncias registradas no Cadin Estadual para este
CPF/CNPJ - (75.610.071/0001-05).

Digite o CPF ou CNPJ: | 75.610.071/0001-05

Continuar || Limpar |

Privacidade - Termos

https://www.cadin.pr.gov.br/Pagina/Estou-Inscrito 11



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
CNPJ: 75.610.071/0001-05

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:43:52 do dia 25/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/07/2025.

Cadigo de controle da certidao: F5BC.2B29.7B7D.B575

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA . oo /088y, s
RUA GENERAL CARNEIRO. 1027 CEP: 84010370 /-~ Fobert Jonczyk 2,9

PONTA GROSSA — PARANA 9 Oficicial
CNPJ: 75.610.071/0001-05

LI . 1 1 ath- I\‘
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos dez dias do més de fevereiro de 2025, as 14h00min em primeira convocagao, com

dois tergos do nimero de associados e as 14h30min, em segunda convocagdo com a

maioria dos presentes, na Rua General Carneiro, 1027 - Centro, sob a Presidéncia de

Sueli de Fatima Ferreira Schmitt, reuniram-se os associados conforme em lista de

presenca para as seguintes deliberages: a) Recondugdo da Sra. Sueli de Fatima Ferreira
Schmitt ao cargo de Presidente, b) O pedido de desligamento da Beranisa Nunes de
Freitas Muhlenbruch, brasileira, comerciante, portadora do RG n° 3.108.843-7, inscrita
no CPF 612.396.239-68, residente e domiciliada na Av. Anita Garibaldi, n® 1555, casa 27,

Condominio Green Park, nesta cidade de Ponta Grossa/PR, do cargo de Vice-Presidente.

A mesma, foi eleita como membro do Conselho Fiscal. c) Isabel Regina Nascimento

assumira o cargo de Vice-Presidente, brasileira, divorciada, aposentada portadora do RG

n° 1.903.929-3, CPF n° 373.111.079-20, residente e domiciliada na Rua Av. Ana Rita -

586 Uvaranas, nesta cidade de Ponta Grossa/PR.

A Diretora Administrativa, Isane Gewehr Kanson, iniciou a reunido, pautando os cursos

oferecidos e a quantidade de alunos atendidos, destacando as parcerias estabelecidas

com as Universidades, Paréquias, Rotary e SESC.

Em seguida, Sra. Isabel Regina Nascimento, abordou a importéncia da divulgacao dos
servicos prestados pelo SOS, ressaltando a necessidade de maior visibilidade para as
acgoes da instituigdo.

Sra. Simone Kaminski Oliveira, Primeira Secretaria, fez uma explana¢do sobre as

arrecadacdes e acdes sociais promovidas, enfatizando o retorno positivo das campanhas

realizadas até o momento.

Por sua vez, Sra. Aparecida Francisca da Costa, membro do Conselho Fiscal, comentou
sobre a crescente demanda por cursos de capacitagdo, destacando que, diante das
necessidades da populagdo atendida, o SOS deve ampliar constantemente a oferta
dessas capacitagoes.

Levada a votag3o, a maioria dos presentes aprovou. Apés as deliberagdes, a diretoria do

Servigo de Obras Sociais de Ponta Grossa, ficou assim composta:

1) Presidente: Sueli de Fatima Ferreira Schmitt, casada, autdnoma, portadora do RG
n.2 1.134.945-5, inscrita no CPF n.2 286.756.229-53, residente e domiciliada na Rua
Dr. Colares, n.? 808; apartamento 92, nesta cidade de Ponta Grossa/PR; 2) Vice-
Presidente: Isabel Regina Nascimento, brasileira, divorciada, aposentada portadora
do RG n.2 1.903.929-3, CPF n° 373.111.079-20, residente e domiciliada na Rua A
Ana Rita — 586 Uvaranas, nesta cidade de Ponta Grossa/PR; 3) Primeira Secretdria:
Simone Kaminski Oliveira, brasileira, casada, portadora do RG n.2 11.122.500-1, CPF

i
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277597

n.2 882.110.539-34, residente e domiciliada na Rua Amazonas, n.2 566 — Estrela,
nesta cidade de Ponta Grossa, 4) Segunda Secretdria: Tania Mara Kaminski Borato,

brasileira, empresaria, portadora do RG n.2 4.436.122-1 e CPF n.2 565.174.759-15; 5)

Primeira Tesoureira: Lucia Schafranski Werner, brasileira, casada, comerciante
portadora do RG n.2 632.614-5, inscrita no CPF n° 438.686.229-34, residente e
domiciliada na Av. Ernesto Vilela, n."304, nesta cidade de Ponta Grossa/PR, 6)
Segunda Tesoureira: Josiane Piana, brasileira, casada, autébnoma, portadora do RG
n.2 6.983.681-0, CPF n.2 038.153.489-86, residente e domiciliada na Rua Doutor
Leopoldo Guimardes da Cunha, n.2 1551 — Parque dos Franceses — Olarias, nesta

cidade de Ponta Grossa/PR; 7) Membros do Conselho Fiscal: Cldudia de Cassia .

Carvalho de Andrade, brasileira, casada, comerciante, portadora do RG n.2?
4.601.944-0, inscr'ita no CPF n.2 764.196.909-78, residente e domiciliada na Rua Vidal
de Negreiros, n.2 747 - Oficinas, nesta cidade de Ponta Grossa/ PR; Aparecida
Francisca da Costa, brasileira, solteira, professora, portadora do RG n.2 4.113.487-9,
CPF n.2 853.352.319-04, residente e domiciliada na Av. Mestre Alberto Scarpin, n.2
329 — Oficinas, nesta cidade de Ponta Grossa/ PR; Beranisa Nunes de Freitas
Muhlenbruch, brasileira, comerciante, portadora do RG n.2 3.108.843-7, inscrita no
CPF n.2612.396.239-68, residente e domiciliada na Av. Anita Garibaldi, n.2 1555, Casa
27, Condominio Green Park, nesta cidade de Ponta Grossa/ PR; Danielle de Mattos
Schlumberger, brasileira, casada, portadora do RG n.2 7.071.737-9, CPF n.2
019.917.509-86, residente e domiciliada na Doutor Joaquim de Paula Xavier, n.2
1500, casa 164; Marlowa Ancilla Machado Rizental, brasileira, casada, comerciante,
portadora do RG n.2 4.306.652-8, CPF n.2 816.405.959-53, residente e domiciliada na
Rua Edson Nobre de Lacerda, n.2 160, apartamento 12, Jardim Carvalho, nesta cidade
de Ponta Grossa/PR. -

Ficou definido que a atual gestdo tem competéncia a partir de 01/03/2025 até
28/02/2027.

Foi aberta a palavra aos presentes, e na auséncia de manifesto, como nada mais
havia para ser tratado, agradeceu a presenca de todos e deu-se por encerrada a
presente Assembléia Extraordinéria, da qual foi lavrada, lida e aprovada a Ata,
sendo assinada pela Presidente e pela Secretdria, a qual serd levada a registro junto
aos orgdos publicos competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. Nada
mais sendo acrescentado, deu-se por encerrada a presente Assembléia.
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SERVICO DE OBRAS SOCIAIS
SO S Rua General Carneiro, 1027 — Centro

: . Fone: 3028-1562 / Whatsapp 9 9836-5466
PONIAMLET CNPJ: 75.610.071/0001-05

DECLARACAO DE NAO REMUNERAGAO

Declaro, para os fins, e em especial para as finalidades da Lei
Estadual n? 17.826 / 2013, que a entidade Servico de Obras Sociais de Ponta Grossa,

ndo tem fins lucrativos e que os membros da diretoria ndo sdo remunerados.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente para que
surta seus juridicos e efeitos legais.

Ponta Grossa, 12 de junho de 2025

Documento assinado digitalmente
%{? b SUELI DE FATIMA FERREIRA SCHMITT
g ® Data: 06/03/2025 15:17:22-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

Sueli de Fatima Ferreira Schmitt



Faixa Etaria: 60+

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

SOS

PONTA GROSSA

RELATORIO ANUAL JANEIRO/ 2024 A MAIO/ 2025

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: SERVICO DE OBRAS SOCIAIS (SOS)

Dia da Semana e Horario: Tercas e Quintas-Feiras

CECON: Irma Gaudia e Raio de Sol

Data Tema Atividade Objetivo Metodologia Publico Alvo Recursos Recursos
Humanos Materiais
Exemplo: Exemplo: Exemplo: Exemplo: Exemplo: Exemplo: Exemplo:
Saude do Idoso. Palestra com profissional | Orientar  os  idosos | Realizar dinamica | Pessoas Idosas. Educador Social; Data show;
da area da saude. sobre os cuidados com | participativa — através Enfermeira da | Microfone;
a saude (hipertensdo, | de linguagem mais UBS; Computador,
glicemia, colesterol). proxima e entendivel Técnico de | Lanche.
para os idosos.. referéncia do
SCFV.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).
Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

07/01 Atividade remota - - - - - -

09/01 Atividade remota - - - - - -

14/01 Planejamento Capsula do tempo. Trabalhar o senso de Cada idoso escreve Pessoas Idosas. Assistente Social e | Papéis, cola,
2024. planejamento e uma carta com seus Educadora Social. | tesoura, canetas,

organizag¢do do ano com

os 1dosos.

objetivos e metas para
0 ano, sendo que uma
sera para uso proprio e
outra para algum
amigo ou familiar. A
carta sera aberta no
ultimo encontro do

ano.

caixa para fazer a

capsula.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

16/01 Planejamento Capsula do tempo. Trabalhar o senso de Cada idoso escreve Pessoas Idosas. Assistente Social e | Papéis, cola,
2024. planejamento e uma carta com seus Educadora Social. | tesoura, canetas,
organizac¢do do ano com | objetivos e metas para caixa para fazer a
os idosos. 0 ano, sendo que uma capsula.
sera para uso proprio e
outra para algum
amigo ou familiar. A
carta sera aberta no
ultimo encontro do
ano.
21/01 Atividade Bingo. Promover interacao Com a ajuda das Pessoas Idosas. Assistente Social e | Bingo, cartelas,
recreativa. social, estimular a profissionais, cada Educadora Social. | canetas, brindes.
atencdo, memoria ¢ idoso marca o nimero
coordenagao. sorteado na cartela.
Serd premiado linha e
cartela cheia.
28/01 Roda de conversa. | Janeiro Branco. Conscientizar sobre As profissionais fardo | Pessoas Idosas. Assistente Social e | Multimidia.

saude mental e

emocional, incentivando

os 1dosos a refletirem

sobre o tema.

explanagdo do tema de
forma leve e dinamica,
para nao ficar algo

massante.

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

30/01 Roda de conversa. | Janeiro Branco. Conscientizar sobre As profissionais fardo | Pessoas Idosas. Assistente Social e | Multimidia.
saude mental e explanag@o do tema de Educadora Social.
emocional, incentivando | forma leve e dindmica,
os idosos a refletirem para nao ficar algo
sobre o tema. massante.
04/02 | Exercicio Fisico. - De acordo com os Atividade em forma Pessoas Idosas. Professor de Materiais do
feedbacks realizados em | de circuito, iniciando e Educacdo Fisica professor.
2023, os idosos querem | finalizando com voluntario,
atividades fisicas alongamentos. Assistente Social e
regulares no grupo. E Educadora Social.
importante para satde
fisica, mental e
emocional dos usuarios.
06/02 Exercicio Fisico. - De acordo com os Atividade em forma Pessoas Idosas. Professor de Materiais do

feedbacks realizados em
2023, os idosos querem
atividades fisicas
regulares no grupo. E
importante para saude

fisica, mental e

emocional dos usuarios.

de circuito, iniciando e
finalizando com

alongamentos.

Capoeira
voluntario,
Assistente Social e

Educadora Social.

professor.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

11/02 | Atividade ludica. Tarde do cinema. Promover recreagao, Serd passado o filme e | Pessoas Idosas. Assistente Social e | Multimidia.
entretenimento e apos a finalizagdo, Educadora Social.
reflexdes entre os iniciamos a fase de
idosos. reflex@o sobre o tema
abordado.
13/02 Atividade ludica. Tarde do cinema. Promover recreagéo, Sera passado o filme e | Pessoas Idosas. Assistente Social ¢ | Multimidia.
entretenimento e apos a finalizagdo, Educadora Social.
reflexdes entre os iniciamos a fase de
idosos. reflex@o sobre o tema
abordado.
18/02 Arteterapia de Montagem de mascaras de | Promover o bem estar, Com o auxilio das Pessoas Idosas. Assistente Social e | Cola, tesoura,
Carnaval. carnaval. entretenimento e profissionais, os Educadora Social. | EVA, glitter,
inclusdo das pessoas idosos irdo montar micangas,
idosas em datas suas mascaras que lantejoulas, entre
comemorativas. serdo usadas no baile outros aderegos.
de carnaval do
CECON.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

20/02 Arteterapia de Montagem de mascaras de | Promover o bem estar, Com o auxilio das Pessoas Idosas. Assistente Social e | Cola, tesoura,
Carnaval. carnaval. entretenimento e profissionais, os Educadora Social. | EVA, glitter,
inclusdo das pessoas idosos irdo montar micangas,
idosas em datas suas mascaras que lantejoulas, entre
comemorativas. serdo usadas no baile outros aderegos.
de carnaval do
CECON.

25/02 Baile de Carnaval. | - Promover interagdo e Dangas, brincadeiras Pessoas Idosas. Musicos, Caixa de som,
estimular que os idosos | de carnaval serdo Assistente Social € | materiais dos
participem de eventos realizadas com os Educadora Social. | musicos
sociais. idosos. voluntarios.

27/02 Baile de Carnaval. | - Promover interagao e Dangas, brincadeiras Pessoas Idosas. Masicos, Caixa de som,
estimular que os idosos | de carnaval serdo Assistente Social e | materiais dos
participem de eventos realizadas com os Educadora Social. | musicos
sociais. idosos. voluntarios.

06/03 Roda de conversa. | Dia da mulher. Proporcionar espago de | Roda de conversa em | Pessoas Idosas Assistente Social e | -

dialogo e troca de

experiéncias.

Aprendizado coletivo e

fortalecimento de

vinculos.

um espaco acolhedor
(CECON). Uso de
pergunta reflexivas e
estimulagdo do

dialogo.

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

11/03

Tarde da Beleza.

Aumentar a autoestima
dos participantes através

do cuidado pessoal.

Em parceria com os
cursos de manicure €
cabeleireiro do SOS,
os 1dosos recebem o
tratamento
diretamente no

CECON.

Pessoas Idosas

Assistente Social e

Educadora Social.

Materiais de salao.

13/03

Tarde da Beleza.

Aumentar a autoestima
dos participantes através

do cuidado pessoal.

Em parceria com os
cursos de manicure e
cabeleireiro do SOS,
os idosos recebem o
tratamento
diretamente no

CECON.

Pessoas Idosas

Assistente Social e

Educadora Social.

Materiais de saldo.

18/03

Passeio.

Proporcionar momentos
especiais e memorias
afetivas com as pessoas

idosas do grupo.

Visitar local onde os
idosos nunca foram/
querem voltar a

visitar.

Pessoas Idosas

Assistente Social e

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

20/03 Passeio. - Proporcionar momentos | Visitar local onde os Pessoas Idosas Assistente Social e | -
especiais e memorias idosos nunca foram/ Educadora Social.
afetivas com as pessoas | querem voltar a
idosas do grupo. visitar.
25/03 Aniversario + Aniversario trimestral Proporcionar inclusdo Antes da Pessoas Idosas Assistente Social ¢ | Alimentos +

feedback.

(janeiro, fevereiro e margo)

+ feedback das atividades.

dos idosos em datas
comemorativas de seus
colegas. Sensagdo de
pertencimento.
Autonomia dos idosos,
podendo opinar sobre as
atividades realizadas até

0 momento.

comemoragao, sera
realizado o feedback,
onde cada idoso pode
expor seus
pensamentos, suas
criticas e elogios a

equipe.

Educadora Social.

papel/caneta para
feedback.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

POMNTA GROSSA
27/03 | Aniversario + Aniversario trimestral Proporcionar inclusao Antes da Pessoas Idosas Assistente Social e | Alimentos +
feedback. (janeiro, fevereiro e mar¢o) | dos idosos em datas comemoragao, sera Educadora Social. | papel/caneta para
+ feedback das atividades. | comemorativas de seus | realizado o feedback, feedback.
colegas. Sensa¢ao de onde cada idoso pode
pertencimento. expor seus
Autonomia dos idosos, | pensamentos, suas
podendo opinar sobre as | criticas e elogios a
atividades realizadas até | equipe.
0 momento.
01/04 | Arteterapia Outono | Montagem de quadros de Proporcionar bem estar | Através de grupos, Pessoas Idosas Assistente Social ¢ | Madeiras, pincéis,
pintura. por meio da expressdo cada idoso pinta o seu Educadora Social. | tintas.
criativa, redugdo de quadro se forma livre.
stress e ansiedade,
estimulagdo cognitiva.
03/04 | Arteterapia Outono | Montagem de quadros de Proporcionar bem estar | Através de grupos, Pessoas Idosas Assistente Social e | Madeiras, pincéis,

pintura.

por meio da expressao
criativa, reducdo de
stress e ansiedade,

estimulagdo cognitiva.

cada idoso pinta o seu

quadro se forma livre.

Educadora Social.

tintas.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

08/04 | Exercicio fisico. Capoterapia. De acordo com os Atividade em forma Pessoas Idosas. Professor de Materiais do
feedbacks realizados em | de circuito, iniciando e Capoeira professor.
2023, os idosos querem | finalizando com voluntario,
atividades fisicas alongamentos. Assistente Social e
regulares no grupo. E Educadora Social.
importante para satude
fisica, mental e
emocional dos usuarios.

10/04 | Musicoterapia. - Promover bem estar Em forma de roda, a Pessoas Idosas Musicoterapeuta Materiais da
fisico, emocional, profissional trabalha voluntaria, musicoterapeuta
mental por meio da em grupo, através de Assistente Social e | voluntaria.
musica. Estimulagdo da | cancdes e reflexdes. Educadora Social.
memoria e
fortalecimento de
vinculos.

15/04 | Pascoa. Arteterapia de Pascoa Proporcionar bem estar | Através de grupos, Pessoas Idosas Assistente Social e | Cola, tesoura,
por meio da expressao cada idoso faz sua Educadora Social. | EVA, glitter,
criativa, reducdo de atividade de forma micangas,
stress e ansiedade, livre. lantejoulas, entre
estimulagdo cognitiva. outros aderegos.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

17/04 | Pascoa. Arteterapia de Pascoa Proporcionar bem estar | Através de grupos, Pessoas Idosas Assistente Social e | Cola, tesoura,
por meio da expressao cada idoso faz sua Educadora Social. | EVA, glitter,
criativa, reducdo de atividade de forma micangas,
stress e ansiedade, livre. lantejoulas, entre
estimulagdo cognitiva. outros aderegos.

22/04 | Exercicio Fisico - De acordo com os Atividade em forma Pessoas Idosas. Professor de Materiais do
feedbacks realizados em | de circuito, iniciando e Educacdo Fisica professor.
2023, os idosos querem | finalizando com voluntario,
atividades fisicas alongamentos. Assistente Social e
regulares no grupo. E Educadora Social.
importante para satde
fisica, mental e
emocional dos usuarios.

24/04 | Acdo Em parceria com a Rede. Promover atendimento | Cronograma ndo Pessoas Idosas. Rede -

Socioassistencial. integral aos idosos repassado. Socioassistencial,

cadastrados no grupo.

Assistente Social e

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

29/04 Saude. Roda de conversa com Conscientizar sobre o As profissionais fardo | Pessoas Idosas. Assistente Social e | Multimidia.
algum tema escolhido em tema trabalhado, explanag@o do tema de Educadora Social.
feedback sobre saude. incentivando os idosos a | forma leve e dindmica,
refletirem. para nao ficar algo
massante.
06/05 | Arteterapia. Dias das maées. Proporcionar bem estar | Através de grupos, Pessoas Idosas Assistente Social e | Materiais de artes.
por meio da expressdo cada idoso pinta o seu Educadora Social.
criativa, redugdo de quadro se forma livre.
stress e ansiedade,
estimulag@o cognitiva.
08/05 | Arteterapia. Dias das maes. Proporcionar bem estar | Através de grupos, Pessoas Idosas Assistente Social ¢ | Materiais de artes.

por meio da expressao
criativa, reducdo de
stress e ansiedade,

estimulagdo cognitiva.

cada idoso pinta o seu

quadro se forma livre.

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

13/05 | Musicoterapia.

Promover bem estar
fisico, emocional,
mental por meio da
musica. Estimulacao da
memoria e
fortalecimento de

vinculos.

Em forma de roda, a
profissional trabalha
em grupo, através de

cangoes e reflexdes.

Pessoas Idosas

Musicoterapeuta
voluntaria,
Assistente Social e

Educadora Social.

Materiais da
musicoterapeuta

voluntaria.

15/05 Exercicio Fisico

De acordo com os
feedbacks realizados em
2023, os idosos querem
atividades fisicas
regulares no grupo. E
importante para saude
fisica, mental e

emocional dos usuarios.

Atividade em forma
de circuito, iniciando e
finalizando com

alongamentos.

Pessoas Idosas.

Professor de
Educagao Fisica
voluntario,
Assistente Social e

Educadora Social.

Materiais do

professor.

20/05 Passeio.

Proporcionar momentos
especiais € memorias
afetivas com as pessoas

idosas do grupo.

Visitar local onde os
idosos nunca foram/
querem voltar a

visitar.

Pessoas Idosas

Assistente Social e

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

22/05 | Passeio. - Proporcionar momentos | Visitar local onde os Pessoas Idosas Assistente Social e | -
especiais e memorias idosos nunca foram/ Educadora Social.
afetivas com as pessoas | querem voltar a
idosas do grupo. visitar.
27/05 Saude. Roda de conversa com Conscientizar sobre o As profissionais fardo | Pessoas Idosas. Assistente Social ¢ | Multimidia.
algum tema escolhido em tema trabalhado, explanag@o do tema de Educadora Social.
feedback sobre saude. incentivando os idosos a | forma leve e dinamica,
refletirem. para ndo ficar algo
massante.
29/05 Saude. Roda de conversa com Conscientizar sobre o As profissionais fardo | Pessoas Idosas. Assistente Social ¢ | Multimidia.
algum tema escolhido em tema trabalhado, explanag@o do tema de Educadora Social.
feedback sobre saude. incentivando os idosos a | forma leve e dindmica,
refletirem. para nao ficar algo
massante.
03/06 | Atividade Bingo. Promover interagdo Com a ajuda das Pessoas Idosas. Assistente Social e | Bingo, cartelas,
recreativa. social, estimular a profissionais, cada Educadora Social. | canetas, brindes.

atencdo, memoria ¢

coordenagao.

1doso marca o nimero
sorteado na cartela.
Sera premiado linha e

cartela cheia.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

05/06 | Atividade Bingo. Promover interagdo Com a ajuda das Pessoas Idosas. Assistente Social e | Bingo, cartelas,
recreativa. social, estimular a profissionais, cada Educadora Social. | canetas, brindes.
atencdo, memoria ¢ idoso marca o nimero
coordenagao. sorteado na cartela.
Serd premiado linha e
cartela cheia.
10/06 | Baile. Baile junino com musicos | Proporcionar momentos | Com o baile, ajudamos | Pessoas Idosas. Assistente Social ¢ | Materiais dos
voluntarios. de socializacdo, a combater o Educadora Social. | musicos
diversdo e valorizagdo isolamento social, voluntarios.
da pessoa idosa. fortalecendo cada vez
mais os vinculos entre
os participantes.
12/06 | Baile. Baile junino com musicos | Proporcionar momentos | Com o baile, ajudamos | Pessoas Idosas. Assistente Social e | Materiais dos

voluntarios.

de socializagao,
diversao e valorizagdo

da pessoa idosa.

a combater o
isolamento social,
fortalecendo cada vez
mais os vinculos entre

0s participantes.

Educadora Social.

musicos

voluntarios.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

17/06 | Agdo Em parceria com a Rede. Promover atendimento | Cronograma ndo Pessoas Idosas. Rede -
Socioassistencial. integral aos idosos repassado. Socioassistencial,
cadastrados no grupo. Assistente Social e
Educadora Social.
24/06 | Aniversario + Aniversario trimestral Proporcionar inclusdo Antes da Pessoas Idosas Assistente Social ¢ | Alimentos +

feedback.

(abril, maio e junho) +

feedback das atividades.

dos idosos em datas
comemorativas de seus
colegas. Sensagdo de
pertencimento.
Autonomia dos idosos,
podendo opinar sobre as
atividades realizadas até

0 momento.

comemoragao, sera
realizado o feedback,
onde cada idoso pode
expor seus
pensamentos, suas
criticas e elogios a

equipe.

Educadora Social.

papel/caneta para

feedback.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

POMNTA GROSSA
26/06 | Aniversario + Aniversario trimestral Proporcionar inclusao Antes da Pessoas Idosas Assistente Social e | Alimentos +
feedback. (abril, maio e junho) + dos idosos em datas comemoragao, sera Educadora Social. | papel/caneta para
feedback das atividades. comemorativas de seus | realizado o feedback, feedback.
colegas. Sensa¢ao de onde cada idoso pode
pertencimento. expor seus
Autonomia dos idosos, | pensamentos, suas
podendo opinar sobre as | criticas e elogios a
atividades realizadas até | equipe.
0 momento.
01/07 Dinamica. Dia da amizade. Fortalecer lagos de Através de roda de Pessoas Idosas Assistente Social e | -

amizade e estimular a
convivéncia harmoniosa

do grupo.

conversa, 0s
participantes serao
estimulados a
compartilhar
experiéncias, reforcar

vinculos afetivos e

valorizar as amizades.

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

03/07 Dinamica. Dia da amizade. Fortalecer lagos de Através de roda de Pessoas Idosas Assistente Sociale | -
amizade e estimular a conversa, 0s Educadora Social.
convivéncia harmoniosa | participantes serao
do grupo. estimulados a
compartilhar
experiéncias, reforgar
vinculos afetivos e
valorizar as amizades.
08/07 | Roda de conversa. | Planejamento financeiro. Proporcionar espago de | Roda de conversa em | Pessoas Idosas Assistente Social ¢ | Multimidia.
dialogo e troca de um espaco acolhedor Educadora Social.
experiéncias. (CECON). Uso de
Aprendizado coletivo e | pergunta reflexivas e
fortalecimento de estimulagdo do
vinculos. dialogo.
10/07 | Roda de conversa. | Planejamento financeiro. Proporcionar espago de | Roda de conversa em | Pessoas Idosas Assistente Social e | Multimidia.

dialogo e troca de

experiéncias.

Aprendizado coletivo e

fortalecimento de

vinculos.

um espaco acolhedor
(CECON). Uso de
pergunta reflexivas e
estimulagdo do

dialogo.

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

15/07 | Passeio. - Proporcionar momentos | Visitar local onde os Pessoas Idosas Assistente Social e
especiais e memorias idosos nunca foram/ Educadora Social.
afetivas com as pessoas | querem voltar a
idosas do grupo. visitar.

17/07 | Passeio. - Proporcionar momentos | Visitar local onde os Pessoas Idosas Assistente Social e
especiais € memorias idosos nunca foram/ Educadora Social.
afetivas com as pessoas | querem voltar a
idosas do grupo. visitar.

22/07 Atividade Dia dos avos. Interagdo entre Ao criar um ambiente | Pessoas Idosas Assistente Social e

intergeracional. diferentes faixas etarias, | de colaboragdo e Educadora Social.

favorecendo o

aprendizado mutuo.

apoio, a atividade
intergeracional
contribui para o
enriquecimento social
e emocional de todos
0s participantes,
valorizando o saber de

cada geracao.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

24/07 Atividade

intergeracional.

Dia dos avos.

Interacdo entre
diferentes faixas etarias,
favorecendo o

aprendizado mutuo.

Ao criar um ambiente
de colaboragao e
apoio, a atividade
intergeracional
contribui para o
enriquecimento social
e emocional de todos
os participantes,
valorizando o saber de

cada geracdo.

Pessoas Idosas

Assistente Social e

Educadora Social.

29/07 Exercicio Fisico

De acordo com os
feedbacks realizados em
2024, os idosos querem
atividades fisicas
regulares no grupo. E
importante para saude

fisica, mental e

emocional dos usuarios.

Atividade em forma
de circuito, iniciando e
finalizando com

alongamentos.

Pessoas Idosas.

Professor de
Educagao Fisica
voluntario,
Assistente Social e

Educadora Social.

Materiais do

professor.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

31/07 Exercicio Fisico

De acordo com os
feedbacks realizados em
2024, os idosos querem
atividades fisicas
regulares no grupo. E
importante para satude

fisica, mental e

emocional dos usuarios.

Atividade em forma
de circuito, iniciando e
finalizando com

alongamentos.

Pessoas Idosas.

Professor de
Educagao Fisica
voluntario,
Assistente Social e

Educadora Social.

Materiais do

professor.

05/08 | Arteterapia.

Dias dos patis.

Proporcionar bem estar
por meio da expressdo
criativa, reducdo de
stress e ansiedade,

estimulagdo cognitiva.

Através de grupos,
cada idoso faz sua
atividade de forma

livre.

Pessoas Idosas

Assistente Social e

Educadora Social.

Materiais de artes.

07/08 | Arteterapia.

Dias dos pais.

Proporcionar bem estar
por meio da expressao
criativa, reducdo de
stress e ansiedade,

estimulagdo cognitiva.

Através de grupos,
cada idoso faz sua
atividade de forma

livre.

Pessoas Idosas

Assistente Social e

Educadora Social.

Materiais de artes.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

POMNTA GROSSA
12/08 | Roda de conversa. | Tema em haver de acordo | Proporcionar espago de | Roda de conversa em | Pessoas Idosas Assistente Social e | Multimidia.
com o feedback. dialogo e troca de um espago acolhedor Educadora Social.
experiéncias. (CECON). Uso de
Aprendizado coletivo e | pergunta reflexivas e
fortalecimento de estimulagdo do
vinculos. dialogo.
14/08 | Roda de conversa. | Tema em haver de acordo | Proporcionar espago de | Roda de conversa em | Pessoas Idosas Assistente Social ¢ | Multimidia.
com o feedback. dialogo e troca de um espaco acolhedor Educadora Social.
experiéncias. (CECON). Uso de
Aprendizado coletivo e | pergunta reflexivas e
fortalecimento de estimulagdo do
vinculos. dialogo.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).
Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

19/08

Atividade com

parceiros.

Folclore.

O objetivo da atividade
com parceiros sobre
folclore ¢ valorizar as
tradigdes culturais e
fortalecer a comunidade
por meio do resgate de
lendas e manifestagdes
populares, promovendo
o aprendizado ¢ a troca
de experiéncias entre os

participantes.

Roda de conversa em
um espaco acolhedor

(CECON).

Pessoas Idosas

Voluntarios do
Bando da leitura e
UATI Assistente
Social e Educadora

Social.

Multimidia.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

21/08 | Atividade com Folclore. O objetivo da atividade | Roda de conversa em | Pessoas Idosas Voluntérios do Multimidia.
parceiros. com parceiros sobre um espago acolhedor Bando da leitura e
folclore ¢ valorizar as (CECON). UATI Assistente
tradigdes culturais e Social ¢ Educadora
fortalecer a comunidade Social.
por meio do resgate de
lendas e manifestagdes
populares, promovendo
o aprendizado ¢ a troca
de experiéncias entre os
participantes.
26/08 | Atividade Bingo. Promover interacao Com a ajuda das Pessoas Idosas. Assistente Social e | Bingo, cartelas,

recreativa.

social, estimular a
atencdo, memoria ¢

coordenagao.

profissionais, cada
idoso marca o nimero
sorteado na cartela.
Serd premiado linha e

cartela cheia.

Educadora Social.

canetas, brindes.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

28/07 Atividade

recreativa.

Bingo.

Promover interagao
social, estimular a
atencdo, memoria ¢

coordenagao.

Com a ajuda das
profissionais, cada
idoso marca o numero
sorteado na cartela.
Serd premiado linha e

cartela cheia.

Pessoas Idosas.

Assistente Social e

Educadora Social.

Bingo, cartelas,

canetas, brindes.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

02/09

Sessdo de Fotos.

Resgate de autoestima.

O objetivo da sessao de
fotos para o resgate da
autoestima ¢
proporcionar aos
participantes uma
experiéncia que valorize
sua imagem e contribua
para o fortalecimento da
confianga e autoestima.
A atividade busca
mostrar o valor e a
beleza de cada pessoa,
promovendo um
sentimento de
empoderamento e

orgulho pessoal.

Com a ajuda das
profissionais, sera
realizado um ensaio
fotografico de cada
idoso, em vista de
montar um quadro de
memorias com as

fotos.

Pessoas Idosas.

Assistente Social e

Educadora Social.

Celular, roupas,
maquiagens e

outros aderegos.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

04/09

Sessdo de Fotos.

Resgate de autoestima.

O objetivo da sessao de
fotos para o resgate da
autoestima ¢
proporcionar aos
participantes uma
experiéncia que valorize
sua imagem e contribua
para o fortalecimento da
confianga e autoestima.
A atividade busca
mostrar o valor e a
beleza de cada pessoa,
promovendo um
sentimento de
empoderamento e

orgulho pessoal.

Com a ajuda das
profissionais, sera
realizado um ensaio
fotografico de cada
idoso, em vista de
montar um quadro de
memorias com as

fotos.

Pessoas Idosas.

Assistente Social e

Educadora Social.

Celular, roupas,
maquiagens e

outros aderegos.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

POMNTA GROSSA
09/09 | Arteterapia Autoestima. Proporcionar bem estar | Através de grupos, Pessoas Idosas Assistente Social e | Materiais de artes.
por meio da expressao cada idoso faz sua Educadora Social.
criativa, reducdo de atividade de forma
stress e ansiedade, livre. Sera feito um
estimulagdo cognitiva. quadro com as fotos

tiradas no encontro

anterior.
11/09 | Arteterapia Autoestima. Proporcionar bem estar | Através de grupos, Pessoas Idosas Assistente Social ¢ | Materiais de artes.
por meio da expressdo cada idoso faz sua Educadora Social.
criativa, reducdo de atividade de forma
stress e ansiedade, livre. Sera feito um
estimulag@o cognitiva. quadro com as fotos

tiradas no encontro

anterior.
16/09 | Roda de conversa | Setembro amarelo. Proporcionar espago de | Roda de conversa em | Pessoas Idosas Assistente Social e | Multimidia.
dialogo e troca de um espago acolhedor Educadora Social.
experiéncias. (CECON). Uso de
Aprendizado coletivo e | pergunta reflexivas e
fortalecimento de estimulagdo do
vinculos. dialogo.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).
Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

18/09 | Roda de conversa | Setembro amarelo. Proporcionar espago de | Roda de conversa em | Pessoas Idosas Assistente Social e | Multimidia.
dialogo e troca de um espago acolhedor Educadora Social.
experiéncias. (CECON). Uso de
Aprendizado coletivo e | pergunta reflexivas e
fortalecimento de estimulagdo do
vinculos. dialogo.
23/09 | Aniversario + Aniversario trimestral Proporcionar inclusdo Antes da Pessoas Idosas Assistente Social ¢ | Alimentos +

feedback.

(julho, agosto e setembro)

+ feedback das atividades.

dos idosos em datas
comemorativas de seus
colegas. Sensagao de
pertencimento.
Autonomia dos idosos,
podendo opinar sobre as
atividades realizadas até

0 momento.

comemoragao, sera
realizado o feedback,
onde cada idoso pode
eXpor seus
pensamentos, suas
criticas e elogios a

equipe.

Educadora Social

papel/caneta para
feedback.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

POMNTA GROSSA
25/09 | Aniversario + Aniversario trimestral Proporcionar inclusao Antes da Pessoas Idosas Assistente Social e | Alimentos +
feedback. (julho, agosto e setembro) | dos idosos em datas comemoragao, sera Educadora Social | papel/caneta para
+ feedback das atividades. | comemorativas de seus | realizado o feedback, feedback.
colegas. Sensa¢ao de onde cada idoso pode
pertencimento. expor seus
Autonomia dos idosos, | pensamentos, suas
podendo opinar sobre as | criticas e elogios a
atividades realizadas até | equipe.
0 momento.
30/09 Saude. Roda de conversa com Conscientizar sobre o As profissionais fardo | Pessoas Idosas. Assistente Social ¢ | Multimidia.

algum tema escolhido em

feedback sobre saude.

tema trabalhado,
incentivando os idosos a

refletirem.

explanag@o do tema de
forma leve e dindmica,
para nao ficar algo

massante.

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

02/10

Semana da Pessoa

Idosa.

Evento realizado na

FASPG.

O objetivo da Semana
da Pessoa Idosa,
evento realizado na
FASPG, ¢ celebrar e
valorizar a vida dos
idosos, promovendo
atividades que
incentivem a inclusdo
social, o respeito e o
bem-estar dessa faixa
etaria. O evento busca
proporcionar momentos
de aprendizado, lazer e
socializagdo, destacando
a importancia dos
idosos na sociedade e
promovendo a
conscientiza¢ao sobre
seus direitos e

necessidades.

Cronograma ndo
repassado até o

momento.

Pessoas Idosas.

Assistente Social e

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

07/10 Exercicio Fisico De acordo com os Atividade em forma Pessoas Idosas. Professor de Materiais do
feedbacks realizados em | de circuito, iniciando e Educacao Fisica professor.
2024, os idosos querem | finalizando com voluntario,
atividades fisicas alongamentos. Assistente Social e
regulares no grupo. E Educadora Social.
importante para satude
fisica, mental e
emocional dos usuarios.
09/10 Exercicio Fisico De acordo com os Atividade em forma Pessoas Idosas. Professor de Materiais do

feedbacks realizados em
2024, os idosos querem
atividades fisicas
regulares no grupo. E
importante para saude

fisica, mental e

emocional dos usuarios.

de circuito, iniciando e
finalizando com

alongamentos.

Educagao Fisica
voluntario,
Assistente Social e

Educadora Social.

professor.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

14/10 | Roda de conversa | Outubro Rosa. Proporcionar espago de | Roda de conversa em | Pessoas Idosas Assistente Social e | Multimidia.
dialogo e troca de um espago acolhedor Educadora Social.
experiéncias. (CECON). Uso de
Aprendizado coletivo e | pergunta reflexivas e
fortalecimento de estimulagdo do
vinculos. dialogo.
16/10 | Roda de conversa | Outubro Rosa. Proporcionar espago de | Roda de conversa em | Pessoas Idosas Assistente Social ¢ | Multimidia.
dialogo e troca de um espaco acolhedor Educadora Social.
experiéncias. (CECON). Uso de
Aprendizado coletivo e | pergunta reflexivas e
fortalecimento de estimulagdo do
vinculos. dialogo.
21/10 | Passeio. - Proporcionar momentos | Visitar local onde os Pessoas Idosas Assistente Social e | -
especiais e memorias idosos nunca foram/ Educadora Social.
afetivas com as pessoas | querem voltar a
idosas do grupo. visitar.
23/10 | Passeio. - Proporcionar momentos | Visitar local onde os Pessoas Idosas Assistente Social e | -

especiais e memorias
afetivas com as pessoas

idosas do grupo.

idosos nunca foram/
querem voltar a

visitar.

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

28/10 Saude. Roda de conversa com Conscientizar sobre o As profissionais fardo | Pessoas Idosas. Assistente Social e | Multimidia.
algum tema escolhido em tema trabalhado, explanag@o do tema de Educadora Social.
feedback sobre saude. incentivando os idosos a | forma leve e dindmica,
refletirem. para nao ficar algo
massante.
30/10 Saude. Roda de conversa com Conscientizar sobre o As profissionais fardo | Pessoas Idosas. Assistente Social ¢ | Multimidia.
algum tema escolhido em tema trabalhado, explanag@o do tema de Educadora Social.
feedback sobre saude. incentivando os idosos a | forma leve e dinamica,
refletirem. para ndo ficar algo
massante.
04/11 Roda de conversa | Novembro Azul Proporcionar espago de | Roda de conversa em | Pessoas Idosas Assistente Social ¢ | Multimidia.

dialogo e troca de
experiéncias.
Aprendizado coletivo e
fortalecimento de

vinculos.

um espaco acolhedor
(CECON). Uso de
pergunta reflexivas e
estimulagdo do

dialogo.

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

06/11 Roda de conversa

Outubro Rosa.

Proporcionar espago de
dialogo e troca de
experiéncias.
Aprendizado coletivo e
fortalecimento de

vinculos.

Roda de conversa em
um espaco acolhedor
(CECON). Uso de
pergunta reflexivas e
estimulagdo do

dialogo.

Pessoas Idosas

Assistente Social e

Educadora Social.

Multimidia.

11/11 | Arteterapia

Natal.

Proporcionar bem estar
por meio da expressdo
criativa, reducdo de
stress e ansiedade,

estimulag@o cognitiva.

Através de grupos,
cada idoso faz sua
atividade de forma

livre.

Pessoas Idosas

Assistente Social e

Educadora Social.

Materiais de artes.

13/11 Arteterapia

Natal.

Proporcionar bem estar
por meio da expressao
criativa, reducdo de
stress e ansiedade,

estimulagdo cognitiva.

Através de grupos,
cada idoso faz sua
atividade de forma

livre.

Pessoas Idosas

Assistente Social e

Educadora Social.

Materiais de artes.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

18/11 Musicoterapia.

Promover bem estar
fisico, emocional,
mental por meio da
musica. Estimulacao da
memoria e
fortalecimento de

vinculos.

Em forma de roda, a
profissional trabalha
em grupo, através de

cangoes e reflexdes.

Pessoas Idosas

Musicoterapeuta
voluntaria,
Assistente Social e

Educadora Social.

Materiais da
musicoterapeuta

voluntaria.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

25/11 Ensaio

Ensaio musical para

FESTCON

O objetivo do ensaio
musical para o
FESTCON ¢ preparar
0s participantes para a
apresentacdo no evento,
garantindo que todos
estejam afinados,
ensaiados e confiantes.
O ensaio visa aprimorar
a performance,
promover a integragao
entre os musicos e
fortalecer o desempenho
coletivo, contribuindo
para uma apresentacao
de qualidade no

FESTCON.

Durante os ensaios, €
importante estabelecer
uma comunicagao
clara entre os
participantes, realizar
ajustes nas partes que
necessitam de mais
atencdo e criar um
ambiente colaborativo,
onde todos possam
contribuir para o
aprimoramento da

apresentagao.

Pessoas Idosas

Assistente Social e

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

27/11 Ensaio

Ensaio musical para

FESTCON

O objetivo do ensaio
musical para o
FESTCON ¢ preparar
0s participantes para a
apresentacdo no evento,
garantindo que todos
estejam afinados,
ensaiados e confiantes.
O ensaio visa aprimorar
a performance,
promover a integragao
entre os musicos e
fortalecer o desempenho
coletivo, contribuindo
para uma apresentacao
de qualidade no

FESTCON.

Durante os ensaios, €
importante estabelecer
uma comunicagao
clara entre os
participantes, realizar
ajustes nas partes que
necessitam de mais
atencdo e criar um
ambiente colaborativo,
onde todos possam
contribuir para o
aprimoramento da

apresentagao.

Pessoas Idosas

Assistente Social e

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

02/12 Ensaio

Ensaio musical para

FESTCON

O objetivo do ensaio
musical para o
FESTCON ¢ preparar
0s participantes para a
apresentacdo no evento,
garantindo que todos
estejam afinados,
ensaiados e confiantes.
O ensaio visa aprimorar
a performance,
promover a integragao
entre os musicos e
fortalecer o desempenho
coletivo, contribuindo
para uma apresentacao
de qualidade no

FESTCON.

Durante os ensaios, €
importante estabelecer
uma comunicagao
clara entre os
participantes, realizar
ajustes nas partes que
necessitam de mais
atencdo e criar um
ambiente colaborativo,
onde todos possam
contribuir para o
aprimoramento da

apresentagao.

Pessoas Idosas

Assistente Social e

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

04/12 Ensaio

Ensaio musical para

FESTCON

O objetivo do ensaio
musical para o
FESTCON ¢ preparar
0s participantes para a
apresentacdo no evento,
garantindo que todos
estejam afinados,
ensaiados e confiantes.
O ensaio visa aprimorar
a performance,
promover a integragao
entre os musicos e
fortalecer o desempenho
coletivo, contribuindo
para uma apresentacao
de qualidade no

FESTCON.

Durante os ensaios, €
importante estabelecer
uma comunicagao
clara entre os
participantes, realizar
ajustes nas partes que
necessitam de mais
atencdo e criar um
ambiente colaborativo,
onde todos possam
contribuir para o
aprimoramento da

apresentagao.

Pessoas Idosas

Assistente Social e

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

POMNTA GROSSA
09/12 | Aniversario + Aniversario trimestral Proporcionar inclusao Antes da Pessoas Idosas Assistente Social e | Alimentos +
amigo secreto (outubro, novembro e dos idosos em datas comemoragao, sera Educadora Social. | presentes.
dezembro) + amigo comemorativas de seus | realizado o amigo
secreto natalino colegas. Sensa¢ao de secreto.
pertencimento.
11/12 Aniversario + Aniversario trimestral Proporcionar inclusdo Antes da Pessoas Idosas Assistente Social ¢ | Alimentos +
amigo secreto (outubro, novembro ¢ dos idosos em datas comemoragao, sera Educadora Social. | presentes.
dezembro) + amigo comemorativas de seus | realizado o amigo
secreto natalino colegas. Sensagdo de secreto.
pertencimento.
16/12 Remoto - - - - - -
18/12 Remoto - - - - - -
07/01 Remoto - - - - - -

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

POMNTA GROSSA

09/01 Remoto (reforma - - - - - -

do CECON)

14/01 Capsula do tempo | Montagem de cartas Fazer com que as Dinamica interativa e | Pessoas Idosas Assistente Social e | Papéis, tesouras,
para”eu do futuro”, criando | pessoas idosas confecgdo de cartas Educadora Social | cola, canetas
metas e objetivos de vida continuem criando

metas e realizando
sonhos

16/01 Capsula do tempo | Montagem de cartas Fazer com que as Dinamica interativa e | Pessoas Idosas Assistente Social e | Papéis, tesouras,
para”eu do futuro”, criando | pessoas idosas confeccdo de cartas Educadora Social | cola, canetas
metas e objetivos de vida continuem criando

metas e realizando
sonhos

21/01 Remoto (reforma - - - - - -

do CECON)

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).
Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

23/01 Atividade Bingo. Promover interagdo Com a ajuda das Pessoas Idosas. Assistente Social e | Bingo, cartelas,
recreativa. social, estimular a profissionais, cada Educadora Social. | canetas, brindes.
atencdo, memoria ¢ idoso marca o nimero
coordenagao. sorteado na cartela.
Serd premiado linha e
cartela cheia.
28/01 Remoto (reforma - - - - - -
do CECON)
30/01 Saude Roda de conversa sobre o Fazer com que as Roda de conversa + Pessoas Idosas Assistente Social, | Multimidia
tema Janeiro Branco pessoas idosas reflitam | uso tecnologico Educadora Social e
sobre a tematica parceiros da UBS
04/02 Remoto (reforma - - - - - -

do CECON)

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

06/02 Exercicio fisico. Capoterapia. De acordo com os Atividade em forma Pessoas Idosas. Professor de Materiais do
feedbacks realizados em | de circuito, iniciando e Capoeira professor.
2024, os idosos querem | finalizando com voluntario,
atividades fisicas alongamentos. Assistente Social e
regulares no grupo. E Educadora Social.
importante para satude
fisica, mental e
emocional dos usuarios.
11/02 Atividade Bingo. Promover interacao Com a ajuda das Pessoas Idosas. Assistente Social e | Bingo, cartelas,

recreativa.

social, estimular a
atencdo, memoria e

coordenagio.

profissionais, cada
idoso marca o nimero
sorteado na cartela.
Serd premiado linha e

cartela cheia.

Educadora Social.

canetas, brindes.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

13/02 | Atividade Capsula do tempo. Trabalhar o senso de Cada idoso escreve Pessoas Idosas. Assistente Social e | Papéis, cola,
interativa planejamento e uma carta com seus Educadora Social. | tesoura, canetas,
organizac¢do do ano com | objetivos e metas para caixa para fazer a
os idosos. 0 ano, sendo que uma capsula.
sera para uso proprio e
outra para algum
amigo ou familiar. A
carta sera aberta no
ultimo encontro do
ano.
18/02 Saude Mural dos sonhos Roda de conversa sobre | Fazer com que as Pessoas Idosas Assistente Social, | Papéis, cola,
o sonhos, metas e pessoas idosas reflitam Educadora Social e | tesoura, canetas e
planejamentos sobre a tematica e parceiros da UBS | cartolina
elevacao da
autoestima
20/02 | Arteterapia Confeccdo de mascaras Proporcionar bem estar | Através de grupos, Pessoas Idosas Assistente Social e | Materiais de artes.

para o Baile de carnaval

por meio da expressao
criativa, reducdo de
stress e ansiedade,

estimulagdo cognitiva.

cada idoso faz sua
atividade de forma

livre.

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

25/02 Baile Baile de carnaval Proporcionar momentos | Com o baile, ajudamos | Pessoas Idosas. Assistente Social e | Materiais dos
de socializagao, a combater o Educadora Social. | musicos
diversao e valorizagdo isolamento social, voluntarios.
da pessoa idosa. fortalecendo cada vez

mais os vinculos entre
o0s participantes.
27/02 Baile Baile de carnaval Proporcionar momentos | Com o baile, ajudamos | Pessoas Idosas. Assistente Social ¢ | Materiais dos

de socializacéo,
diversdo e valorizagdo

da pessoa idosa.

a combater o
isolamento social,
fortalecendo cada vez
mais os vinculos entre

os participantes.

Educadora Social.

musicos

voluntarios.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

06/03

Manicure

Tarde da beleza

O objetivo da atividade
€ proporcionar aos
participantes uma
experiéncia que valorize
sua imagem e contribua
para o fortalecimento da
confianga e autoestima.
A atividade busca
mostrar o valor e a
beleza de cada pessoa,
promovendo um
sentimento de
empoderamento e

orgulho pessoal.

Com a ajuda das
profissionais, cada
pessoa idosa sera
atendida durante o

periodo de grupo

Pessoas Idosas.

Assistente Social,
Educadora Social e
alunas do curso de

manicure do SOS

Materiais de

manicure

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

11/03

Manicure

Tarde da beleza

O objetivo da atividade
€ proporcionar aos
participantes uma
experiéncia que valorize
sua imagem e contribua
para o fortalecimento da
confianga e autoestima.
A atividade busca
mostrar o valor e a
beleza de cada pessoa,
promovendo um
sentimento de
empoderamento e

orgulho pessoal.

Com a ajuda das
profissionais, cada
pessoa idosa sera
atendida durante o

periodo de grupo

Pessoas Idosas.

Assistente Social,
Educadora Social e
alunas do curso de

manicure do SOS

Materiais de

manicure

13/03

Saude

Roda de conversa sobre

hipertensao, tema escolhido

em feedback com o grupo

Conscientizar sobre o
tema trabalhado,
incentivando os idosos a

refletirem.

As profissionais fardo
explanagdo do tema de
forma leve e dinamica,
para nao ficar algo

massante.

Pessoas Idosas.

Assistente Social,
Educadora Social e
voluntarios do
curso de

Enfermagem

Multimidia.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

18/03 Saude Roda de conversa sobre Conscientizar sobre o As profissionais fardo | Pessoas Idosas. Assistente Social, Multimidia,
nutri¢do (alimentagao tema trabalhado, explanagdo do tema de Educadora Social e | balanca de
saudavel na terceira idade), | incentivando os idosos a | forma leve e dindmica, voluntarios do bioimpedancia e
tema escolhido em refletirem. para nao ficar algo curso de Nutricdo. | materiais de
feedback com o grupo massante. apoio.
20/03 Atividade Bingo. Promover interacao Com a ajuda das Pessoas Idosas. Assistente Social e | Bingo, cartelas,
recreativa. social, estimular a profissionais, cada Educadora Social. | canetas, brindes.
atencdo, memoria e idoso marca o nimero
coordenagio. sorteado na cartela.
Sera premiado linha e
cartela cheia.
25/03 Atividade Apresentacdo cultural com | Promover interagdo Apresentacdo cultural | Pessoas Idosas Assistente Social, | Materiais dos
recreativa o grupo de musicos social, trabalhar com com musicos, Educadora Social e | musicos + lanche
“Saudades da Minha Terra” | memorizagdo e instrumentos. A parceiros de aniversario
+ Comemoragao de cogni¢cao apresentacdo ocorre
aniversario trimestral em forma de musical e
histdrias onde os
idosos se identificam

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

27/03 Atividade Apresentagdo cultural com | Promover interagdo Apresentacdo cultural | Pessoas Idosas Assistente Social, | Materiais dos
recreativa o grupo de musicos social, trabalhar com com musicos, Educadora Social e | musicos + lanche
“Saudades da Minha Terra” | memorizagdo e instrumentos. A parceiros de aniversario
+ Comemoragao de cogni¢cao apresentacdo ocorre
aniversario trimestral em forma de musical e
histérias onde os
idosos se identificam
01/04 | Arteterapia Outono | Montagem de quadros de Proporcionar bem estar | Através de grupos, Pessoas Idosas Assistente Social ¢ | Madeiras, pincéis,
pintura. por meio da expressdo cada idoso pinta o seu Educadora Social. | tintas.
criativa, redugdo de quadro se forma livre.
stress e ansiedade,
estimulag@o cognitiva.
03/04 | Arteterapia Outono | Montagem de quadros de Proporcionar bem estar | Através de grupos, Pessoas Idosas Assistente Social e | Madeiras, pincéis,

pintura.

por meio da expressao
criativa, reducdo de
stress e ansiedade,

estimulagdo cognitiva.

cada idoso pinta o seu

quadro se forma livre.

Educadora Social.

tintas.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

08/04 Saude Roda de conversa sobre Conscientizar sobre o As profissionais fardo | Pessoas Idosas. Assistente Social, | Materiais de apoio
terapias integrativas + tema trabalhado, explanag@o do tema de Educadora Social e | dos académicos
sessdo terapéutica com incentivando os idosos a | forma leve e dindmica, voluntarios do
utilizagdo de sementes refletirem. para nao ficar algo curso de Terapias

massante. Integrativas.

15/04 | Péascoa Arteterapia de Pascoa Proporcionar bem estar | Através de grupos, Pessoas Idosas Assistente Social e | Cola, tesoura,
por meio da expressdo cada idoso faz sua Educadora Social. | EVA, glitter,
criativa, reducdo de atividade de forma micangas,
stress e ansiedade, livre. lantejoulas, entre
estimulag@o cognitiva. outros aderegos.

17/04 | Péascoa Arteterapia de Pascoa Proporcionar bem estar | Através de grupos, Pessoas Idosas Assistente Social e | Cola, tesoura,
por meio da expressao cada idoso faz sua Educadora Social. | EVA, glitter,
criativa, reducdo de atividade de forma micangas,
stress e ansiedade, livre. lantejoulas, entre
estimulagdo cognitiva. outros aderegos.

22/04 | Baile Baile de Outono Proporcionar momentos | Com o baile, ajudamos | Pessoas Idosas. Assistente Social e | Materiais dos

de socializagao,
diversao e valorizagdo

da pessoa idosa.

a combater o
isolamento social,
fortalecendo cada vez
mais os vinculos entre

os participantes.

Educadora Social.

musicos

voluntarios.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

24/04 | Baile Baile de Outono Proporcionar momentos | Com o baile, ajudamos | Pessoas Idosas. Assistente Social e | Materiais dos
de socializagao, a combater o Educadora Social. | musicos
diversao e valorizagdo isolamento social, voluntarios.
da pessoa idosa. fortalecendo cada vez

mais os vinculos entre
o0s participantes.
29/04 | Exercicio fisico. Capoterapia. De acordo com os Atividade em forma Pessoas Idosas. Professor de Materiais do

feedbacks realizados em
2024, os idosos querem
atividades fisicas
regulares no grupo. E
importante para satude
fisica, mental e

emocional dos usuarios.

de circuito, iniciando e
finalizando com

alongamentos.

Capoeira
voluntario,
Assistente Social e

Educadora Social.

professor.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

06/05 Dinamica.

Dia das maes

Fortalecer lagos de

amizade e estimular a

Através de roda de

conversa, oS

convivéncia harmoniosa | participantes serao

do grupo.

estimulados a

compartilhar

vinculos afetivos e
valorizar as maes

biologicas/ maes

grupo (todas que
exercem papel
maternal na vida de

alguém)

experiéncias, reforgar

adotivas, avos, tias do

Pessoas Idosas

Assistente Social e

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

08/05

Dinamica.

Dia das maes

Fortalecer lagos de
amizade e estimular a
convivéncia harmoniosa

do grupo.

Através de roda de
conversa, 0S
participantes serao
estimulados a
compartilhar
experiéncias, reforgar
vinculos afetivos e
valorizar as maes
biologicas/ maes
adotivas, avos, tias do
grupo (todas que
exercem papel
maternal na vida de

alguém)

Pessoas Idosas

Assistente Social e

Educadora Social.

13/05

Saude

Roda de conversa sobre
praticas odontologicas +

bingo educativo

Conscientizar sobre o
tema trabalhado,
incentivando os idosos a

refletirem

As profissionais fardo
explanagdo do tema de
forma leve e dinamica,
para nao ficar algo

massante.

Pessoas Idosas.

Assistente Social,
Educadora Social e
voluntarios do
curso de

Odontologia

Materiais de apoio

dos académicos

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).




SOS

PONTA GROSSA

15/05 Saude Roda de conversa sobre Conscientizar sobre o As profissionais fardo | Pessoas Idosas. Assistente Social, Multimidia,
nutri¢do (alimentagao tema trabalhado, explanagdo do tema de Educadora Social e | balanca de
saudavel na terceira idade), | incentivando os idosos a | forma leve e dindmica, voluntarios do bioimpedancia e
tema escolhido em refletirem. para nao ficar algo curso de Nutricdo. | materiais de
feedback com o grupo massante. apoio.
20/05 | Roda de conversa. | Feedback Proporcionar espago de | Roda de conversa em | Pessoas Idosas Assistente Social e | -
dialogo e troca de um espaco acolhedor Educadora Social.
experiéncias. (CECON). Uso de
Aprendizado coletivo e | pergunta reflexivas e
fortalecimento de estimulagdo do
vinculos dialogo.
22/05 | Atividade remota | Estava previsto passeio, - - - - -
porém devido a forte
chuva, ndo foi possivel
realiza-lo na data prevista
27/05 | Baile Baile Mensal Proporcionar momentos | Com o baile, ajudamos | Pessoas Idosas. Assistente Social e | Caixa de som

de socializagao,
diversao e valorizagdo

da pessoa idosa.

a combater o
isolamento social,
fortalecendo cada vez
mais os vinculos entre

os participantes.

Educadora Social.

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).
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29/05

Baile

Baile de Outono

Proporcionar momentos
de socializagao,
diversao e valorizagdo

da pessoa idosa.

Com o baile, ajudamos
a combater o
isolamento social,
fortalecendo cada vez
mais os vinculos entre

o0s participantes.

Pessoas Idosas.

Assistente Social e

Educadora Social.

Caixa de som

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).

Los JDon

Sueli de Fatima Ferreira Schmitt

P

residente do SOS

Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).
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s

Isane Gewehr

Diretora Administrativa do SOS

Tayna Balzer Teixeira

Assistente Social/ CRESS 13154

Eixo Orientador: Eu Comigo, Eu com os Outros, Eu com a Cidade — disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 05 (MDS, 2022).
Sugestdes de Temas: disponivel no documento perguntas frequentes do SCFV, pergunta n.°. 68 (MDS, 2022).



SERVICO DE OBRAS SOCIAIS
S O S Rua General Carneiro, 1027 — Centro
Fone: 3028-1562 / Whatsapp 9 9836-5466
CNPJ: 75.610.071/0001-05

PONTA GROSSA

DECLARACAO VERBA PUBLICA

Declaro para os devidos fins, que o Servico de Obras Sociais de Ponta
Grossa — SOS, com sede na Rua General Carneiro, 1027, CEP: 84010-370, inscrita no
CNPJ sob o n? 75.610.071/0001-05, recebeu recursos da Fundacdo de Assisténcia
Social de Ponta Grossa, no valor de RS 175.500,00, (cento e setenta e cinco mil e
guinhentos reais) de forma mensal de janeiro de 2024 a dezembro de 2024, aplicados
no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV a Pessoas Idosas.

Declaro ainda, que a referida associacdo desde a sua fundacdo presta
relevantes servicos de interesse publico.

Por ser verdade, firmo a presente.

Ponta Grossa, 17 de junho de 2025

Documento assinado digitalmente

%{? b SUELIDE FATIMA FERREIRA SCHMITT
g o Data: 06/03/2025 15:17:22-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

Sueli de Fatima Ferreira Schmitt

Presidente SOS



SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA

SO S Rua: General Carneiro, 1027 - Centro
/ Fone: 3028-1562 / 99836-5466
Loagh 7 i E-mail: soscursosptg@gmail.com

CNPJ: 75.610.071/0001-05

RELATORIO ANUAL ABRIL/2024 A ABRIL/2025, REFERENTE AOS CURSOS DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL DO
’ “PROJETO CAPACITAGAO INCLUSIVA”

OBJETIVO

O objetivo dos cursos & capacitar e qualificar as pessoas que se encontram em situagdo de vulnerabilidade social e
econdmica, bem como as pessoas que buscam mudar sua trajetéria de vida, potencializando asssim capacidades e
habilidades, para a insergao no munde do trabalho, melhorando sua gualidade de vida através do aumento e/ou geracéo de
renda alravés dos cursos de qualificagdo profissional executados pela Entidade Servico de Obras Sociais de Ponta Grossa -
SOs.

Enfatizamos que a grande procura é por demanda espontanea e encaminhados pela rede socioassistencial, sendo
asssim os cursos ofertados pela Entidade no periodo de abril de 2024 a abril de 2025 foram: Cabeleireiro, Manicure e Pedicure,
Depilago, Alongamento de Cilios, Maquiagem, Design de Sobrancelhas, Corte e Costura Basica, Confeitaria, Panificagao,
Salgados, Informética Basica e Informética Avangda.

Para a realizacio dos cursos a Entidade SOS firmou parcerias com a Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, por meio da
Secretaria Municipal de Industria Comércio e Qualificagao Profissional — SMICQP, a qual realiza o repasse do recurso bem como
com a FASPG — Fundagao de Assisténcia Social de Ponta Grossa com o repasse do vale transporte apenas para os alunos
inseridos nos cursos de tecnologia. Os cursos na drea da beleza foram realizados nas Faculdades Unicesumar, localizada na
Vila Cipa e Unisecal, no Centro, enquanto o curso de Informética Basica e Avangada aconteceu na Casa da Cidadania Rotary
Club Ponta Grossa Sabara, no bairro Neves = Jd Giana. Ja o Curso de Corte e Costura Bésica foi realizado na Paroquia Séo \C



SERVIGO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA

S O S Rua: General Carneiro, 1027 - Centro
Fone: 3028-1562 | 99836-5466
L & a0 e E-mail: soscursosptg@gmail.com

CNPJ: 75.610.071/0001-05

Pedro, no bairro Sabara e os cursos na area da gastronomia também foram executados em Pardquias e Igrejas de diversos
bairros do municipio, ambos em parceria com a Caritas Diocesana.

Durante o curso, também foram estabelecidas parcerias importantes. Com a Agéncia de Inovagéo e Desenvolvimento, os
alunos receberam informagdes valiosas sobre o Micro Empreendedor Individual (MEI). A Fundagdo Municipal de Salde
colaborou oferecendo orientagoes sobre Pediculose para os alunos do Curso de Cabeleireiro. Aleém disso, em parceria com 0
Setor de Ciéncias Contabeis da Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG), os alunos do Curso de Confeitaria tiveram

acesso a informagoes sobre precificacao.

PUBLICO ALVO

= Pessoas maiores de 18 anos em situagdo de vulnerabilidade social bem como pessoas que buscam mudar sua trajetoria de
vida;

« Pessoas com deficiéncia beneficiarias do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC;

= Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia - PBF;

- Pessoas encaminhadas pela Rede Socioassistencial CRAS, CREAS, Agéncia do Trabalhador, Entidades Assistenciais e pela

demanda espontanea.

REQUISITOS DO ALUNO
Idade minima: 18 anos.
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo.



SERVIGO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
S OS Rua: General Cameiro, 1027 - Centro
Fone: 3028-1562 | 99836-5466
L v E-mail: soscursosptg@gmail.com
CNPJ: 75.610.071/0001-05

CURSOS REALIZADOS
N CURSOS PERIODO INICIO TERMINO INFORMAGOES COMPLEMENTARES
01 |Cabeleireiro Manha 08/04/2024 | 05/09/2024 | Dias da Semana: 2% 3 6? feira manha e tarde

08/02/2025 | 05/06/2025 | Namero de aulas semanal: 5 aulas
Nimero de alunos por turma; 15 alunos
02 |Cabeleireiro Tarde 08/04/2024 | 05/09/2024 | Carga horaria: 300 horas

08/02/2025 | 05/06/2025 | Tempo de duragio: 6 meses

Conteado programatico

Aulas tedricas:

Postura profissional, atendimento ac cliente, Etica; Compesigio
Quimica; Formasderosto; Limpeza de fios e couro cabeludo;
Caolorimetria.

Aulas praticas:

Postura profissional, Etica; Corte de cabelo (diviso, linhas de corte,
desenho de corte masculino e feminina); Colerimetria (tinturas,
laboratéric de mechas, cobertura de brancos); Escova (lavagem e
ergonomia); Laboratérios; Nogdes de penteados.

03 |Manicure e Pedicure Manha 22/01/2024 | 14/05/2024 | Dias da Semana: 2° e 3" feira manha e tarde
10/06/2024 | 30/09/2024 | Namero de aulas semanal: 2 aulas
25/11/2024 | 07/04/2025 | Namero de alunos por turma: 15 alunos

04 Carga horaria: 96 horas

Manicure e Pedicure Tarde 22/01/2024 | 14/05/2024 | Tempo de duragdo:4 meses

10/06/2024 | 30/09/2024
25/11/2024 | 07/04/2025 | Conteddo programatico

AulasTedricas e Praticas:

Postura profissional, Atendimento ao cliente, Etica Profissional,
Anatomia, Histologia e Fisiclogiada unha. Como*fazeros pése as
maos”.
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SERVIGO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
Rua: General Cameiro, 1027 - Centro
Fone: 3028-1562 / 99836-5466
E-mail: soscursosptg@gmail.com
CNPJ: 75.610.071/0001-05

N°® CURSOS PERIODO INICIio TERMINO INFORMAGOES COMPLEMENTARES

05 |Alongamento de Cilios | Manha 27/11/2024 | 09/04/2025 | Dias da Semana: 4° feira manha
Namero de aulas semanal: 1 aula
Niamero de alunos por turma: 10 alunas
Carga horaria: 48 horas
Tempo de duragdo: 4 meses
Contedido programatico
AulasTedricas e Tedricas:
Biosseguranga, estrutura e anatomia do pelo, ciclo de crescimento dos
cilios, tipos de cilios, mapeamento facial, modelos de mapping, técnicas
de alongamento, técnicas que nao devem ser feitas, contra indicagdes,
alergia e imitagdo, gestante e lactante, salide ocular, ficha de
anamnese, pré atendimento, preparagéo da cliente, cuidados com
materiais, cuidados pés alongamento, manutengdo e remogao

06 |Depilagao Tarde 24/01/2024 | 24/04/2024 | Dias da Semana: 4” feira larde

27/11/2024 | 12/03/2025 | Nimero de aulas semanal: 1 aula
19/03/2025 | 04/08/2025 | Numero de alunos por turma: 12 alunas
Carga hordria: 36 horas

Tempo de duragio:3 meses

Conteiido progra 24t

AulasTedricas:

Organizagao do ambiente de trabalho, ética profissional, regras de
comportamento, biosseguranga, técnicas de depilagdo, estrutura de
pele e pelo.

AulasPraticas:
Métodos de depilagio com cera quente, cera roll-on & cera hidrosol(vel.
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SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
Rua: General Carneiro, 1027 - Centro
Fone: 3028-1562 / 99836-5466
E-mail: soscursosptg@gmail.com
CNPJ: 75.610.071/0001-05

CURSOS

PERIODO

INIiCIO

TERMINO

INFORMAGOES COMPLEMENTARES '

o7

Design de
Sobrancelhas

Tarde

09/01/2025
03/04/2025

17/03/2025
10/07/2025

Dias da Semana: 5° feira tarde

Nimero de aulas semanal: 1 aula
Nimero de alunos por turma: 12 alunas
Carga horéria: 36 haras

Tempo de duragdo: 3 meses

Contetido programatico

AulasTedricas:
Organizagao do ambiente de trabalho, ética profissional, regras de
comportamento.

AulasPraticas:
Design masculino e feminino, design com paguimetro, design com
lépis, design com linha egipcia, design com henna.

08

Maquiagem

Tarde

10/01/2025

09/05/2025

Dias da Semana: 6° feira tarde

Ndmero de aulas semanal; 1 aula
Namero de alunos por turma: 12 alunas
Carga hordria: 48 horas

Tempo de duragdo;4 meses

Contetido programético

AulasTeéricas:
Organizag8o do ambiente de trabalho, ética profissional, lexturas de
pele.

Aulas Praticas:

Magquiagem Basica, magquiagem para noite ou festa, maquiagem pele
negra, maquiagem pele madura, maquiagem noiva, maguiagem para
madrinhas e convidadas.
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SERVIGO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
Rua: General Carneiro, 1027 - Centro

Fone: 3028-1562 [ 99836-5466
E-mail: soscursosptg@gmail.com

CNPJ: 75.610.071/0001-05

CURSOS

PERIODO

INICiO

TERMINO

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

10

Corte e Costura Basica

Corte e Costura Basica

Manha

Tarde

13/03/2024
04/12/2024

13/03/2024
04/12/2024

23/08/2024
30/05/2025

23/08/2024
30/05/2025

Dias da Semana: 2 4* e 6° feira manha e tarde
Numero de aulas semanal: 3 aulas

Numero de alunos por turma: 15 alunas
Carga horaria: 200 horas

Tempo de duragdo: 6 meses

Conteddo programatico

AulasTedricas:
Atendimento ao cliente, precificagéo.

Aulas Praticas:

Modelagem(moldes emedidas), Manejo dasMagquinas: Costura Rela e
Overloque, Amostras (bolsos, colarinho, ziper, barra e acabamentos),
Costurando Pegas Bésicas (regata,saia, camisa e calga).

1"

Confeitaria

Manha

29/01/2024
03/07/2024
02/12/2024

05/06/2024
30/10/2024
24/04/2025

Dias da Semana: 2% 3" e 4° feira manha
Numero de aulas I: 3 aulas
Namero de alunos por turma: 15 alunos
Carga horaria: 160 horas

Tempo de duragio: 4 meses

Conteddo programatico

AulasTedricas:
Boas praticas na cozinha, higiene pessoal,vendas, precificaggo,
posturaprofissional, etica.

Aulas Praticas:
Bombons, docinhos, tortas e torteletes,bolos.
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SERVIGO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
Rua: General Carneiro, 1027 - Centro

Fone: 3028-1562 | 99836-5466
E-mail: soscursosptg@gmail.com

CNPJ: 75.610.071/0001-05

CURSOS

PERIODO

INICIO

TERMINO

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

12

Panificagdo

Tarde

18/03/2024

08/08/2024

Dias da Semana: 2% 3° ¢ 4% feira tarde
Nimero de aulas semanal: 3 aulas
Nimero de alunos por turma: 15 alunos
Carga horaria: 160 horas

Tempo de duragdo: 4 meses

Conteado programatico

AulasTedricas:
Boas praticas na cozinha, higiene pessoal, vendas, precificagéo,
posturaprefissional, ética.

Aulas Praticas:
Histérico do trigo, Paes de massa doce, Paes de massa salgada e
Massa para Pizza.

13

Salgados

Manha

22/05/2024

26/09/2024

Dias da Semana: 2 3° a 4° feira tarde
Namero de aulas semanal: 3 aulas
Namero de alunos por turma: 15 alunos
Carga horaria: 160 horas

Tempo de duraglo: 4 meses

Contetido programético
AulasTeodricas:
Boas praticas na cozinha, higiene pessoal, vendas, precificagéo,

posturaprofissional, ética.

Aulas Préticas:
Salgados Fritos, Salgados Assados, Tortas, Patés.
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SERVIGO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
Rua: General Carneiro, 1027 - Centro
Fone: 3028-1562 | 99836-5466
E-mail: soscursosptg@gmail.com
CNPJ: 75.610.071/0001-05

CURSOS

PERIODO INICIO TERMINO INFORMAGOES COMPLEMENTARES

12

Informatica Basica

Tarde 27/11/2024 | 25/06/2025 | Dias da Semana: 2°e 4° feira tarde

N o de aulas I: 2 aulas
Numero de alunos por turma: 15 alunos
Carga horaria: 160 horas
Tempo de duracao: 6 meses

A81

Conteddo progr:

Aulas Teodricas e praticas:
Sistema Operacional, word, power point, excel e internet.

13

Informatica Avangada

Manha 03/02/2025 | 18/08/2025 | Dias da Semana: 2% 4* feira manha
Nimero de aulas semanal: 2 aulas
Nimero de alunos por turma: 15 alunos
Carga horaria: 160 horas

Tempo de duragdo: 6 meses

Contetddo programético
AulasTedricas e praticas:

Modulo 1 - Office

» Excel: Configuragfes padrbes do Excel como
congelamento de abas, transformar linhas em
colunas;Graficos; Planilhas complexas com controle de esto
que e mercadorias.

= Word: Configuragbes de paginas; Confecgdo de documentos
como memaorandos, atas, avisos, convites entre outros
documentos utilizados para comunicagao de escritdrio.

* Power Point: Confecg&io de apresentagdes; Montagem de
convites.

Modulo 2 - Internet




SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA
SOS Rua: General Carneiro, 1027 - Centro

Fone: 3028-1562 / 99836-5466
'y i E-mail: soscursosptg@gmail.com
CNPJ: 75.610.071/0001-05

Midias sociais; Canva; Programas de digitagéo .
Modulo4-Sistema Operacional

Personalizagéo da tela; Configurar o sistema; Otimizagdo do uso do
Windows.

Entre abril de 2024 e abril de 2025, foram realizados 12 cursos diferentes, distribuidos em 28 turmas, totalizando
407 alunos atendidos.

)

) , ) - ; —
’ Ao
Sueli de Fatima Ferreira Schmitt Analiacir Casanova Ménica Pifes de Sdtiza Leczko
Presidente do SOS Assistente Social Assistente Social
) CRESS 5105 CRESS 8579
Sueli Schmitt Analiacir Casanova
Presidente do S.0.5.

Assistente Social
CRESS 5105 - 112 Regido - PR

Ponta Grossa, 26 de junho de 2025.

3




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

DECLARACAO N° 152/2025

Para atender ao requisito do art. 2° da Lei Estadual n° 17.826/2013, declaro que tenho conhecimento das atividades e
da relevancia dos servigos prestados pela Servico de Obras Sociais de Ponta Grossa - SOS, sem fins lucrativos,
devidamente inscrita no CNPJ sob n° 75.610.071/0001-05, com sede na Rua General Carneiro, n° 1027, a qual solicita
a concessao do titulo de utilidade publica. Declaro que os documentos juntados estdo de acordo com o artigo 7°
paragrafo unico da Lei 17.826 de 13 de dezembro de 2013.

Curitiba, 30 de junho de 2025.

MARCELO RANGEL
Deputado Estadual

DEPUTADO MARCELO RANGEL

ASSINATURA

ELETRONICA ' v, Documento assinado eletronicamente em 30/06/2025, as 15:07, conforme Ato da Comissao
Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o codigo verificador 152 e o
codigo CRC 1A7E5A1B3BOB6EF

1/1



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury

Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 3984/2025

Informo que, revendo nossos registros em busca preliminar, constata-se que a presente proposigao
nao possui similar nesta Casa.

Curitiba,1° de julho de 2025.

Cristiane Melluso
Mat. 24.524

CRISTIANE REGINA CLETO MELLUSO

’2?3’:2‘..‘.‘2: ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 01/07/2025, as 15:57, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 3984 e o
codigo CRC 1B7C5E1D3D9E6DD

1/1



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 3985/2025

Autor: DEPUTADO MARCELO RANGEL
Interessado: SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE PONTA GROSSA - S0S
Projeto de Lein®:  726/2024

Atesto que a entidade instruiu o presente projeto, acompanhado da documenta¢do necessaria, a ser
encaminhada a Comissado de Constituicdo e Justica para analise de admissibilidade, quanto ao cumprimento dos
requisitos estabelecidos na Lei Estadual n® 17.826, de 13 de dezembro de 2013.

Curitiba, 1° de julho de 2025.

Cristiane Melluso
Matricula 24.524

. CRISTIANE REGINA CLETO MELLUSO
J:f:;:g::: ' V) Documento assinado eletronicamente em 01/07/2025, as 15:59, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cddigo verificador 3985 e o
codigo CRC 1B7D5D1C3E9B6DD

1/1



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

DESPACHO - DL N° 1729/2025

Ciente;

Encaminhe-se a Comissdo de Constituicao e Justica.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 01/07/2025, as 16:39, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 1729 e o
codigo CRC 1C7D5B1F3B9D6EA

1/1



