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CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Estabelece, em cumprimento ao disposto no § 3° do art. 133 da Constituicao
do Estado do Parand e na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, as
diretrizes or¢camentdrias do Estado para o exercicio financeiro de 2021, compreendendo:

I — as disposi¢des gerais;

IT — as metas e prioridades da Administracao Publica Estadual;

IIT — as diretrizes gerais para a elaboragdo e execucdo do orgamento;
IV - os ajustamentos do plano plurianual;

V — as disposicdes sobre as alteragdes na legislagdo tributaria;

VI - a politica de aplicagao da agéncia financeira oficial de fomento;
VII — a administragdo da divida e a captagdo de recursos; e

VIII - as disposicdes finais.



Paragrafo tnico. Integram esta Lei o Anexo I — Metas Fiscais, o Anexo II — Riscos

Fiscais e o Anexo III — Alteracdes dos Indicadores do Plano Plurianual 2020 — 2023.

CAPITULO 1I
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

Art. 2° As metas e prioridades da Administracdo Puiblica Estadual, para o exercicio
de 2021, estdo estabelecidas na Lei Estadual n® 20.077, de 18 de dezembro de 2019, do Plano
Plurianual — 2020 a 2023, observada a eficiéncia no gasto publico, o equilibrio e a
transparéncia na gestao fiscal, desdobradas em ag¢des compondo os Programas a seguir
discriminados:

Programa 01 — Desenvolvimento Sustentavel das Cidades
Programa 02 — Parand do Futuro: Sustentabilidade e Turismo
Programa 03 — Satde Inovadora Para um Parana Inovador
Programa 04 — Desenvolvimento Rural e Abastecimento com Sustentabilidade
Programa 05 — Educacao e Esporte: Transforma Parani
Programa 06 — Parand Mais Ciéncia

Programa 07 — Energia COPEL

Programa 08 — Ensino Superior Inovador

Programa 09 — Detran Participativo: Agil e Digital

Programa 10 — Habita Parana

Programa 11 — Modernizacao da Infraestrutura do Parana

Programa 12 — Desenvolvimento Sustentdvel e Integrado da Regido Metropolitana
de Curitiba

Programa 13 — Seguranga com Integracao, Inovacao e Inteligéncia

Programa 14 — Universalizacdo do Saneamento Bésico



Programa 15 — Parand Cultural

Programa 16 — Justi¢a, Cidadania, Trabalho e Assisténcia Social
Programa 40 — Gestao Publica, Transparéncia & Compliance
Programa 41 — Assegurar o Equilibrio Fiscal

Programa 42 — Gestdo Administrativa

Programa 43 — Gestdo Institucional — Outros Poderes, Ministério Publico e
Defensoria Publica

Programa 44 — Planeja Parana

Art. 3° A gestdo e a aplicacdo dos recursos dos fundos or¢amentdrios e extra
or¢amentdrios do Poder Executivo vinculados a dreas pertinentes aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentivel (ODS) serdo orientadas ao cumprimento do Plano de
Desenvolvimento Sustentdvel (PDS) do Estado do Parand com foco em 2030, em
conformidade a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentdvel da Cipula das Nagdes

Unidas.

CAPITULO III
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO
ORCAMENTO

Secao I

Da Organizacao e Estrutura do Orcamento

Art. 4° A Lei Orcamentéria Anual do Estado do Parand para o exercicio de 2021
apresentard a estimativa consolidada total das receitas e despesas, as quais serdo detalhadas

nas seguintes esferas orcamentarias:



I — Orcamento Fiscal;

IT — Orcamento do Regime Préprio de Previdéncia Social do Estado do Parana -

RPPS; e
III — Orcamento de Investimento das empresas nao dependentes.

Art. 5° O Orcamento Fiscal, referente aos Poderes do Estado, seus fundos, érgaos e
entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive fundag¢des instituidas e mantidas pelo
Poder Publico, discriminard a receita de recolhimento centralizado e descentralizado por
natureza de receita, conforme o disposto na Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e

na Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.
Art. 6° O Orcamento Fiscal discriminara a despesa por:

I — unidade or¢amentaria;

II - fungdo e subfungao;

III — programa de governo;

IV —acao;

V — categoria econdmica, compreendendo:
a) despesas correntes; €

b) despesas de capital;

VI — grupo de natureza, compreendendo:
a) pessoal e encargos sociais;

b) juros e encargos da divida;

c) outras despesas correntes;

d) investimentos;

e) inversdes financeiras; e



f) amortizacao da divida;

VII - grupo de fonte, compreendendo:

a) grupo 01 — recursos proprios do Tesouro;

b) grupo 09 — convénios;

¢) grupo 10 — outras transferéncias;

d) grupo 15 — operagdes de crédito do Tesouro; e
e) grupo 95 — recursos de outras fontes.

§ 1° Os conceitos de programa, fun¢do e subfuncao sdo os estabelecidos na Portaria
n°® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo e suas

alteragoes.

§ 2° A agdo, classificada em projeto, atividade ou operacao especial, compreende as
operacdes que resultam bens ou servigos que contribuem para atender ao objetivo de um

programa.

§ 3° A discriminagdo da despesa serd complementada pela informagdo gerencial
denominada “modalidade de aplica¢cdo”, a qual tem por finalidade indicar como os recursos
serdo aplicados e evitar sua dupla contagem nos casos de transferéncia e descentralizacao,

podendo ser modificada durante a execucao sem configurar abertura de crédito adicional.

§ 4° Resolugdo do Secretédrio de Estado da Fazenda classificard as fontes de receita

nos grupos de que trata o inciso VII do caput deste artigo.

§ 5° A conversdo entre fontes do mesmo grupo, nas dotacdes do Poder Executivo,
nao configura abertura de crédito adicional e serd efetuada mediante ato do Secretario de

Estado da Fazenda.

§ 6° A composicdo dos blocos de informagdo fungdo, subfuncdo, programa e
atividade, projeto ou operagdo especial configura o Programa de Trabalho para fins de

classificar as movimentacdes or¢camentarias.



Art. 7° O Orcamento do Regime Préprio de Previdéncia Social do Estado — RPPS,
referente aos fundos publicos de natureza previdencidria, discriminard a receita por natureza,

conforme o disposto na Lei Federal n°® 4.320, de 1964.
Art. 8° O Orcamento do RPPS discriminara a despesa por:

I — fundo publico de natureza previdenciaria;
IT — categoria econdmica, compreendendo:
a) despesas correntes; e

b) despesas de capital;

IIT — grupo de natureza, compreendendo:
a) pessoal e encargos sociais;

b) juros e encargos da divida;

c) outras despesas correntes;

d) investimentos;

e) inversoes financeiras; e

f) amortizacdo da divida.

Art. 9° O Orcamento de Investimento serd composto pela programagao das empresas
ndo dependentes das quais o Estado, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital

social com direito a voto, discriminada por:

I — unidade or¢amentaria;
IT — funcdo e subfuncao;
III — programa de governo;
IV —agdo; e

V — fonte de financiamento.



Art. 10. As obras previstas nos or¢camentos fiscal e de investimento deverdo ser
apresentadas nos anexos previstos nos incisos V e VI do art. 11 desta Lei, contendo os seus

respectivos custos e descriminadas por acdo or¢camentéria.

§1°. As obras iniciadas em exercicios anteriores terdo prioridade na aplicacdo dos

recursos.

§2°. Além do critério mencionado no pardgrafo anterior, as unidades orcamentarias
deverdo priorizar as obras com cronograma de execucdo previsto para conclusdo no

exercicio de 2021.

Art. 11. A Proposta Or¢camentdria do Estado para o exercicio de 2021 serd
encaminhada pelo Poder Executivo a Assembleia Legislativa até 30 de setembro de 2020,

contendo:

I — mensagem;

II — texto da lei;

IIT — discriminagdo da legislagao da receita;

IV — resumos gerais das receitas e despesas do Orgamento Fiscal;

V — anexo do Or¢amento Fiscal, discriminando a receita e a despesa, na forma
definida nesta Lei;

VI — anexo do Or¢amento de Investimento, na forma definida nesta Lei,
VII - anexo do Or¢camento do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS;

VIII — anexo demonstrativo das Vincula¢des Constitucionais e Legais; e

IX - anexo de autorizagdes especificas de que trata o art. 169, §1°, inciso II, da
Constitui¢do Federal, relativas a despesas com pessoal e encargos sociais do Poder
Executivo.

X - Anexos contendo as proposicdes parlamentares relativas as emendas a despesa,

as emendas ao contetido programatico, aos cancelamentos e as emendas coletivas, que serdo



incluidas por ocasidao da tramitacdo do projeto de Lei Orcamentdria na Assembleia

Legislativa.

Art. 12. As propostas orcamentdrias dos Poderes Legislativo, Judicidrio, do
Ministério Publico e da Defensoria Publica serdo apresentadas ao Poder Executivo, dentro

dos limites estabelecidos nesta Lei, até o dia 21 de setembro de 2020.

Paragrafo tinico. Se os 6rgaos referidos no caput deste artigo ndo encaminharem as
respectivas propostas orcamentdrias dentro do prazo estabelecido, o Poder Executivo
considerard, para fins de consolidac¢do da proposta orcamentdria anual, os valores aprovados
na Lei Orcamentdria vigente, ajustados proporcionalmente de acordo com os limites

estipulados nos arts. 16 e 18 desta Lei.

Art. 13. A Lei Orcamentéria Anual conterd autorizacdo ao Poder Executivo para
realizar movimentacdes orcamentdrias, totais ou parciais, de dotagdes orcamentdrias
aprovadas na Lei Orcamentaria de 2021 e nos créditos adicionais que a modifiquem, em

conformidade ao inciso VI do art. 167 da Constitui¢ao Federal.

Paragrafo tnico. Compreendem as movimentagdes orcamentarias que trata o caput

deste artigo:

I — Transferéncia: realocagdo de recursos que ocorre dentro do mesmo 6rgao
or¢amentdrio e de um mesmo programa de trabalho ao nivel de categorias econdmicas de
despesas;

IT — Transposi¢do: realocacdo de recursos que ocorre entre mais de um programa de
trabalho, dentro de um mesmo 6rgdo or¢amentario;

III - Remanejamento: realocacao de recursos em ambito interorganizacional, isto €,
de um 6rgdo or¢camentdrio para outro.

Art. 14. As operagdes entre 6rgdos, fundos e entidades integrantes dos Orgamentos
Fiscal e do Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado do Paranda — RPPS  serdo
executadas mediante empenho, liquidacdo e pagamento utilizando-se a modalidade de

aplicacdo 91, nos termos da Lei Federal n° 4.320, de 1964, excetuando os repasses para



cobertura das insuficiéncias financeiras dos Fundos Financeiro e Militar e da Carteira de

Serventuarios.

Paragrafo Unico. Os repasses efetuados a titulo de insuficiéncia financeira dos
Fundos Financeiro e Militar e da Carteira de Serventuarios, inclusive relativos aos Poderes
Legislativo, Judicidrio, do Ministério Piblico e da Defensoria Publica, serdo realizados,
obrigatoriamente, por meio de execugdo extraorcamentdria de seu respectivo Orgao,
conforme estabelecido no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, instituido

pela Portaria Conjunta STN/SOF n° 02/2016 e Portaria STN n°® 840/2016.

Art. 15. A proposta orcamentdria serd elaborada de acordo com as metas e
prioridades estabelecidas no Plano Plurianual 2020 a 2023 e com as diretrizes estabelecidas
nesta Lei, observadas as disposi¢des da Lei Federal n® 4.320, de 1964, Lei Complementar

Federal n° 101, de 2000, e demais normas vigentes.

Secao II

Das Diretrizes para a Elaboracao do Orcamento

Art. 16. O orcamento dos Poderes Legislativo, Judicidrio e do Ministério Publico,
obedecera aos seguintes limites percentuais da Receita Geral do Tesouro Estadual, excluidas
as transferéncias do Fundo de Manuten¢ao e Desenvolvimento da Educacdo Bdsica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB, as parcelas de transferéncias
constitucionais aos municipios, as contribuicdes ao Programa de Formag¢do do Patrimdnio
do Servidor Publico — PASEP, as operacoes de crédito, as transferéncias da Unido, os valores
vinculados ao plano de pagamento de precatérios, em conformidade com o contido no art.
101, do ADCT, na redagao dada pela EC n° 99/2017, além das receitas vinculadas, exceto as
receitas relacionadas as despesas minimas obrigatdrias, previstas no Art. 198 da Constituicdo
Federal e no Art. 185 da Constitui¢do Estadual e as cotas-partes do Fundo de Participagdo

dos Estados e do Distrito Federal — FPE.

I - PODER LEGISLATIVO: 5,0%



II — PODER JUDICIARIO: 9,5%
I1I — MINISTERIO PUBLICO: 4,1%

Paragrafo unico. Do percentual de 5,0% (cinco por cento) destinado ao Poder

Legislativo, cabera ao Tribunal de Contas o percentual de 1,9% (um virgula nove por cento).

Art. 17. Verificado excesso de arrecadacao no orcamento do exercicio de 2021, este
ndo serd objeto de repasse aos demais Poderes e Orgdos previstos no art. 16 desta Lei,

respeitados os limites financeiros previstos.

Art. 18. A Defensoria Piblica do Parand, terd como limite para elaboragcdo de sua
proposta or¢camentéaria e fixacao de despesas com Recursos Ordinérios do Tesouro Estadual

o montante de R$ 72.000.000,00 (setenta e dois milhdes de reais).

Art. 19. O Poder Executivo poderd suplementar o total dos Recursos do Tesouro

destinados a Advocacia Dativa, caso os recursos previstos demonstrarem ser insuficientes.

Art. 20. Ao limite estabelecido nos arts. 16 ¢ 18 serdo deduzidos os montantes

necessarios ao cumprimento do paragrafo tunico do art. 14 desta Lei.

Paragrafo tunico. Cabe ao Paranaprevidéncia a realizagdo do cdlculo para

cumprimento do caput deste artigo.

Art. 21. O Poder Executivo colocara a disposi¢cao dos demais Poderes, do Ministério
Publico e da Defensoria Publica, no minimo trinta dias antes do prazo final para
encaminhamento de suas propostas orcamentarias, os estudos e as estimativas das receitas
para o exercicio de 2021, inclusive da receita corrente liquida, e as respectivas memorias de
calculo, especificando as fontes especificas que dardo cobertura as dotagdes do respectivo

6rgao ou Poder.
Art. 22. Os recursos correspondentes as dotacdes orcamentdrias custeadas com

fontes do Tesouro Estadual, compreendidos os créditos suplementares e especiais, destinados
aos orgaos dos Poderes Legislativo e Judicidrio, do Ministério Publico e da Defensoria
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Publica, ser-lhes-do entregues até o dia 20 de cada més, em duodécimos, conforme
estabelece o art. 168 da Constitui¢do Federal.

Art. 23. Os recursos correspondentes as dotacdes orcamentdrias custeadas com
fontes do Tesouro Estadual, compreendidos os créditos suplementares e especiais, destinados
aos orgaos dos Poderes Legislativo e Judicidrio, do Ministério Publico e da Defensoria
Puablica, ser-lhes-do entregues até o dia 20 de cada més, em duodécimos, conforme
estabelece o art. 168 da Constitui¢do Federal.

Art. 24. A fixacdo das despesas com Recursos do Tesouro, para os Orgaos do Poder
Executivo, devera priorizar as despesas com:

I — vinculagdes e transferéncias constitucionais e legais;
IT — despesas de pessoal e encargos sociais;

III — contribuigdes, aportes e transferéncias aos fundos publicos de natureza
previdencidria;

IV —servigo da divida;
V — precatorios;
VI — obrigagdes tributarias e contributivas;

VII — manutenc¢do bdsica, assim entendidas as despesas necessdrias para garantir o
funcionamento dos servigos publicos essenciais a populagao, inclusive por meio de parcerias
entre a administra¢ao publica e organizacdes da sociedade civil, permitido o pagamento de
servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

VIII - programas financiados, convénios e suas respectivas contrapartidas;
IX —reserva de contingéncia, e

X- programas e agdes de enfrentamento aos efeitos econdmicos e sociais decorrentes
da pandemia do COVID-19.

Art. 25. A fixag@o das despesas com recursos proprios da Administracdo Indireta

devera priorizar as despesas com:

I — despesas de pessoal e encargos sociais;
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I — contribui¢des, aportes e transferéncias aos fundos publicos de natureza
previdencidria;

III - servico da divida;

IV — precatérios e requisicoes de pequeno valor oriundas do Poder Judicidrio
Estadual ou Federal;

V — obrigagdes tributdrias e contributivas;

VI — manuten¢do basica, assim entendidas as despesas necessdrias para garantir o
funcionamento dos servigos publicos essenciais a populagdo; e

VII - contrapartida de financiamentos e convénios;

Paragrafo tdnico. As unidades da Administra¢do Indireta deverdo programar os
valores necessarios ao pagamento integral do Programa de Formacdo do Patrimdnio do
Servidor Publico — PASEP incidente sobre os recursos proprios e do Tesouro, exceto as
unidades cujo pagamento € centralizado na Administracdo Geral do Estado — Recursos sob

Supervisao da Secretaria de Estado da Fazenda — AGE/SEFA.

Art. 26. Os recursos do Tesouro Estadual destinados as empresas referidas no
art. 9° desta Lei serdo previstos no Orcamento Fiscal sob a forma de constituicao ou aumento

de capital.

Art. 27. A Lei Orcamentdria Anual conterd reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do Orcamento Fiscal, em montante equivalente a no minimo
0,5% (zero virgula cinco por cento) da receita corrente liquida, a ser utilizada em

conformidade ao inciso III do art. 5° da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 28. Os orgdos e entidades da Administracdo Indireta com receitas
descentralizadas do Tesouro Geral do Estado deverdo programar o pagamento das
requisi¢oes de pequeno valor oriundas do Poder Judiciério Estadual ou Federal a conta de

suas dotacdes orcamentdrias e disponibilidades financeiras préprias.

12



Art. 29. Serao deduzidos dos repasses financeiros estabelecidos no art. 22 desta Lei,
as parcelas referentes ao descumprimento do disposto no pardgrafo tinico do art. 23 da Lei

n°® 17.435, de 21 de dezembro de 2012.

Paragrafo vinico. Autoriza o Ministério Publico do Estado do Parand a utilizar os
saldos existentes em decorréncia da migracdo instituida pela Lei n° 18.469 de 30 de abril de

2015, para o cumprimento do caput deste artigo.

Secao 111

Das Diretrizes para a Execucao do Orcamento

Art. 30. A execugdo orcamentdria e financeira da despesa podera se dar de forma
descentralizada, por meio de movimentacao de crédito, observadas as disposi¢des contidas
na Portaria STN n°® 339, de 29 de agosto de 2001, na Portaria Interministerial STN/SOF
n° 163, de 4 de maio de 2001 e no Decreto n° 5.975, de 23 de julho de 2002.

§ 1° A descentralizacdo de crédito prevista no caput deste artigo podera ser interna,
quando ocorrer entre Unidades de um mesmo Orgdo, ou externa, quando ocorrer entre

Unidades de Orgios diferentes.

§ 2° Conforme dispde o art. 4° da Lei Complementar n° 152, de 10 de dezembro de
2012, atos do Secretério de Estado da Satide poderao descentralizar a execug¢do orcamentaria
e financeira de acdes consignadas pela Lei Orcamentaria Anual no Fundo Estadual de Saude
— FUNSAUDE para outros érgdos da administracio direta e entidades da administragdo
indireta, cujos responsdveis assumirdo a condi¢do de ordenadores das despesas

descentralizadas.

Art. 31. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita podera
nao comportar o cumprimento das metas de resultado primdrio ou nominal estabelecidas no
Anexo de Metas Fiscais, os Poderes, o Ministério Publico e a Defensoria Publica do Estado

promoverao, por ato préprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes,
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limitacdo de empenho e movimentacdo financeira, de forma proporcional a queda de
arrecadacdo estimada nas fontes de recursos especificas que suportam as dotagdes

or¢amentdrias do respectivo Poder ou 6rgao.

§ 1° Na hipétese prevista no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicard aos
demais Poderes e 6rgdos o montante que corresponder a cada um na limita¢do de empenho
e movimentagao financeira, acompanhado de memdria de cdlculo e da justificacdo do ato,

explicitando os riscos fiscais envolvidos.

§ 2° A memoria de célculo de que trata o § 1° deste artigo, compreendera o montante
ja arrecadado e a reestimativa da receita realizada por fonte, bem como a metodologia para

a reavaliagdo.

§ 3° Os Poderes, o Ministério Publico e a Defensoria Publica publicardo ato
estabelecendo os montantes que, calculados na forma deste artigo, caberdo aos respectivos
Orgdos na limitacdo de empenho e de movimentacdo financeira, discriminados por agdo

or¢amentaria.

§ 4° No caso de os Poderes Legislativo e Judicidrio, o Ministério Publico e a
Defensoria Publica ndo adotarem as providéncias estabelecidas no caput deste artigo no
prazo fixado, a limitacdo aplicar-se-a de pleno direito, segundo os critérios fixados nesta Lei,
ficando o Poder Executivo desobrigado de repassar quaisquer valores que excedam os
limites necessdrios a assegurar o cumprimento das metas fiscais de que tratam os anexos

desta Lei.

Art. 32. Compete aos Poderes, ao Ministério Publico, ao Tribunal de Contas e a
Defensoria Publica alocar recursos em seus respectivos or¢amentos para o pagamento de
precatérios e requisi¢des de pequeno valor decorrentes de decisdes judiciais favordveis aos
servidores a eles vinculados, ndo sendo permitido ao Poder Executivo arcar com as referidas

despesas.
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Art. 33. O Poder Executivo poderd utilizar os recursos de Superdvit Financeiro
apurados nos balancos de seus fundos, autarquias, fundagdes e empresas estatais

dependentes para atender programas prioritarios de Governo.

Art. 34. Para cumprimento do disposto no § 6° do art. 48 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000, todos os 6rgdos e unidades da Administracao Direta e Indireta do
Poder Executivo, ressalvadas apenas as empresas estatais nao dependentes, deverdao se
integrar aos sistemas Unicos de execu¢do orcamentdria e financeira e de processamento da

folha de pagamento de pessoal.

§ 1° As empresas estatais ndo dependentes deverdo informar a execugdo do
Orcamento de Investimentos em moédulo préprio do sistema unico, nos termos de

regulamentacdo da Secretaria de Estado da Fazenda.

§ 2° O agente publico que, por acdo ou omissdo, der causa ao descumprimento do
disposto no § 6° do art. 48 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, ficard sujeito as
sancoes previstas na Lei Federal n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 e na Lei Complementar n°

113, de 15 de dezembro de 2005.

Secao IV

Das Diretrizes para as Despesas com Pessoal Ativo e Inativo

Art. 35. Para assegurar o cumprimento das metas fiscais do exercicio e dos limites
de que tratam os arts. 18 a 23 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, todos os 6rgaos
e unidades da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo e os servicos sociais
autdbnomos observardo as diretrizes e determinagdes, quanto as despesas com pessoal,
emanadas da Comissdo de Politica Salarial constituida e regulamentada por ato do Poder

Executivo.
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§ 1° A realizagdo de servico extraordindrio somente poderad ocorrer quando destinada
ao atendimento de relevante interesse publico em situagdes emergenciais ou de prejuizo para

a sociedade, e deverd ser previamente autorizada pela Comissdo de Politica Salarial.

§ 2° O descumprimento das determinacdes e diretrizes da Comissdo de Politica
Salarial sujeitard o ordenador de despesas as sanc¢des previstas na Lei Federal n°® 8.429, de

1992 e na Lei Complementar n° 113, de 2005.

Art. 36. Para atendimento ao disposto no inciso Il do §1° do art. 169 da Constitui¢cdo

Federal, observado o inciso I do referido pardgrafo, ficam autorizadas:

I — a transformacdo de cargos e funcdes, que justificadamente, ndo impliquem em

aumento de despesa;

II — a criagdo de cargos e de fungdes € os provimentos de civis ou militares, até o
montante das quantidades e dos limites orcamentarios constantes do anexo que trata o
inciso IX do art. 11 desta Lei, cujos valores deverdo constar de programagdo or¢camentaria
especifica e serem compativeis com os limites da Lei Complementar Federal n® 101, de

2000.

§ 1° O anexo a que se refere o inciso IX do art. 11 desta Lei terd os limites

orcamentarios correspondentes discriminados com:

I - as quantificacbes para a criacdo de cargos e fungdes, identificando

especificamente a lei correspondente;
IT — as quantificagdes para o provimento de cargos, fungdes e empregos;
III — os valores relativos a despesa anualizada.

§ 2° A autorizagdo constante do inciso I do caput ndo afasta a necessidade de
deliberacdo da Assembleia Legislativa do Estado do Parana sobre as matérias referidas no

inciso VIII, do art. 53 da Constituicdo do Estado do Parana.
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Art. 37. A implantagdo e concessao de promogdes e progressdes ficam suspensas, no

ambito do Poder Executivo, para todos os efeitos, ficando condicionadas:

N

I — a reestimativa das receitas decorrentes do crescimento de arrecadagdo em
montante suficiente a assegurar a disponibilidade or¢camentaria e financeira para suportar a
despesa e o cumprimento das metas de resultado primério e nominal estabelecidos no Anexo

de Metas Fiscais desta Lei;

IT — observancia dos limites para despesa total com pessoal previstos em legislacao

federal e estadual.

§ 1° O periodo compreendido entre a publicagcdo desta lei e 31 de dezembro de 2021
nao serd computado para fins de aquisi¢do de direito a promogao, progressao ou qualquer
outro avango na carreira, porém serd considerado como de efetivo exercicio para todos os

demais efeitos.

§ 2° 0 disposto neste artigo ndo se aplica ao pessoal integrante:

I — do Quadro da Policia Militar;

IT — do Quadro Préprio da Policia Civil;

IIT — do Quadro Proprio dos Peritos Oficiais;

IV — do Quadro Préprio da Secretaria de Estado da Saude;

V — da carreira Penitenciaria do Quadro Proprio do Poder Executivo;

VI— das carreiras do Magistério Publico do Ensino Superior e Técnica Universitaria
que estejam lotados e em exercicio nos Hospitais Universitérios; e

VII — das carreiras de agente de apoio, agente de execucao e agente profissional do
Quadro Préprio do Poder Executivo lotados no Departamento Penitencidrio do Estado do
Parana.

CAPITULO IV

DOS AJUSTAMENTOS DO PLANO PLURIANUAL
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Art. 38. Fica alterado o indicador do Programa 01 - Desenvolvimento Sustentavel
das Cidades, sob a responsabilidade da Secretaria do Desenvolvimento Urbano e de Obras

Publicas, do Anexo I da Lei Estadual n° 20.077, de 2019, conforme Anexo III desta Lei.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE AS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 39. Somente serd aprovado o projeto de lei que institua ou altere receita publica
quando acompanhado da correspondente demonstracdo da estimativa do impacto na

arrecadacgao, devidamente justificada.

§ 1° A criacdo ou alteracdo de tributos de natureza vinculada serd acompanhada de
demonstracdo, devidamente justificada, de sua necessidade para oferecimento dos servigos
publicos ao contribuinte ou para exercicio de poder de policia sobre a atividade do sujeito

passivo.

§ 2° As proposicdes que tratem de rentncia de receita, ainda que sujeitas a limites
globais, devem ser acompanhadas de estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro e
correspondente compensacdo, consignar objetivo, metas e indicadores, bem como atender

as condig¢des do art. 14 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 40 O Poder Executivo considerard na estimativa de receita orcamentdria as

medidas que alterem as legislacdes tributdrias estadual e nacional.

§ 1° A justificativa ou mensagem que acompanhe o projeto de lei de alteragdo da

legislagdo tributdria devera conter o impacto financeiro decorrente da alteragao proposta.

§ 2° Caso as alteracdes propostas ndo sejam aprovadas, as despesas correspondentes
contempladas na Lei Or¢amentdria Anual deverdo ser canceladas mediante decreto do Poder

Executivo.
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CAPITULO VI
DA POLITICA DE APLICACAO DA AGENCIA FINANCEIRA OFICIAL
DE FOMENTO

Art. 41. A Agéncia de Fomento do Parand S/A, tem por objetivo promover o
desenvolvimento sustentdvel mediante apoio técnico e financeiro voltado as necessidades da
sociedade paranaense por meio de financiamentos que visem:

I — impulsionar a politica de emprego e geracao de renda no territério paranaense,
com a concessdo de crédito ao micro, pequeno e médio empreendedor;

IT — ampliar oportunidades as pessoas que ndo tém acesso as formas tradicionais de
financiamento, até mesmo para aquelas que trabalhem na informalidade;

IIT — fomentar investimentos em atividades produtivas setoriais;

IV — prestar assisténcia financeira aos planos e acdes de promocdo ao
desenvolvimento urbano, regional e municipal;

V — promover a recuperagao dos ativos sob sua custddia;

N

VI - fomentar e apoiar projetos destinados a implantacdo e desenvolvimento de
iniciativas econdémicas de natureza soliddria, cooperativa e participativa, nas dreas de
producdo, distribuicdo e consumo;

VII - fomentar a pesquisa, a capacitacdo cientifica e tecnoldgica, a melhoria da
competitividade da economia, a estruturagdo de unidades e sistemas produtivos orientados
para o fortalecimento do Mercosul e a geragdo de empregos;

VIII - fomentar investimentos e apoiar projetos regionais voltados a melhoria e a
consolidagdo da infraestrutura rodovidria, aeroportudria, ferrovidria, aquavidria e ciclovidria
do Estado;

IX — priorizar politicas de fomento aos projetos de empreendimentos puiblicos do
Estado relacionados a infraestrutura para saneamento bdsico, iluminacdo publica e
distribui¢do de gas canalizado; e

X — os empréstimos e financiamentos concedidos pela Agéncia de Fomento deverao
garantir, no minimo, a remuneracao dos custos operacionais e de administracdo dos recursos,
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assegurando sua auto sustentabilidade financeira, ressalvados os casos disciplinados por
legislacdo especifica.

XI — apoiar a recuperacdo e custeio de hospitais publicos, filantrépicos e privados,
afetados pela crise gerada pela pandemia do COVID-19, por meio da oferta de crédito
diferenciado.

Paragrafo unico. A Agéncia de Fomento do Parand S/A, nos financiamentos
concedidos, devera observar as seguintes prioridades:

I - reducao das desigualdades sociais e regionais;
IT — geragao de emprego e renda;
III — preservagdo e melhoria do meio ambiente;

IV —incentivo ao aumento da participagao de fontes de energias renovaveis na Matriz
Energética Paranaense;

V — ampliag¢do e melhoria da infraestrutura e crescimento;

VI - modernizacdo e ampliacdo da competitividade do parque produtivo paranaense,
das atividades comerciais e de servicos sediados no Estado, com aten¢do as iniciativas de
inovacao e desenvolvimento tecnoldgico.

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO DA DIVIDA E A CAPTACAO DE RECURSOS

Art. 42. As operacdes de crédito internas e externas reger-se-ao pelo que determinam
a Resolucao n° 40, de 20 de dezembro de 2001, alterada pela Resolucdo n° 5, de 3 de abril
de 2002, e a Resolucdo n° 43, de 21 de dezembro de 2001, alterada pela Resolucdo n°® 6, de
4 de junho de 2007, todas do Senado Federal, e na forma do Capitulo VII, da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.
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Art. 43. A administracdo da divida interna e externa contratada e a captacdo de
recursos por 6rgaos ou entidades da Administracao Publica Estadual, obedecida a legislacao

em vigor, limitar-se-3o a necessidade de recursos para atender:

I - mediante operacdes e/ou doagdes, junto a instituicdes financeiras nacionais e
internacionais, publicas e/ou privadas, organismos internacionais e 6rgdos ou entidades

governamentais:

a) ao servico da divida interna e externa de cada 6rgdo ou entidade;

b) aos investimentos definidos nas metas e prioridades do Governo do Estado;
IT - mediante alienagdo de ativos:

a) ao atendimento de investimentos;

b) a amortizagdo do endividamento;

¢) a renegociagdo de passivos relativos a despesas de capital;

d) ao custeio dos beneficios previdencidrios do Regime Préprio de Previdéncia Social
do Estado do Parand — RPPS.

Art. 44. Na lei or¢camentdria anual, as despesas com amortizagdes, juros e demais
encargos da divida serdo fixadas com base nas operagdes contratadas ou com autoriza¢des
concedidas até a data do encaminhamento do projeto de lei orcamentdria a Assembleia

Legislativa.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 45. As emendas ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual obedecerdo ao disposto
no art. 134 da Constituicdo do Estado do Parand e no art. 33 da Lei Federal n° 4.320, de
1964, sendo vedada a indicacdo de recursos provenientes da anulagdo de despesas com:

I — pessoal e encargos sociais;
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I — contribui¢des, aportes e transferéncias aos fundos publicos de natureza
previdencidria;

III - servico da divida;

IV — vinculagdes e transferéncias constitucionais e legais;

V — pagamento de precatorios;

VI — obrigagdes tributdrias e contributivas;

VII — contrapartidas de convénios e programas financiados; e

VIII - manutengdo bdésica, assim entendidas as despesas necessdrias para garantir o
funcionamento dos servigos publicos essenciais a populagao.

Paragrafo unico. Cada emenda a despesa devera apresentar a indicagdo do montante

de recursos e a indicagdo da consequente programacao cancelada.

Art. 46. Nao sendo encaminhado ao Poder Executivo o autégrafo da Lei
Orcamentdria Anual até 31 de dezembro de 2020, fica autorizado o Poder Executivo a

executar a programacao nela constante para o atendimento de:

I — pessoal e encargos sociais;

I — contribui¢des, aportes e transferéncias aos fundos publicos de natureza
previdencidria;

IIT — precatdrios e sentengas judiciais, inclusive as consideradas de pequeno valor;
IV — servigo da divida;

V — transferéncias constitucionais ou legais por reparticdo de receita; e

VI - obrigagdes tributdrias e contributivas.

§ 1° As dotacdes referentes as demais despesas poderdo ser executadas até o limite
de 1/12 (um doze avos) em cada més.

§ 2° Considerar-se-a antecipacao de crédito a conta da Lei Or¢camentéria de 2021 a
utilizagdo dos recursos autorizada neste artigo.
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Art. 47. Com vista a apreciacdo da proposta orcamentdria de 2021, ao
acompanhamento e a fiscaliza¢do orcamentaria a que se referem o inciso Il do § 1° do art.
70 e do § 1° do art. 166 da Constituicdo Federal, serd assegurado aos membros e 6rgaos
competentes dos Poderes do Estado, inclusive ao Tribunal de Contas do Estado e ao
Ministério Publico Estadual, o acesso irrestrito para consulta aos seguintes sistemas, ou

outros que os substituam:

I — SIAF - Sistema Integrado de Financas Publicas;
IT — SIGAME - Sistema Integrado de Gestao, Avaliacdo e Monitoramento Estadual;
III - E-COP — Controle Orcamentdrio e Programacao.

Art. 48. Para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar Federal
n° 101, de 2000, entendem-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse,
para bens e servicos, os limites estipulados nos incisos I e II do caput do art. 24 da Lei

Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 49. Fica o Poder Executivo autorizado alocar por meio de programas e acdes

refor¢co de dotacdo orcamentaria para atender:

I — na area da sadde:

a) implementagdo de programas na drea da saude;

b) aquisicdo de equipamentos para Postos de Sadde e Hospitais nas
Mesorregides Oeste e Noroeste;

©) politica de Tratamento de Doencas Raras;

d) investimentos em Telemedicina;

e) aquisicdo de insumos, vacinas e medicamentos contra 0 novo coronavirus;

f) implementagdo da Forca Estadual da Saudde;

Q) realizacdo de mutirdes de cirurgias eletivas no Paran4;

h) unificacdo e realizacdo de consultas especializadas;

) manutengdo e custeio do Hospital Regional na Mesorregido Sudoeste;

) constru¢do de Hospital na zona Oeste de Londrina, na Mesorregido Norte
Central;

k) implementar um Centro de Atendimento para dependentes quimicos em cada

regional de saude;
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) reforma e amplia¢do dos hospitais na Mesorregiao do Sudoeste;
m) reforma e amplia¢do dos hospitais na Mesorregido do Oeste;
n) compra de medicamentos para Maternidades na Mesorregidao Oeste;

IT - na area da educacao:

a) criacdo de um Centro Tecnolégico na Mesorregidao Sudeste;
b) implementagdo de programas na area da educagao;
C) programa Renova Escola para melhoria da infraestrutura fisica das Escolas

Publicas Estaduais;
d) constru¢do de 4 (quatro) escolas estaduais na Mesorregiao Oeste;

e) aquisicdo de alimentos da agricultura familiar, com vistas ao atendimento das
necessidades da alimentagao escolar;

f) constru¢do de escolas nas Mesorregioes;

g) manter as Casas Familiares Rurais do Estado;

h) programa de elevacio do Indice de Desenvolvimento da Educacio Bésica —
Ideb;

1) constru¢do de Colégio Agricola e Implementagdo de cursos técnicos agricolas

na Mesorregido Oeste;

1) construgao de Colégio Militar nas Mesorregides do Oeste, Sudoeste e Centro
Sul;

III - na area de seguranca:

a) implementagdo de programas na area da seguranca publica;

b) aquisicdo de Veiculos aéreos nao tripulados (VANT) e Aeronaves para a
Policia Militar;

C) aquisicdo de armamentos, de aparelhos, equipamentos, mobilidrios e viaturas

para a Policia Militar e Corpo de Bombeiros;
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d) programa de Escola de Formagdo e Especializacdo de Oficiais e Pracas da
Policia Militar nas Mesorregides Metropolitana, Norte Central, Oeste, Sudoeste,
Centro Sul e Centro Oriental;

e) construgao de casa de custédia na Mesorregido Centro-Sul;
f) construc¢do do Centro de Sdécio-Educacao na Mesorregido Centro-Sul;
g) constru¢do do 12° Batalhdo da Policia Militar em Santa Felicidade, na

Mesorregido Metropolitana;

h) construcdo da penitencidria na regido rural, em Rodovia Estadual ou Federal
distante da sede de municipios na Mesorregido do Norte Pioneiro;

1) constru¢do de sede da Policia Militar Ambiental na Mesorregido Centro-Sul;
1) ampliacdo e aperfeicoamento do banco de dados de perfis genéticos;

k) constru¢ao da Delegacia de Policia da Mulher na Mesorregido Norte Central;
1) construcao do Instituto de Criminalistica na Mesorregido Norte Central;

m) reforma da Sub Divisdo da Policia Civil na Mesorregiao Norte Central;

n) construcao de um novo IML na Mesorregidao Norte Central;

0) reforma e ampliacdo de Subdivisdes Policiais (SDP) na Mesorregidao Centro
Ocidental;

p) inclusdo na drea de segurancga publica da constru¢do de um centro de detencao

estadual na Mesorregido Sudoeste;

IV —na drea de agricultura:

a) criacdo de um Ceasa na Mesorregido Sudeste;
b) incentivo a erva-mate e ao hortifriti na Mesorregido Sudeste;
C) programa Compra Direta da secretaria de agricultura e Abastecimento e para

Programa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural;
d) subsidiar a conversio da produgcdo convencional para a
Organica/agroecoldgica em propriedades da Agricultura Familiar;
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V - na area de cultura:

a) projetos de incentivo a cultura;

VI - na drea de infraestrutura:

a) criacdo de um Porto Seco na Mesorregidao Sudeste;

b) construcdo de viadutos em rodovias estaduais e em concessdo com o Estado
da Mesorregiao Oeste;

o) programas para Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica — SEIL;
d) pavimentagao asfaltica na Mesorregidao Noroeste;

e) pavimentagdo asféltica na Mesorregido Centro-Ocidental;

f) constru¢do de pontes na Mesorregido Noroeste;

2) pavimentagdo asfaltica na Mesorregido Metropolitana;

h) pavimentagdo asféltica na Mesorregido Centro-Sul;

) incentivo e promogao do transporte aéreo;

) subsidios para transportes coletivos municipais nas Mesorregioes;

k) duplicagcao da PR445 na Mesorregiao Norte Central;
) recuperagao com 3* faixa da PR170 na Mesorregido Norte Central;
m) duplicagdo da PR218 na Mesorregiao Norte Central;

n) Inclusdo na drea de infraestrutura da recuperacdo, terceira faixa e duplicagcao
da PR-280 e incentivo e promoc¢ao do transporte aéreo na Mesorregido Sudoeste;

0) construcao de Viaduto na BR 369 na Mesorregido Norte Central;

P) pavimentacgdo e recuperacdo asféltica, duplicacdo de estradas e construcdes
de viadutos, trincheiras e outras obras de arte nas rodovias estaduais PR 323, 317 e
BR 376, na Mesorregido Norte Central;

q) requalificacdo urbana, em especial dos lagos igapd e cabrinha no Municipio
de Londrina, na Mesorregiao Norte Central;
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1) constru¢do de parque industrial no Municipio de Londrina, na Mesorregiao
Norte Central.

VII - na drea do esporte e turismo:

a) incentivo ao turismo na Mesorregido Sudeste;

b) programas na area de esporte;

c) rota Turistica do Rio Iguacu, Rota Turistica das praias fluviais na Mesorregidao
Noroeste;

VIII - na area da assisténcia social:

a) programas e acOes para atender a Secretaria de Estado da Justica, Familia e
Trabalho;
b) politicas publicas voltadas as Casas Regionais de Atendimento as Mulheres,

Centro de Referéncia no combate e na prote¢ao da mulher em situacdo de risco, como
forma de enfrentamento a violéncia;

c) politicas publicas voltadas ao Combate do Trabalho Infantil (prevengao e
erradicacdo), a protecdo a crianca em situagdo de risco como forma de enfrentamento
a violéncia e a profissionaliza¢do de adolescentes;

d) politicas voltadas para o tratamento e apoio aos portadores de autismo na
Mesorregido Centro-Sul;

e) politicas voltadas para implanta¢do e manutencdo dos Centros de referéncia
ao Idoso na regido Centro-Sul;

f) criar um Centro de Apoio e Protecao a Mulher Vitima de Violéncia em cada
regional do Estado;

2) implementar um Centro-Dia para atendimento de idosos em cada regido do

estado.

Art. 50. Os valores referentes aos passivos contingentes que compde o Anexo de
Riscos Fiscais da presente Lei sdo definidos de acordo com a matriz de risco elaborada pela
Procuradoria-Geral do Estado do Parana, visando subsidiar 0

Poder Executivo no estabelecimento da reserva de contingéncia no projeto de
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lei orcamentdria anual, em conformidade ao inciso Il do art. 5° da Lei

Complementar Federal n® 105/2000.

Paragrafo tnico. Decreto do Poder Executivo estabelecerd os pardmetros
necessdrios para a elaboracdo e atualizacio da matriz de risco que trata o caput
no tocante aos passivos contingentes e receitas condicionadas a decisdes e

acordos judiciais.

Art. 51. Autoriza o Poder Executivo a alocar, por meio de programas e a¢des, reforco
de dotacdo orgamentaria para atender na area da saide o valor de R$ 100.000.000,00 (cem

milhdes de reais) para aquisi¢ao de vacinas, com eficiéncia comprovada contra o COVID-
19.

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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ANEXO | - METAS FISCAIS

1. Introducéo

Em cumprimento ao disposto no art. 4°, § 1° da Lei Complementar Federal
n° 101, de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), o Anexo de Metas
Fiscais da Lei de Diretrizes Orcamentéria 2021, estabelece as metas de politica fiscal
para o exercicio de 2021 e planeja a gestao fiscal do ente de forma a garantir o equilibrio
entre receitas e despesas, a fim de promover uma gestdo equilibrada dos recursos
publicos.

O anexo de Metas Fiscais busca rever, conforme a mudanca nos cenarios
econbmicos nacional e estadual, as projecBes realizadas em exercicios anteriores,
adequando estas metas a realidade e indicando previamente o ajuste que o governo
devera fazer de modo a garantir o equilibrio fiscal.

Cenéario Econbmico

A crise econbmica brasileira iniciada em 2015 e aprofundada em 2016 ainda
impacta significativamente o PIB (Produto Interno Bruto) brasileiro que apresentou ritmo
lento de crescimento nos ultimos trés anos. Em 2019, de acordo com o Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE), o PIB cresceu 1,1% em relacdo ao ano anterior,
totalizando R$ 7,3 trilhdes. O PIB ja registrara alta de 1,3% em 2017 e 2018, apds dois
anos de retragdes (2015 foi registrado queda de 3,5%, e em 2016 essa reducgédo foi de
3,3%). Devido a essa lenta recuperacdo econémica o PIB brasileiro continua abaixo do
registrado no periodo pré-crise.

No tocante ao PIB per capita, houve um ligeiro avango (em termos reais) de 0,3%
em relagdo a 2018, tendo este alcangado R$ 34.553,00 (em valores correntes) em 2019.

Em relagdo aos setores econdmicos, a Agropecudria apresentou crescimento de
1,3% no acumulado dos quatro trimestres de 2019, com destaque positivo para 0s
cultivos de milho, algodao, laranja e feijao.

A Industria, pelo segundo ano consecutivo, apresentou crescimento de 0,5%,
devido ao desempenho das atividades de Eletricidade e Gas, Agua, Esgoto, atividade de
Gestéo de Residuos que cresceu 1,9% e da Construgdo que teve crescimento de 1,6%
ap6és 5 anos apresentando resultados negativos. Ja o destaque negativo foi das
IndUstrias Extrativas, que sofreram queda de 1,1%, desempenho explicado pelo desastre
de Brumadinho, que ofuscou o crescimento da extragdo de petroleo e gas no segundo
semestre. Ja a Industria de Transformacao foi fortemente impactada pela crise argentina
e terminou 0 ano com aumento de apenas 0,1%.

O setor de Servigos apresentou crescimento de 1,3% no ano, puxado por
Informacdo e Comunicacdo (4,1%), atividades Imobiliarias com crescimento de 2,3%,
Comeércio (1,8%), Outras Atividades de Servigcos (1,3%), atividades Financeiras, de
Seguros e Servi¢os Relacionados (1,0%) e Transporte, Armazenagem e Correio (0,2%).

Entre os componentes da demanda interna, o principal responsavel pelo
crescimento do PIB em 2019 foi o Consumo das Familias com alta de 1,8%, houve
aumento da Formacao Bruta de Capital Fixo que corresponde aos investimentos em bens



de capital, pelo segundo ano consecutivo ap0s 4 anos de resultados negativos,
registrando aumento de 2,2% em relacdo a 2018 e por fim houve retracdo de 0,4% no
Consumo do Governo.

Em relacdo ao mercado de trabalho, segundo a Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios Continua (PNADC), aponta que, na média anual houve criacdo de emprego
e reducéo da desocupacgédo, apresentando uma taxa de desocupacédo de 11,9% em 2019
(cerca de 12,6 milhdes de trabalhadores), menor do aquela registrada em 2018 (12,3%).

Apesar desse cenario positivo, hA um crescente numero de pessoas ha
informalidade, o que pode ser visto no menor nimero de pessoas com carteira de
trabalho assinada, que foi de 38,4 milhbes em 2019, alcangando uma taxa de
informalidade de 41,1%, o maior contingente desde 2016. Também ocorreu aumento do
emprego sem carteira assinada no setor privado, excluidos domésticos, que chegou a
11,6 milhdes. Além disso, houve aumento do niUmero de pessoas que estdo na condi¢ao
de trabalhar por conta propria, que representa 24,2 milh6es de trabalhadores uma
expansao de 4,1% em comparacdo a 2018. Por fim, o contingente de empregados
domésticos chegou a 6,3 milhdes, sendo que deste total, 71,4% nao possuiam carteira de
trabalho assinada, o maior percentual desde 2012.

O mercado de trabalho apresenta ainda a populagdo subutilizada na forca de
trabalho, que chegou a 27,6 milhdes em 2019, o maior valor da série. Esse indicador é
maior do que o numero de desempregados no pais, pois inclui além das pessoas que
procuraram uma vaga de trabalho e ndo conseguiram, os desalentados, que sdo as
pessoas que desistiram de buscar uma oportunidade de emprego porque acreditam que
ndo vao conseguir encontrar uma colocagdo no mercado de trabalho, aquelas que
gostariam de trabalhar mais horas, mas ndo conseguiram, e aquelas que procuraram
emprego, mas que nao estavam disponiveis para trabalhar.

Apés dois anos seguidos abaixo da meta, o indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA), acumulado em 2019, ficou em 4,31%, valor maior do que 0s
3,75% registrados em 2018, ultrapassando o centro da meta de 4,25%, mas ainda dentro
do limite de variacao de 1,5%. O indice de 2019 foi influenciado especialmente, pelas
despesas com produtos e servicos dos grupos Alimentacdo e Bebidas com 6,37%
(puxado principalmente pela alta de 32,4% das carnes), Habitacdo com 3,9%, Transporte
com 3,57%, Saude e Cuidados pessoais com 5,41% (influenciado pela alta nos planos
de saude de 8,24% autorizado em 2019 pela ANS), Despesas Pessoais com 4,67% e
Educacao com 4,75%.

A taxa basica de juros (Selic) desde 2016 vem apresentando trajetéria
descendente, com seguidas minimas historicas até sua recente estabilizacdo em 4,25%
em 2019, o qual é o menor valor registrado desde o inicio da série histérica do Banco
Central, em 1986.

Em suma, o quadro econdmico brasileiro, até o aparecimento do Novo
Coronavirus (SARS-CoV-2) no final de 2019 na China, apresentava baixo crescimento do
PIB, reducéo lenta dos niveis de desemprego, forte controle inflacionario e taxas de juros
cada vez mais reduzidas, porém as expectativas econémicas quanto a 2020 e aos
proximos anos eram bastante animadoras.

O cenério desenhado no inicio de 2020 para a economia mundial € desanimador.
A crise epidemioldgica que se iniciou em dezembro de 2019 na China e se alastrou por
todo o globo terrestre durante o primeiro trimestre deste ano criou um quadro sem
precedentes, tanto do ponto de vista humanitario quanto econémico.

Do ponto de vista econdmico, a crise atual estd mudando a forma como as
pessoas se socializam, locomovem, produzem, etc.; além de ser bastante diferente das
crises anteriormente enfrentadas, principalmente devido a sua origem, pois ndo ha



ferramental tedrico-econémico que expligue como uma crise dessa magnitude deva ser
enfrentada.

A maioria das medidas que estdo sendo utilizadas nos diversos paises visam
reduzir a propagacado do COVID 19 (Coronavirus Disease 2019) por meio da diminuicdo
da circulacdo e evitando grandes aglomeragdes, mesmo que para iSsO seja necessario
paralisar diversas atividades econdmicas, como comércio, bares, hotéis, competicbes
esportivas, transportes aéreos e terrestres, entre outros.

Existe uma grande preocupacdo com as pessoas em situacao de vulnerabilidade
(idosos, trabalhadores informais, empregados domésticos, pessoas que vivem em
habitacdes precérias e moradores em situacdo de rua), e sobretudo quais a¢des poderédo
ser realizadas pelos governos para minimizar essa situacao.

Neste momento, enquanto ndo existe uma cura para a doenca, é muito importante
gque o Sistema de Saude nao fiqgue sobrecarregado, por esse motivo diversos estados e
municipios decretaram quarentena afim de evitar o espalhamento da doenca. A
sobrecarga do Sistema de Saude pode impossibilitar o atendimento ndo apenas de
pessoas que possuam o COVID 19, como também de pessoas com outras enfermidades,
agravando ainda mais a situagao.

Aliado a isso, durante o primeiro trimestre de 2020, o mundo assistiu a elevacao
de tenséao bélica entre Estados Unidos da América e o Ird, a crise do Petroleo em virtude
da disputa protagonizada pela RuUssia e Arabia Saudita, que figuram entre os maiores
produtores mundiais de petréleo, e até 0 momento, persistem as tensbes comerciais
entre Estados Unidos da América e China.

Ja ha consenso entre 0s economistas e organismos multilaterais de que havera
uma enorme reducéo da atividade econémica resultando em crescimento do desemprego
no mundo e aumento da pobreza.

A politica fiscal adotada pelo governo do estado do Parana nos ultimos anos é
restritiva, ou seja, busca ampliar as receitas e conter ou reduzir, quando possivel, o gasto
publico. O resultado desta politica, que pode ser observado no item 3. “Cumprimento das
Metas Fiscais do Exercicio Anterior”.

O uso equilibrado dos recursos publicos visa a reducao gradual da divida liquida
como percentual do PIB, de forma a contribuir com a estabilidade, o crescimento e o
desenvolvimento econdmico do Estado. Mais especificamente, a politica fiscal busca, a
criacdo de empregos, 0 aumento dos investimentos publicos, reducdo da pobreza e da
desigualdade no Parana.

A politica fiscal para os préximos anos, principalmente para 2021, tem como
objetivo a continuidade do processo de ajuste de longo prazo. Dessa forma, ha a
necessidade de adocdo de ajustes estruturais no gasto publico para interromper o
crescimento excessivo da despesa corrente, dado que ndo ha previsdo de novos
aumentos de tributos para os préximos anos.

As premissas das principais varidveis macroeconOmicas utilizadas para a
elaboragéo deste anexo encontram-se resumidas no quadro abaixo.



PREMISSAS ECONOMICAS - 2020 a 2023

Variavel 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PIB - Parana (Taxa real de crescimento %) [ -2,90%)| 2,00%| 2,00%| 2,00%
PIB - Brasil (Variag&o %) -1,18%| 2,50%| 2,50%| 2,50%
Inflagéo - IPCA 2,72%| 3,50%| 3,50%| 3,50%
Taxa de Cambio Média (R$/US$) 450 440| 4,30 4,40
Taxa de Juros Média - SELIC 3,25%| 4,75%| 6,00%| 6,00%

FONTE: BCB, IPARDES.

Nota: Para o PIB Parana foram utilizadas estimativas do IPARDES. Para o IPCA, o PIB
Brasil, a taxa de juros e a taxa de cambio, foram utilizadas as medianas das expectativas de
mercado com posi¢do em 03/04/2020 pelo Banco Central do Brasil - BCB.
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2. Metas Fiscais
2.1. Projecado das Receitas

O quadro abaixo apresenta as projecdes das receitas para os exercicios de 2021
a 2023, detalhadas por natureza:

Receita Consolidada

em Milhdes de Reais

Descricao 2021 2022 2023
RECEITAS CORRENTES 58.811,53 | 61.063,31 | 64.133,21
IMPOSTOS TAXAS E CONTRIBUIQOES DE MELHORIA 40.368,77 | 42.283,78 | 44.213,81
IRRF 3.334,48 3.451,18 3.571,97
IPVA 3.963,52 4.141,09 4.326,61
ITCMD 545,30 569,73 595,26
ICMS 31.731,75 | 33.287,61 34.843,47
Adicional do ICMS - Fundo Comb. Pobreza 574,19 602,34 630,50
Taxas 219,53 231,83 246,00
CONTRIBUI(;()ES 2.214,21 2.328,11 2.539,97
ContribuigBes do Senvidor 2.213,33 2.327,20 2.539,03
Outras Contribuicbes 0,88 0,91 0,95
RECEITA PATRIMONIAL 1.469,48 1.511,09 1.556,15
Rendimento de Aplicagdes Financeiras 1.245,61 | 1.279,46 1.316,44
Outras 223,87 231,63 239,71
RECEITA AGROPECUARIA 15,02 16,05 16,90
RECEITA INDUSTRIAL 21,82 23,64 24,94
RECEITA DE SERVICOS 2.666,37 2.774,28 3.120,80
TRANSFERENCIAS CORRENTES 10.682,14 | 11.112,65 11.611,79
Cide 52,47 52,68 52,79
Convénios 224,46 210,24 209,83
Fpe 3.003,51 3.183,44 3.372,66
Fundeb - Retorno 4.709,85  4.867,34 5.020,80
Ipi Exportacéo 561,03 596,09 633,06

Lei Kandir - - -
Sus 1.481,69 1.533,52 1.633,10
Salario Educagéo 623,94 643,27 662,55
Outras Transferéncias 25,20 26,08 27,01
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.373,72 1.013,71 1.048,84
RECEITAS CORRENTES - INTRAORQAMENTARIA 1.926,37 1.976,08 2.034,52
CONTRIBUI(;C)ES - INTRAOR(;AMENTARIAS 1.852,96 1.926,77 2.004,18
RECEITA PATRIMONIAL 2,27 2,35 2,44
RECEITA INDUSTRIAL 1,00 1,20 1,40
RECEITA DE SERVICOS 0,02 0,02 0,02
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 70,11 45,74 26,50
RECEITAS DE CAPITAL 2.599,22 1.130,38 723,22
OPERAC@ES DE CREDITO 2.052,13 789,47 446,39
ALIENA(;AO DE BENS 5,25 5,77 5,90
AMORTIZA(;AO DE EMPRESTIMOS 17,47 17,80 18,15
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 422,75 215,72 151,14
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 101,62 101,61 101,63

RECEITAS DE CAPITAL - INTRAORQAMENTARIA - - -

AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS CONTRATUAIS - - -
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 684,61 677,08 558,81
RECEITA BRUTA 64.021,73 | 64.846,86 67.449,76
(-) DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE (16.321,15)| (17.115,59)| (17.888,15)
(=) RECEITA LiQUIDA 47.700,58 | 47.731,27 49.561,61

Obs.: Receitas do Or¢gamento Fscal e do RPPS.



A projecdo das receitas foi elaborada conforme o comportamento histérico e a
caracteristica especifica de cada fonte, adotando metodologias técnicas e considerando
as principais variaveis que afetam a sua arrecadacao.

Na sequéncia serdo descritos alguns critérios utilizados para a projecdo das
principais receitas.

Receita de Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria:

A previsdo de arrecadacdo para as receitas de Impostos, Taxas e Contribui¢cdes
de Melhoria em 2021 é de R$ 40,37 bilhdes de reais, apresentando um decrescimento de
0,13% sobre a arrecadacdao prevista para 2020.

O modelo utilizado para calcular a previsdo do ICMS bem como os calculos
utilizados para o IPVA e ITCMD ja consideram a evolucdo da arrecadacdo decorrente de
fatores externos, bem como o impacto do Novo Coronavirus apenas na arrecadacao do
ICMS. Assim, qualquer corre¢do nos valores apresentados representara um aumento real
além da inflag&o ou de qualquer outro fator que possa influenciar a arrecadacgéo de ICMS.

ICMS

Para a projecédo do ICMS e para o Fundo Estadual de Combate a Pobreza, foram
utilizados os resultados — evolucdo percentual — obtidos em Liebel', que faz uma
comparacdo de modelos para a previsdo de receitas tributarias, utilizando como base do
estudo o ICMS no Estado do Parana. Escolhido o modelo, foram carregados os dados de
fevereiro de 2015 a janeiro de 2020, em valores correntes. Desta forma, permite-se que o
modelo “aprenda” que o comportamento da série € influenciado por fatores externos, tais
como taxa de juros, taxa de crescimento e inflacdo e os inclua no calculo.

Para adequar a previsdo de arrecadacao com ICMS ao novo cenario apresentado
pelo COVID 19 foi utilizado como proxy o periodo de greve de caminhoneiros de 2018,
pois aquela greve paralisou, em certa medida, as atividades Industriais e Comerciais.

A previsdo de arrecadacdo do ICMS, inclusive os valores do Fundo de Combate a
Pobreza e demais Taxas, para o exercicio de 2021 configura uma reducéo de 1,27% em
relagdo a 2020, representando uma queda na arrecadacgéo no valor de R$ 438,8 milhdes
de reais.

IPVA

A arrecadacao prevista para o IPVA é 4,45% acima do esperado para 2020, o que
significa um aumento real na arrecadacdo no montante de R$ 168,9 milhdes de reais.

Para o calculo do IPVA e seus respectivos acessorios, optou-se por aplicar, na
previsao das receitas, a média da evolugcédo da arrecadacgéo do periodo de 2017 a 2019.
Este critério foi utilizado para o periodo de 2021 a 2023.

1 LIEBEL, Marlon Jorge. Previsédo de receitas tributarias. O caso do ICMS no estado do
Parana. Dissertacdo de Mestrado. Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia,
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, 2004.
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ITCMD

Para o ITCMD, bem como para seus respectivos acessorios, optou-se por projetar
na previsdo das receitas 0 desempenho previsto para 2020. Tal decisdo decorre da
incomparabilidade com periodos anteriores, seja por arrecadacfes extraordinarias (2015,
2016, 2017 e 2019) ou por mudanca de critério de filtros de avaliagdo (2017, 2018 e
2019). A receita projetada para 2021 totaliza R$ 545,3 milhdes, crescimento de 4,28% em
relacdo a 2020.

Receita de Contribuicdes:

As receitas de Contribuicbes compreendem as receitas de contribuicbes dos
servidores ativos e inativos, dos pensionistas e do Estado para os Fundos
Previdenciarios. Estas receitas foram projetadas conforme os critérios de crescimento da
folha dos servidores ativos, inativos e dos pensionistas, e apresentaram um crescimento
de R$ 402,4 milhdes ou 22,21% sobre o previsto para 2020.

Receita de Transferéncias Correntes:

A previsado das receitas de Transferéncias Correntes considerou as proje¢des das
principais variaveis macroecondmicas e seus impactos sobre as parcelas que o Estado
do Parana deve receber. Para 2021 esta receita apresenta um crescimento de R$ 305,4
milhdes ou 2,94%.

Demais Receitas:

Para as demais receitas foram utilizadas as metas de arrecadacao dos érgaos da
administracdo indireta, além de outros critérios especificos para cada receita.

2.2. Projecao das Despesas

O quadro abaixo apresenta as projecdes das despesas para 0s exercicios de
2021 a 2023, detalhadas por categoria econdmica e grupo de natureza de despesa.

Despesa Consolidada
em Milhdes de reais

Descricao 2021 2022 2023
DESPESAS CORRENTES 41.930,21 42.261,11 44.036,65
Pessoal e Encargos Sociais| 31.079,87 31.886,56 33.018,57
Juros e Encargos da Divida 880,26 963,23 1.046,53
Outras Despesas Correntes 9.970,07 9.411,32 9.971,55
DESPESAS DE CAPITAL 5.770,37 5.470,16 5.524,96
Investimentos 3.091,06 2.613,11 2.441,99
Inversdes Financeiras 1.929,77 1.991,74 2.085,44
Amortizacao da Divida 749,54 865,32 997,53
DESPESA TOTAL 47.700,58 47.731,27 49.561,61

Obs.: Despesas do Or¢camento Fiscal e do RPPS.
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Pessoal e Encargos Sociais:

As projecdes de despesas com Pessoal e Encargos Sociais dos servidores ativos
do Poder Executivo foram realizadas tendo em vista a tendéncia histoérica da execucéo.

Para as despesas de Pessoal e Encargos Sociais dos Poderes Legislativo,
Judiciario, Ministério Publico e Defensoria Publica, utilizou-se o percentual de
crescimento da parcela de recursos do Tesouro destinados ao Orgcamento destes
Poderes. Foi concedido, em 2020, um reajuste de 4,94% aos servidores destes poderes,
e 6,38% nos vencimentos basicos e encargos especiais para assistentes de juizes do
Poder Judiciario.

As despesas provenientes do Regime Préprio de Previdéncia Social foram
projetadas de acordo com as subtracbes e aumentos de massa dos Fundos de
Previdéncia, Militar e Financeiro.

Para 2021 as despesas com pessoal apresentam crescimento de R$ 1,8 bilhdes
ou 6,2% sobre a projecao de 2020.

Cabe destacar que, por meio da Lei n° 20.169, de 07 de abril de 2020, foram
alterados dispositivos da Lei n°® 17.435, de 21 de dezembro de 2012 que dispbe sobre a
reestruturacado do Plano de Custeio e Financiamento do Regime Préprio de Previdéncia
Social (RPPS) do Estado do Parand, especificamente os artigos 21 e 22, que tratam da
contribuicdo patronal para composicdo dos Fundos Financeiro e Militar, visando
estabelecer que a referida contribuicdo realizada pelo Estado seja em montante igual ao
dobro da contribuicdo previdenciaria arrecadada dos servidores ativos.

A supracitada alteracdo ndo gera impacto orgcamentario e financeiro, na medida
gue apenas trata de modificagdo nas rotinas de transferéncias de recursos tratadas no
inciso |, do artigo 5°, da Lei n® 17.435/2012, representando t&o somente ajuste para que
parte das despesas com a insuficiéncia financeira dos Fundos Financeiro e Militar deixe
de ser paga de forma extraorcamentaria e passe a fazer parte do orcamento publico
estadual.

Todavia, implica em redistribuicdo da alocacdo dos recursos, uma vez que, ha um
aumento da contribuicdo patronal e consequentemente da espécie de pessoal no
orcamento fiscal e uma redugdo na insuficiéncia financeira do RPPS. Assim, esta
redistribuicdo dos recursos sera realizada no Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o
exercicio de 2021.

Juros, Encargos e Amortizacao da Divida:

Para a projecdo das despesas com juros, encargos e amortizacdo da divida foram
analisados os contratos em vigor e 0s em processo de contratacdo, conforme as
caracteristicas de cada um (indexador, prazo do contrato, moeda, etc.).

As despesas estimadas com servico da divida sofreram reducéo de 15% de 2020
para 2021, representando uma queda de R$ 154 milhdes. A justificativa para essa
diminuicdo se da pelo fato de que houve término no pagamento do financiamento com o
Fundo Previdenciario e ndo houve ingresso em novas operacoes.

Outras Despesas Correntes:
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As ‘“outras despesas correntes” compreendem as despesas obrigatérias
(obrigacdes tributarias e contributivas), as despesas finalisticas, que contribuem
diretamente para a oferta de bens e servicos publicos, e as despesas de manutencéo
béasica da administragdo publica.

A projecdo das despesas sofreu reducdes devido ao baixo crescimento das
receitas correntes. E, previu-se uma queda de 1% destas despesas em relacdo ao
exercicio de 2020.

Cabe ressaltar que, a partir da execucdo no ano de 2020, o repasse da
participacdo do municipios deixou de ser tratado como uma despesa e passou a ser
tratado como deducao de receitas, é possivel observar uma baixa nominal dos montantes
de despesas correntes em razdo dessa abordagem quando comparado a Lei de
Diretrizes Or¢camentarias de 2020.

Investimentos e Inversdes Financeiras:

As despesas com investimentos e inversdes financeiras em 2021 foram
projetadas com base nas receitas de capital estimadas para o exercicio e na
disponibilidade de recursos correntes vinculados para aplicacdo nessas naturezas de
despesa, bem como sua utilizagédo para pagamento de precatorios.

3. Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

O PIB paranaense decresceu 0,4% de acordo com dados preliminares do Instituto
Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e Social (Ipardes). O valor do PIB do estado
ultrapassou R$ 455 bilhdes em 2019, o equivalente a 6,27% da economia nacional. Em
2018, o Parana detinha 6,42% de participacao.

TAXAS DE CRESCIMENTO DO PIB, PARANA E BRASIL, 2019

Em Percentual

PARANA BRASIL
ANO Estimativa | Estimativa Diferenca Estimativa | Estimativa Diferenca
Anteriort Atual? Anterior? Atual®
2019 2,6 -0,4 -3,0 2,0 1,1 -0,9

FONTE: IBGE, IPARDES, SEFA.
Notas: (1) Premissas econdmicas da Lei n® 19.883/2019. (2) Ipardes, Oficio n°019, em 08 de abril de
2020 (3) Dados do IBGE.

O resultado negativo do ano deve-se as redugfes no valor adicionado de todos os

setores da economia, destacando a Agropecuaria (-2,5%),

Arrecadacéo de impostos (0,85%).

Os principais vetores de queda na
produzido de soja. Apesar da expansédo

Industria (0,6%) e

Agropecuéria foi a retracdo no volume
da avicultura e da bovinocultura, bem como

crescimento nos volumes colhidos de milho, arroz, feijdo, trigo e café, o bom
desempenho desses setores, mostrou-se insuficiente para compensar a quebra da safra

de soja.

Em 2019, o saldo da Balanga Comercial do Estado do Parané foi superavitario em
3,54 bilhdes de dolares, inferior aos 7,53 bilhdes de ddlares do superdvit registrado em

2018.
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O Parana registrou taxa de desemprego no quarto trimestre de 2019 (outubro a
dezembro) de 7,3%. O numero representa uma queda de 6,4% em relacdo a taxa de
desocupacdo do quarto trimestre de 2018 (7,8%), e ainda uma reducdo de 18% em
relacdo ao trimestre imediatamente anterior de 2019 (que foi de 8,9%). O Estado
registrou neste trimestre um total de 5,6 milhdes de pessoas ocupadas — nimero 1,4%
maior que o resultado do mesmo periodo do ano passado, e 1,1% maior que o resultado
do terceiro trimestre de 2019.

Em 2019 novamente houve uma queda do produto interno bruto assim como
apresentado em 2018 na contramdo do que foi verificado em anos anteriores jA em
relacdo ao mercado de trabalho, o nivel do desemprego tem apresentado sinais de
melhora, mas ainda continua alto.

Por fim, é importante ter presente que, a recuperacdo do crescimento econémico
paranaense ndo dependerd apenas das variaveis macro e microecondmicas, mas
também da dimensdo do impacto causado pelo Novo Coronavirus na sociedade. A
depender do nivel de espalhamento da crise, a recuperacdo econdmica podera levar
meses ou até mesmo anos, e o Estado do Parana precisa estar preparado para enfrenta-
la.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2021
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
Metas Previstas Metas Realizadas Variagéo
ESPECIFICAGAO em 2019* % PIB | % RCL em 2019 2 % PIB % RCL Valor %

(@) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total 61.039.005.190 | 13,4%| 156,8% 52.403.931.786 | 11,5%| 134,6%)| (8.635.073.404) -14,1%
Receitas Priméarias (I) 55.295.767.711| 12,1%| 142,0% 48.847.927.605| 10,7%| 125,5%| (6.447.840.106) -11,7%
Despesa Total 61.039.005.190 | 13,4%| 156,8% 52.403.931.786 | 11,5%| 134,6%| (8.635.073.404) -14,1%
Despesas Primarias (1) 59.634.981.280 | 13,1%| 153,2% 47.702.513.506 | 10,5%| 122,5%| (11.932.467.774) -20,0%
Resultado Primario (lll) = (HII) (4.339.213.569) | -1,0%| -11,1% 1.145.414.099 0,3% 2,9%| 5.484.627.668 | -126,4%
Resultado Nominal 2.690.107.169 0,6% 6,9% 1.349.308.098 0,3% 3,5%| (1.340.799.071) -49,8%
Divida Publica Consolidada 24.359.250.908 | 5,3%| 62,6% 27.000.078.370| 5,9%| 69,3%| 2.640.827.462 10,8%
Divida Consolidada Liquida 19.438.670.008 | 4,3%| 49,9% 17.008.535.196 | 3,7%| 43,7%]| (2.430.134.812) -12,5%

FONTE: Sistema Novo Siaf, SEFA/DTE.
Notas: 1 - Meta de Resultado Primério de 2019 conforme paragrafo tinico do art.1° da Lei n® 19.883/2019.

2 - Valores retirados do Anexo 1 - Balango Orgamentario e do Anexo 6 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal, RREO 2019, Portal da
Transparéncia do Parand, em 29 e 30/01/2020.

O Resultado Primario indica se os niveis de gastos orgamentarios do Estado sdo
compativeis com sua arrecadacdo, e, no caso do Parana, apresentou um superavit
primario no montante de R$ 1.145.414.099,00 (um bilh&o, cento e quarenta e cinco
milhdes, quatrocentos e quatorze mil e noventa e nove reais). Esse resultado foi apurado
pela metodologia acima da linha, que permite melhor acompanhamento da execucao
or¢camentaria pelo controle das receitas e despesas.

A discrepancia entre as metas previstas e as metas realizadas para o Resultado
Nominal se da pelo fato de que o Resultado Nominal, na Lei de Diretrizes Orcamentarias
de 2018 (portanto, projecOes realizadas em 2017), bem como para os demais anos
anteriores, era calculado pela diferenca entre o saldo da divida fiscal liquida em 31 de
dezembro de determinado ano em relacdo ao apurado em 31 de dezembro do ano
anterior. No decorrer de 2018, a meta de Resultado Nominal passou a ser definida e
acompanhada pela metodologia acima da linha, cujo resultado é obtido a partir do
resultado mais a soma da conta de juros.

O Estado apresentou um superavit nominal de R$ 1.349.308.098,00 (um bilhao,
trezentos e quarenta e nove milhdes, trezentos e oito mil e noventa e oito reais),
sinalizando uma reducao da divida consolidada liquida.
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Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios

Anteriores
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5. Demonstrativo da Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita

Nos termos do § 1° do artigo 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal, a renincia de
receita compreende a anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, concessdo de
isencdo em carater ndo geral, alteracdo de aliquota ou modificacdo de base de célculo
gue implique reducédo discriminada de tributos ou contribui¢cdes, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

Entende-se, entdo, por renuncia, todas as formas de beneficios concedidos a
contribuintes potenciais que representem perda de arrecadacao para o Estado.

Ressalte-se que os valores adiante apresentados como rendncia ndo tém o
condao de afetar as metas de resultados fiscais previstas no presente Anexo, uma vez
gue o seu impacto ja foi considerado na projecdo de arrecadagdo para o exercicio, ndo
sendo necessaria medida compensatoria.

ESTADO DO PARANA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2021
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ -
TRIBUTO | MODALIDADE PROGRAMAS/ e GOt At R COMPENSAGAO
BENEFICIARIO 2021 2022 2023

~ . A renlincia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencé@o Alimentos 1.481.198.826 1.553.777.569 1.625.251.337 Receita para s anos de 2021 a 2023
= . A renlncia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencéo Automotivo 42.969.043 45.074.526 47.147.954 Receita para s anos de 2021 a 2023
N ) A rendncia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencéo Bebidas 4.374.832 4.589.199 4.800.302 Receita para 0s anos de 2021 a 2023
~ . A renlincia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencéo Combustiveis 69.944.044 73.371.303! 76.746.383 Receita para os anos de 2021 a 2023
= . A renlncia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencéo Comunicagbdes 980.593 1.028.642 1.075.960 Receita para s anos de 2021 a 2023
% % A reniincia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencéo Construgéo 30.454.252 31.946.510: 33.416.050 Receita para 0s anos de 2021 a 2023
% - A rendncia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencéo Cosméticos 6.494.349 6.812.572 7.125.950 Receita para 0s anos de 2021 a 2023
ICMS Isengéo Eletroeletronicos 71.827.421 75.346.964 78.812.925|" renuncia foi considerada na estimativa de

Receita para os anos de 2021 a 2023
= ’ A renlincia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencéo Energia 103.536.245 108.609.521 113.605.559 Receita para s anos de 2021 a 2023
o . A rendincia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencéo Farmacos 307.475.971 322.542.294 337.379.239 Receita para s anos de 2021 a 2023
= - A renlncia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencéo Higiene Pessoal 641.911 673.364 704.339 Receita para s anos de 2021 a 2023
~ . A renlincia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencéo Madeiras 8.334.787 8.743.191 9.145.378 Receita para 0s anos de 2021 a 2023
% - A renlincia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencéo Metallrgico 55.362.953 58.075.737 60.747.221 Receita para s anos de 2021 a 2023
~ : A rendincia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencéo Papeleiro 16.095.989 16.884.693 17.661.389 Receita para 0s anos de 2021 a 2023
= .. A rendncia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencéo Quimico 44.025.749 46.183.010 48.307.429 Receita para os anos de 2021 a 2023
~ B A renlncia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencéo Servicos 4.126.805 4.329.019 4.528.153 Receita para 0s anos de 2021 a 2023
= - A renlncia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencéo Téxtil 9.697.561 10.172.741 10.640.687 Receita para s anos de 2021 a 2023
o A rendincia foi considerada na estimativa de

ICMS Isencéo Transportes 147.804.152 155.046.556 162.178.697 Receita para 0s anos de 2021 a 2023

Instituicdes publicas, de

CMS Isencéo ) pes.qmsa e 17.186.632 18.028.777 18.858.101 A rengnua foi considerada na estimativa de

assistencias e pessoas Receita para os anos de 2021 a 2023

fisicas

ICMS Redugao’ de base Alimentos 540.743.445 567.239.874 593.332.908 A rendncia foi considerada na estimativa de

de célculo Receita para os anos de 2021 a 2023
icms | Reducdo de base Automotivo 939.431.168 085.463.206|  1.030.794.607|" rénuncia foi considerada na estimativa de

de célculo Receita para os anos de 2021 a 2023
CMS Redu(;ao’ de base Bebidas 3.916.483 4.108.391 4.297.377 A rengnua foi considerada na estimativa de

de célculo Receita para os anos de 2021 a 2023
CMS Redugaq de base Combustiveis 32.849.164 34.458.773 36.043.876 A rengnua foi considerada na estimativa de

de célculo Receita para os anos de 2021 a 2023
icms  |Redusdodebasel oo icacses 458.822.167 481.304.453 503.444 45| rendncia foi considerada na estimativa de

de célculo Receita para os anos de 2021 a 2023
Reduc&o de base % A renuincia foi considerada na estimativa de

ICMS de calculo Construgéo 33.610.086 35.256.980: 36.878.801 Receita para 0s anos de 2021 a 2023
CMS Redugaol de base Cosméticos 10.375.942 10.884.363 11.385.044 A rengnua foi considerada na estimativa de

de célculo Receita para os anos de 2021 a 2023
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(cominuagéb)

SETORES/ g
RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA ~
TRIBUTO | MODALIDADE PROGRAMAS/ o & = COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2021 2022 2023

icms  |Reducdodebasel gy oinanicos 35.074.305 36.792.946 38.485.422| A rénuncia foi considerada na estimativa de

de célculo Receita para os anos de 2021 a 2023
ICMS Redut;aq de base Farmacos 10.940.487 11.476.571 12.004.494 A renynua foi considerada na estimativa de

de calculo Receita para os anos de 2021 a 2023
Redugdo de base . A renuincia foi considerada na estimativa de

Iems de célculo Madeiras 3.267.254 3.427.349 3.585.007 Receita para os anos de 2021 a 2023
Redugéo de base - A rentincia foi considerada na estimativa de

ICMS de calculo Metallrgico 227.358.754 238.499.333 249.470.303 Receita para os anos de 2021 a 2023
Redugéo de base . A renuincia foi considerada na estimativa de

ICMS de céleulo Quimico 44.678.406 46.867.648 49.023.560 Receita para 0s anos de 2021 a 2023
Redug&o de base . A rentincia foi considerada na estimativa de

IeMS de célculo Servigos 310.947 326.184 341.188 Receita para os anos de 2021 a 2023
Redugdo de base - A renuincia foi considerada na estimativa de

ICMS de célculo Téxil 1.126.437 1.181.633 1.235.988 Receita para os anos de 2021 a 2023
Redug&o de base A rentincia foi considerada na estimativa de

ICMS de calculo Transportes 19.565.423 20.524.128 21.468.238 Receita para 0s anos de 2021 a 2023
ICMS Redugaq de base Pessoas Fisicas 1599.318 1.677.685 1754.858 A rendincia foi considerada na estimativa de

de calculo Receita para os anos de 2021 a 2023
IcMs Crédito Alimentos 2467175600  2.588.067.200|  2.707.118.395|" rendncia foi considerada na estimativa de

presumido Receita para os anos de 2021 a 2023
ICMS Crédito Automotivo 193.603.430 203.089.998 212.432,13g|A\ éndncia foi considerada na estimativa de

presumido Receita para os anos de 2021 a 2023
Crédito . A rentincia foi considerada na estimativa de

ICMS presumido Bebidas 42.754.384 44.849.349 46.912.419 Receita para s anos de 2021 a 2023
IcMs Crédito Combustiveis 127.352.166 133.502.422 130.737,673|/A rénuncia foi considerada na estmativa de

presumido Receita para os anos de 2021 a 2023
Crédito N A rentincia foi considerada na estimativa de

ICMS presumido Comunicages 291574 305.861 319.931 Receita para os anos de 2021 a 2023
Crédito % A rentncia foi considerada na estimativa de

ICMS presumido Construgéo 20.761.162 21.778.459 22.780.268 Receita para 0s anos de 2021 a 2023
Crédito - A rentincia foi considerada na estimativa de

ICMS presumido Cosmeéticos 3.686.176 3.866.798 4.044.671 Receita para s anos de 2021 a 2023
ICMS Crédito Eletroeletronicos 185.548.294 194.640.160 203.503,607|/A "éndncia foi considerada na estimativa de

presumido Receita para os anos de 2021 a 2023
Crédito . A renlncia foi considerada na estimativa de

ICMS presumido Energia 14.957.468 15.690.384 16.412.142 Receita para 0s anos de 2021 a 2023
ICMS Credltg Farmacos 14.660.396 15.378.756 16.086.178 A renncia foi considerada na estimativa de

presumido Receita para os anos de 2021 a 2023
Crédito A rentncia foi considerada na estimativa de

Iems presumido Fumo 150021 157372 164612 Receita para os anos de 2021 a 2023
Crédito - A rentincia foi considerada na estimativa de

ICMS presumido Higiene Pessoal 2.068.361 2.169.711 2.269.518 Receita para os anos de 2021 a 2023
Crédito . A rentincia foi considerada na estimativa de

ICMS presumido Madeiras 35.510.382 37.250.390 38.963.908 Receita para s anos de 2021 a 2023
Crédito - A renlincia foi considerada na estimativa de

ICMS presumido Metallirgico 230.751.860 242.058.701 253.193.401 Receita para 0s anos de 2021 a 2023
Crédito . A rentincia foi considerada na estimativa de

ICMS presumido Papeleiro 87.770.856 92.071.628 96.306.923 Receita para s anos de 2021 a 2023
Crédito P A rentncia foi considerada na estimativa de

ICMS presumido Quimico 119.686.987 125.551.649 131.327.025 Receita para 0s anos de 2021 a 2023
Crédito ) A rentincia foi considerada na estimativa de

ICMS presumido Servigos 1.782.476 1.869.817| 1.955.829 Receita para os anos de 2021 a 2023
Crédito - A rentincia foi considerada na estimativa de

ICMS presumido Téxtil 244.293.573 256.263.958 268.052.101 Receita para s anos de 2021 a 2023
Crédito A rentincia foi considerada na estimativa de

ICMS presumido Transportes 98.810.721 103.652.446 108.420.459 Receita para 0s anos de 2021 a 2023
. . - A rentincia foi considerada na estimativa de

ICMS Simples Nacional | Agropecuéria e pesca 4.328.183 4.540.264 4.749.116 Receita para s anos de 2021 a 2023
ICMS | Simples Nacional Indistria 194.886.010 204.435.425 213,830 454| A\ 'endncia foi considerada na estimativa de

Receita para os anos de 2021 a 2023
ICMS  |Simples Nacional Comércio 1231600104 1292042919\  1.351.476.g9a|" enincia foi considerada na estimativa de

Receita para os anos de 2021 a 2023
. . . A rentncia foi considerada na estimativa de

ICMS Simples Nacional Servigos 571.464.234 599.465.982 627.041.417 Receita para s anos de 2021 a 2023
Redugéo de - A rentincia foi considerada na estimativa de

IPVA aliquota Espécie carga 511.815.304 528.705.209 546.152.481 Receita para os anos de 2021 a 2023
Redugéo de . A renuincia foi considerada na estimativa de

IPVA aliquota Categoria aluguel 382.424.211 395.044.210 408.080.669 Receita para s anos de 2021 a 2023
PVA Redy(;ao de Locadora 73.619.513 76.048.956 78,558,572 A rengnma foi considerada na estimativa de

aliquota Receita para os anos de 2021 a 2023
PVA Redygao de GV 11.279.822 11.652.056 12.036.574 A renncia foi considerada na estimativa de

aliquota Receita para os anos de 2021 a 2023
IPVA Redugao de NZo classificados 76.229.490 78.745.063 81.343,650| renuncia foi considerada na estimativa de

aliquota Receita para os anos de 2021 a 2023
% A - A rentincia foi considerada na estimativa de

IPVA Isengéo Onibus municipal 42.295.387 43.691.135 45.132.942 Receita para os anos de 2021 a 2023
Portadores de A rentncia foi considerada na estimativa de

IPVA Isencéo necessidades 44.698.595 46.173.649 47.697.379 )
. Receita para os anos de 2021 a 2023
especiais

~ - A rentincia foi considerada na estimativa de

IPVA Isencéo Taxi 13.586.562 14.034.919 14.498.071 Receita para s anos de 2021 a 2023
% A renlncia foi considerada na estimativa de

IPVA Isengéo Transporte escolar 5.015.357 5.180.864 5.351.832 Receita para os anos de 2021 a 2023
. A rentincia foi considerada na estimativa de

IPVA Isencéo Outros 1.078.164 1.113.744 1.150.497 Receita para s anos de 2021 a 2023
% Lei n® 18.573/2015 - A rendncia foi considerada na estimativa de

ITCMD Isencéao artigo 11 5.157.517 5.363.818 5.578.371 Receita para os anos de 2021 a 2023

TOTAL 11.847.386.335|  12.409.269.169|  12.964.458.301 -

FONTE: Informag&o SAPR n° 004/2020, SEFA/IGA, 21/02/2020.



6. Margem de Expanséo das Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado (art. 4°,
§ 29 V da Lei de Responsabilidade Fiscal)

Para a estimativa da margem de expansao das despesas obrigatorias de carater
continuado, foi considerado como aumento permanente da receita o crescimento nominal
das receitas correntes.

Deve-se observar que, para o exercicio de 2021, ndo ha previsdo de aumento na
base de calculo, aumento na aliquota e nem a criagdo de impostos por parte do Governo
do Estado do Parana.

Assim, observa-se que ndo ha margem para expansao da despesa obrigatéria de
carater continuado, pelo contrario, além de ndo existir margem para crescimento,
apresenta-se um déficit, resultado do impacto da pandemia que ocasionou uma reducao
de receita, enquanto mantém-se despesas tais como a parcela do reajuste e o
crescimento normal das despesas com a manutencdo da maquina publica.

Este quadro mostra que ndo ha recurso suficiente para todas as despesas ja
comprometidas do estado, conforme podemos observar no quadro abaixo:

2021
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art.4°, 82°, inciso V) Milhares
Valor Previsto
EVENT
EVENTOS para 2021
Aumento Permanente da Receita 1.168.709
(-) Transferéncias Constitucionais 498.369
(-) Transferéncias ao FUNDEB 111.562
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita () 558.778
Reducdo Permanente de Despesa (ll)
Margem Bruta (lll) = (I+1) 558.778
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 1.804.573
Novas DOCC 1.804.573
Novas DOCC geradas por PPP -
Margem Liquida de Expansé&o de DOCC (V) = (ll-IV) (1.245.795)

FONTE: Secretaria de Estado da Fazenda - Diretoria de Orcamento Estadual.
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7. Evolucao do Patriménio Liquido

ESTADO DO PARANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2021
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso Il R$ 1,00
PATRIMONIO LIiQUIDO 2019 % 2018 % 2017 %
Patrimonio/Capital 4.019.431.803 | 24,02%| 4.019.431.803 | 30,80%| 2.421.196.070 | 21,76%
Reservas 22.448 [ 0,00% 22.448 | 0,00% - 0,00%
Resultado Acumulado 12.716.587.401 | 75,98%| 9.029.513.347 | 69,20%| 8.704.291.694 | 78,24%
TOTAL 16.736.041.652 | 100,00%| 13.048.967.599 | 100,00%| 11.125.487.764| 100,00%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2019 % 2018 % 2017 %
Patrimonio 0,00% 0,00% 0,00%
Reservas 0,00% 0,00% 0,00%
Lucros ou Prejuizos Acumulados 24.747.650.174 | 100,00% 749.876.451 | 100,00%)] (15.371.006.582) | 100,00%
TOTAL 24.747.650.174 [ 100,00% 749.876.451 [100,00%| (15.371.006.582) | 100,00%

FONTE: Sistema Novo SIAF/Diretoria de Contabilidade Geral do Estado - Diretoria do Tesouro Estadual.

8. Origem e Aplicacédo dos Recursos de Alienacéo de Ativos

ESTADO DO PARANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGCAO DE ATIVOS

2021
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso Il R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS R Y5 2
— (@) (b) ©
RECEITAS DE CAPITAL - ALIEENACAO DE ATIVOS (I) 9.026.298 548.050.755 896.252.634
Alienacéo de Bens Mbveis 1.143.125 548.050.755 896.252.634
Alienagédo de Bens Imoéveis 7.883.173
Alienagédo de Bens Intangiveis
Rendimentos de Aplicac8es Financeiras
DESPESAS EXECUTADAS 9 Y5 2
_ —— (d) ) 0)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1) 42.043.776 212.929.100 8.281.468
DESPESAS DE CAPITAL 42.043.776 212.929.100 8.281.468
Investimentos 40.043.776 200.905.058 8.281.468
Inversdes Financeiras 2.000.000 8.000.000
Amortizacéo da Divida 4.024.042
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA - - -
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
2019 2018 2017
SALDO FINANCEIRO (9) = ((la- lid) + I[h) | (h) = ((Ib - lle) + IIli) (i) = (Ic - 1If)
VALOR (lll) 1.190.075.344 1.223.092.822 887.971.167

FONTE: Fonte: RREO Anexo 11 (LRF art. 53, § 1°, inciso 1)

Notas de esclarecimentos: 1) Entidades concorrentes no evento - 2019: FUEMP/PR/MP, FDE/SEFA, IAPAR; FONTE 260. 2) Entidades concorrentes no evento -
2018: UNIOESTE, UNICENTRO, IAPAR, OUTRAS ENTIDADES; FONTES 125, 260. SALDOS DA FONTE 108 E 250. 3) Entidades concorrentes no evento - 2017:
UENP, IAPAR, FUNSAUDE, SEAP, AGE/SEFA; FONTES: 108, 125, 250. 4)Os valores das Receitas de Alienagdo sdo somente os da arrecadagéo, visto que 0s
rendimentos séo registrados em rubrica prépria. Séo trés as fontes de receita de alienacéo: Fonte 108, 125 e 250, as quais, além da arrecadacéao principal,
agregam valores de outras rubricas. A despesa da fonte é portanto coberta pelo montante de todas rubricas, além de saldo oriundo do superavit financeiro.
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9. Avaliacao da Situacao Financeira e Atuarial do RPPS

ESTADO DO PARANA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2021
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a") r R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018 2019
RECEITAS CORRENTES (l) 2.530.679.600 2.555.957.026 2.600.969.788
Receita de Contribuicdes dos Segurados 718.751.168 710.959.219 742.971.323
Civil 718.751.168 710.959.219 742.971.323
Ativo 613.262.808 609.957.811 645.207.508
Inativo 76.333.492 72.683.415 69.319.514
Pensionista 29.154.868 28.317.994 28.444.301
Militar - - -
Ativo - - -
Inativo - - -
Pensionista - - -
Receita de Contribuicdes Patronais 1.049.186.759 1.077.819.194 1.038.138.774
Civil 890.412.992 941.225.762 1.038.138.774
Ativo 858.564.625 909.113.522 1.038.138.774
Inativo 22.306.734 22.748.450 -
Pensionista 9.541.632 9.363.790 -
Militar - - -
Ativo - - -
Inativo - - -
Pensionista - - -
Em Regime de Parcelamento de Débitos 158.773.768 136.593.432 -
Receita Patrimonial 667.295.696 660.960.902 706.820.657
Receitas Imobiliarias 7.909.850 7.765.495 6.491.402
Receitas de Valores Mobiliarios 659.385.846 653.195.407 700.329.255

Outras Receitas Patrimoniais - - -
Receita de Servicos - - -

Outras Receitas Correntes 95.445.977 106.217.711 113.039.033
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 33.754.606 36.748.394 39.195.349
Aportes Periédicos para Amortizagéo de Déficit Atuarial do RPPS (lI)* - -
Demais Receitas Correntes 61.691.371 69.469.316 73.843.683

RECEITAS DE CAPITAL (Il - - -
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizag&o de Empréstimos - - -
Outras Receitas de Capital - - -

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (1 + Ill - 1) 2.530.679.600 2.555.957.026 2.600.969.788

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018 2019
ADMINISTRACAO (V) 64.396.178 65.528.650 73.309.991
Despesas Correntes 64.396.178 65.528.650 73.309.991
Despesas de Capital - - -
PREVIDENCIA (] 3.001.909.854 2.954.702.299 2.956.581.161
Beneficios - Civil 2.999.578.077 2.951.356.987 2.951.769.720
Aposentadorias 2.313.423.787 2.263.971.601 2.245.445.468
Pensdes 686.154.289 687.374.521 705.189.933
Outros Beneficios Previdenciarios - 10.865 1.134.320
Beneficios - Militar - - -
Reformas - - -
Pensdes - - -
Outros Beneficios Previdenciarios - - -
Outras Despesas Previdenciarias 2.331.778 3.345.312 4.811.441
Compensacéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 1.331.761 1.966.614 1.714.173
Demais Despesas Previdenciarias 1.000.017 1.378.699 3.097.268
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 3.066.306.032 3.020.230.949 3.029.891.153
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VI) = (IV - V)2 | (535.626.432)| (464.273.923)| (428.921.365)
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2017 2018 2019
VALOR 406.749.000 492.428.000 751.809.000
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2017 2018 2019
VALOR - - -
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APORTES DE RECURSOS PARA PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2017 2018 2019
Plano de Amortizagao - Contribuic&o Patronal Suplementar - - -
Plano de Amortizag&o - Aporte Periddico de Valores Predefinidos - - -
Outros Aportes para o RPPS - - -
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro - - -
BENS E DIREITOS DO RPPS 2017 2018 2019
Caixa e Equivalentes de Caixa 1.167.967 3.163.737 6.623.646
Investimentos e Aplicacdes 6.900.455.970 6.442.623.806 6.006.917.473
Outros Bens e Direitos 499.995.629 329.080.341 510.918.477
AVALIACAO DA SITUAC,AO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2021
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, 82°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
PLANO FINANCEIRO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018 2019
RECEITAS CORRENTES (V) 5.863.063.357 1.962.275.172 1.712.991.647
Receita de Contribuicdes dos Segurados 1.002.471.293 955.309.178 930.706.972
Civil 786.132.530 746.072.103 725.429.673
Ativo 626.946.658 563.305.347 508.228.747
Inativo 132.062.030 154.661.965 188.117.866
Pensionista 27.123.842 28.104.791 29.083.060
Militar 216.338.763 209.237.075 205.277.299
Ativo 171.165.003 163.654.129 160.143.044
Inativo 30.940.886 31.712.744 31.635.944
Pensionista 14.232.874 13.870.203 13.498.311
Receita de Contribuicdes Patronais 823.437.674 753.582.843 668.398.589
Civil 652.273.101 589.928.283 508.255.545
Ativo 626.836.266 563.362.529 508.255.545
Inativo 25.029.869 28.172.127 -
Pensionista 406.966 1.606.373 -
Militar 171.164.572 163.654.560 160.143.044
Ativo 171.164.572 163.654.560 160.143.044
Inativo - - -
Pensionista - - -
Receita Patrimonial 7.208.104 8.211.053 5.790.527
Receitas Imobiliarias - - -
Receitas de Valores Mobiliarios 7.208.104 8.211.053 5.790.527
Outras Receitas Patrimoniais - - -
Receita de Servicos - - -
Outras Receitas Correntes 4.029.946.287 245.172.098 108.095.558
Compensacgdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 62.484.482 76.180.187 77.802.951
Demais Receitas Correntes 3.967.461.805 168.991.911 30.292.608
RECEITAS DE CAPITAL (V) - - -
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizagdo de Empréstimos - - -
Qutras Receitas de Capital - - -
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IX) = (VI + VIII) 5.863.063.357 1.962.275.172 1.712.991.647
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018 2019
ADMINISTRA(;AO (60 5.578.523 4.094.129 8.121.102
Despesas Correntes 5.578.523 4.094.129 8.121.102

Despesas de Capital
PREVIDENCIA (XIll)

5.866.275.054

6.500.173.739

7.316.114.772

Beneficios - Civil 4.196.182.679 4.749.474.522 5.522.407.137
Aposentadorias 3.564.142.775 4.077.197.534 4.830.921.088
Pensdes 632.039.904 656.261.757 690.946.050
Outros Beneficios Previdenciarios - 16.015.231 540.000

Beneficios - Militar 1.658.617.677 1.723.861.243 1.768.421.240
Reformas 1.156.330.485 1.211.769.589 1.248.213.622
Pensdes 502.287.192 512.091.654 520.207.617
Outros Beneficios Previdenciarios - - -

Outras Despesas Previdenciarias 11.474.698 26.837.974 25.286.394
Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 10.160.842 18.612.547 13.680.937
Demais Despesas Previdenciarias 1.313.855 8.225.426 11.605.458

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X) 5.871.853.577 6.504.267.868 7.324.235.874
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX - X) [ (8.790.220)]  (4.541.992.696)]  (5.611.244.227)
APORTES DE RECURSOS PARA PLANO FINANCEIRO DO RPPS 2017 2018 2019

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 14.281.320 4.517.059.433 5.610.019.635

Recursos para Formacao de Reserva

22



AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

2021

R$ 1,00

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

Saldo Financeiro

Receitas Despesas Resultado o
EXERCICIO Previdenciérias |Previdenciarias | Previdenciario do Exermc!q
@ ®) © = (ab) d)= (d.Exercmlo
Anterior) + (c)
2019 1.708.500.000 2.879.000.000 -1.170.500.000 5.644.200.000
2020 1.857.100.000 2.899.900.000 -1.042.800.000 4.911.800.000
2021 2.435.800.000 2.916.500.000 -480.700.000 4.701.500.000
2022 2.700.900.000 2.931.700.000 -230.800.000 4.729.700.000
2023 2.810.200.000 2.956.100.000 -145.900.000 4.843.400.000
2024 2.685.600.000 2.972.000.000 -286.400.000 4.823.300.000
2025 2.877.600.000 3.014.400.000 -136.800.000 4.951.900.000
2026 3.024.100.000 3.066.200.000 -42.100.000 5.182.100.000
2027 3.138.600.000 3.158.800.000 -20.200.000 5.446.900.000
2028 3.248.500.000 3.284.700.000 -36.200.000 5.710.300.000
2029 3.360.600.000 3.423.500.000 -62.900.000 5.961.400.000
2030 3.480.400.000 3.549.700.000 -69.300.000 6.220.000.000
2031 3.602.400.000 3.688.900.000 -86.500.000 6.475.500.000
2032 3.798.100.000 3.873.800.000 -75.700.000 6.755.900.000
2033 4.004.200.000:! 4.068.500.000:! -64.300.000 7.063.300.000
2034 4.221.000.000:! 4.279.000.000:! -58.000.000 7.393.800.000
2035 4.451.100.000! 4.495.300.000! -44.200.000 7.756.200.000
2036 4.693.800.000:! 4.714.200.000! -20.400.000 8.162.400.000
2037 4.948.700.000! 4.953.100.000! -4.400.000 8.606.900.000
2038 5.217.000.000 5.206.400.000 10.600.000 9.090.900.000
2039 5.500.800.000 5.473.000.000 27.800.000 9.618.800.000
2040 5.800.100.000 5.750.600.000 49.500.000 10.197.400.000
2041 6.114.400.000 6.021.600.000 92.800.000 10.851.100.000
2042 6.443.200.000 6.289.100.000 154.100.000 11.602.000.000
2043 6.787.000.000 6.551.300.000 235.700.000: 12.475.800.000
2044 7.143.900.000 6.806.700.000 337.200.000: 13.499.100.000
2045 7.514.000.000 7.062.000.000 452.000.000: 14.693.500.000
2046 7.892.800.000 7.297.100.000 595.700.000: 16.097.300.000
2047 8.056.300.000 7.525.400.000 530.900.000: 17.513.600.000
2048 8.216.600.000 7.749.700.000 466.900.000: 18.943.700.000
2049 8.374.500.000 7.973.600.000 400.900.000: 20.386.500.000
2050 8.523.700.000 8.175.500.000 348.200.000: 21.855.900.000
2051 8.667.400.000 8.369.300.000 298.100.000: 23.356.100.000
2052 8.805.500.000 8.556.200.000 249.300.000: 24.890.000.000
2053 8.941.000.000 8.745.800.000 195.200.000 26.454.000.000
2054 9.070.700.000 8.929.100.000 141.600.000 28.050.600.000
2055 9.195.800.000 9.109.800.000 86.000.000 29.679.400.000
2056 9.316.300.000 9.289.000.000 27.300.000 31.339.100.000
2057 9.433.200.000 9.470.000.000 -36.800.000 33.025.900.000
2058 9.544.800.000 9.647.600.000 -102.800.000 34.739.600.000
2059 9.650.100.000 9.817.600.000 -167.500.000 36.482.800.000
2060 9.549.100.000 9.978.300.000 -429.200.000 38.060.200.000
2061 9.435.500.000| 10.130.800.000 -695.300.000 39.458.300.000
2062 9.309.600.000| 10.273.400.000 -963.800.000 40.664.600.000
2063 9.171.800.000| 10.405.100.000 -1.233.300.000 41.667.900.000
2064 9.023.100.000| 10.526.700.000 -1.503.600.000 42.456.100.000
2065 8.864.400.000| 10.637.900.000 -1.773.500.000 43.017.600.000
2066 8.696.500.000| 10.739.300.000 -2.042.800.000 43.340.800.000
2067 8.520.400.000| 10.831.700.000 -2.311.300.000 43.413.300.000
2068 8.337.200.000| 10.916.000.000 -2.578.800.000 43.222.200.000
2069 8.147.700.000| 10.993.100.000 -2.845.400.000 42.754.000.000
2070 8.174.100.000| 11.064.200.000 -2.890.100.000 42.215.400.000
2071 8.198.500.000| 11.130.100.000 -2.931.600.000 41.605.600.000
2072 8.221.300.000| 11.191.800.000 -2.970.500.000 40.923.400.000
2073 8.242.900.000| 11.250.300.000 -3.007.400.000 40.166.800.000
2074 8.263.600.000| 11.306.200.000 -3.042.600.000 39.333.400.000
2075 8.283.700.000| 11.360.100.000 -3.076.400.000 38.420.400.000
2076 8.303.200.000| 11.412.200.000 -3.109.000.000 37.424.400.000
2077 8.322.300.000| 11.462.800.000 -3.140.500.000 36.342.200.000
2078 8.340.900.000| 11.511.900.000 -3.171.000.000 35.170.000.000
2079 8.359.000.000| 11.559.400.000 -3.200.400.000 33.904.000.000
2080 8.376.600.000| 11.605.000.000 -3.228.400.000 32.540.200.000
2081 8.393.500.000| 11.648.600.000 -3.255.100.000 31.074.800.000
2082 8.409.500.000| 11.689.800.000 -3.280.300.000 29.503.700.000
2083 8.424.700.000| 11.728.400.000 -3.303.700.000 27.822.600.000
2084 8.438.800.000| 11.764.200.000 -3.325.400.000 26.027.400.000
2085 8.451.800.000| 11.797.200.000 -3.345.400.000 24.113.500.000
2086 8.463.700.000| 11.827.100.000 -3.363.400.000 22.076.400.000
2087 8.474.400.000| 11.854.000.000 -3.379.600.000 19.911.000.000
2088 8.484.000.000| 11.877.900.000 -3.393.900.000 17.616.200.000
2089 8.492.400.000| 11.898.800.000 -3.406.400.000 15.174.500.000
2090 8.499.700.000| 11.917.000.000 -3.417.300.000 12.591.800.000
2091 8.506.000.000| 11.932.400.000 -3.426.400.000 9.857.900.000
2092 8.511.200.000| 11.945.400.000 -3.434.200.000 6.966.000.000
2093 8.515.600.000| 11.956.000.000 -3.440.400.000 3.908.700.000
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AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2021

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

R$ 1,00

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO FINANCEIRO

Receitas Despesas Resultado Silldle F'”a”F,e'm
EXERCICIO Previdenciérias |Previdenciarias | Previdenciario do Exermcp
@ ®) © = (a-b) d)= (dvExercmo
Anterior) + (c)
2019 1.580.500.000 7.220.500.000 -5.640.000.000 0
2020 1.529.600.000 7.839.600.000 -6.310.000.000 0
2021 1.462.700.000 8.523.600.000 -7.060.900.000 0
2022 1.407.900.000 9.132.900.000 -7.725.000.000 0
2023 1.364.100.000|  9.670.300.000 -8.306.200.000 0
2024 1.339.800.000| 10.100.000.000 -8.760.200.000 0
2025 1.310.400.000| 10.543.800.000 -9.233.400.000 0
2026 1.262.800.000| 10.835.000.000 -9.572.200.000 0
2027 1.210.900.000| 11.015.600.000 -9.804.700.000 0
2028 1.166.800.000| 11.135.000.000 -9.968.200.000 0
2029 1.127.000.000| 11.209.600.000| -10.082.600.000 0
2030 1.088.600.000| 11.253.100.000| -10.164.500.000 0
2031 1.051.700.000| 11.262.600.000| -10.210.900.000 0
2032 1.019.400.000| 11.228.600.000| -10.209.200.000 0
2033 990.500.000 11.152.500.000 -10.162.000.000 0
2034 970.500.000( 11.015.100.000 -10.044.600.000 0
2035 952.200.000( 10.845.600.000 -9.893.400.000 0
2036 934.200.000( 10.654.400.000 -9.720.200.000 0
2037 908.900.000( 10.474.200.000 -9.565.300.000 0
2038 887.700.000| 10.262.300.000 -9.374.600.000 0
2039 862.900.000| 10.048.800.000 -9.185.900.000 0
2040 846.500.000 9.786.500.000 -8.940.000.000 0
2041 823.900.000 9.539.000.000 -8.715.100.000 0
2042 809.100.000 9.248.200.000 -8.439.100.000 0
2043 797.200.000: 8.939.100.000 -8.141.900.000 0
2044 791.000.000: 8.597.900.000 -7.806.900.000 0
2045 781.600.000: 8.266.400.000 -7.484.800.000 0
2046 769.600.000: 7.943.000.000 -7.173.400.000 0
2047 755.800.000: 7.627.000.000 -6.871.200.000 0
2048 741.200.000: 7.316.300.000 -6.575.100.000 0
2049 726.900.000: 7.007.300.000 -6.280.400.000 0
2050 712.700.000: 6.702.200.000 -5.989.500.000 0
2051 698.900.000: 6.402.700.000 -5.703.800.000 0
2052 685.500.000: 6.110.500.000 -5.425.000.000 0
2053 672.500.000: 5.827.200.000 -5.154.700.000 0
2054 660.000.000: 5.554.500.000 -4.894.500.000 0
2055 648.000.000: 5.294.000.000 -4.646.000.000 0
2056 636.600.000: 5.046.800.000 -4.410.200.000 0
2057 626.000.000(  4.814.400.000 -4.188.400.000 0
2058 616.000.000(  4.597.600.000 -3.981.600.000 0
2059 606.700.000(  4.397.100.000 -3.790.400.000 0
2060 598.200.000(  4.213.300.000 -3.615.100.000 0
2061 590.500.000(  4.046.600.000 -3.456.100.000 0
2062 583.500.000(  3.896.800.000 -3.313.300.000 0
2063 577.200.000(  3.763.800.000 -3.186.600.000 0
2064 571.600.000(  3.647.000.000 -3.075.400.000 0
2065 566.700.000(  3.545.800.000 -2.979.100.000 0
2066 562.500.000(  3.459.000.000 -2.896.500.000 0
2067 558.900.000(  3.385.800.000 -2.826.900.000 0
2068 555.700.000(  3.325.100.000 -2.769.400.000 0
2069 553.100.000(  3.275.700.000 -2.722.600.000 0
2070 551.000.000(  3.236.200.000 -2.685.200.000 0
2071 549.200.000(  3.205.400.000 -2.656.200.000 0
2072 547.800.000(  3.182.100.000 -2.634.300.000 0
2073 546.800.000(  3.165.000.000 -2.618.200.000 0
2074 545.900.000(  3.153.300.000 -2.607.400.000 0
2075 545.200.000: 3.146.100.000 -2.600.900.000 0
2076 544.800.000: 3.142.500.000 -2.597.700.000 0
2077 544.400.000: 3.141.800.000 -2.597.400.000 0
2078 544.200.000 3.143.300.000 -2.599.100.000 0
2079 544.000.000 3.146.700.000 -2.602.700.000 0
2080 544.000.000 3.151.300.000 -2.607.300.000 0
2081 543.900.000 3.157.000.000 -2.613.100.000 0
2082 544.000.000 3.163.200.000 -2.619.200.000 0
2083 544.100.000 3.169.800.000 -2.625.700.000 0
2084 544.000.000 3.176.500.000 -2.632.500.000 0
2085 544.200.000 3.183.000.000 -2.638.800.000 0
2086 544.200.000 3.189.200.000 -2.645.000.000 0
2087 544.300.000 3.195.000.000 -2.650.700.000 0
2088 544.400.000 3.200.400.000 -2.656.000.000 0
2089 544.400.000 3.205.300.000 -2.660.900.000 0
2090 544.500.000(  3.209.600.000 -2.665.100.000 0
2091 544.500.000(  3.213.300.000 -2.668.800.000 0
2092 544.600.000(  3.216.600.000 -2.672.000.000 0
2093 544.500.000{  3.219.400.000 -2.674.900.000 0

FONTE: Anexo 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores, RREO 2019, Portal da
Transparéncia do Parand, 29 e 30/01/2020 e Anexo 10 - Demonstrativo da Projecdo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores, RREO 2019, Portal

da Transparéncia do Parand, 29 e 30/01/2020.
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9.1. Avaliacdo da Situacdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia do Estado do Paran&?

Essa Avaliagdo Atuarial visa dimensionar os valores dos compromissos
previdenciarios referentes aos beneficiarios do RPPS Regime Préprio de

Previdéncia Social do Estado do Parana.

Os calculos elaborados levam em consideragdo os parametros atuariais
minimos e maximos estabelecidos pela Portaria MF n°464/2018 e demais
orientacdes legislativas sobre a matéria, em especial a Emenda Constitucional n°
45 do Estado do Parana.

Os segurados ativos, aposentados e pensionistas sdo segregados nos
Fundos Previdenciarios constituidos pela Lei PR n°17.435/2012, FUNDO DE
PREVIDENCIA, FUNDO FINANCEIRO e FUNDO MILITAR, conforme critérios

descritos a seguir:

FUNDO DE PREVIDENCIA - FP: servidores civis ativos que ingressaram
ou venham a ingressar no servico publico estadual posteriormente a 31/12/2003,
data da publicacdo da Emenda Constitucional n°41, e aposentados e pensionistas
gue em 21/12/2012, data da publicacédo da Lei PR n°17.435, eram segurados do
FUNDO DE PREVIDENCIA, bem como aqueles que contavam com idade igual
ou superior a 73 (setenta e trés) anos até 30 de junho de 2015. (Redagéo dada
pela Lei 18.469 de 30/04/2015).

FUNDO FINANCEIRO - FF: servidores ativos que ingressaram no Servigo
publico estadual anteriormente a 31/12/2003, data da publicacdo da Emenda
Constitucional n°41, e inativos e pensionistas que em 21/12/2012, data da
publicacdo da Lei PR n°17.435, eram segurados do FUNDO FINANCEIRO,
excluidos aqueles que contavam com idade igual ou superior a 73 (setenta e
trés) anos até 30 de junho de 2015.(Redacdo dada pela Lei 18.469 de
30/04/2015).

FUNDO MILITAR - FM: todos os militares do Estado e seus dependentes.

2 Nota Técnica DPREV/ATUARIA 121/2020 de carater preliminar, conforme Protocolo
16.374.859-2.
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1. ESTATISTICAS DOS SEGURADQS DO RPPS

1.1. SERVIDORES ATIVOS - QUANTITATIVOS

Quantitativos Masculino Feminino Total
Professores 12.991 43.795 56.786
Seguranga Publica Civis* 5.897 1.467 7.364
Militares 16.964 2.260 19.224
Demais Carreiras 21.784 32.529 54.313
Total 57.636 80.051 137.687

(*) Policiais Civis e Agentes Penitenciarios

1.2. SERVIDORES ATIVOS - MEDIAS

Médias Masculino Feminino Total
Remuneracéo (R$) 7.542,56 5.952,77 6.618,26
Idade de Ingresso 30,0 34,7 32,8
Tempo de Estado 14,8 13,3 13,9
Idade Atual 44,8 48,0 46,7

TEMPO PROJETADO PARA APOSENTADORIA

16 < TEMPO;
59176; 43% 0<TEMPO £ 5;

29006; 21%

6 < TEMPO < 10;
20973; 15%

11 < TEMPO < 15;
28532; 21%

Nota: As informag¢des do gréafico obedecem a ordem de quantidade e percentual, da massa atual de servidores ativos.



1.3. SERVIDORES ATIVOS POR PODER

Poder Quantidade

Executivo  Civil 108.937
Executivo_ Militar 19.224
Judiciario 6.727
Ministério Publico 1.616
Tribunal de Contas 605
Assembleia Legislativa 250
Defensoria Publica 328
Total 137.687

Remy i”aeggg?o Idade Média
6.043,77 48,6
5.730,54 37,5
12.940,28 42,8
21.125,84 43,4
26.203,11 45,3
12.001,35 56,8
8.088,58 35,4
6.618,26 46,7

1.4. SERVIDORES ATIVOS POR PODER—- FUNDOS PREVIDENCIARIOS

2eEs Plr:g\?iggndceia Firlwzgr?geoiro llf/llmtda? Vsl
Executivo 78.242 30.695 19.224 128.161
Judiciario 4.957 1.770 - 6.727
Ministério Publico 947 669 - 1.616
Tribunal de Contas 367 238 - 605
Assembleia Legislativa - 250 - 250
Defensoria Publica 321 7 - 328
Total 84.834 33.629 19.224 137.687
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1.5. SERVIDORES APOSENTADOS E PENSIONISTAS - QUANTITATIVOS

Quantitativos Masculino Feminino Total
Aposentadoria Voluntaria 31.762 65.692 97.454
Invalidez 1.691 1.868 3.559
Penséo 6.100 21.111 27.211
Total 39.553 88.671 128.224

1.6. SERVIDORES APOSENTADOS E PENSIONISTAS - MEDIAS

Médias Masculino Feminino Total
Idade 65,3 68,9 67,8
Beneficio (R$) 7.985,98 5.605,77 6.339,99

TIPO DE BENEFICIO NO RPPS

Invalidez 2,8%

Pensdo
21.2%

Aposentadoria Voluntaria
76.0%

® Aposentadoria Voluntdria ® Invalidez # Pensdo
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1.7. APOSENTADOS E PENSIONISTAS POR PODER

Poder

Executivo Civil
Executivo Militar
Judiciario

Ministério Publico
Tribunal de Contas
Assembleia Legislativa
Defensoria Publica
Total

Quantidade ,323?;'%%)
107.527 5.886.89
20.697 6.678,26

3.451 14.576,04
530 26.095,30
601 26.783,14
655 13.181,91

22.069,44
128.224 6.339,99

Idade Média
67,8
59,9
68,1
69,0
68,4
71,7
69,8
67,8

1.8. APOSENTADOS E PENSIONISTASPOR PODER - FUNDOS PREVI-

DENCIARIOS
Poder

Executivo

Judiciario

Ministério Publico
Tribunal de Contas
Assembleia Legislativa
Defensoria Publica

Total

Fundo de
Previdéncia

40.390
1.194
209
244
281

42.318

Fundo
Financeiro

61.896
2.257
321
357
374
4
65.209

Fundo
Militar

20.697

20.697

Total

122.983
3.451
530
601
655
4
128.224
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1.9. EVOLUCAO QUALITATIVA E QUANTITATIVA DE SERVIDORES ATIVOS
DO ESTADO

1.000

900

800

700

600

500

400

Folha Mensal - RS Milh&es

300

200

SERVIDORES ATIVOS - FOLHA MENSAL / QUANTIDADE

2011

2012 2013 2014
=== Folha Mensal

915,88 N

2015 2016 2017
mmjmm Quantidade

2018

137,7

2019

165

155

150

145

140

135

130

Quantidade - Milhares

O gréafico acima demonstra a evolugdo da massa salarial dos servidores,

incluidos todos os Poderes, e militares ativos do Estado, comparado ao seu

guantitativo com base nos meses de dezembro de cada ano referenciado.

Verifica-se que houve um crescimento da massa salarial no periodo entre
2010 e 2019 de 117,5%, e quando comparado ao IPCA de 66,5% no mesmo

periodo, observa-se um crescimento real da massa salarial de 30,7%,

observando uma variagao quantitativa negativa de 4,4% de servidores no periodo,
de 144,0 mil para 137,7 mil.

Em relacdo ao exercicio de 2019, o quantitativo de servidores reduziu

6,0%, de 146,5 mil em 2018 para 137,7 mil em 2019, e o total das remuneragdes

da base cadastral passou de R$ 921,33 milhdes/més, para R$ 911,25

milhdes/més, reducao de 1,1%.
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1.10. EVOLUGCAO DA MASSA DE BENEFICIARIOS

BENEFICIARIOS FOLHA MENSAL / QUANTIDADE

900 128,2 140

120
700

100
600

80

400 60

300
418,6 40

Quantidade - Milhares

200 20

Folha Mensal - RS Milhdes

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

=== Folha Mensal === Quantidade

Este grafico demonstra a evolugdo da massa de beneficios,
aposentadorias e pensodes, dos segurados do RPPS do Estado, comparado o seu
guantitativo ao valor dos beneficios.

Verifica-se que houve um crescimento do valor de beneficios no periodo
de 2010 a 2019, de 176,6%, passando de R$ 293,9 milh6es/més para R$ 812,9
milhdes/més, que quando comparado ao IPCA de 66,5%, observa-se um
crescimento real de 66,1% no periodo; ja a quantidade de beneficiarios passou
de 96,2 mil para 128,2 mil, uma variagdo quantitativa positiva de 33,4% no

mesmo periodo.

O superior aumento da Folha de Beneficios em relagdo ao quantitativo de
beneficiarios demonstra que grande parte do ganho salarial dos servidores ativos
€ incorporado aos beneficios de aposentadorias e pensdes, principalmente para

agueles que possuem a isonomia e paridade.
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1.11. EVOLUGCAO DA MASSA DE SEGURADOS DO RPPS DO ESTADO

BENEFICIARIOS X ATIVOS
200

140

1al

Milkares

140

120

100

96,2

&0
20140 2013 2016 anig 022 2025 2028 2031 2034 a3z 2044

— 05 e B e fiC v 5

Conforme demonstrado acima, pela atual média anual de ingresso de
servidores ativos, a perspectiva € de que a quantidade de beneficiarios
ultrapasse o quantitativo de ativos ja no ano de 2020.

Pelas atuais premissas, no ano de 2040 o quantitativo de beneficiarios do
RPPS do Estado devera ser na ordem de 185,5 mil, maior em cerca de 52% ao
total de ativos, este projetado em 121,7 mil.
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1.12. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA DE BENEFICIARIOS AO RPPS -

QUANTITATIVO
coderes SE7CIos  Beneliars
PE 122.983 51.917
TJ 3.451 2.812
MP 530 395
TC 601 503
ALEP 655 448
DPP 4 1
Total 128.224 56.076

% do
Total

42,2%
81,5%
74,5%
83,7%
68,4%
25,0%
43,7%

Beneficiarios
Isentos de
Contribuicdo

3.641
399
124

95
93
3
4.355

% do
Total

3,0%

11,6%
23,4%
15,8%
14,2%
75,0%
3,4%

A tabela acima traz o quantitativo de beneficiarios (aposentados e

pensionistas), por Poderes do Estado, em relacdo a contribuicdo previdenciaria.
Verifica-se que do total de 128.224 beneficiarios do RPPS, 56.076 séo

contribuintes e outros 4.355 possuem isencdo de contribuicdo previdenciaria.

Os demais beneficiarios, 72.148 ou 56,3% do total, possuem valor de

beneficios abaixo do teto do Regime Geral, o que implica em isencao

contributiva.

O gquantitativo de isentos de contribuicdo previdenciaria, 3,4% do total de

beneficiarios, reduz a perspectiva de ingresso destes recursos aos fundos

previdenciarios na ordem de R$ 7,2 milh6es/més, pela nova regra contributiva,

representando R$ 93,3 milhGes ao ano que repercutem nas projecdes atuariais

das receitas dos fundos.

33



Idade

1.13. SEGURADOS NO RPPS

TEMPO DE CONTRIBUICAO X TEMPO DE BENEFICIO NO RPPS
100

80
70
60
27,3 Anos

40 27,2 Anos

20
10

FUNDO DE PREVIDENCIA FUNDO MILITAR

Ingresso no RPPS mTempo de Estado m Tempo para Aposentadoria m Tempo de Beneficio

A tabela acima apresenta a idade média de ingresso no Regime de
Previdéncia do Estado, sendo para o Servidor Civil do FP, idade de 35,7 anos e
do Militar de 24,5 anos. Importante ressaltar que o tempo médio projetado de
percepcdo do beneficio, quando comparado aos tempos em atividade, € inferior

em 2,2 anos para o Servidor Civil e superior em 6,6 anos para o Militar.

As projecOes descritas neste item contemplam as novas caréncias para
aposentadoria instituidas pela Emenda Constitucional n°® 45/2019, em relacao
aos servidores civis, e Lei n° 13.954/2019, em rela¢do aos militares, assim como

a perspectiva de sobrevida dada pela tAbua de mortalidade AT-2000.
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2. PREMISSAS ATUARIAIS

2.1. PARAMETROS ATUARIAIS

Item Descricéo Parametro Utilizado

A

B Tabua de Mortalidade Invalidos IBGE-18, MF - FM
) . Alvaro Vindas— FP/FF
C Tabua de Entrada em Invalidez Light Média - FM
. . - 2,0% - FP/FF

D Crescimento Salarial Anual por Mérito 1.8% - FM

. 5,50% - FP
E Taxa de Juros Atuarial Anual 5,85% - FF e FM

P ; 90%— FP/FF
F Reposicédo de Servidores 100% - EM
G Rotatividade NULA
H Fator de Capacidade NULO
o - Experiéncia Fundos de Pen-
I Composicdo Familiar séo do Estado do Paran&
: Experiéncia Estado do Parana
J Tempo Anterior ao Estado (Atualizada em 2020)
. : . Capitalizagdo — FP
K Regime Financeiro Reparticdo Simples FF e FM
L Método Atuarial de Avaliacéo Agregado
p 0, —_ 0,
M Indice de Atualizagdo das Remuneracdes 2% (2020)20;’25)’ % (2021 e
N indice Inflacionario Nao considerado nos
Célculos

Tabua de Mortalidade Geral

AT-200,M FP/FF
IBGE-18, MF - FM

AT-200,M FP/FF

Os parametros acima descritos observam os limites minimos e maximos

estabelecidos pela Portaria n°464/2018 do MPS, bem como parametros contidos
na NT DPREV/ATUARIA 005/2012 que acompanhou o projeto de reestruturacio
dos fundos previdenciarios do RPPS do Estado.

Quanto ao item “M*, para efeito de projecdo atuarial, o0s
considerados sao os previstos na Lei 19.912/2019.

indices
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2.2. PLANO CONTRIBUTIVO

Item Descricéo Nivel Contributivo

Servidores Ativos  Contribuicdo

A 14% sobre a remuneracgéo
Normal
0
p | Senvidores Aposeniados e ‘de aposentatorias ¢ ponkoes qUe
Pensionistas Contribuicao Normal superem 3 salarios minimos nacionais
9,5% em 2020 e 10,5% em 2021 e
D Militares Ativos, Reserva ou anos subsequentes, incidentes sobre
Reforma e Pensdes de Militares o total do soldo ou dos proventos de
inatividade ou penséo
E Estado— Contribuicdo ao Fundo Contrapartida de igual valor sobre
Financeiro e Fundo Militar receitas dos segurados ativos
Contrapartida de igual valor sobre
receitas dos segurados ativos, na
= Estado— Contribuicdo ao Fundo de,  raz&o de 100%, em 2013, acrescida
Previdéncia de 5% ao ano, até o limite de 2:1das
contribuicdes de servidores ativos.
Para o exercicio de 2020 é de 35%
G Estado— Contribuicdo Suplementar Conforme Anexo Unico da Lei

ao Fundo de Previdéncia 17.435/2012

O Plano Contributivo descrito foi definido pela Lei n°17.435/2012, com
alteracOes impostas pela Lei 18.469/2015, Lei 19.790/2018 e Lei 20.122/2019,
em relagcdo aos servidores civis.

Para os militares, as premissas sao a do sistema de protecdo social,
dispostas pela Lei Federal 13.954, de 16 de dezembro de 2019.

As projecOes atuariais levam em consideragdo a noventena para alteracao
de aliquota contributiva, conforme 86° do art. 195 da Constituicdo Federal.
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2.3. CUSTEIO SUPLEMENTAR AO FUNDO DE PREVIDENCIA

ANEXO UNICO - § 1° do art. 20 da Lei 17.435/2012

ANO % ANO % ANO % ANO %

2018 0,5% 2037 31,0% 2056 58,0% 2075 38,0%
2019 1,0% 2038 34,0% 2057 58,0% 2076 38,0%
2020 2,0% 2039 37,0% 2058 58,0% 2077 38,0%
2021 3,0% 2040 40,0% 2059 58,0% 2078 38,0%
2022 4,0% 2041 43,0% 2060 56,0% 2079 38,0%
2023 5,0% 2042 46,0% 2061 54,0% 2080 38,0%
2024 6,0% 2043 49,0% 2062 52,0% 2081 38,0%
2025 7,0% 2044 52,0% 2063 50,0% 2082 38,0%
2026 8,0% 2045 55,0% 2064 48,0% 2083 38,0%
2027 9,0% 2046 58,0% 2065 46,0% 2084 38,0%
2028 10,0% 2047 58,0% 2066 44,0% 2085 38,0%
2029 11,0% 2048 58,0% 2067 42,0% 2086 38,0%
2030 12,0% 2049 58,0% 2068 40,0% 2087 38,0%
2031 13,0% 2050 58,0% 2069 38,0% 2088 38,0%
2032 16,0% 2051 58,0% 2070 38,0% 2089 38,0%
2033 19,0% 2052 58,0% 2071 38,0% 2090 38,0%
2034 22,0% 2053 58,0% 2072 38,0% 2091 38,0%
2035 25,0% 2054 58,0% 2073 38,0% 2092 38,0%
2036 28,0% 2055 58,0% 2074 38,0% - -

A tabela acima consta na Nota Técnica DPREV/ATUARIA n° 112/2018, que
acompanhou o Projeto de lei que culminou na Lei 19.790/2018.
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3. AVALIACAO ATUARIAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA

3.1. ESTATISTICAS DOS SEGURADOS

3.1.1. SERVIDORES ATIVOS— QUANTITATIVOS/MEDIAS

Quantitativo/Médias Masculino Feminino
Professores (1) 8.801 32.446
Seguranca* (2) 4.374 1.211
Quadro Geral (3) 12.850 25.152
Quantitativo Total = (1)+(2)+(3) 26.025 58.809
Remuneracao (R$) 6.586,80 5.049,81
Idade de Ingresso 34,0 36,4
Tempo de Estado 9,5 10,4
Idade Atual 43,5 46,8

(*) Policiais Civis e Agentes Penitenciarios

3.1.2. SERVIDORES APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Quantitativo/Médias Masculino Feminino
Quantitativo - Aposentadoria (1) 7.558 23.023
Quantitativo - Invalidez (2) 590 1.025
Quantitativo - Penséo (3) 2.816 7.306
Quantitativo Total = (1)+(2)+(3) 10.964 31.354
Idade Média 72,7 74,8
Beneficio Médio (R$) 7.515,79 4.630,77

Total
41.247
5.585
38.002
84.834
5.521,32
35,7
10,1
45,8

Total
30.581
1.615
10.122
42.318
74,3
5.378,24
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3.2. RESULTADOS ATUARIAIS

Com base na legislacdo citada, no cadastro de segurados e nos

parametros atuariais

representativos da situacao atuarial

31/12/2019:

utilizados foram

obtidos os

3.2.1. ENCARGOS DO FUNDO DE PREVIDENCIA:

Item

Aposentadoria

Reverséo de Aposentadoria
Aposentadoria por Invalidez
Reverséo de Invalidez

Penséo por Morte em Atividade

Total Beneficios Concedidos (1)

Aposentadoria

Reverséo de Aposentadoria
Aposentadoria por Invalidez
Reverséo de Invalidez

Pensé&o por Morte em Atividade

Total Beneficios a Conceder (2)

Total de Encargos (1+2)

Encargos (R9$)
Beneficios Concedidos
19.222.268.899,83
1.649.298.597,66
1.241.932.636,50
89.403.926,93
5.551.336.018,94
27.754.240.079,86
Beneficios a Conceder
31.144.298.875,42
2.367.145.859,65
4.018.635.848,42
308.723.777,44
3.107.497.292,19
40.946.301.653,12

68.700.541.732,98

seguintes
do FUNDO DE PREVIDENCIA em

valores

% Folha de

Ativos

15,7%
1,3%
1,0%
0,1%
4,5%

22,7%

20,1%
1,6%
2,3%
0,2%
1,8%

25,9%

48,6%
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3.2.2. RECEITAS DO FUNDO DE PREVIDENCIA:

Servidores Ativos-Contribuicéo
Estado-Contrapartida Ativos

Servidores Aposent./Pens.-Contribuicdo
Estado-Contribuicdo Suplementar
Compensacao Previdenciaria

Receitas de Aluguéis de Imdveis

Total de Receitas

Receitas (R$)

17.076.514.992,36
32.370.777.181,48
4.082.104.742,21
20.970.608.782,73

772.499.040,79

112.128.626,27
75.384.633.365,84

3.2.3. BALANGCO ATUARIAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA:

Total de Encargos (1)
Total de Receitas (2)
Reserva Matematica (3)=(1)-(2)

Ativos Financeiros (4)

Imoveis (5)

Royalties (6)

Patrim6nio Total (7)=(4)+(5)+(6)
Resultado Atuarial (8)=(7)-(3)

Valores (R$)

68.700.541.732,98
75.384.633.365,84
(6.684.091.632,86)
5.784.660.844,76
1.023.408.755,02
6.808.069.599,78
13.492.161.232,64

% Folha
de Ativos

14,0%
26,4%
3,3%
17,1%
0,6%
0,1%
61,6%

% Folha
de Ativos

56,1%
61,6%
-5,5%
4,7%
0,0%
0,8%
5,6%
11,0%

Destaca-se que nesta Avaliagdo s&do computados no patrimdénio do
FUNDO DE PREVIDENCIA, os valores de aportes pelo Estado do Parana

referentes a royalties da usina de Itaipu, previstos no art. 3° da Lei 18.469/2015.

A projecdo destes valores estd conforme

tabela constante na

INFORMACAO 089/2016 DIRED/CAFE, de 04/07/2016, atualizada em fevereiro

de 2020.

O valor do patrimdnio utilizado também n&o contempla o valor dos

imoveis, contabilizado em R$ 224.817.225,88.
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3.3. PROJECAO RECEITAS/DESPESAS DO FUNDO DE PREVIDENCIA:

Ano

2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056

Folha
Benef.

2.975,6
2.966,8
2.958,1
2.917,2
2.891,2
2.838,9
2.802,3
2.789,2
2.812,1
2.854,5
2.910,7
3.000,1
3.113,9
3.229,5
3.362,7
3.496,8
3.637,4
3.787,6
3.952,6
4.111,0
4.270,6
4.427,4
4.589,9
4.754,4
4.902,9
5.070,0
5.230,3
5.395,5
5.539,8
5.679,1
5.808,5
5.915,6
6.004,3
6.062,9
6.105,3
6.122,1
6.128,9

Contr.
Ativos

812,6
889,8
907,4
915,5
920,6
938,0
957,1
978,3
1.000,2
1.016,4
1.031,2
1.041,7
1.045,3
1.050,5
1.054,5
1.058,2
1.060,2
1.059,9
1.055,0
1.051,0
1.043,5
1.037,8
1.026,6
1.015,6
1.003,0
988,1
971,3
955,5
940,0
926,5
911,5
901,5
890,1
885,4
879,9
877,9
873,6

Contr.
Ap/Pens

187,9
2111
209,1
203,3
198,2
192,3
187,1
182,9
180,0
177,8
176,4
176,5
178,6
181,6
186,5
192,1
198,7
206,8
216,4
226,1
236,4
247.,4
259,7
2725
284,3
297,6
310,5
324,1
3354
346,2
355,8
363,5
369,1
372,0
372,6
3715
369,3

Contrap.
Estado

1.307,8
1.528,0
1.650,5
1.757,4
1.767,5
1.802,4
1.840,6
1.882,9
1.926,8
1.959,1
1.988,8
2.009,8
2.016,9
2.027,4
2.035,4
2.042,8
2.046,9
2.046,3
2.036,5
2.028,4
2.013,4
2.001,9
1.979,7
1.957,7
1.932,4
1.902,7
1.869,1
1.837,4
1.806,4
1.779,3
1.749,4
1.729,4
1.706,6
1.697,1
1.686,2
1.682,1
1.673,6

Contr.
Suplem.

59,5
89,0
118,3
145,9
173,5
198,7
224,2
251,0
281,2
314,0
349,3
390,0
498,2
613,6
739,8
874,2
1.018,5
1.174,2
1.343,9
15211
1.708,2
1.903,8
2.111,4
2.329,6
2.549,5
2.788,5
3.033,6
3.129,4
3.213,1
3.293,9
3.368,9
3.431,0
3.482,5
3.516,5
3.541,1
3.550,8
3.554,8

Outras
Receitas

363,1
614,7
641,2
678,9
728,9
643,6
542,7
594,7
655,5
723,7
797,9
8778
961,5

1.050,2

1.145,0

1.245,5

1.352,6

1.466,5

1587,5

1.715,0

1.850,4

1.994,0

2.147,4

2.3105

2.484,0

2.669,8

2.867,8

3.079,2

3.296,3

3.519,8

3.750,5

3.988,6

4.235,7

4.492,4

4.760,8

5.041,8

5.337,4

Valores em R$ Milhdes

Total
Receitas

2.730,8
3.332,5
3.526,6
3.700,9
3.788,6
3.774,9
3.751,7
3.889,8
4.043,6
4.191,0
4.343,5
4.495,9
4.700,5
4.923,4
5.161,1
5.412,7
5.676,9
5.953,7
6.239,4
6.541,6
6.852,0
7.184,9
7.524,8
7.885,9
8.253,1
8.646,8
9.052,3
9.325,7
9.591,1
9.865,7
10.136,0
10.414,0
10.684,0
10.963,3
11.240,5
11.524,1
11.808,7

Saldo
Financeiro

5.539,8
5.905,6
6.474,0
7.257,8
8.155,2
9.091,3
10.040,6
11.141,3
12.372,8
13.709,3
15.142,1
16.638,0
18.224,6
19.918,5
21.716,8
23.632,8
25.672,3
27.838,4
30.125,2
32.555,9
35.137,3
37.894,8
40.829,7
43.961,3
47.3115
50.888,2
54.710,2
58.640,4
62.691,8
66.878,4
71.205,9
75.704,3
80.384,0
85.284,5
90.419,7
95.821,8
101.501,6
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Valores em R$ Milhdes

ARG Folha antr. Contr. Contrap. Contr. Outras Total _ Saldo‘
Benef. Ativos Ap/Pens Estado Suplem. Receitas Receitas Financeiro
2057 6.115,5 875,7 365,4 1.677,7 3.547,0 5.648,0 12.113,8 107.499,9
2058 6.091,5 873,4 360,5 1.673,2 3.533,1 5.975,9 12.416,1 113.824,5
2059 6.061,8 873,0 355,0 1.672,4 3.515,9 6.321,6 12.737,9 120.500,5
2060 6.028,3 873,6 348,9 1.673,6 3.375,9 6.686,5 12.958,5 127.430,7
2061 5.985,7 872,4 342,2 1.671,1 3.232,3 7.065,3 13.183,2 134.628,3
2062 5.943,6 870,3 335,2 1.667,0 3.090,7 7.458,8 13.421,9 142.106,6
2063 5.899,1 872,8 327,8 1.672,0 2.949,5 7.867,6 13.689,8 149.897,3
2064 5.848,2 869,7 320,2 1.665,9 2.807,1 8.293,6 13.956,5 158.005,6
2065 5.804,1 865,9 3124 1.658,2 2.669,9 8.737,0 14.243,4 166.444,9
2066 5.764,0 866,8 304,4 1.659,9 2.536,1 9.198,6 14.565,8 175.246,7
2067 5.714,1 862,7 296,1 1.651,8 2.399,9 9.680,1 14.890,6 184.423,1
2068 5.677,1 858,5 287,8 1.643,5 2.270,9 10.182,2 15.242,9 193.988,9
2069 5.650,4 858,6 279,9 1.643,7 2.147,2 10.705,8 15.635,1 203.973,6
2070 5.605,4 854,1 271,3 1.634,7 2.130,1 11.252,4 16.142,6 214.510,7
2071 5.563,3 850,7 262,7 1.627,9 21141 11.829,5 16.684,8 225.632,3
2072 5.531,8 855,5 2544 1.637,5 2.102,1 12.438,8 17.288,4 237.388,8
2073 5.482,0 850,7 246,2 1.627,8 2.083,1 13.083,1 17.890,9 249.797,8
2074 5.442,8 847,7 238,3 1.621,8 2.068,3 13.763,4 18.539,5 262.894,5
2075 5.409,5 854,6 230,6 1.635,6 2.055,6 14.481,7 19.258,1 276.743,1
2076 5.357,9 852,3 2231 1.631,1 2.036,0 15.241,4 19.983,9 291.369,0
2077 5.321,4 847,7 216,3 1.621,8 2.022,1 16.044,0 20.751,8 306.799,5
2078 5.297,4 853,4 210,3 1.633,3 2.013,0 16.891,0 21.601,0 323.103,1
2079 5.265,5 851,6 204,8 1.629,6 2.000,9 17.786,2 22.473,0 340.310,6
2080 5.230,5 849,5 199,7 1.625,5 1.987,6 18.731,2 23.393,5 358.473,6
2081 5.220,1 854,7 195,6 1.635,7 1.983,6 19.728,9 24.398,5 377.652,1
2082 5.191,0 852,5 191,5 1.631,5 1.972,6 20.782,7 25.430,7 397.891,8
2083 5.164,0 855,3 188,1 1.637,0 1.962,3 21.894,9 26.537,6 419.265,4
2084 5.151,4 860,6 185,4 1.647,7 1.957,5 23.069,6 27.720,8 441.834,8
2085 5.146,4 855,1 183,4 1.636,6 1.955,6 24.310,2 28.940,9 465.629,3
2086 5.131,7 853,8 181,7 1.634,0 1.950,1 25.618,3 30.237,8 490.735,4
2087 5.135,5 862,7 180,7 1.651,8 1.951,5 26.998,6 31.645,4 517.245,2
2088 5.138,7 855,0 179,8 1.636,5 1.952,7 28.456,2 33.080,3 545.186,8
2089 5.135,6 853,0 179,2 1.632,5 1.951,5 29.992,7 34.608,9 574.660,1
2090 5.142,5 858,1 179,1 1.642,7 1.954,2 31.613,5 36.247,5 605.765,1
2091 5.138,6 855,7 178,7 1.637,7 1.952,7 33.324,0 37.948,7 638.575,2
2092 5.137,3 850,6 178,3 1.627,7 1.952,2 35.128,4 39.737,1 673.175,1
2093 5.151,6 855,0 178,5 1.636,4 1.957,6 37.031,3 41.658,7 709.682,2
2094 5.135,3 851,8 178,0 1.630,0 1.951,4 39.039,1 43.650,2 748.197,1

O saldo financeiro do FUNDO DE PREVIDENCIA leva em consideracdo os ativos financeiros de R$
5.784.660.844,76 de 31/12/2019, e a rentabilidade anual estabelecida como meta atuarial, de 5,50% ao ano.

Outras Receitas: Compensagao Previdenciaria, Receitas de Aluguéis, Recebimento de Royalties e Rentabilidade de
Investimentos.
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3.4. INFORMACOES COMPLEMENTARES DO FUNDO DE PREVIDENCIA:

Demais informagdes demonstrativas do resultado de Avaliagédo Atuarial do

FUNDO DE PREVIDENCIA:

3.4.1. IDADE DE VINCULO A REGIME PREVIDENCIARIO:

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagéo a regime previ- 30.0
denciério - Masculino '
Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagéo a regime previ- 314

denciario - Feminino

Justificativa Técnica: estatistica obtida pelo tempo averbado de servidores aposentados

3.4.2. IDADE PROJETADA DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES NO
FUNDO DE PREVIDENCIA:

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - N&o Professores - 65.4
Masculino )
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Ndo Professores - 641
Feminino ,
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Masculino 63,0
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Feminino 60,6

3.4.3. POLITICA DE INVESTIMENTOS DO FUNDO DE PREVIDENCIA:

Meta Atuarial (Bruta = juros + inflagdo) em 2019 - Politica de Investimentos 10,04%
Rentabilidade nominal (Bruta = juros + inflagdo) em 2019 12,23%
Inflacdo anual - 2019: 4,31%
Indexador: IPCA

Justificativa Técnica: meta atuarial de 5,50% mais indexador oficial do Estado

3.4.4. CRESCIMENTO DAS REMUNERACOES NO FUNDO DE PREVIDENCIA:

Taxa média anual real de crescimento da remuneragdo dez/16-dez/19 4,58%

Nota: Crescimento projetado com base na média de remuneracdes e beneficios, sem considerar ingressos ou

saidas de servidores.
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3.4.5. COMPROMISSOS DO PLANO PELO REGIME DE CAPITALIZACAO:

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO ATUARIAL - BENEFICIOS AVALIADOS EM REGIME DE

DESCRICAO

PMBC
APOSENTADORIA PROGRAMADA
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
PENSIONISTAS

REVERSAO EM PENSAO

CONTRIBUIGAO DE BENEFICIARIOS
COMPENSAGAO FINANCEIRA RGPS

PMBAC

APOSENTADORIA PROGRAMADA
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
PENSIONISTAS

REVERSAO EM PENSAO

CONTRIBUICAO DE BENEFICIARIOS
COMPENSAGAO FINANCEIRA RGPS

VACF

CONTRIBUICAO NORMAL - ENTE
CONTRIBUICAO NORMAL - ATIVOS

PROVISAO MATEMATICA SEM SUPLEMENTAR
CUSTEIO SUPLEMENTAR - ENTE

PROVISAO MATEMATICA COM SUPLEMENTAR
RECEITAS DE ALUGUEIS

ROYALTIES

ATIVO LIQUIDO

RESULTADO ATUARIAL

3.4.6. GERACOES FUTURAS:

CAPITALIZACAO

GERACAO
ATUAL

25.430.092.588,95
19.222.268.899,83
1.241.932.636,50
5.551.336.018,94
1.738.702.524,59
(1.963.342.369,87)
(360.805.121,04)
29.421.497.468,28
24.613.348.081,91
2.763.973.713,15
2.150.448.994,90
2.140.992.268,04
(1.835.571.669,97)
(411.693.919,75)
(30.161.951.792,44)
(19.685.574.059,66)
(10.476.377.732,78)
24.689.638.264,79
(16.776.189.363,78)
7.913.448.901,01
112.128.626,27
1.023.408.755,02
5.784.660.844,76
(993.250.674,96)

GERACOES
FUTURAS

8.994.347.892,75
6.530.950.793,51
1.254.662.135,27
957.048.297,29
534.877.369,05
(283.190.702,37)
(19.285.340.381,40)
(12.685.203.121,82)
(6.600.137.259,58)
(10.290.992.488,65)
(4.194.419.418,95)
(14.485.411.907,60)

14.485.411.907,60

CONSOLIDADO

25.430.092.588,95
19.222.268.899,83
1.241.932.636,50
5.551.336.018,94
1.738.702.524,59
(1.963.342.369,87)
(360.805.121,04)
38.415.845.361,03
31.144.298.875,42
4.018.635.848,42
3.107.497.292,19
2.675.869.637,09
(2.118.762.372,34)
(411.693.919,75)
(49.447.292.173,84)
(32.370.777.181,48)
(17.076.514.992,36)
14.398.645.776,14
(20.970.608.782,73)
(6.571.963.006,59)
112.128.626,27
1.023.408.755,02
5.784.660.844,76
13.492.161.232,64

Parametros e critérios utilizados no calculo dos compromissos dos novos entrantes que integrarao as

massas de segurados das geracdes futuras

Descrigdo: reposi¢do da populagdo civil na taxa de 90% a partir de 2025 e inferior a este percentual até
2024, entre 5% até 35%. Projeta-se ainda, um intervalo de 0 a 3 anos na distribui¢do de ingresso de um

novo servidor.
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3.5.PROJECAO DO QUANTITATIVO DE ATIVOS E BENEFICIARIOS DO
FUNDO DE PREVIDENCIA:

Ano Ativos Aposentados Pensionistas Invalidez Bezg;ﬁ:ligﬁos
2019 84.763 30.581 10.122 1.615 42.318
2020 83.610 30.422 10.359 1.742 42.523
2021 82.642 30.182 10.578 1.872 42.632
2022 81.992 29.947 10.778 2.008 42.733
2023 81.590 29.742 10.964 2.153 42.859
2024 81.003 29.757 11.134 2.307 43.197
2025 82.078 29.179 11.297 2.474 42.950
2026 83.488 28.859 11.461 2.653 42.973
2027 85.322 28.980 11.638 2.834 43.452
2028 87.535 29.880 11.831 3.016 44727
2029 89.193 31.169 12.048 3.196 46.414
2030 90.885 32.716 12.299 3.375 48.391
2031 92.271 34.852 12.594 3.551 50.996
2032 93.219 37.205 12.938 3.723 53.865
2033 94.575 39.388 13.343 3.892 56.622
2034 96.135 41.624 13.808 4.057 59.490
2035 97.696 43.694 14.335 4.218 62.247
2036 99.196 45.694 14.923 4.375 64.993
2037 100.654 47.664 15.572 4.529 67.765
2038 101.707 49.721 16.279 4.677 70.678
2039 102.891 51.585 17.041 4.823 73.448
2040 103.638 53.359 17.852 4.965 76.176
2041 104.864 54.909 18.713 5.104 78.726
2042 105.482 56.351 19.621 5.240 81.212
2043 106.358 57.742 20.571 5.374 83.687
2044 106.621 58.933 21.563 5.505 86.000
2045 106.994 60.311 22.589 5.631 88.532
2046 106.975 61.631 23.642 5.752 91.025
2047 107.354 62.977 24.718 5.865 93.560
2048 107.252 64.263 25.808 5.969 96.040
2049 107.522 65.535 26.904 6.064 98.503

A projecao corresponde ao total de ativos e beneficiarios do FUNDO DE
PREVIDENCIA, ao final de cada ano, partindo do quantitativo de dezembro de

2019 utilizado nesta Avaliacéo Atuarial.

A taxa de reposicdo projetada de 90% aos aposentados do FUNDO
FINANCEIRO é prevista somente a partir de 2025.
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3.6. RESULTADO DO FUNDO DE PREVIDENCIA - COMPARATIVO:

Valores em R$ Bilhdes

Exercicio
Iltem
2017 2018 2019
Total de Encargos 85,00 90,70 68,70
Total de Receitas 60,43 83,33 75,38
Reserva Matematica 24,57 7,36 (6,68)
Patrimonio Previdenciario 7,98 7,44 6,81
Resultado Atuarial (16,59) 0,07 13,49

Entre os exercicios de 2017 e 2018 ha a manutencdo das premissas e
parametros atuariais até entdo utilizados, de modo que a projecao de receitas e
despesas do Fundo permaneciam com a mesma tendéncia até entdo observada.
Destaca-se a implantacdo do Custeio Suplementar pela Lei 19.790/2018, o qual
promove ampliacao das receitas previstas, que no total passam de R$ 60,43
bilhdes para R$ 83,33 bilhdes, e dessa forma reequilibrando o Resultado Atuarial
do Fundo.

Em relacéo ao exercicio de 2019, as altera¢cBes sao diversas, provenientes
de ordem legislativa, com alteracdbes em caréncias para aposentadoria de
servidores e da sua formula de calculo dos beneficios, pela Emenda
Constitucional n® 45/2019, assim como a alteracdo de aliquotas e do limite de
isencdo de beneficiarios através da Lei n° 20.122/2019, além de alteracbes em
premissas e parametros utilizados na avaliagdo, como tdbua de mortalidade e

perspectiva de ingresso de novos servidores.

Em resumo, todas as alteragbes impostas, de forma agregada,
repercutem em reducdo dos compromissos previdenciarios projetados, de R$
90,7 bilndes para R$ 68,7 bilhdes, e também, em face de uma perspectiva de
menor ingresso de servidores e da instituicdo do regime de previdéncia
complementar, reducdo da projecdo das receitas, passando de R$ 83,33
bilhées para R$ 75,38 bilhdes.
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4. AVALIACAO ATUARIAL DO FUNDO FINANCEIRQO

4.1. ESTATISTICAS DOS SEGURADOS

4.1.1. SERVIDORES ATIVOS— QUANTITATIVOS/MEDIAS

Quantitativo/Médias Masculino Feminino
Professores (1) 4.190 11.349
Seguranca (2) 1.523 256
Quadro Geral (3) 8.934 7.377
Quantitativo Total = (1)+(2)+(3) 14.647 18.982
Remuneracao (R$) 11.235,99 8.856,56
Idade de Ingresso 29,1 30,6
Tempo de Estado 26,0 22,9
Idade Atual 55,1 53,5

4.1.2. SERVIDORES APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Quantitativo/Médias Masculino Feminino
Aposentadoria (1) 11.513 42.350
Invalidez (2) 408 804
Penséo (3) 2.570 7.564
Quantitativo Total = (1)+(2)+(3) 14.491 50.718
Idade Média 66,2 66,1
Beneficio Médio (R$) 9.305,65 6.157,07

Total
15.539
1.779
16.311
33.629
9.892,92
30,0
24,2
54,2

Total
53.863
1.212
10.134
65.209
66,1
6.856,76
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4.2. RESULTADOS ATUARIAIS

Com base na legislacdo citada, no cadastro de segurados e nos

parametros atuariais utlizados, foram obtidos o0s seguintes

representativos da situacéo atuarial do FUNDO FINANCEIRO em 31/12/2019:

4.2.1. ENCARGOS DO FUNDO FINANCEIRO:

Item Encargos (R$)

Beneficios Concedidos

Aposentadoria 56.681.484.179,22
Reversao de Aposentadoria 4.501.744.288,45
Aposentadoria por Invalidez 1.025.499.378,67
Reverséo de Invalidez 79.818.841,08
Pensao por Morte em Atividade 7.667.981.720,25
Total Beneficios Concedidos (1) 69.956.528.407,67

Beneficios a Conceder
Aposentadoria 33.646.120.354,84
Reversdo de Aposentadoria 2.428.468.823,21
Aposentadoria por Invalidez 1.043.836.825,96
Reverséo de Invalidez 88.982.282,73
Penséo por Morte em Atividade 827.862.330,09
Total Beneficios a Conceder (2) 38.035.270.616,83
Total de Encargos (1+2) 107.991.799.024,50

4.2.2. RECEITAS DO FUNDO FINANCEIRO:

Item Receitas (R$)

Servidores Ativos-Contribui¢cao 3.006.544.543,29
Estado-Contrapartida Ativos 3.006.544.543,29
Aposentados/Pensionistas-Contribui¢cdo 9.273.815.636,72

Estado-Contrapartida Inativos/Pensionistas -
Compensacao Previdenciaria 1.511.885.186,34
Total de Receitas 16.798.789.909,64

% Folha de
Ativos

253,9%
20,2%
4,6%
0,4%
34,3%
313,3%

152,3%
11,0%
4,7%
0,4%
3,7%
172,2%

488,9%

% Folha
de Ativos

13,6%
13,6%
42,0%
0,0%
6,8%
76,1%

valores
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4.2.3. BALANCO ATUARIAL DO FUNDO FINANCEIRO:

Item Valores (R$) do/(: ,I:?il\?oa}s
Total de Encargos (1) 107.991.799.024,50 488,9%
Total de Receitas (2) 16.798.789.909,64  76,1%
Insuficiéncia Financeira (3)=(1)-(2) 91.193.009.114,86 412,9%

4.2.4. BALANCO ATUARIAL DO FUNDO FINANCEIRO - SIMULACAO:

Valores (R$) Taxa

HE de Juros 0%

Total de Encargos Beneficios Con- 140.421.809.161,03

cedidos (1)

Total de Encargos Beneficios a 112.474.130.239 25
Conceder (2) A
Total de Encargos (3)=(1)+(2) 252.895.939.400,28
Servidores Ativos-Contribuicéo (4) 4.260.025.289,02
Estado-Contrapartida Ativos (5) 4.260.025.289,02

Aposentados/Pensionistas-
Contribuico (6) 22.021.951.792,94
Compensacéo Previdenciéria (7) 3.540.543.151,60

Total de Receitas

(8)=(4)+(5)+(6)+(7) 34.082.545.522,58

Insuficiéncia Financeira (9)=(3)-(8) 218.813.393.877,70

Valores (R$) Taxa
de Juros 5,85%

69.956.528.407,67
38.035.270.616,83
107.991.799.024,50
3.006.544.543,29
3.006.544.543,29
9.273.815.636,72
1.511.885.186,34

16.798.789.909,64

91.193.009.114,86

O quadro acima reflete a sensibilidade na demonstracdo dos encargos e

receitas do FUNDO FINANCEIRO em relacdo a utilizacdo de uma Taxa de Juros

Atuarial.

Conforme demonstrado, a Insuficiéncia Financeira verificada de R$

218,8 bilhdes sem utilizagdo de Taxa de Juros Atuarial, passa a ser representada

pelo valor de R$ 91,2 bilhdes, quando verificada com

equivalente a 5,85% ao ano.

a aplicacdo da Taxa
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4.3. PROJECAO DE RECEITAS E DESPESAS DO FUNDO FINANCEIRO:

Valores em R$ Milhdes

Ano

2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056

Folha

Beneficios

6.455,86
6.813,28
7.222,34
7.587,43
7.709,29
7.834,76
7.948,48
8.042,00
8.126,48
8.167,38
8.208,59
8.196,08
8.192,39
8.141,90
8.062,52
7.962,79
7.823,55
7.655,73
7.462,74
7.255,86
7.028,09
6.788,81
6.533,00
6.261,65
5.976,70
5.683,26
5.382,38
5.078,36
4.772,35
4.467,63
4.165,12
3.866,86
3.574,00
3.288,13
3.010,39
2.742,42
2.485,25

Contrib.
Ativos

442,26
491,44
438,64
372,52
344,59
313,96
283,74
254,56
224,74
198,90
170,77
148,78
122,90
102,19
83,83
66,10
52,80
41,84
33,18
24,79
18,35
12,36
7,79
4,57
2,52
1,16
0,53
0,15
0,07

Contrib.
Beneficiario

S

491,47
569,83
611,15
644,20
655,80
667,56
678,02
687,76
696,74
701,55
706,79
707,35
708,34
705,70
700,64
693,93
684,12
671,36
656,34
640,05
621,59
602,06
580,85
557,95
533,55
508,17
481,92
455,27
428,28
401,31
374,42
347,82
321,63
295,99
271,02
246,88
223,67

Contrapartid
a Estado

442,26
491,44
438,64
372,52
344,59
313,96
283,74
254,56
224,74
198,90
170,77
148,78
122,90
102,19
83,83
66,10
52,80
41,84
33,18
24,79
18,35
12,36
7,79
4,57
2,52
1,16
0,53
0,15
0,07

Comprev

90,38
95,39
101,11
106,22
107,93
109,69
111,28
112,59
113,77
114,34
114,92
114,75
114,69
113,99
112,88
111,48
109,53
107,18
104,48
101,58
98,39
95,04
91,46
87,66
83,67
79,57
75,35
71,10
66,81
62,55
58,31
54,14
50,04
46,03
42,15
38,39
34,79

Total

Receitas

1.466,37
1.648,10
1.589,53
1.495,47
1.452,90
1.405,17
1.356,78
1.309,47
1.259,98
1.213,70
1.163,26
1.119,66
1.068,83
1.024,07
981,18
937,62
899,25
862,23
827,17
791,21
756,69
721,83
687,90
654,75
622,26
590,06
558,34
526,66
495,22
463,85
432,73
401,96
371,66
342,02
313,17
285,27
258,46

Insuficiéncia

Financeira

(4.989,48)
(5.165,18)
(5.632,81)
(6.091,96)
(6.256,38)
(6.429,59)
(6.591,70)
(6.732,54)
(6.866,50)
(6.953,67)
(7.045,33)
(7.076,42)
(7.123,55)
(7.117,83)
(7.081,34)
(7.025,17)
(6.924,30)
(6.793,50)
(6.635,57)
(6.464,65)
(6.271,40)
(6.066,98)
(5.845,10)
(5.606,89)
(5.354,44)
(5.093,19)
(4.824,05)
(4.551,70)
(4.277,12)
(4.003,78)
(3.732,39)
(3.464,90)
(3.202,34)
(2.946,10)
(2.697,23)
(2.457,14)
(2.226,79)
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Valores em R$ Milhdes

Mo grote SN sencicgio SO compre IO Fnancers
2057 2.239,92 - 201,48 - 31,36 232,84 (2.007,08)
2058 2.007,59 - 180,45 - 28,11 208,55 (1.799,04)
2059 1.788,79 - 160,61 - 25,04 185,66 (1.603,13)
2060 1.584,33 - 142,07 - 22,18 164,25 (1.420,08)
2061 1.394,47 - 124,83 - 19,52 144,35 (1.250,11)
2062 1.219,45 - 108,94 - 17,07 126,01 (1.093,44)
2063 1.059,34 - 94,40 - 14,83 109,23 (950,10)
2064 913,98 - 81,21 - 12,80 94,00 (819,97)
2065 783,19 - 69,34 - 10,96 80,31 (702,88)
2066 666,38 - 58,76 - 9,33 68,09 (598,29)
2067 563,03 - 49,41 - 7,88 57,29 (505,74)
2068 472,39 - 41,21 - 6,61 47,83 (424,56)
2069 393,68 - 34,11 - 5,51 39,62 (354,06)
2070 325,97 - 28,01 - 4,56 32,57 (293,40)
2071 268,31 - 22,82 - 3,76 26,58 (241,73)
2072 219,57 - 18,45 - 3,07 21,53 (198,05)
2073 178,86 - 14,81 - 2,50 17,32 (161,55)
2074 145,20 - 11,82 - 2,03 13,85 (131,35)
2075 117,63 - 9,37 - 1,65 11,02 (106,61)
2076 95,29 - 7,41 - 1,33 8,74 (86,55)
2077 77,33 - 5,84 - 1,08 6,92 (70,41)
2078 63,04 - 4,61 - 0,88 5,49 (57,55)
2079 51,74 - 3,64 - 0,72 4,37 (47,37)
2080 42,90 - 2,90 - 0,60 3,51 (39,39)
2081 36,01 - 2,34 - 0,50 2,85 (33,16)
2082 30,64 - 1,91 - 0,43 2,34 (28,29)
2083 26,45 - 1,59 - 0,37 1,96 (24,49)
2084 23,16 - 1,34 - 0,32 1,67 (21,49)
2085 20,53 - 1,16 - 0,29 1,45 (19,08)
2086 18,36 - 1,01 - 0,26 1,27 (17,09)
2087 16,54 - 0,89 - 0,23 1,13 (15,41)
2088 14,95 - 0,80 - 0,21 1,01 (13,94)
2089 13,52 - 0,71 - 0,19 0,90 (12,62)
2090 12,22 - 0,64 - 0,17 0,81 (11,40)
2091 11,00 - 0,57 - 0,15 0,73 (10,27)
2092 9,85 - 0,51 - 0,14 0,65 (9,20)
2093 8,77 - 0,45 - 0,12 0,58 (8,20)
2094 7,77 - 0,40 - 0,11 0,51 (7,26)
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4.4. INFORMACOES COMPLEMENTARES DO FUNDO FINANCEIRO:

Demais informagdes demonstrativas do resultado de Avaliagédo Atuarial do

FUNDO FINANCEIRO:

4.4.1. IDADE DE VINCULO A REGIME PREVIDENCIARIO:

Idade hipotética adotada nesta avaliacdo como primeira vinculacdo a regime previden-
ciario - Masculino

26,2

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagdo a regime previden-
ciério - Feminino

27,6

Justificativa Técnica: estatistica obtida pelo tempo averbado de servidores aposentados

4.4.2. IDADE PROJETADA DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES NO

FUNDO FINANCEIRO:

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - N&o Professores -

Masculino 63,6
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Ndo Professores - Feminino 60.7
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Masculino 60,8
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Feminino 58,0

4.4.3. CRESCIMENTO DAS REMUNERACOES NO FUNDO FINANCEIRO:

Taxa média anual real de crescimento das remuneragdes dez/15-dez/18

2,00%

Nota: Crescimento projetado com base na média de remuneracdes, sem considerar ingressos ou saidas de

servidores.
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4.5.PROJECAO DO QUANTITATIVO DE ATIVOS E BENEFICIARIOS DO
FUNDO FINANCEIRO:

Ano Ativos Aposentados Pensionistas Invalidez Be-r:g;ﬁzligﬁos
2019 33.700 53.863 10.134 1.212 65.209
2020 28.704 57.861 10.652 1.279 69.792
2021 25.958 59.619 11.191 1.340 72.150
2022 22.776 61.737 11.755 1.390 74.882
2023 18.976 64.399 12.337 1.427 78.163
2024 17.311 64.826 12.936 1.460 79.222
2025 15.499 65.305 13.543 1.488 80.336
2026 13.648 65.724 14.151 1.508 81.383
2027 12.068 65.780 14.747 1.523 82.050
2028 10.463 65.763 15.324 1.532 82.619
2029 9.065 65.429 15.873 1.534 82.836
2030 7.611 65.056 16.384 1.530 82.970
2031 6.521 64.228 16.845 1.521 82.594
2032 5.149 63.589 17.247 1.505 82.341
2033 4.141 62.493 17.586 1.483 81.562
2034 3.269 61.175 17.858 1.457 80.489
2035 2.474 59.702 18.063 1.425 79.190
2036 1.975 57.864 18.202 1.389 77.455
2037 1.538 55.903 18.277 1.350 75.530
2038 1.213 53.780 18.292 1.308 73.380
2039 912 51.594 18.250 1.264 71.107
2040 667 49.331 18.153 1.217 68.701
2041 450 47.029 18.006 1.169 66.203
2042 290 44.664 17.810 1.119 63.593
2043 175 42.262 17.569 1.069 60.900
2044 100 39.840 17.280 1.018 58.138
2045 47 37.425 16.946 968 55.338
2046 19 35.022 16.569 917 52.508
2047 7 32.651 16.152 866 49.669
2048 3 30.325 15.696 816 46.837
2049 - 28.060 15.204 766 44.030

A projecdo corresponde ao total de ativos e beneficiarios do FUNDO
FINANCEIRO, ao final de cada ano, partindo do quantitativo de dezembro de

2019 utilizado nesta Avaliacéo Atuarial.
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4.6. RESULTADO DO FUNDO FINANCEIRO - COMPARATIVO:

Valores em R$ Bilhdes

Exercicio
Item
2017 2018 2019
Total de Encargos 102,5 110,0 108,0
Total de Receitas 15,1 10,4 16,8
Insuficiéncia Financeira 87,4 99,6 91,2

Para efeito de comparacdo, os valores apresentados sofrem a
descapitalizacdo anual de 5,85%, correspondente a taxa de juros parametro,
conforme Portaria n® 464/2018.

O FUNDO FINANCEIRO, em relacdo ao exercicio de 2019, sofre as
mesmas alteracbes comentadas no item 4.6, em relagdo ao FUNDO DE
PREVIDENCIA. Deste modo observa-se reducédo dos encargos previdenciarios a
este exercicio em comparacao ao anterior, passando de R$ 110,0 bilhdes para
R$ 108,0 bilhdes.

Outro aspecto decorrente das alteracdes promovidas € o aumento da
projecdo de receitas contributivas, que passaram de R$ 10,4 bilhdes para
R$ 16,4 bilhdes.

Observa-se que a retira da contrapartida do Estado sobre contribuicdes de
aposentados e pensionistas € o que implica na reducdo observada das receitas
entre os exercicios de 2017 e 2018, de R$ 15,1 bilhdes para R$ 10,4 bilhdes.
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5. AVALIACAO ATUARIAL DO FUNDO MILITAR

5.1. ESTATISTICAS DOS SEGURADOS DO FUNDO MILITAR

5.1.1. MILITARES ATIVOS— QUANTITATIVOS/MEDIAS

Quantitativo/Médias Masculino Feminino Total
Militares Ativos 16.964 2.260 19.224
Remuneracao (R$) 5.819,87 5.060,01 5.730,54
Idade de Ingresso 24,4 25,3 24,6
Tempo de Estado 13,4 8,7 12,9
Idade Atual 38,0 34,0 37,5

5.1.2. MILITARES NA RESERVA/REFORMA E PENSIONISTAS

Quantitativo/Médias Masculino Feminino Total
Reserva/Reforma (1) 12.170 293 12.463
Invalidez (2) 662 37 699
Penséo (3) 6.859 33 6.892
Quantitativo Total = (1)+(2)+(3) 19.691 363 20.054
Idade Média 59,8 53,4 59,7

Beneficio Médio (R$) 6.635,68 6.314,41 6.629,86



5.2. RESULTADOS ATUARIAIS DO FUNDO MILITAR

Com base na legislacdo citada, no cadastro de segurados e nos

parametros atuariais utilizados,

foram

obtidos os

seguintes

representativos da situacéo atuarial do FUNDO MILITAR em 31/12/2019:

5.2.1. ENCARGOS DO FUNDO MILITAR:

Item

Reserva/Reforma

Reverséo de Reserva/Reforma
Reforma por Invalidez
Reverséo de Invalidez

Pensé&o por Morte em Atividade

Total Beneficios Concedidos (1)

Reserva/Reforma

Reverséo de Reserva/Reforma
Reforma por Invalidez
Reverséo de Invalidez

Pensé&o por Morte em Atividade

Total Beneficios a Conceder (2)

Total de Encargos (1+2)

5.2.2. RECEITAS DO FUNDO MILITAR:

Item

Militares Ativos-Contribuicéo
Estado-Contrapartida Ativos
Inativos/Pensionistas-Contribuicdo
Estado-Contrapartida Inativos/Pensionistas
Compensacao Previdenciaria

Total de Receitas

Encargos (R$)
Beneficios Concedidos
14.099.298.459,41
1.851.781.113,54
708.645.450,61
77.836.155,47
5.185.992.990,52
21.923.554.169,55
Beneficios a Conceder
12.560.303.451,52
1.304.899.119,73
938.733.105,77
97.497.239,91
649.483.591,85
15.550.916.508,78

37.474.470.678,33

Receitas (R$)

2.327.739.306,76
2.327.739.306,76
3.886.903.470,31

8.542.382.083,83

% Folha de
Ativos

63,2%
8,3%
3,2%
0,3%

23,3%

98,3%

48,6%
5,3%
3,0%
0,3%
2,0%

59,2%

157,5%

% Folha
de Ativos

10,4%
10,4%
17,4%
0,0%
0,0%
38,3%

valores
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5.2.3. BALANCO ATUARIAL DO FUNDO MILITAR:

Item Valores (R$) d(? ,E?ilvhoas
Total de Encargos (1) 37.474.470.678,33 168,1%
Total de Receitas (2) 8.542.382.083,83  38,3%
Insuficiéncia Financeira (3)=(1)-(2) 28.932.088.594,50 129,8%

5.2.4. BALANCO ATUARIAL DO FUNDO MILITAR - SIMULACAO:

item Valores (R$) Valores (R$)
Taxa de Juros 0% @ Taxa de Juros 5,85%

Total de Encargos Beneficios Con-
cedidos (1) 47.660.273.966,66 21.923.554.169,55
Total de Encargos Beneficios a 115.325.500.580,98 15.550.916.508,78
Conceder (2)
Total de Encargos (3)=(1)+(2) 162.985.774.547,64 37.474.470.678,33
Militares Ativos-Contribuicéo (4) 9.876.729.013,40 2.327.739.306,76
Estado-Contrapartida Ativos (5) 9.876.729.013,40 2.327.739.306,76
Aposentados/Pensionistas-
Contribuicio (6) 17.062.787.293,47 3.886.903.470,31
Total de Receitas

36.816.245.320,27 8.542.382.083,83
(7)=(4)+(5)+(6)
Insuficiéncia Financeira (8)=(3)-(7) 126.169.529.227,37 28.932.088.594,50

O quadro acima reflete a sensibilidade na demonstracdo dos encargos e

receitas do FUNDO MILITAR em relacédo a utilizacdo de uma Taxa de Juros

Atuarial.

Conforme demonstrado, a Insuficiéncia Financeira verificada

de

R$ 126,2 bilhdes sem utilizacdo de Taxa de Juros Atuarial, passa a ser

representada pelo valor de R$ 28,9 bilhdes, quando verificada com a aplicagéo

da Taxa equivalente a 5,85% ao ano.
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5.3. PROJECAO DE RECEITAS E DESPESAS DO FUNDO MILITAR:

Ano Beﬁzlf?ce?os
2020 1.939,3
2021 2.024,7
2022 2.101,8
2023 2.120,7
2024 21751
2025 2.210,5
2026 22111
2027 2.202,8
2028 2.212,5
2029 2.214,5
2030 2.209,8
2031 2.198,8
2032 2.213,9
2033 2.224,7
2034 2.263,9
2035 2.274,5
2036 2.298,2
2037 2.329,8
2038 2.350,0
2039 2.370,7
2040 2.419,1
2041 2.456,9
2042 2.503,6
2043 2.509,9
2044 2.539,5
2045 2.521,7
2046 2.517,7
2047 2.484,3
2048 2.4443
2049 2.400,8
2050 2.359,6
2051 2.318,6
2052 2.285,7
2053 2.282,9
2054 2.296,7
2055 2.293,3
2056 2.304,8

Contrib.

Ativos

132,9
146,2
145,8
147,0
144,0
142,7
143,8
145,4
144,6
144,7
145,1
146,1
144.8
143,8
140,6
140,5
138,7
136,9
135,8
134,7
131,5
129,3
126,4
126,9
124,8
126,3
125,6
127,3
128,4
129,3
129,9
129,9
130,2
130,0
129,1
128,8
128,3

Contrib.
Beneficiario

S

152,9
212,6
220,7
222,7
228,4
232,1
232,2
231,3
232,3
2325
232,0
230,9
2325
233,6
237,7
238,8
241,3
244.6
246,7
248,9
254,0
258,0
262,9
263,5
266,6
264,8
264,4
260,9
256,7
252,1
2478
2435
240,0
239,7
241,2
240,8
242,0

Contrapartid
a Estado

132,9
146,2
145,8
147,0
144,0
142,7
143,8
145,4
144,6
1447
145,1
146,1
144.8
143,8
140,6
140,5
138,7
136,9
135,8
134,7
1315
129,3
126,4
126,9
124,8
126,3
125,6
127,3
128,4
129,3
129,9
129,9
130,2
130,0
129,1
128,8
128,3

Comprev

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

Valores em R$ Milhdes

Total
Receitas

418,7
505,0
512,3
516,6
516,4
517,4
519,7
522,0
521,6
521,9
522,2
523,0
522,0
521,1
518,8
519,8
518,7
518,4
518,4
518,4
517,0
516,6
515,6
517,3
516,3
517,3
515,5
515,5
513,5
510,8
507,5
503,3
500,4
499,6
499,4
498,4
498,6

Insuficiéncia
Financeira
(1.520,6)
(1.519,7)
(1.589,5)
(1.604,1)
(1.658,8)
(1.693,1)
(1.691,4)
(1.680,8)
(1.690,9)
(1.692,6)
(1.687,6)
(1.675,8)
(1.691,9)
(1.703,6)
(1.745,1)
(1.754,7)
(1.779,5)
(1.811,4)
(1.831,5)
(1.852,3)
(1.902,1)
(1.940,2)
(1.988,0)
(1.992,6)
(2.023,2)
(2.004,4)
(2.002,2)
(1.968,8)
(1.930,8)
(1.890,0)
(1.852,0)
(1.815,3)
(1.785,3)
(1.783,3)
(1.797,3)
(1.794,9)
(1.806,3)
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Ano

2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2001
2092
2093
2094

Folha
Beneficios

2.302,2
2.309,9
2.295,9
2.287,3
2.264,6
2.250,5
2.227,0
2.213,2
2.187,6
2.177,1
2.161,1
2.150,3
2.132,1
2.122,1
2.102,3
2.091,7
2.081,6
2.074,2
2.065,5
2.050,4
2.036,3
2.014,8
1.990,5
1.962,9
1.934,0
1.905,8
1.875,3
1.854,7
1.830,3
1.844,5
1.838,4
1.864,7
1.862,1
1.888,3
1.891,8
19141
1.915,8
1.928,2

Contrib.

Ativos

127,6
127,8
127,6
129,0
128,0
129,5
127,8
129,4
127,8
128,7
126,5
127,8
125,7
127,0
125,3
127,1
125,5
126,7
1251
126,7
126,0
126,9
127,2
128,0
128,4
129,1
129,2
129,1
129,7
129,0
129,2
127,7
128,6
127,4
128,3
127,0
127,0
126,5

Contrib.
Beneficiario
s
241,7
2425
2411
240,2
237,8
236,3
233,8
232,4
229,7
228,6
226,9
2258
2239
222,8
220,7
219,6
218,6
217,8
216,9
215,3
2138
2116
209,0
206,1
203,1
200,1
196,9
194,7
192,2
193,7
193,0
195,8
195,5
198,3
198,6
201,0
201,2
202,5

Contrapartid
a Estado

127,6
127,8
127,6
129,0
128,0
129,5
127,8
129,4
127,8
128,7
126,5
127,8
1257
127,0
125,3
1271
125,5
126,7
1251
126,7
126,0
126,9
127,2
128,0
128,4
129,1
129,2
129,1
129,7
129,0
129,2
127,7
128,6
127,4
128,3
127,0
127,0
126,5

Comprev

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

Valores em R$ MilhGes

Total
Receitas

497,0
498,2
496,2
498,1
4938
495,3
489,5
491,2
485,2
486,0
480,0
481,3
475,2
476,9
4714
4738
469,5
471,2
467,2
468,6
465,8
465,4
463,4
462,2
459,8
458,2
455,3
453,0
451,6
451,7
4515
451,2
4528
453,1
455,2
454,9
455,2
4555

Insuficiéncia
Financeira
(1.805,2)
(1.811,7)
(1.799,7)
(1.789,2)
(1.770,8)
(1.755,3)
(1.737,5)
(1.722,0)
(1.702,3)
(1.691,1)
(1.681,2)
(1.668,9)
(1.656,9)
(1.645,2)
(1.630,9)
(1.617,9)
(1.612,1)
(1.603,0)
(1.598,4)
(1.581,8)
(1.570,5)
(1.549,5)
(1.527,1)
(1.500,7)
(1.474,2)
(1.447,6)
(1.419,9)
(1.401,7)
(1.378,7)
(1.392,7)
(1.387,0)
(1.413,5)
(1.409,3)
(1.435,2)
(1.436,6)
(1.459,2)
(1.460,6)
(1.472,7)
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5.4. INFORMAGOES COMPLEMENTARES DO FUNDO MILITAR:

Demais informagdes demonstrativas do resultado de Avaliagdo Atuarial do

FUNDO MILITAR:

5.4.1. IDADE DE VINCULO A REGIME PREVIDENCIARIO:

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagéo a regime previ- 220
denciério— Masculino '
Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagéo a regime previ- 226

denciario— Feminino
Justificativa Técnica: estatistica obtida pelo tempo averbado de servidores aposentados.

5.4.2. IDADE PROJETADA DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES NO
FUNDO MILITAR:

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Masculino 52,5
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Feminino 52,5
5.4.3. CRESCIMENTO DA MEDIA DAS REMUNERAQOES DO FUNDO
MILITAR:
0,0%

Taxa média anual real de crescimento da remuneracio dez/16-dez/19*

(*) Crescimento projetado com base na média de remuneracdes, sem considerar ingressos ou saidas de
servidores.

5.4.4. GERACOES FUTURAS:

Parametros e critérios utilizados no calculo dos compromissos dos novos entrantes que integrardo as

massas de segurados das geragdes futuras
Descrigdo: recomposicao de 100% da massa de militares ativos, com intervalo de 0 a 3 anos na

distribuicao de ingresso de um novo militar.
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5.5.PROJECAO DO QUANTITATIVO DE ATIVOS E BENEFICIARIOS DO

FUNDO MILITAR:

Ano

2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049

Ativos

19.224
18.648
18.410
18.247
18.429
18.205
18.278
18.356
18.429
18.265
18.198
18.140
18.110
17.904
17.770
17.474
17.520
17.400
17.382
17.418
17.443
17.349
17.399
17.365
17.635
17.637
17.885
17.900
18.099
18.136
18.130

Reserva e
Reforma

13.010
13.795
14.424
14.936
15.080
15.672
15.889
15.863
15.777
15.919
15.955
15.929
15.851
16.095
16.272
16.841
17.105
17.536
18.011
18.357
18.722
19.346
19.835
20.415
20.496
20.843
20.646
20.578
20.168
19.732
19.263

Pensionistas

6.955
6.959
6.964
6.969
6.974
6.980
6.987
6.996
7.007
7.021
7.038
7.061
7.089
7.125
7.168
7.219
7.279
7.349
7.427
7.516
7.613
7.718
7.832
7.952
8.077
8.206
8.338
8.472
8.604
8.735
8.863

Invalidez

732
1.274
1.802
2.323
2.858
3.375
3.903
4.459
5.049
5.658
6.290
6.952
7.650
8.353
9.068
9.762

10.453
11.123
11.764
12.387
12.983
13.526
14.022
14.457
14.875
15.251
15.632
16.004
16.402
16.829
17.288

Total de
Beneficiarios

20.697
22.029
23.190
24.228
24912
26.028
26.779
27.318
27.834
28.598
29.283
29.942
30.589
31.573
32.508
33.821
34.837
36.007
37.203
38.259
39.317
40.591
41.689
42.824
43.449
44.300
44.616
45.054
45.175
45.295
45.415

A projecdo corresponde ao total de ativos e beneficiarios do FUNDO

MILITAR, ao final de cada ano, partindo do quantitativo de dezembro de 2019

utilizado nesta Avaliacao Atuarial.
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5.6. RESULTADO DO FUNDO MILITAR COMPARATIVO:

Valores em RS Bilthdes

Exercicio
ltem | T
2017 | 2018 2019
Total de Encargos 102,5 110,0 108,0
Total de Receitas 15,1 , 104 16,8
Insuficiéncia Financeira 87.4 | 99,6 91,2

Para efeito de comparagdo, os Vvalores apresentados sofrem a
descapitalizacdo anual de 5,85%, correspondente a taxa de juros parametro,
conforme Portaria n°® 464/2018.

O Fundo Militar, na avaliacdo de 2019, é projetado conforme critérios
descritos na Lei 13.954/2019, e também, com paréametros distintos, como o de
mortalidade, crescimento salarial e ingresso de novos militares. Estas alteracoes,
agrupadas, promovem reducdo na projecdo dos compromissos do Fundo, de
R$ 40,0 bilhdes em 2018 para R$ 37,5 bilhdes em 2019.

Outro aspecto decorrente das alteracbes promovidas € o aumento da
projecdo de receitas contributivas, que passaram de R$ 7,7 bilhdes para
R$ 8,5 bilhdes.

Observa-se que a retira da contrapartida do Estado sobre contribui¢des de
militares em reserva ou reforma e pensionistas € o que implica na reducao
observada das receitas entre os exercicios de 2017 e 2018, de R$ 9,1 bilhdes
para R$ 7,7 bilhdes.
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6. PARECER ATUARIAL

Os resultados apresentados nessa Avaliagdo Atuarial levam em
consideracao a reestruturacdo dos Fundos Previdenciarios do Estado do Parana
estabelecidos pela Lei n® 17.435/2012, e alteracbes promovidas pelas leis
18.469/2015, 19.790/2018 e 20.122, de 20/12/2019.

Destaca-se ainda, a publicacdo da Emenda Constitucional n°® 45 em
04/12/2019, a qual altera as regras de concessao e de calculo de beneficios
previdenciarios, assim como determina a instituicdo do regime de previdéncia

complementar aos servidores publicos do Estado.

O objetivo da Avaliacdo é dimensionar os compromissos com beneficios
previdenciarios dos Fundos e, em especifico, o atendimento ao previsto no caput
do art. 40 da Constituicdo Federal e art. 1° da Lei n°® 9.717, de 27 de novembro
de 1998, quanto ao equilibrio financeiro e atuarial do FUNDO DE
PREVIDENCIA, que tem finalidade de acumulacio de recursos necessarios ao
pagamento dos compromissos do Plano ao longo do tempo.

Os resultados obtidos referem-se a data-base de dezembro de 2019,
contemplam os servidores ativos, aposentados e pensionistas, de todos os
poderes do Estado, segregados conforme critérios estabelecidos pela
reestruturacdo dos Fundos Previdenciarios. A base cadastral possui qualidade e

indica consisténcia dos dados e dos resultados apresentados.

Conforme reestruturacdo, os Fundos Previdenciarios sao divididos em:

6.1. EUNDO FINANCEIRO

Possui 98.838 segurados, sendo 33.629 ativos e 65.209 aposentados e
pensionistas. Os custos totais dos compromissos deste Fundo, ao longo do
tempo, possuem o valor presente de R$ 108,0 bilhdes, projetados em 75 anos,
gue se comparando com o total das receitas contributivas previstas de R$ 16,8
bilhdes, resulta em uma Insuficiéncia Financeira de R$ 91,2 bilhdes.

Pelo mecanismo de financiamento de reparticdo simples, tais valores
representam o total de aportes futuros necessarios, que deverdo ser realizados
ao longo do periodo projetado de 75 anos, para complementacdo da folha de

beneficios dos segurados deste Fundo.
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6.2. EUNDO MILITAR

S&o segurados deste Fundo 39.921 pessoas, sendo 19.224 ativos e
20.697 na reserva remunerada ou reforma e pensionistas. Os compromissos do
FUNDO MILITAR, possuem o valor presente de R$ 37,5 bilh&es, projetados em
75 anos, que deduzido o total das receitas contributivas previstas de R$ 8,5
bilhdes, resulta em uma Insuficiéncia Financeira de R$ 29,0 bilhdes.

O FUNDO MILITAR também é financiado por reparticdo simples, e os
valores representam os aportes necessarios para complementacéo da folha de

beneficios dos segurados do Fundo ao longo do tempo.

6.3. EUNDO DE PREVIDENCIA

Pelos critérios estabelecidos em Lei, o FUNDO DE PREVIDENCIA
promove a cobertura a 84.834 servidores ativos e a 42.318 aposentados e
pensionistas, o que gera um total de 127.152 segurados, 0S quais representam
48,0% do total de segurados do RPPS.

Conforme prevé a Lei PR n°17.435/2012, este Fundo € financiado pelo
regime de capitalizacdo e os valores expressos nos itens 3.2.1, 3.2.2 e 3.2.3
levam em consideracdo a taxa de desconto atuarial de 5,50% ao ano,

estabelecida como meta atuarial neste exercicio.

O valor presente do total das obrigacées do FUNDO DE PREVIDENCIA é
de R$ 68,7 bilhdes, projetados em 75 anos, e o valor presente do total das
receitas previstas, com base no plano de custeio, é projetado em R$ 75,4
bilhdes, o que resulta em uma Reserva Matematica negativa projetada de R$6,7

bilhdes.

O total de recursos financeiros ja capitalizados ou segregados para
composicdo do FUNDO DE PREVIDENCIA s&o de R$ 6,8 bilhdes. O Resultado
Técnico da Avaliacdo Atuarial apresenta superavit técnico do Plano

Previdenciario reestruturado, na ordem de R$ 13,5 bilhdes.

Em especial ao FUNDO DE PREVIDENCIA, as alteracées legislativas em
relagdo ao calculo dos beneficios e das contribuicbes previdenciarias, como
também as alteracdes dos parametros utilizados no calculo, prejudicam a analise

comparativa em relagdo aos exercicios anteriores.
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6.3.1. META ATUARIAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA

Verifica-se que a rentabilidade bruta dos Ativos Financeiros do Plano foi
superior em 2,19 ponto percentual em relacdo a meta de rentabilidade de
10,04%, estabelecida para o exercicio de 2019, pois conforme consta no
Relatério da Diretoria de Financas e Patrimonio da PARANAPREVIDENCIA, o
ativo liquido indicou uma rentabilidade bruta de 12,23% neste exercicio.

Salientamos que a meta atuarial projetada € de 5,50%, rentabilidade
liguida ja descontada a inflagdo medida pelo IPCA, de 4,31% em 2019. Esta meta
foi atingida sucessivamente nos anos de 2016, 6,68%, em 2017, 6,66%,
2018 com 6,50% e em 2019 com 7,59%.

Apesar do resultado positivo do exercicio de 2019, observa-se um
momento instavel da economia e a necessidade de cautela em relacdo a
investimentos, de modo que a tendéncia de queda da remuneracdo de titulos

publicos tende a acarretar em proporcional reducdo da meta atuarial.

6.3.2. TAXA DE ADMINISTRACAO

A Lei PR 18.370/2014 permitiu que 0S recursos necessarios para
manutencdo da PARANAPREVIDENCIA sejam oriundos das contribuicbes
previdenciarias destinadas ao FUNDO DE PREVIDENCIA e a retencdo destes
recursos, na ordem de R$ 73,5 milhdes para o exercicio de 2020 e
subsequentes, € considerada nesta Avaliacdo através da reducdo do valor da
contrapartida do Estado, destinado a capitalizacdo do FUNDO DE
PREVIDENCIA.

Conforme disposto no Decreto 578, de 27 de fevereiro de 2015, é
necessaria a prévia verificacdo do nivel de comprometimento que o orcamento
anual da PARANAPREVIDENCIA impacta no equilibrio do FUNDO DE
PREVIDENCIA.

6.3.3. PLANO CONTRIBUTIVO DO FUNDO DE PREVIDENCIA

O Plano de Custeio do FUNDO DE PREVIDENCIA, utilizado nesta
Avaliacdo, estd descrito na Lei 17.435/2012, ja com o Custeio Suplementar
modificado pela Lei 19.790/2018, pela Lei 20.122/2019 e Emenda Constitucional
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45/2019.

O resultado superavitario do FUNDO DE PREVIDENCIA, evidencia a
necessidade de revisdo do Plano de Custeio deste Fundo, o qual ndo é
apresentado nesta Avaliagcdo, em face de que uma proposta neste sentido, que
envolve repercussdo administrativa e financeira ao Estado, deva ser embasada

em estudos técnicos mais aprofundados neste sentido.

Portanto, entende-se pertinente que o Estado do Parana e PRPREV, em
parceria com a Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia, promovam
0s estudos necessarios a esta revisdo. Ressaltando-se a necessidade de
observacdo da singularidade do sistema previdenciario paranaense, conforme
previsdo contida na Portaria MF n°® 464/2018, artigos 2° e 61.

6.3.4. PATRIMONIO DO FUNDO DE PREVIDENCIA

O total do Patriménio utilizado para esta Avaliacao, de R$ 6,808 bilhdes, é
composto de R$ 5,784 bilhdes em recursos financeiros e do recebimento dos
royalties de Itaipu, art. 3° da Lei 18.469/2015, no valor presente projetado de R$
1,023 bilhdo. N&o estdo incluidos os imoveis vinculados ao FUNDO DE
PREVIDENCIA, que somam um total de R$ 225 milhdes.

Destaca-se neste item que o0s valores contabilizados como créditos a
receber para cobertura do déficit atuarial, conforme art. 8° da Lei 19.790/2018, no
valor de R$ 494 milhdes em 31/12/2019, ndo compdem 0S recursos
previdenciarios do FUNDO DE PREVIDENCIA para efeito desta Avaliagdo
Atuarial, pois ndo atendem aos requisitos previstos na Portaria MPS n° 464/2018

em relacdo a sua contratacao.

Quanto a estes valores, devidos e nao repassados ao FUNDO DE
PREVIDENCIA, para composicdo do processo de retomada de capitalizag&o,
sugere-se que sejam objeto de parcelamento conforme normatizagdo contida na
Portaria MPS n° 402/2008.

6.3.5. PREMISSAS E PARAMETROS UTILIZADOS NA AVALIACAO
ATUARIAL

Para atendimento ao contido no art. 15 da Portaria MF n° 464/2018, o
Setor de Atuéria, através da Relatério Atuarial DPREV/ATUARIA n° 245/2020,
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apresentou ao Conselho Diretor e de Administracdo da PRPREV as premissas

descritas no item 2 utilizadas na elaboracéo desta Avaliagéo Atuarial.

6.4. CONSIDERACOES FINAIS

De certa forma, projecdes e Avaliacdes Atuariais na previdéncia funcional,
pela propria natureza dos elementos que compdem as hipédteses atuarias,
caracterizam-se como uma projecdo futura extremamente sensivel, mesmo
amparada por técnicas atuariais sustentaveis. No entanto, estas projecdes
possibilitam o dimensionamento dos compromissos previdenciarios da Entidade

e indicam os procedimentos necessarios ao custeio destas obrigacdes.

Ressalta-se que o conceito de solvéncia desenvolvido e constante na Lei
PR n°17.435/2012, e o acompanhamento da aderéncia das hipoteses atuariais,
constituem-se como aspectos fundamentais na elaboracdo deste plano de
capitalizacdo reestruturado e, por isso mesmo, devem ser alvo de continuo

acompanhamento e validagao.

Oportuno salientar a importancia da manutencéo do sistema capitalizado
do RPPS do Estado, que além de atendimento aos preceitos constitucionais,
permitira a desoneracdo gradativa dos encargos com beneficios previdenciarios
do Tesouro Estadual e de todos os Poderes do Estado, sendo 0s recursos

financeiros acumulados uma garantia ao pagamento desses compromissos.

Observa-se que em caso de alteracdes de premissas atuariais ou
disposicdes legais, que promovam impactos atuariais significativos ao RPPS,

estes deverao ser incorporados ao Resultado Atuarial através de reavaliacao.

Por Gltimo, ressalta-se que a PARANAPREVIDENCIA, como Unico 6rgao
gestor da previdéncia do Estado do Parana, constitui-se como a Entidade
competente para a gestdo dos Fundos Previdenciarios constituidos no regime

proprio de previdéncia social do Estado do Parana.
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ANEXO |l - Riscos FIscAIS

1. Introducéo

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, com o objetivo de estabelecer uma
gestao fiscal planejada e transparente, dispbe que a Lei de Diretrizes Orcamentarias —
LDO conterd o Anexo de Riscos Fiscais — ARF, onde serdo avaliados o0s passivos
contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas e, no caso de lograrem
éxito, serdo informadas as providéncias a serem tomadas para retomar o equilibrio entre
receitas e despesas.

Riscos Fiscais, segundo o Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF da Secretaria
do Tesouro Nacional — STN, podem ser conceituados como a possibilidade da ocorréncia
de eventos que venham a impactar negativamente as contas publicas, eventos estes
resultantes da realizacdo das acgfes previstas no programa de trabalho para o exercicio
ou decorrentes das metas de resultados, correspondendo, assim, aos riscos provenientes
das obrigacdes financeiras do governo (Manual de Demonstrativos Fiscais de 2019, 92
edicdo, aprovado pela Portaria STN n° 389, de 14 de junho de 2018).

Neste anexo, 0s riscos fiscais serdo classificados em duas categorias: 0S riscos
orcamentarios e 0s passivos contingentes.

2. Riscos Fiscais
ESTADO DO PARANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2021
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Gerenciamento dos passivos

Demandas Judiciais 21.333.960,723 |96rados, buscando reduzir o 21.333.960.723
impacto sobre as financas
estaduais.

Dividas em Processo de Reconhecimento

Avais e Garantias Concedidas 555.940,138 | Utilizacdo de receitas proprias 555.940.138
do Estado.

Assungdo de Passivos -

Assisténcias Diversas

Outros Passivos Contingentes

SUBTOTAL 21.889.900.861 | SUBTOTAL 21.889.900.861

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor

Frustracdo de Arrecadagéo

Restituicao de Tributos a Maior

Discrepancia de Projegdes:

Outros Riscos Fiscais

SUBTOTAL SUBTOTAL

TOTAL 21.889.900.861 | TOTAL 21.889.900.861

FONTE: Secretaria de Estado da Fazenda - Diretoria de Orgamento Estadual e Diretoria do Tesouro Estadual.
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2.1. Riscos Orgcamentarios

Riscos orcamentarios compreendem o0s riscos referentes aos valores
contemplados na Lei Orcamentdria. Dizem respeito a possibilidade de as receitas e
despesas presumidas a época da elaboracédo do Projeto de Lei Or¢camentaria Anual —
PLOA ndo se efetivarem durante o exercicio financeiro. Tais desvios podem ocorrer em
raz8o de fatos imprevisiveis supervenientes a elaboracdo do PLOA ou da néo

concretizacado dos parametros utilizados nas projecoes.

Em se tratando de receita, configura-se um risco fiscal relevante a frustracdo de
parte da arrecadacdo de determinados impostos em decorréncia de cenério
macroecondmico desfavoravel ndo previsto na época da elaboracdo do or¢camento.
Qualquer variacdo no nivel de atividade econdmica, medida pela taxa de crescimento real
do Produto Interno Bruto — PIB, afeta o desempenho da arrecadacéo de diversos tributos
estaduais, notadamente do Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Servigos — ICMS
e do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA.

No que diz respeito a despesa, é relevante anotar os riscos relacionados a divida
publica fundada do Estado, tendo em vista que 0s instrumentos sdo indexados a
variaveis que flutuam de acordo com o cenario econdémico nacional. Dentre essas
variaveis que interferem na despesa com encargos da divida, destacam-se a taxa de
juros, o cambio e a inflagéo.

Além disso, h& o risco de que a duracdo da crise causada pelo COVID 19 se
prolongue por varios meses, 0 que pode acarretar em reducdo na arrecadacdo de
receitas e aumento de despesas ndo mais diversas areas do Estado para que os efeitos
sejam minimizados.

2.2. Passivos Contingentes

Passivos contingentes sao dividas potenciais que podem ser ocasionadas por
diversos fatores, que ainda ndo foram reconhecidas pelo ente como divida justamente
pelo seu resultado incerto.

Dentre os passivos contingentes, destacam-se os decorrentes de demandas
judiciais, de opera¢cfes de aval e garantias concedidas pelo Estado e de assuncdo de
passivos.

2.2.1. Demandas Judiciais

As acdes judiciais contra o Estado com previsdo de pagamento em 2021, foram
classificadas quanto ao seu grau de risco®, pela Procuradoria Geral do Estado — PGE:

- Risco Provavel: risco elevado da acdo gerar um passivo para o Estado,
referentes a matérias que hoje costumam néo receber contestacdo e/ou recurso por parte
da PGE e assuntos dos quais ha precedente vinculante de STJ ou STF contrarios a
Fazenda Publica, ou jurisprudéncia contraria a Fazenda Publica e 0s respectivos
processos costumam tramitar de forma muito célere;

3 Para a definicdo do grau de risco foi utilizado um estudo realizado pelo Grupo de
Estudos da Procuradoria Geral do Estado, GPT-5 — Orgamento e Finangas, onde foram
analisados: a norma decorrente do art.4°, 83° da Lei Complementar n°® 101/2000, o
Manual de Demonstrativos Fiscais elaborado pela Secretaria do Tesouro Nacional e a
Portaria n® 40/2015 da Advocacia-Geral da Unido — AGU.
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- Risco Possivel: risco menor da acdo gerar um passivo para o Estado, referentes
a matérias que atualmente tém julgamento desfavoravel a Fazenda Publica Estadual pelo
STJ ou TST (mesmo que em recurso repetitivo) mas ainda ha possibilidade juridica de
rediscusséo no STF;

- Risco Remoto: risco pequeno da acdo gerar um passivo para o Estado,
referentes a matérias que atualmente aguardam julgamentos de Incidentes de Resolugéo
de Demandas Repetitivas, Incidentes de Assuncdo de Competéncias e recursos
repetitivos (STJ ou STF) que suspenderam/sobrestaram os andamentos processuais;

- Risco Remoto-Precatério: risco pequeno da acdo gerar um passivo para o
Estado, referente a processos com previsdo de expedi¢do de precatério requisitério no
ano de 2021.

Conforme informacéo enviada pela PGE*, “adicionou-se a classificacéo de riscos
o parametro ‘remoto precatério’, em razdo da adocao pelo Estado do Parana do modelo
de pagamento de precatorios requisitorios previsto no art. 101-A do ADCT da
Constituicdo Federal, na redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 99, de 2017 ...”;
“‘como o Estado n&o esta obrigado a realizar a inclusdo dos novos valores inscritos em
precatorios na lei orcamentaria seguinte imediatamente apés a referida inscricdo, ao
contrario do que ocorre, por exemplo, em ambito federal, ndo faz sentido falar-se em
risco provavel (que da ensejo a inclusdo dos valores no orgamento), possivel (que
efetivamente, segundo as normas de contabilidade, compde a relagdo do passivo
contingente da LDO), ou mesmo nas acdes que possam ensejar condenacdo a ser paga
pelo rito dos precatérios.”

Por fim, “h& ainda que se ressaltar que € possivel surgirem novas demandas que
poderdo gerar impacto na execucdo do orcamento de 2021 e que hoje ndo sé&o
conhecidas e, portanto, ndo quantificaveis. Esta afirmacao torna-se importante a partir da
constatacdo de que processos judiciais tém recebido tramitacdo cada vez mais célere,
em especial quando tramitam pelo rito dos Juizados Especiais da Fazenda Publica (Lei
Federal n® 12.153/2009), situacdo em que costumam chegar ao “transito em julgado” e
expedicdo de RPV — Requisicdo de Pequeno Valor em menos de 1 (um) ano™.

Vale destacar que todas estas acbOes podem levar mais tempo para serem
julgadas, afetando exercicios posteriores a 2021.

As acdes que puderam ser quantificadas totalizam R$ 21.333.960.723,00 (vinte e
um bilhdes, trezentos e trinta e trés milhdes, novecentos e sessenta mil, setecentos e
vinte e trés reais), pois em diversos casos o valor da acéo € definido por variaveis que
ndo podem ser quantificadas antes de a acao transitar em julgado.

Ao agrupar os dados por faixa de valor tem-se que, do total de processos
existentes, 87,71% possuem valores até R$ 100 milhdes, sendo que 47,55% possuem
valor até R$ 1 milhdo e 40,21% possuem valor entre R$ 1 milhdo e R$ 100 milhdes. O
volume de processos com valor abaixo de 1 milh&o totaliza R$ 29,805 milhdes, enquanto
os de faixa entre R$ 1 milhdo e R$ 100 milhdes totalizam R$ 1,204 bilhdes.

4 Informag&o contida no protocolo n° 16.374.805-3, em 03 de margo de 2020.
5 Informacao contida no protocolo n° 16.374.805-3, em 03 de marco de 2020.

70



Processos por Faixa de Valor

Faixa de Valor Valor Estimado (R$) Quantitativo de
Processos (%)
Até 1 milhdo 29.805.463,65 47,55%
Entre 1 milhdo e 100 milhdes 1.203.933.043,35 40,21%
Entre 101 milhdes e 500 milhdes 3.850.232.690,53 5,24%
Acima de 501 milhdes 16.249.989.524,98 6,99%
Total Geral 21.333.960.722,51 100,00%

Em relagdo aos processos com valor entre R$ 101 milh6es e R$ 500 milhdes, o
guantitativo é de 5,24% somando R$ 3,850 bilhdes. Ja os processos acima de R$ 501
milhdes sdo 6,99% do total de processos, gerando um valor estimado de R$ 16,250
bilhdes.

Considerando estas pelo seu grau de risco observa-se que 84,83% tem chances
remotas de se concretizarem, sendo 71,01% de risco Remoto e 13,82% risco Remoto-
Precatorio, representando um montante de R$ 18,097 bilhdes. Dos riscos Remotos,
85,71% do valor estimado sdo de processos com valor acima de R$ 501 milhdes,
totalizando aproximadamente R$ 13 bilhdes, valor que representa 60,87% do total de
passivos contingentes. Ja em relagdo aos Remoto-Precatoérios, 53% do valor estimado
sdo de processos entre R$ 101 milhdes e R$ 500 milhdes, o que representa R$1,564
bilhdes.

Os riscos Possiveis — possuem um baixo risco de se tornarem passivos para o
Estado — representam 13,54% do Total Geral estimado, trazendo o valor de
aproximadamente R$ 2,888 bilhdes. Do total de processos com grau de risco Possivel,
93,47% sao de processos com valores acima de R$ 501 milhdes.

Processos por Grau de Risco

valor Proporcao do| Proporcgéao
Grau de Risco Faixa de Valor . Grau de do Total
Estimado (R$) .
Risco Geral
Até 1 milhdo 12.404.020 0,43% 0,06%
Possivel Entre 1 milhdo e 100 milhdes 36.246.334 1,25% 0,17%
Entre 101 milhdes e 500 milhdes 140.000.000 4,85% 0,66%
Acima de 501 milhdes 2.700.000.000 93,47% 12,66%
Possivel Total 2.888.650.354 100,00% 13,54%
Até 1 milhdo 9.576.600 2,75% 0,04%
Provawel Entre 1 milhdo e 100 milhdes 237.803.529 68,39% 1,11%
Entre 101 milhdes e 500 milhdes 100.328.809 28,85% 0,47%
Provavel Total 347.708.938 100,00% 1,63%
Até 1 milhdo 2.529.130 0,02% 0,01%
Remoto Entre 1 milhdo e 100 milhGes 116.283.917 0,77% 0,55%
Entre 101 milhdes e 500 milhdes 2.045.460.222 13,50% 9,59%
Acima de 501 milhdes 12.984.943.286 85,71% 60,87%
Remoto Total 15.149.216.554 100,00% 71,01%
Até 1 milhao 5.295.714 0,18% 0,02%
Remoto - Precatério Entre 1 milhdo e 100 milhdes 813.599.264 27,59% 3,81%
Entre 101 milhdes e 500 milhdes 1.564.443.660 53,06% 7,33%
Acima de 501 milhdes 565.046.239 19,16% 2,65%
Remoto - Precatério Total 2.948.384.876 100,00% 13,82%
Total Geral 21.333.960.723 100,00%
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J& os processos judiciais classificados com grau de risco provavel totalizam a
menor fracdo do total de passivos contingentes (1,63%), o que gera um 6nus ao Estado
no valor estimado de R$ 347,7 milhdes. Este valor ja foi computado na projecao de
despesas do Anexo de Metas Fiscais desta lei, e consequentemente, sera inserido nas
projecbes de despesas da Lei Orcamentaria Anual de 2021, podendo o seu valor ser
atualizado.

Ao agrupar o0s processos por procuradoria € possivel analisar os temas mais
recorrentes em passivos contingentes. Analisando em termos quantitativos, ha uma maior
proporgcdo de processos nas Procuradorias Funcional, de Acdes Coletivas e
Previdenciaria Funcional sendo que a primeira representa 24,58% do total de processos,
a seguinte possui 19,87%, e a Ultima 17,51% destes. Porém, em termos monetarios 0s
processos da Procuradoria de Ac¢des Coletivas representam uma parcela maior do total
de passivos contingentes, R$ 8,171 bilhdes, ja a Procuradoria Funcional possuia um
valor estimado de R$ 275,282 milhdes, e a Previdenciaria Funcional R$ 50,687 milhdes.
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Processos por Procuradoria

Quantitativo de

Procuradoria Grau Risco Valor Estimado (R$) Processos (%)

Possivel 10.000,00 0,67%

Ambiental - PAM Provavel 4.656,76 0,67%
Remoto - Precatério 73.618.671,79 6,40%

Ambiental - PAM Total 73.633.328,55 7,74%
Divida Ativa - PDA Provavel 1.553.132,04 0,34%
Divida Ativa - PDA Total 1.553.132,04 0,34%
Possivel 1.008.618.868,59 3,03%

Ac0es Coletivas - PAC Provavel 106.883.496,49 10,77%
Remoto 7.055.701.629,63 6,06%

Acdes Coletivas - PAC Total 8.171.203.994,71 19,87%
Execucdes, Precatdrios e Célculos - PRE Remoto L 10.000.000,00 0,34%
Remoto - Precatério 1.149.286.123,18 8,42%

Execucdes, Precatorios e Calculos - PRE Total 1.159.286.123,18 8,75%
Honoréarios da Gratuidade da Justica - PHG Provavel 124.651.599,45 0,67%
Honorarios da Gratuidade da Justica - PHG Total 124.651.599,45 0,67%
Satde - PRS Possivel 140.000.000,00 0,34%
Provavel 60.000.000,00 0,34%

Saude - PRS Total 200.000.000,00 0,67%
Provavel 32.109,36 2,36%

Sucessoes - PSU Remoto 26.602,26 1,35%
Remoto - Precatorio 5.822.501,35 2,69%

Sucessdes - PSU Total 5.881.212,97 6,40%
Contencioso Fiscal - PCF Remoto 3.727.800.000,00 1,01%
Contencioso Fiscal - PCF Total 3.727.800.000,00 1,01%
Patriménio - PRP Remoto B 3.414.473.308,31 1,01%
Remoto - Precatorio 647.966.239,39 2,02%

Patriménio - PRP Total 4.062.439.547,70 3,03%
Possivel 8.822.025,74 6,40%

Funcional - PRE Provavel 45.556.979,41 5,39%
Remoto 24.636.483,19 1,68%

Remoto - Precatorio 196.266.700,51 11,11%

Funcional - PRF Total 275.282.188,85 24,58%
Possivel 22.199.459,76 11,78%

Previdenciaria Funcional - PPF Provavel 7.450.964,61 0,67%
Remoto 21.037.530,77 5,05%

Previdenciaria Funcional - PPF Total 50.687.955,14 17,51%
Possivel 9.000.000,00 1,01%

Trabalhista - PRT Provawel 1.576.000,00 0,67%
Remoto 324.536.000,00 1,68%

Remoto - Precatério 300.000.000,00 0,34%

Trabalhista - PRT Total 635.112.000,00 3,70%
Possivel 1.700.000.000,00 0,67%

Assessoria Técnica Remoto 571.005.000,00 2,02%
Remoto - Precatério 575.424.639,93 3,03%

Assessoria Técnica Total 2.846.429.639,93 5,72%
Total Geral 21.333.960.722,51 100,00%

A Procuradorias do Patriménio que possui demandas referentes a direitos reais,
direitos possessorios de bens, discriminagdo de terras devolutas, desapropriacles,
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responsabilidade civil do Estado, entre outros, possui um total de R$ 4,062 bilh&es, sendo
que o maior valor estimado é de processos com grau de risco remoto.

A Procuradoria do Contencioso Fiscal que atua nos processos de faléncia e
recuperacao judicial, nas acdes penais referentes a crimes tributarios e contra a ordem
econbmica e financeira, possui um montante de R$ 3,727 bilhdes, contendo apenas
processos de grau de risco remoto.

A Procuradoria Assessoria Técnica atua em todas as matérias, a assessoria direta
ao Procurador-Geral do Estado na é&rea técnico-juridica, englobando a atividade
contencioso judicial e consultiva constando um total de R$ 2,846 bilhdes.

A Procuradoria Trabalhista que representa o Estado do Parand e autarquias
perante a Justica do Trabalho possui um total de R$ 635,112 milhdes, do qual a grande
parcela do valor sdo de processos com grau de risco remoto e remoto-precatério.

Por fim, a Procuradoria de Saude representa judicial e extrajudicialmente, ativa e
passivamente, o Estado do Parana nas causas referentes ao Direito a Saude, como
fornecimento de medicamentos, insumos, materiais ou equipamentos médicos,
tratamentos, exames médicos ou procedimentos cirdrgicos, entre outros, apresenta um
valor estimado de R$ 200 milh&es, representando pouco menos de 1% do quantitativo de
processos.

2.2.2. Operagdes de Aval e Garantias Concedidas

Operacdes de aval e garantias concedidas pelo Estado a empresas publicas e/ou
sociedades de economia mista sé@o igualmente passivos contingentes.

Atualmente, este tipo de operacédo limita-se a duas empresas de economia mista
controladas pelo Estado, cujos valores do saldo devedor em 31 de janeiro de 2020 estdo
detalhados no quadro abaixo:

EMPRESA DIVIDA VALOR EM R$
COHAPAR INTERNA 442.004.131,87
COPEL INTERNA 113.936.006,38
TOTAL 555.940.138,25

Fonte: Nota Técnica n°002/2020 — SEFA/DHO/DTE, em 11/02/2020.

Essas concessdes de avais e garantias dadas pelo Estado estdo em pleno acordo
com os limites de endividamento dos Estados e Municipios que estabelece o Senado
Federal por meio da Resolucdo n° 43/2001° O Estado fornece como garantia destas
operacOes de crédito suas receitas proprias, e, no caso de inadimpléncia deste, a Unido
retém o valor respectivo do Fundo de Participacéo dos Estados — FPE.

Assuncao de Passivos

6 Dispde sobre as operacfGes de crédito interno e externo dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, inclusive concesséo de garantias, seus limites e condi¢bes de
autorizacao.
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ANEXO Il
ALTERACAO DOS

INDICADORES DO PLANO
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